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Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Decreto 80/2024, de 5 de noviembre, por el que se modifican determinados decretos que establecen los
curriculos de los ciclos formativos de grado superior correspondientes a los titulos de Técnico o Técnica
Superior de Formacion Profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. [2024/8907]

indice

Articulo primero. Objeto y ambito de aplicacién de la norma.

Articulo segundo. Modificacion del articulo relativo a la identificacion del titulo.

Articulo tercero. Modificacion del Decreto 226/2008, de 16 de septiembre, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Articulo cuarto. Modificacion del Decreto 230/2008, de 16 de septiembre, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control

de Calidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

Articulo quinto. Modificacion de los Decretos por los que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado
superior establecidos en el articulo primero, apartado 2.a.2).

Articulo sexto. Modificacion del Decreto 110/2009, de 4 de agosto, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Gestion de Alojamientos
Turisticos, en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Articulo séptimo. Modificacion del articulo relativo a los médulos profesionales. Duracion y distribucion horaria.
Articulo octavo. Curriculo y fase de formacion en empresa u organismo equiparado.

Articulo noveno. Modificacion del articulo referido a la oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos.

Articulo décimo. Modificacion del articulo referido a la flexibilizacion de la oferta.

Articulo undécimo. Modificacion del articulo de resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracion,
contenidos y orientaciones pedagdgicas de los médulos profesionales.

Articulo duodécimo. Modificacion del articulo de profesorado.

Articulo decimotercero. Modificacion del articulo de capacitaciones.

Articulo decimocuarto. Modificacion de los anexos.

Disposicién adicional primera. Créditos ECTS.

Disposicién adicional segunda. Catalogo de modulos optativos.

Disposicién adicional tercera. Referencias a las competencias profesionales, personales y sociales.
Disposicion adicional cuarta. Ciclos bilingues.

Disposicién transitoria Unica. Transicion entre planes de estudio.

Disposicion final primera. Implantacion del curriculo.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38019

Disposicion final segunda. Desarrollo.
Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

Anexo |. Duracién y distribuciéon horaria semanal de los médulos profesionales de los ciclos formativos de grado
superior en dos cursos académicos.

- Anexo IA-1. 1° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Educacion Infantil.

- Anexo IA-1. 2° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad.

- Anexo IA-2. 1° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacién Mecanica.

- Anexo IA-2. 2° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Automocion.

- Anexo IA-2. 3° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica en Superior en Construcciones Metalicas.

- Anexo IA-2. 4° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior Quimica Industrial.

- Anexo IA-2. 5° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica en Superior en Audiologia Protésica.

- Anexo IA-2. 6° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Vitivinicultura.

- Anexo IA-2. 7° Duracidn y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos.

- Anexo IA-2. 8° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica.

- Anexo IA-3. 1° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red.

- Anexo IA-3. 2° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web.

- Anexo IA-3. 3° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

- Anexo IA-3. 4° Duracioén y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria.

- Anexo IA-3. 5° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

- Anexo IA-3. 6° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.

- Anexo IA-3. 7° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior de Proyectos de Obra Civil.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38020

- Anexo IA-3. 8° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Prétesis Dentales.

- Anexo IA-3. 9° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Estética Integral y Bienestar.

- Anexo IA-3. 10° Duracién y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Disefio y Amueblamiento.

- Anexo |A-3. 11° Duracion y distribucion horaria semanal de los modulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural.

- Anexo |A-3. 12° Duracién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Paisajismo y Medio Rural.

- Anexo IA-3. 13° Duracion y distribucidn horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Sonido para Audiovisuales y Espectaculos.

- Anexo |A-3. 14° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en lluminacién, Captacién y Tratamiento de Imagen.

- Anexo IA-3. 15° Duracion y distribucidn horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Automatizacién y Robotica Industrial.

- Anexo |A-3. 16° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos.

- Anexo IA-3. 17° Duracion y distribucidn horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Programacion de la Producciéon en Moldeo de Metales y Polimeros.

- Anexo |A-3. 18° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Mecatrénica Industrial

- Anexo IA-3. 19° Duracién y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Mantenimiento Electrénico.

- Anexo |A-3. 20° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Produccién de Audiovisuales y Espectaculos.

- Anexo IA-3. 21° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos.

- Anexo |A-3. 22° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos.

- Anexo IA-3. 23° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior Energias Renovables.

- Anexo |A-3. 24° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Educacion y Control Ambiental.

- Anexo |A-3. 25° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica en Superior en Estilismo y Direccion de Peluqueria.

- Anexo IA-3. 26° Duracion y distribucidn horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Centrales Eléctricas.

- Anexo |A-3. 27° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38021

- Anexo IA-3. 28° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Asesoria de Imagen Personal y Corporativa.

- Anexo |A-3. 29° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Disefio de Fabricacion Mecanica.

- Anexo IA-3. 30° Duracién y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Coordinacién de Emergencias y Proteccion Civil.

- Anexo |A-3. 31° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior Integracion Social.

- Anexo |A-3. 32° Duracion y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico.

- Anexo IA-3. 33° Duracion y distribucidn horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Higiene Bucodental.

- Anexo |A-3. 34° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico.

- Anexo IA-3. 35° Duracion y distribucidn horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear.

- Anexo |A-3. 36° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica en Superior en Radioterapia y Dosimetria

- Anexo IA-3. 37° Duracion y distribucidn horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Electromedicina Clinica.

- Anexo |A-3. 38° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Promocion de Igualdad de Género.

- Anexo IA-3. 39° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior Mediacion Comunicativa.

- Anexo |A-3. 40° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Acondicionamiento Fisico.

- Anexo IA-3. 41° Duracién y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportiva.

- Anexo |A-3. 42° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Superior en Documentacion y Administracion Sanitaria.

- Anexo IA-3. 43° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior de Patronaje y Moda.

-. Anexo IA-3. 44° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Quimica y Salud Ambiental.

- Anexo |A-3. 45° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible.

-. Anexo IA-3. 46° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Caracterizacion y Maquillaje Profesional.

- Anexo |-B.1 Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico o
Técnica Superior en Gestidon de Alojamientos Turisticos.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38022

- Anexo I-B.2 1° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Guia, Informacion y Asistencia Turisticas

- Anexo |-B.2 2° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos.

- Anexo I-B.2 3° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Direccion de Servicios de Restauracion.

- Anexo |-B.2 4° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Direccién de Cocina.

- Anexo I-B.2 5° Duracidn y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior Animacion Sociocultural y Turistica.

- Anexo I-C.1° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Transporte y Logistica.

- Anexo |-C.2° Duracién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Comercio Internacional.

- Anexo I-C.3° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Asistencia a la Direccion.

- Anexo |-C.4° Duracién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior Administracion y Finanzas.

- Anexo I-C.5° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales.

- Anexo |-C.6° Duracién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Marketing y Publicidad.

Anexo Il. Duracion y distribuciéon horaria semanal de los modulos profesionales de los ciclos formativos de grado
superior en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-1. 1° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Educacion Infantil en tres cursos académicos

- Anexo IIA-1. 2° Duracion y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-2. 1° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacién Mecanica en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-2. 2° Duracion y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Automocion en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-2. 3° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Construcciones Metalicas en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-2. 4° Duracién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Quimica Industrial en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-2. 5° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Audiologia Protésica en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-2. 6° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Vitivinicultura en tres cursos académicos.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38023

- Anexo IIA-2. 7° Duracién y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-2. 8° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 1° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 2° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 3° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 4° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 5° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion, en tres cursos.

- Anexo IIA-3. 6° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 7° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Proyectos de Obra Civil, en tres cursos.

- Anexo IIA-3. 8° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Prétesis Dentales en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 9° Duracién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Estética Integral y Bienestar en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 10° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Disefio y Amueblamiento en tres cursos académicos.

- Anexo 1lA-3. 11° Duracion y distribucion horaria semanal de los mddulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 12° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica en Superior Paisajismo y Medio Rural en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 13° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Sonido para Audiovisuales y Espectaculos en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 14° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en lluminacién, Captacién y Tratamiento de imagen en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 15° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Automatizacion y Robdética Industrial en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 16° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 17° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros en tres cursos
académicos.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38024

- Anexo IIA-3. 18° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mecatronica Industrial en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 19° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento Electrénico en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 20° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Produccion de Audiovisuales y espectaculos en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 21° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 22° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 23° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Energias Renovables en tres cursos académicos

- Anexo 1IA-3. 24° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Educacion y Control Ambiental en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 25° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Estilismo y Direccion de Peluqueria en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 26° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Centrales Eléctricas en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 27° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 28° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Asesoria de Imagen Personal y Corporativa en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 29° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Disefio de Fabricacién Mecanica en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 30° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Coordinacién de Emergencias y Proteccion Civil en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 31° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Integracion Social en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 32° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Anatomia Patolégica y Citodiagnéstico en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 33° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Higiene Bucodental en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 34° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 35° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 36° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Radioterapia y Dosimetria en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 37° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Electromedicina Clinica en tres cursos académicos.
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- Anexo IIA-3. 38° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Promocién de Igualdad de Género en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 39° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mediacion Comunicativa en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 40° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Acondicionamiento Fisico en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 41° Duracion vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportiva en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 42° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Documentacién y Administracion Sanitaria en tres cursos académicos.

- Anexo 1IA-3. 43° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior de Patronaje y Moda, en tres cursos.

- Anexo IIA-3. 44° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Quimica y Salud Ambiental.

- Anexo 1IA-3. 45° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible en tres cursos académicos.

- Anexo IIA-3. 46° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Caracterizacion y Maquillaje Profesional en tres cursos académicos.

- Anexo IIB-1. Duracion y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico o
Técnica Superior en Gestion de Alojamientos Turisticos en tres cursos académicos.

- Anexo IIB-2. 1° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Guia, Informacion y Asistencias Turisticas en tres cursos académicos.

- Anexo IIB-2. 2° Duracién y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos en tres cursos académicos.

- Anexo IIB-2. 3° Duracidn y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Direccién de Servicios de Restauracion en tres cursos académicos.

- Anexo IIB-2. 4° Duracioén y distribucion horaria semanal de los moédulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Direccién de Cocina en tres cursos académicos.

- Anexo IIB-2. 5° Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Animacién Sociocultural y Turistica en tres cursos académicos.

- Anexo 1IC.1° Duracién y distribucidon horaria semanal de los modulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Transporte y Logistica en tres cursos académicos.

- Anexo 1IC.2° Duracion y distribucion horaria semanal de los modulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Comercio Internacional en tres cursos académicos.

- Anexo 11C.3° Duracion y distribucion horaria semanal de los modulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Asistencia a la Direccion en tres cursos académicos.

- Anexo 11C.4° Duracioén vy distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Administraciéon y Finanzas en tres cursos académicos.

- Anexo IIC.5° Duracién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico o
Técnica Superior en Gestidon de Ventas y Espacios Comerciales en tres cursos académicos.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38026

- Anexo 1IC.6° Duracion y distribucidon horaria semanal de los modulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Marketing y Publicidad en tres cursos académicos.

- Anexo 1ID.1° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico o
Técnica Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Helicdpteros con Motor de Turbina en tres cursos académicos.

- Anexo 1ID.2° Duracion y distribucion horaria semanal de los modulos profesionales del ciclo formativo de Técnico
o Técnica Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina en tres cursos académicos.

- Anexo 1ID.3° Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de Técnico o
Técnica Superior en Mantenimiento de Sistemas Electrénicos y Avidnicos en Aeronaves en tres cursos académicos.

- Anexo lll. Modificacién parcial del anexo | del Decreto 230/2008, de 16-09-2008, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Andlisis y
Control de Calidad en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo IV. Modificacion parcial del anexo 1l del Decreto 111/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Audiologia Protésica
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo V. Modificacion parcial del anexo Il del decreto 230/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web en la Comunidad Autdbnoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo VI. Modificacion parcial del anexo Il del Decreto 234/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Proyectos de
Edificacién en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo VII. Modificaciéon parcial del anexo Il del Decreto 252/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo
de Aplicaciones Multiplataforma en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo VIII. Modificacion parcial del anexo Il del Decreto 109/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Protesis Dentales,
en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo IX. Modificacion parcial del anexo Il del Decreto 113/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Gestiéon Forestal y
del Medio Natural en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo X. Modificacion parcial del anexo Il del Decreto 48/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Automatizacién y Robética
Industrial en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo Xl. Modificacién parcial del anexo Il del Decreto 61/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Mecatrénica Industrial, en la
Comunidad Autbnoma de Castilla-La Mancha.

- Anexo XIl. Modificacién parcial del anexo Il del Decreto 102/2014, de 18/09/2014, por el que se establece el
curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Integraciéon Social en
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre,
establece en su articulo 39 que la Formacion Profesional en el sistema educativo tiene por finalidad preparar al
alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptaciéon a las modificaciones laborales que
pueden producirse alo largo de su vida, contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democratica
y pacifica, y permitir su progresion en el sistema educativo, en el marco del aprendizaje a lo largo de la vida. Por otra
parte, en su articulo 6, en el apartado 1 define el curriculo como el conjunto de objetivos, competencias, contenidos,
métodos pedagdgicos y criterios de evaluacion de cada una de las ensefanzas reguladas en la citada Ley Organica.
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En el apartado 3 del articulo 6 establece que, con el fin de asegurar una formaciéon comun y garantizar la validez de
los titulos correspondientes, el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Auténomas, fijara, en relacion con los
objetivos, competencias, contenidos, criterios de evaluacion y los aspectos basicos del curriculo, que constituyen
las ensefianzas minimas; y en el apartado 5 que, las Administraciones educativas estableceran el curriculo de las
distintas ensefianzas, del que formaran parte los aspectos basicos.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional, establece en
su articulo 13.1 que todo curriculo de la formacion profesional tendra por objetivo facilitar el desarrollo formativo
profesional de las personas, promoviendo su formacién integral, contribuyendo al desarrollo de su personalidad en
todas sus dimensiones. En su articulo 13.2 que el contenido basico del curriculo debera mantenerse actualizado
por el procedimiento que reglamentariamente se establezca, definira las ensefianzas minimas y tendra por
finalidad asegurar una formacién comun y garantizar la validez estatal de los titulos, certificados y acreditaciones
correspondientes.

El Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del Sistema de Formacion Profesional,
establece en su articulo 83 la competencia sobre la aprobacion de propuestas de ciclos formativos y la definicion
de los aspectos basicos del curriculo, al Ministerio de Educaciéon y Formacion Profesional. Ademas, en su articulo
8 se indica que las administraciones competentes estaran obligadas a actualizar, a su vez, sus curriculos y hacer
conocedores a los centros del Sistema de Formaciéon Profesional las modificaciones curriculares afectadas por la
actualizacion.

Segun establece el articulo 37.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, corresponde a la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha la competencia de desarrollo legislativo y ejecucion de la ensefianza en toda
su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucion y leyes organicas que conforme al apartado 1 del articulo 81 de la misma lo desarrollen y sin perjuicio
de las facultades que atribuye al Estado el numero 30 del apartado 1 del articulo 149 y de la Alta Inspeccién para su
cumplimiento y garantia.

La Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, dispone en el articulo 70 que los curriculos de
los titulos de formacion profesional se estableceran atendiendo a las necesidades del tejido productivo regional y la
mejora de las posibilidades de empleo de la ciudadania de Castilla-La Mancha.

El objetivo principal de publicacion de este decreto es adaptar determinados curriculos de ciclos de Formacion
Profesional de grado superior de Castilla La Mancha a la reforma operada por el Real Decreto 500/2024, de 21
de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion
Profesional de grado superior y se fijan sus ensefianzas minimas; y ademas se aprovecha para incluir en algunos
de estos curriculos las modificaciones realizadas durante el afio 2023 por parte del Estado. Los ciclos de formacion
profesional de grado superior que no se ven modificados son aquellos que mantienen el curriculo, por no haber sido
alterados por la normativa basica vigente, y se aprobaron durante la vigencia extinta de la Ley Organica 1/1990, de
3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo.

Se ha recurrido a una norma con rango de decreto para establecer las modificaciones de los curriculos de los ciclos
formativos de grado superior, pues corresponde al Consejo de Gobierno la potestad reglamentaria de acuerdo con
la atribucion que le confiere el articulo 13.1 del Estatuto de Autonomia. Asimismo, cabe mencionar que este decreto
se ajusta a los principios de buena regulacion contenidos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia, en tanto que la misma persigue el interés general
por la adecuacion de los curriculos de los titulos de formacion profesional de grado superior de Castilla La Mancha
a la normativa basica en materia de formacién profesional publicada por la Ley La Ley Organica 3/2022, de 31 de
marzo, y el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio; no existiendo ninguna alternativa regulatoria menos restrictiva
de derechos, resulta coherente con el ordenamiento juridico y permite una gestion mas eficiente de los recursos
publicos.

El decreto se estructura en catorce articulos relativos a los aspectos especificos que regulan el curriculo
correspondiente a los titulos de ciclos formativos de grado superior en Castilla La Mancha, cuatro disposiciones
adicionales, una disposicion transitoria, tres disposiciones finales y doce anexos.

Durante el procedimiento de elaboracién de la norma se ha permitido la participacion activa de los potenciales
destinatarios a través de los 6rganos especificos de participacion y consulta, quedando justificados los objetivos que
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persigue la norma, ademas se ha consultado al Consejo de Diadlogo Social, a la Mesa Sectorial de Educacién y han
emitido dictamen el Consejo Escolar de Castilla-La Mancha y el Consejo de Formacion Profesional de Castilla-La
Mancha.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacion, Cultura y Deportes, de acuerdo el Consejo Consultivo vy,
previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién de 5 de noviembre de 2024,

Dispongo:
Articulo primero. Objeto y ambito de aplicacién de la norma.

1. El presente decreto tiene por objeto la modificacion de determinados decretos por los que se establecen los
curriculos de los ciclos formativos de Formacion Profesional de grado superior en la comunidad autdbnoma de
Castilla La Mancha, para su adaptacion a lo establecido en el Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que
se modifican determinados reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion Profesional de grado
superior y se fijan sus ensefianzas minimas y en los Reales Decretos por los que se actualizan titulos de formacion
profesional del sistema educativo de Grado Superior, indicados a continuacién:

a) Real Decreto 287/2023, de 18 de abiril, por el que se actualizan los titulos de la formacion profesional del sistema
educativo de Técnico en Emergencias Sanitarias, Técnico en Farmacia y Parafarmacia, Técnico Superior en
Audiologia Protésica y Técnico Superior en Protesis Dentales, de la familia profesional Sanidad, y se fijan sus
ensefianzas minimas.

b) Real Decreto 288/2023, de 18 de abiril, por el que se actualizan los titulos de la formacion profesional del sistema
educativo de Técnico en Mantenimiento Electromecanico y Técnico Superior en Mecatrénica Industrial, de la familia
profesional Instalacion y Mantenimiento, y se fijan sus ensefianzas minimas.

c) Real Decreto 289/2023, de 18 de abril, por el que se actualizan los titulos de la formacion profesional del sistema
educativo de Técnico Superior en Integracion Social y Técnico Superior en Mediacién Comunicativa, de la familia
profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad, y se fijan sus ensefianzas minimas.

d) Real Decreto 290/2023, de 18 de abiril, por el que se actualizan los titulos de la formacion profesional del sistema
educativo de Técnico en Operaciones de Laboratorio, Técnico en Planta Quimica y Técnico Superior en Laboratorio
de Analisis y de Control de Calidad, de la familia profesional Quimica, y se fijan sus ensefianzas minimas.

e) Real Decreto 401/2023, de 29 de mayo, por el que se actualizan los titulos de la formacién profesional del
sistema educativo de Técnico Superior en Automatizacion y Robotica Industrial, Técnico Superior en Mantenimiento
Electrénico y Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados, de la familia profesional Electricidad y
Electrénica, y se fijan sus ensefianzas minimas.

f) Real Decreto 402/2023, de 29 de mayo, por el que se actualiza el titulo de la formacion profesional del sistema
educativo de Técnico Superior en Proyectos de Edificacion, de la familia profesional Edificacion y Obra Civil, y se
fijan sus ensefianzas minimas.

g) Real Decreto 403/2023, de 29 de mayo, por el que se actualiza el titulo de la formacién profesional del sistema
educativo de Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural, de la familia profesional Agraria, y se fijan
sus ensefianzas minimas.

h) Real Decreto 405/2023, de 29 de mayo, por el que se actualizan los titulos de la formacién profesional del sistema
educativo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma y Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web, de la familia profesional Informatica y Comunicaciones, y se fijan sus ensefianzas minimas.

2. Las modificaciones contenidas en este decreto seran de aplicacion, en los términos que se indica en cada caso, a
la ordenacion de los curriculos de Formacion Profesional de grado superior establecidos en los siguientes decretos:

a) Decretos por los que se establecen los curriculos que contienen los médulos profesionales de Formacion y
orientacion laboral, Empresa e iniciativa emprendedora e Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior
de las diferentes familias profesionales.

a.1) Decretos por los que se establecen los curriculos correspondientes a los titulos de Técnico Superior en Educacion
Infantil y en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad.

1.° Decreto 226/2008, de 16-09-2008, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

2.° Decreto 230/2008, de 16-09-2008, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.
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a.2) Decretos de curriculo de ciclos formativos de grado superior sin distribucion horaria en tres cursos.

1.° Decreto 101/2009, de 28/07/2009, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo .de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica
en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

2.° Decreto 105/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Automocién, en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha.

3.° Decreto 108/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el Curriculo del Ciclo Formativo de Grado Superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Construcciones Metalicas, en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha.

4.° Decreto 109/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Quimica Industrial, en la comunidad autdbnoma de
Castilla-La Mancha.

5.° Decreto 111/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Audiologia Protésica en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha.

6.° Decreto 113/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Vitivinicultura en la comunidad auténoma de Castilla La
Mancha.

7.° Decreto 114/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

8.° Decreto 115/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica en la
comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha.

a.3) Decretos de curriculo de ciclos formativos de grado superior con distribucion horaria en tres cursos.

1.° Decreto 200/2010, de 03/08/2010, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Grado Superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red, en la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

2.° Decreto 230/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

3.° Decreto 231/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados en la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

4.° Decreto 232/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria en la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

5.° Decreto 234/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

6.° Decreto 252/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma en la
Comunidad Autobnoma de Castilla-La Mancha.

7.° Decreto 108/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil en la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha.

8.° Decreto 109/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Prétesis Dentales en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

9.° Decreto 110/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Estética Integral y Bienestar en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha.

10.° Decreto 111/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Disefio y Amueblamiento en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

11.° Decreto 113/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha.
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12.° Decreto 114/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha.

13.° Decreto 44/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Sonido para Audiovisuales y Espectaculos en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

14.° Decreto 45/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en lluminacion, Captacion y Tratamiento de Imagen en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

15.° Decreto 48/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robdética Industrial en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha.

16.° Decreto 59/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

17.° Decreto 60/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros
en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

18.° Decreto 61/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Mecatrénica Industrial en la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha.

19.° Decreto 62/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento Electrénico en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha.

20.° Decreto 63/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Producciéon de Audiovisuales y Espectaculos en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

21.° Decreto 64/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Realizacion de Proyectos de Audiovisuales y Espectaculos en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

22.° Decreto 77/2013, de 26/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

23.° Decreto 78/2013, de 26/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Energias Renovables en la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha.

24.° Decreto 79/2013, de 26/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

25.° Decreto 80/2013, de 26/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Estilismo y Direcciéon de Peluqueria en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha.

26.° Decreto 81/2013, de 26/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Centrales Eléctricas en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

27.° Decreto 51/2014, de 03/07/2014, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

28.° Decreto 59/2014, de 17/07/2014, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Asesoria de Imagen Personal y Corporativa en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

29.° Decreto 87/2014, de 29/08/2014, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Disefio en Fabricacion Mecanica en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

30.° Decreto 101/2014, de 18/09/2014, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Coordinacién de Emergencias y Proteccion Civil en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.
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31.° Decreto 102/2014, de 18/09/2014, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Integracion Social en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

32.° Decreto 191/2015, de 25/08/2015, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Anatomia Patolégica y Citodiagnéstico en la Comunidad Autonoma
de Castilla-La Mancha.

33.° Decreto 192/2015, de 25/08/2015, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Higiene Bucodental en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

34.° Decreto 193/2015, de 25/08/2015, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico en la Comunidad Autdbnoma de
Castilla-La Mancha.

35.° Decreto 194/2015, de 25/08/2015, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

36.° Decreto 195/2015, de 25/08/2015, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Radioterapia y Dosimetria en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha.

37.° Decreto 45/2016, de 06/09/2016, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Electromedicina Clinica, en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

38.° Decreto 46/2016, de 06/09/2016, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Promocion de Igualdad de Género, en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

39.° Decreto 47/2016, de 06/09/2016, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Mediacion Comunicativa en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

40.° Decreto 57/2018, de 28 de agosto, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha.

41.° Decreto 58/2018, de 28 de agosto, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Ensefianza y Animacién Sociodeportiva en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha.

42.° Decreto 239/2019, de 10 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Documentacién y Administracion Sanitarias en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha.

43.° Decreto 244/2019, de 10 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado
superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Patronaje y Moda en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha.

44.° Decreto 53/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Quimica y Salud Ambiental en la comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha.

45.° Decreto 101/2022, de 6 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha.

46.° Decreto 60/2023, de 4 de julio, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Caracterizacion y Maquillaje Profesional en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha.

b) Decretos por los que se establecen los curriculos que contienen los mdédulos profesionales de Formacion y
orientacion laboral, Empresa e iniciativa emprendedora e Inglés.

b.1) Decretos de curriculo de ciclos formativos de grado superior sin distribucidn horaria en tres cursos.

Decreto 110/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el Curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Gestidon de Alojamientos Turisticos, en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, modificado por los Decretos 197/2010 de 3 de agosto y 58/2013 de 3 de septiembre.

b.2) Decretos de curriculo de ciclos formativos de grado superior con distribucion horaria en tres cursos.

1.° Decreto 196/2010, de 03/08/2010, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Grado Superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Guia, Informacién y Asistencias Turisticas, en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, modificado por el Decreto 58/2013, de 3 de septiembre.
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2.° Decreto 197/2010, de 03/08/2010, por el que se establece el curriculo del Ciclo Formativo de Grado Superior
correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos, en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, y se modifica el Decreto 110/2009, de 4 de agosto, por el que se establece el
curriculo del Ciclo Formativo de Grado Superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Gestidn
de Alojamientos Turisticos, en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, modificado por el Decreto 58/2013
de 3 de septiembre.

3.° Decreto 250/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Direccion de Servicios de Restauracion en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

4.° Decreto 256/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Direccién de Cocina en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

5.° Decreto 52/2014, de 03/07/2014, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Animacién Sociocultural y Turistica en la Comunidad Autbnoma de
Castilla-La Mancha.

c) Decretos por los que se establecen los curriculos que contienen los modulos profesionales de Formacion y
orientacién laboral e Inglés.

1.° Decreto 107/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Transporte y Logistica en la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha.

2.° Decreto 115/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Comercio Internacional en la Comunidad Auténoma de Castilla La
Mancha.

3.° Decreto 41/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Asistencia a la Direccion en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha.

4.° Decreto 43/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha.

5.° Decreto 47/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Gestién de Ventas y Espacios Comerciales en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

6.° Decreto 65/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Marketing y Publicidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

d) Decretos por los que se establecen los curriculos que contienen los médulos profesionales de Empresa e iniciativa
emprendedora e Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de las diferentes familias profesionales.
1.° Decreto 240/2019, de 10 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Helicopteros con Motor de Turbina
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

2.° Decreto 242/2019, de 10 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

3.° Decreto 243/2019, de 10 de septiembre, por el que se establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento de sistemas electrénicos y avidnicos en Aeronaves
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Articulo segundo. Modificacion del articulo relativo a la identificacion del titulo.

1. Se modifica el articulo 2 del Decreto 230/2008, de 16-09-2008, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control de
Calidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del Titulo.

El titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad queda identificado por los siguientes
elementos:

Denominacion: Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad.

Nivel: Formacién Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2.000 horas.
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Equivalencia en créditos ECTS (European Credit Transfer System): 120.

Familia Profesional: Quimica.

Rama de conocimiento: Ciencias.

Referente en la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion: P-5.5.4.”

2. Se modifica el articulo 2 del Decreto 111/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Audiologia Protésica en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del Titulo.

El titulo de Técnico o Técnica Superior en Audiologia Protésica queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacién: Audiologia Protésica.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia Profesional: Sanidad.

Ramas de conocimiento: Ciencias de la Salud. Ingenieria y Arquitectura.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién: P-5.5.4.”

3. Se modifica el articulo 2 del Decreto 230/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Web en la Comunidad Autdbnoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del Titulo.

El titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web queda identificado por los siguientes
elementos:

Denominacion: Desarrollo de Aplicaciones Web.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Informatica y Comunicaciones.

Ramas de conocimiento: Ciencias. Ingenieria y Arquitectura.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion: P-5.5.4.”

4. Se modifica el articulo 2 del Decreto 231/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Sistemas Electrotécnicos y
Automatizados en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del Titulo.

El titulo de Técnico Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados queda identificado por los siguientes
elementos:

Denominacion: Sistemas Electrotécnicos y Automatizados.

Nivel: Formacién Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2.000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Electricidad y Electrénica.

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién: P-5.5.4.”

5. Se modifica el articulo 2 del Decreto 234/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacién en
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del titulo.

El titulo de Técnico Superior en Proyectos de Edificacion queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacion: Proyectos de Edificacion.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.
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Familia profesional: Edificacion y Obra Civil.
Ramas de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura.
Referente en la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién: P-5.5.4.”

6. Se modifica el articulo 2 del Decreto 252/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones
Multiplataforma en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacién del titulo.

El titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma queda identificado por los siguientes
elementos:

Denominacion: Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Informatica y Comunicaciones.

Ramas de conocimiento: Ciencias. Ingenieria y Arquitectura.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion: P-5.5.4.”

7. Se modifica el articulo 2 del Decreto 109/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Prétesis Dentales en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del Titulo.

El titulo de Técnico Superior en Prétesis Dentales queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacién: Prétesis Dentales.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Sanidad.

Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud.

Referente en la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion: P-5.5.4.”

8. Se modifica el articulo 2 del Decreto 113/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural en
la Comunidad Autébnoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del titulo.

El titulo de Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural, queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacion: Gestion Forestal y del Medio Natural.

Nivel: Formacién Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Agraria.

Ramas de conocimiento: Ciencias. Ingenieria y Arquitectura.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacion: P-5.5.4.”

9. Se modifica el articulo 2 del Decreto 48/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial
en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del titulo.

El titulo de Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial, queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacion: Automatizacion y Robética Industrial.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia Profesional: Electricidad y Electrénica.

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura.

Referente en la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién: P-5.5.4.”
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10. Se modifica el articulo 2 del Decreto 61/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Mecatronica Industrial, en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del Titulo.

El titulo de Técnico Superior en Mecatrénica Industrial queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacion: Mecatrénica Industrial.

Nivel: Formacién profesional de Grado Superior.

Duracion: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Instalacion y Mantenimiento.

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién: P-5.5.4.”

11. Se maodifica el articulo 2 del Decreto 62/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Mantenimiento Electrénico en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del Titulo.

El titulo de Técnico Superior en Mantenimiento Electrénico queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacion: Mantenimiento Electronico.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2.000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Electricidad y Electrénica.

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura.

Referente en la Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién: P-5.5.4.”

12. Se modifica el articulo 2 del Decreto 102/2014, de 18/09/2014, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Integracién Social en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacién del titulo.

El titulo de Técnico Superior en Integracion Social queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacion: Integracion Social.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracion: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

Ramas de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas.

Referente en la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacién: P-5.5.4.”

13. Se modifica el articulo 2 del Decreto 47/2016, de 06/09/2016, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Mediacion Comunicativa, en
la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, quedando redactado como sigue:

“Articulo 2. Identificacion del Titulo.

El titulo de Técnico o Técnica Superior en Mediacion Comunicativa queda identificado por los siguientes elementos:
Denominacion: Mediacion Comunicativa.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2000 horas.

Equivalencia en créditos ECTS: 120.

Familia profesional: Servicios Socioculturales y a la Comunidad.

Ramas de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas.

Referente en la Clasificacién Internacional Normalizada de la Educacion: CINE-P-5.5.4.”

14. Segun lo establecido en el Real Decreto 272/2022, de 12 de abiril, por el que se establece el Marco Espafiol de
Cualificaciones para el Aprendizaje Permanente, se modifica el articulo 2 de los decretos a que hace referencia el
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articulo primero, apartado 2 del presente decreto, afiadiendo un parrafo final al punto 1 del articulo, con la siguiente
redaccién:

“El titulo de Técnico Superior se corresponde con un nivel 5A del Marco Espafol de Cualificaciones para el
Aprendizaje Permanente.”

Articulo tercero. Modificacion del Decreto 226/2008, de 16 de septiembre, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Educacion Infantil en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

1. Se elimina el punto 2 del articulo 2, y los articulos 3, 5, 8, 11, 13, 16, 17, 18.
2. Se renumera el articulo 7 pasando a ser el articulo 3.
3. Se modifica el articulo 4, quedando redactado como sigue:

“Articulo 4. Otros referentes al titulo.

En el Real Decreto 1394/2007, de 29 de octubre, por el que se establece el Titulo de Técnico Superior en Educacion
Infantil y se fijan sus ensefianzas minimas, quedan definidos el perfil profesional la competencia general, las
competencias profesionales, personales y sociales, la relacion de cualificaciones y unidades de competencia del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el mismo, entorno profesional, prospectiva en el
sector o sectores, objetivos generales, acceso a otros estudios, convalidaciones y exenciones, y correspondencia
de moddulos profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion, convalidacién o exencion,
correspondientes al titulo.”

4. Se renumera el articulo 9, pasando a ser el articulo 5.

5. Se modifica el articulo 6, quedando redactado como sigue:

“Articulo 6. Oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos.

1. De forma excepcional y previa autorizacion de la consejeria con competencias en materia de educacion se podra
ofertar el ciclo formativo distribuido en tres cursos académicos.

2. La distribucién de los moédulos profesionales por curso y su duracion horaria semanal para la oferta excepcional

del ciclo formativo en tres cursos es la establecida en el Anexo I1A-1 1°”

6. Se incorpora un articulo 7, sobre flexibilizaciéon de la oferta, que quedara redactado segun se establece en el
articulo décimo del presente Decreto.

7. Se renumera el articulo 12, pasando a ser el articulo 8.

8. Se renumera el articulo 14, pasando a ser el articulo 9.

9. Se modifica el articulo 10, quedando redactado como sigue:

“Articulo 10. Capacitaciones.

1. La formacién establecida en este Decreto en el médulo profesional de Itinerario personal para la empleabilidad |
capacita para llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel
basico en prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se
aprueba el reglamento de los servicios de prevencion, tal y como se establece en la disposicion adicional tercera del
Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo.”

10. Se renumera el articulo 15, pasando a ser el articulo 11.

Articulo cuarto. Modificacion del Decreto 230/2008, de 16 de septiembre, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y Control
de Calidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

1. Se elimina el punto 2 del articulo 2, y los articulos 3, 5, 8,11, 14, 17, 18 y 19.

2. Se renumera el articulo 7 pasando a ser el articulo 3.
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3. Se madifica el articulo 4, quedando redactado como sigue:

“Articulo 4. Otros referentes al titulo.

En el Real Decreto 1395/2007, de 29 de octubre por el que se establece el Titulo de Técnico superior de Laboratorio
de analisis y de control de calidad y se fijan sus ensefianzas minimas, quedan definidos el perfil profesional la
competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales, la relacion de cualificaciones y
unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el mismo, entorno
profesional, prospectiva en el sector o sectores, objetivos generales, acceso a otros estudios, convalidaciones y
exenciones, y correspondencia de médulos profesionales con las unidades de competencia para su acreditacion,
convalidacion o exencion, correspondientes al titulo.”

4. Se renumera el articulo 9, pasando a ser el articulo 5.

5. Se modifica el articulo 6, quedando redactado como sigue:

“Articulo 6. Oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos.

1. De forma excepcional y previa autorizacion de la consejeria con competencias en materia de educacién se podra
ofertar el ciclo formativo distribuido en tres cursos académicos.

2. La distribucién de los médulos profesionales por curso y su duracion horaria semanal para la oferta excepcional

del ciclo formativo en tres cursos es la establecida en el Anexo lIA-1 2°”

6. Se incorpora un articulo 7, sobre flexibilizaciéon de la oferta, que quedara redactado segun se establece en el
articulo décimo del presente Decreto.

7. Se renumera el articulo 12, pasando a ser el articulo 8.

8. Se renumera el articulo 15, pasando a ser el articulo 9.

9. Se madifica el articulo 10, quedando redactado como sigue:

“Articulo 10. Capacitaciones.

1. La formacion establecida en este Decreto en el médulo profesional de Itinerario personal para la empleabilidad |
capacita para llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel
basico en prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se
aprueba el reglamento de los servicios de prevencion, tal y como se establece en la disposicion adicional tercera del
Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo.”

10. Se renumera el articulo 16, pasando a ser el articulo 11.

11. Se renumera el articulo 13, pasando a ser el articulo 12.

Articulo quinto. Modificacion de los Decretos por los que se establece el curriculo de los ciclos formativos de grado
superior establecidos en el articulo primero, apartado 2.a.2).

1. Se renumera el articulo 6, pasando a ser el articulo 8.

2. Se renumera el articulo 7, pasando a ser el articulo 9.

3. Se renumera el articulo 8, pasando a ser el articulo 10.

4. Se renumera el articulo 9, pasando a ser el articulo 11.

5. Se incorpora un articulo 6, sobre oferta formativa en tres cursos académicos, quedando redactado como sigue:
“Articulo 6. Oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos.

1. De forma excepcional y previa autorizaciéon de la consejeria con competencias en materia de educacién se podra
ofertar el ciclo formativo distribuido en tres cursos académicos.

2. La distribucién de los médulos profesionales por curso y su duracion horaria semanal para la oferta excepcional
del ciclo formativo en tres cursos es la establecida en el anexo correspondiente.”
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6. Se incorpora un articulo 7, sobre flexibilizacion de la oferta, quedando redactado segun se establece en el articulo
décimo del presente Decreto.

Articulo sexto. Modificacion del Decreto 110/2009, de 4 de agosto, por el que se establece el curriculo del ciclo
formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Gestién de Alojamientos
Turisticos, en la comunidad autébnoma de Castilla-La Mancha

1. Se renumera el articulo 6, pasando a ser el articulo 8.

2. Se renumera el articulo 7, pasando a ser el articulo 9.

3. Se renumera el articulo 8, pasando a ser el articulo 10.

4. Se renumera el articulo 9, pasando a ser el articulo 11.

5. Se incorpora un articulo 6, sobre oferta formativa en tres cursos académicos, quedando redactado como sigue:

“Articulo 6. Oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos.

1. De forma excepcional y previa autorizacion de la consejeria con competencias en materia de educacion se podra
ofertar el ciclo formativo distribuido en tres cursos académicos.

2. La distribucién de los moédulos profesionales por curso y su duracion horaria semanal para la oferta excepcional
del ciclo formativo en tres cursos es la establecida en el Anexo IIB-1. 1°.”

6. Se incorpora un articulo 7, sobre flexibilizacion de la oferta, quedando redactado segun se establece en el articulo
décimo del presente Decreto.

Articulo séptimo. Modificacion del articulo relativo a los médulos profesionales. Duracion y distribucion horaria.

Se modifica el articulo 5 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2. quedando redactado
como sigue:

“Articulo 5. Médulos profesionales y proyecto intermodular: duracion y distribucion horaria.

1. Los médulos profesionales del primer y segundo curso del ciclo formativo de grado superior, asi como su duracion
y distribucion horaria semanal, son los establecidos en el correspondiente anexo.

2. El médulo de “Proyecto” con la denominacion especifica que corresponda, pasa a denominarse “Proyecto
intermodular”. Este médulo se desarrollara a lo largo de los dos cursos académicos de duracion del ciclo formativo,
debiéndose establecer en la programacion didactica los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion que se
trabajen en cada curso.

3. Los ciclos formativos de grado superior tendran estructura modular y se organizaran en los bloques previstos en
el articulo 96.1 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

La parte de optatividad del ciclo formativo estara integrada por un médulo profesional optativo con una duracion de
80 horas, o por dos modulos profesionales optativos de 40 horas cada uno de ellos.

Para la eleccion del médulo o médulos profesionales que se incluiran en la parte de optatividad, se tendra en cuenta
las preferencias manifestadas por el alumnado de entre los propuestos por el departamento de la familia profesional
a la que pertenece el ciclo formativo. La eleccion debe ser aprobada por la direccion del centro, teniendo en cuenta
los recursos disponibles en el mismo.

De forma general se ofertara un modulo profesional de 80 horas o dos de 40 horas, no obstante, en aquellos centros
donde se oferten varios ciclos formativos de grado superior de la misma familia profesional, se podran ofertar
diferentes médulos profesionales optativos al alumnado matriculado en el ciclo, para que puedan elegir uno de ellos,
siempre que la imparticién de los mddulos optativos ofertados coincida en la misma franja horaria.”

Articulo octavo. Curriculo y fase de formacion en empresa u organismo equiparado.

1. Se incorpora un articulo 5.bis. en todos los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a),
articulo primero, apartado 2.b) y articulo primero, apartado 2.c), con el siguiente contenido:

“Articulo 5.bis. Fase de formacién en empresa u organismo equiparado.
En los términos regulados en el titulo IV del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, todos los ciclos formativos
incluirdn un periodo de formacién en empresa u organismo equiparado.
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Segun lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, la fase de formaciéon en empresa
u organismo equiparado, que carece de curriculo propio y diferenciado, contribuye al desarrollo de parte de los
resultados de aprendizaje contemplados en los médulos profesionales del correspondiente curriculo, asi como de
las competencias previstas en la oferta formativa.

Para la consecucion de los resultados de aprendizaje de los diferentes médulos profesionales se destinaran entre
500 y 580 horas de las totales del ciclo formativo, a la formacién en la empresa u organismo equiparado.

El periodo de formacioén en empresa u organismo equiparado en el primer curso de los ciclos formativos de grado
superior tendra una duracién entre 70 y 120 horas, y en el segundo curso la duracién sera la que corresponda hasta
completar las horas establecidas como duracion total de este periodo de formacién para todo el ciclo formativo, que
segun lo indicado en el parrafo anterior estara entre 500 y 580 horas.

Los médulos asociados a las habilidades y capacidades transversales y a la orientacién laboral y el emprendimiento
se desarrollaran preferentemente de forma completa en el centro educativo.

En el caso excepcional de imparticion del ciclo formativo en tres cursos, la distribucion por curso de las horas de
formacién en empresa u organismo equiparado sera propuesta por el departamento de la familia profesional del ciclo
formativo, dependiendo de los resultados de aprendizaje a conseguir en cada uno de los tres cursos de duracion
del ciclo formativo.

El alumnado que inicie su formaciéon en empresa u organismo equiparado debe haber adquirido las competencias
relativas a los riesgos especificos y las medidas de prevencion de riesgos laborales en las actividades profesionales
correspondientes al perfil profesional, segun se requiera en la normativa vigente en materia de prevencion de riesgos
laborales.”

2. Se incorpora un articulo 5.bis. en todos los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.d), con
el siguiente contenido:

“Articulo 5.bis. Fase de formacién en empresa u organismo equiparado.

Para la consecucién de los resultados de aprendizaje de los diferentes mddulos profesionales se destinaran 700
horas, de las totales del ciclo formativo, a la formacion en la empresa u organismo equiparado, que se distribuiran
en 240 horas para 2° curso y 460 horas para 3° curso.

Los mddulos asociados a las habilidades y capacidades transversales y a la orientacion laboral y el emprendimiento
se desarrollaran preferentemente de forma completa en el centro educativo.”

Articulo noveno. Modificacion del articulo relativo a la oferta del ciclo formativo en tres cursos académicos.

1. Se modifica el punto 2 del articulo 6 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a.3) en
los siguientes términos:

“La duracion y distribucién horaria semanal de los modulos profesionales y del proyecto intermodular de los ciclos
formativos para la oferta excepcional en tres cursos académicos es la establecida en el anexo correspondiente.”

2. Se modifica el punto 2 del articulo 6 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.b.2) en
los siguientes términos:

“La duracion y distribucion horaria semanal de los mdodulos profesionales y del proyecto intermodular de los ciclos
formativos para la oferta excepcional en tres cursos académicos es la establecida en el anexo correspondiente.”

3. Se modifica el punto 2 del articulo 6 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.c) en
los siguientes términos:

“La duracion y distribucion horaria semanal de los mdédulos profesionales y del proyecto intermodular de los ciclos
formativos para la oferta excepcional en tres cursos académicos e las establecida en el anexo correspondiente.”

4. Se elimina el punto 3 del articulo 6 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a.3),
articulo primero, apartado2. b.2) y articulo primero, apartado 2.c).

Articulo décimo. Modificacion del articulo referido a la flexibilizacion de la oferta.
Se modifica el articulo 7 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a.3), articulo primero,

apartado 2.b.2), articulo primero, apartado 2.c) y el articulo 6 de los decretos a que hace referencia el articulo
primero, apartado 2.d), quedando redactado como sigue:
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“1. Los centros del Sistema de Formacion Profesional desarrollaran el curriculo establecido para el ciclo formativo
adaptando su programacion y metodologias a las caracteristicas de las personas en formacion, favoreciendo la
elaboraciéon de modelos abiertos de programacion docente, con la implantacion de metodologias activas basadas
en proyectos y retos, proximas a la realidad productiva, y la utilizacién de recursos y materiales tecnolégicos que
garanticen la calidad y actualizacion de la formacién, mejoren el aprendizaje y atiendan a las distintas necesidades
de cada persona en formacion.

2. En el ejercicio de su autonomia, y previa autorizacion de la Consejeria con competencias en materia de educacion,
los centros del Sistema de Formacion Profesional podran disponer, dentro de los limites impuestos por los elementos
del curriculo, de autonomia para la adaptacién organizativa de los programas de formacion de los ciclos de grado
superior a las caracteristicas propias de cada centro y de las empresas u organismos equiparados correspondientes.”

Articulo undécimo. Modificacion del articulo de resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracion,
contenidos y orientaciones pedagdégicas de los modulos profesionales.

1. Se modifica el articulo 8 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a.1) quedando
redactado como sigue:

“Articulo 8. Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién, contenidos y orientaciones pedagdgicas de los
maodulos profesionales.

Los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, contenidos y orientaciones pedagdgicas de los mddulos
profesionales y el proyecto intermodular que forman parte del curriculo del ciclo formativo son los establecidos en el
anexo | de este decreto. Los contenidos establecidos tendran la consideracién de caracter orientativo.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion de los moédulos profesionales de Itinerario personal para la
empleabilidad | y Il, son los establecidos en el anexo V del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del modulo profesional de Digitalizacion aplicada a los
sectores productivos son los establecidos en el anexo VIl del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del médulo profesional de Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo son los establecidos en el anexo VIl del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién del médulo profesional de Inglés profesional, son los
establecidos en el anexo X del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.”

2. Se madifica el articulo 8 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a.2), articulo primero,
apartado 2.a.3), articulo primero, apartado 2.b), y articulo primero, apartado 2.c) quedando redactado como sigue:

“Articulo 8. Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién, contenidos y orientaciones pedagogicas de los
modulos profesionales.

Los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, contenidos y orientaciones pedagodgicas de los mdédulos
profesionales y el proyecto intermodular que forman parte del curriculo del ciclo formativo son los establecidos en el
anexo |l de este decreto. Los contenidos establecidos tendran la consideracion de caracter orientativo.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion de los médulos profesionales de Itinerario personal para la
empleabilidad | y I, son los establecidos en el anexo V del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del moédulo profesional de Digitalizacién aplicada a los
sectores productivos son los establecidos en el anexo VIl del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién del médulo profesional de Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo son los establecidos en el anexo VIII del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién del médulo profesional de Inglés profesional, son los
establecidos en el anexo X del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.”

3. Se modifica el articulo 7 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.d) del presente
decreto, quedando redactado como sigue:

“Articulo 7. Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién, contenidos y orientaciones pedagdgicas de los
modulos profesionales.

Los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién, contenidos y orientaciones pedagdgicas de los mddulos
profesionales y el proyecto intermodular que forman parte del curriculo del ciclo formativo son los establecidos en el
anexo |l de este decreto. Los contenidos establecidos tendran la consideracion de caracter orientativo.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del mddulo profesional de lItinerario personal para la
empleabilidad Il, son los establecidos en el anexo V del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.
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Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del modulo profesional de Digitalizacion aplicada a los
sectores productivos son los establecidos en el anexo VIl del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién del médulo profesional de Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo son los establecidos en el anexo VIl del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién del médulo profesional de Inglés profesional, son los
establecidos en el anexo X del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.”

Articulo duodécimo. Modificacion del articulo de profesorado.

1. Se modifica el articulo 9 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a), articulo primero,
apartado 2.b) y articulo primero, apartado 2.c) y el articulo 8 de los decretos a que hace referencia el articulo
primero, apartado 2.d), quedando redactado como sigue:

“1. La docencia de los médulos profesionales que constituyen las ensefianzas de este ciclo formativo corresponde
al profesorado de las especialidades establecidas en el Anexo lll, pertenecientes a los cuerpos indicados en dicho
anexo, sin perjuicio de lo establecido en la disposicidon transitoria sexta del Reglamento de ingreso, accesos y
adquisicién de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién, aprobado por el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero.

2. Las condiciones de acceso a los cuerpos a que se refiere el apartado anterior seran las recogidas en el Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero.

3. Para la imparticion de médulos profesionales en centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras
administraciones distintas de las educativas, las titulaciones requeridas y los requisitos necesarios para el profesorado
seran los mismos que los exigidos para el acceso a las especialidades de los cuerpos docentes a que se refiere el
apartado anterior, segun la atribucion docente que se establece para cada mdédulo en el Anexo lll. En todo caso,
se exigira que las ensefianzas conducentes a las titulaciones citadas engloben los resultados de aprendizaje de
los médulos profesionales vy, si dichos elementos citados no estuvieran incluidos, ademas de la titulacion, debera
acreditarse, mediante certificacion, una experiencia laboral de, al menos, tres afios en el sector vinculado a la familia
profesional, realizando actividades productivas en empresas relacionadas implicitamente con los resultados de
aprendizaje.

4. En caso de contar con otros perfiles colaboradores, estos deberan cumplir los requisitos indicados en el capitulo
IV del titulo V del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

5. La atribucién docente de los modulos profesionales optativos queda establecida en el correspondiente anexo.”

Articulo decimotercero. Modificacién del articulo de capacitaciones.

Se modifica el primer parrafo del articulo 10 de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado
2.a.2), articulo primero, apartado 2.a.3), articulo primero, apartado 2.b) y articulo primero, apartado 2.c), quedando
redactado como sigue:

“La formacion establecida en este Decreto en el médulo profesional de Itinerario personal para la empleabilidad |
capacita para llevar a cabo responsabilidades profesionales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel
basico en prevencion de riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997 de 17 de enero, por el que se
aprueba el reglamento de los servicios de prevencion, tal y como se establece en la disposicién adicional tercera del
Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo.”

Articulo decimocuarto. Modificacion de los anexos.
1. Modificaciones en los anexos de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a.1).

1.° Se suprimen los anexos Il A), Il B), Il C) y Ill.

2.° Las distribuciones horarias en dos cursos de cada uno de los ciclos formativos incluidos en el articulo 1.2.a.1)
quedan establecidas en el anexo IA-1 de este decreto. Las distribuciones horarias en tres cursos de cada uno de los
ciclos formativos quedan establecidas en los anexos IIA-1 de este decreto.

3.° Se modifican los anexos | suprimiéndose todo lo referido a los médulos profesionales de Formacion y orientacion
laboral, Empresa e iniciativa emprendedora, Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia
profesional correspondiente y Formacion en centros de trabajo. También se suprime la duracién y los créditos ECTS
establecidos para cada uno de los restantes mdédulos profesionales. Se sustituye la denominacién “Proyecto” por la
de “Proyecto intermodular”.
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4.° Se modifica parcialmente el anexo | del Decreto 230/2008, de 16-09-2008, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Laboratorio de Andlisis y
Control de Calidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo I
del presente decreto.

2. Modificaciones en los anexos de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a.2).

1.° Se suprimen los anexos |, [l A) y 1ll B).

2.° Las distribuciones horarias en dos cursos de cada uno de los ciclos formativos incluidos en este articulo quedan
establecidas en el anexo IA-2 de este decreto. Las distribuciones horarias en tres cursos de cada uno de los ciclos
formativos quedan establecidas en los anexos IIA-2 de este decreto.

3.° Se modifican los anexos I, suprimiéndose todo lo referido a los médulos profesionales de Formacién y orientacion
laboral, Empresa e iniciativa emprendedora, Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia
profesional correspondiente y Formacion en centros de trabajo. También se suprime la duracion y los créditos ECTS
establecidos para cada uno de los restantes modulos profesionales. Se sustituye la denominacién “Proyecto” por la
de “Proyecto intermodular”

4.° Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 111/2009, de 04/08/2009, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Audiologia Protésica
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo IV del presente decreto.

3. Modificaciones en los anexos de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.a.3).

1.° Se suprimen los anexos IA, IB, Il A) y Il B).

2.° Las distribuciones horarias en dos cursos de cada uno de los ciclos formativos incluidos en este articulo quedan
establecidas en el anexo |A-3 de este decreto. Las distribuciones horarias en tres cursos de cada uno de los ciclos
formativos quedan establecidas en los anexos |IA-3 de este decreto.

3.° Se modifican los anexos I, suprimiéndose todo lo referido a los médulos profesionales de Formacién y orientacion
laboral, Empresa e iniciativa emprendedora, Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia
profesional correspondiente y Formacion en centros de trabajo. También se suprime la duracion y los créditos ECTS
establecidos para cada uno de los restantes médulos profesionales. Se sustituye la denominacién “Proyecto” por la
de “Proyecto intermodular”.

4.° Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 230/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Web en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo V
del presente decreto.

5.° Se modifica parcialmente el anexo |l del decreto 234/2011, de 28/07/2011, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion
en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo VI del presente decreto.
6.° Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 252/2011, de 12/08/2011, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en
el anexo VII del presente decreto.

7.° Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 109/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo del
ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Prétesis Dentales en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo VIl del presente decreto.

8.° Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 113/2012, de 26/07/2012, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Gestidon Forestal y del Medio
Natural en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo 1X del presente
decreto.

9.° Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 48/2013, de 25/07/2013, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Automatizacién y Robética
Industrial en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo X del presente
decreto.

10.° Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 61/2013, de 03/09/2013, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Mecatronica Industrial, en
la Comunidad Autdbnoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo Xl del presente decreto.

11.° Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 102/2014, de 18/09/2014, por el que se establece el curriculo
del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Integracién Social en la
Comunidad Autbnoma de Castilla-La Mancha, en los términos establecidos en el anexo Xl del presente decreto.
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4. Modificaciones en los anexos de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.b).

1.° Se suprime el anexo | del decreto a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.b.1) de este decreto.
La distribucién horaria en dos cursos del ciclo queda establecida en el anexo IB-1 de este decreto. La distribucién
horaria en tres cursos queda establecida en el anexo IIB-1 de este decreto.

2.° Se suprimen los anexos IA y IB de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.b.2) del
presente decreto. Las distribuciones horarias en dos cursos de cada uno de los ciclos formativos incluidos en el
articulo primero, apartado 2.b.2) quedan establecidas en el anexo IB-2. Las distribuciones horarias en tres cursos
de cada uno de los ciclos formativos incluidos en el articulo primero, apartado 2.b.2) quedan establecidas en los
anexos |IB-2 de este decreto.

3.° Se modifican los anexos Il de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.b), suprimiéndose
todo lo referido a los médulos profesionales de Formacion y orientacion laboral, Empresa e iniciativa emprendedora,
Inglés y Formacién en centros de trabajo. También se suprime la duracion y los créditos ECTS establecidos para
cada uno de los restantes mddulos profesionales. Se sustituye la denominacion “Proyecto” por la de “Proyecto
intermodular”.

5. Modificaciones en los anexos de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.c).

1.° Se suprimen los anexos IAy IB. Las distribuciones horarias en dos cursos de cada uno de los ciclos formativos
quedan establecidas en el anexo IC del presente decreto. Las distribuciones horarias en tres cursos de cada uno de
los ciclos formativos quedan establecidas en los anexos IIC de este decreto.

2.° Se modifican los anexos Il de los decretos a los que hacer referencia este articulo, suprimiéndose todo lo referido
a los médulos profesionales de Formacion y orientacion laboral, Inglés y Formacién en centros de trabajo. También
se suprime la duracién y los créditos ECTS establecidos para cada uno de los restantes médulos profesionales. Se
sustituye la denominacion “Proyecto” por la de “Proyecto intermodular”.

6. Modificaciones en los anexos de los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2.d) del presente
decreto.

1.° Se suprimen los anexos I. Las distribuciones horarias en tres cursos de cada uno de los ciclos formativos quedan
establecidas en el anexo 11D de este decreto.

2.° Se modifican los anexos Il, suprimiéndose todo lo referido a los médulos profesionales de Empresa e iniciativa
emprendedora, Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia profesional y Formacién en
centros de trabajo. También se suprime la duracion y los créditos ECTS establecidos para cada uno de los restantes
modulos profesionales. Se sustituye la denominacion “Proyecto” por la de “Proyecto intermodular”.

3.° Se suprimen los anexos Il A) y Il B).

Disposicion adicional primera. Créditos ECTS.

Se establece el numero de créditos ECTS de los médulos profesionales de los ciclos formativos de Grado Superior
incluidos en los decretos a que hace referencia el articulo primero, apartado 2. del presente decreto, en el anexo XCI
“Adaptacion de los créditos ECTS de los moédulos profesionales y proyecto intermodular” del Real Decreto 500/2024,
de 21 de mayo.

Disposicién adicional segunda. Catalogo de modulos optativos.

En el anexo Ill del presente Decreto, por el que se modifican determinados decretos que establecen los curriculos de
los ciclos formativos de grado medio correspondientes a los Titulos de Técnico o Técnica de Formacion Profesional
en la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha, se relacionan los médulos optativos autorizados para ciclos
formativos de grado medio y ciclos formativos de grado superior, estableciendo su denominacién, codificacion,
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién. Las especialidades del profesorado con atribucién docente en
dichos mddulos se establecen en el anexo IV de dicho Decreto.

Disposicion adicional tercera. Referencias a las competencias profesionales, personales y sociales.
En todos los decretos objeto de la presente norma, las referencias contenidas en el articulado a las «competencias

profesionales, personales y sociales» deben entenderse hechas a «competencias profesionales y para la
empleabilidad».



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38044

Disposicion adicional cuarta. Ciclos Bilingues.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 215 del Real Decreto 659/2023 de 18 de julio, un ciclo formativo
tendra caracter bilingle, cuando el curriculo se adapte a alguna de las siguientes opciones:

a) Incluir un médulo profesional de idioma extranjero en segundo curso. La duracion minima del médulo sera de 3
horas semanales, impartiéndose fuera del horario lectivo ordinario. Ademas, se deberan impartir en idioma extranjero
dos modulos profesionales no lingulisticos, con caracter preferente uno en primer curso y otro en segundo curso.

b) Elegir en la parte de optatividad del ciclo formativo un mddulo profesional de idioma extranjero de 80 horas.
Ademas, se deberan impartir en idioma extranjero dos médulos profesionales no linglisticos, con caracter preferente
uno en primer curso y otro en segundo curso.

c) Elegir en la parte de optatividad del ciclo formativo un médulo profesional de idioma extranjero de 40 horas. Este
modulo se debera complementar con otro modulo de idioma extranjero de 20 horas impartido fuera del horario
lectivo ordinario. Ademas, se deberan impartir en idioma extranjero dos médulos profesionales no linguisticos, con
caracter preferente uno en primer curso y otro en segundo curso.

2. En el caso excepcional de ciclos impartidos en tres cursos se tendra que cumplir lo establecido anteriormente en
al menos dos cursos.

3. El profesorado que imparta los médulos de idioma extranjero debera cumplir con el requisito de especialidad con
atribucién docente en el médulo de inglés profesional o el médulo de segunda lengua extranjera. En cuanto a la
competencia linglistica del profesorado que imparta los médulos profesionales no lingliisticos en lengua extranjera,
debera cumplir con lo establecido en la normativa que regule los proyectos bilingles y plurilingles en la comunidad
auténoma de Castilla La Mancha.

Disposicion transitoria Unica. Transicion entre planes de estudio.
1. Ensefianzas ofertadas en modalidad presencial ordinaria.
1.1 Ciclos formativos ofertados en dos cursos académicos

a) En el curso académico 2024-2025 el alumnado que no hubiera superado el primer curso de un ciclo formativo de
grado superior debera cursar las ensefianzas establecidas en el nuevo curriculo, acogiéndose a las convalidaciones
previstas en el capitulo VI del titulo Il del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

b) En el curso académico 2024-2025 el alumnado matriculado en segundo curso de un ciclo formativo de grado
superior, que tenga modulos pendientes de primer curso cuyo curriculo se modifica, sera evaluado de manera
extraordinaria del médulo o médulos pendientes de primer curso establecidos segun el curriculo anterior a la Ley
3/2022, de 31 de marzo.

Los centros educativos realizaran pruebas de evaluacion de los médulos pendientes de primer curso, segun el
curriculo anterior a la Ley 3/2022, de 31 de marzo, a todo el alumnado que se encuentre en dicha situacion, hasta
agotar convocatorias, durante el curso 2024-2025 y los dos siguientes.

¢) En el curso académico 2025-2026 el alumnado que no hubiera superado el segundo curso de un ciclo formativo de
grado superior debera cursar las ensefianzas establecidas en el nuevo curriculo, acogiéndose a las convalidaciones
previstas en el capitulo VI del titulo 1l del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, para ello se debera matricular en
el ciclo formativo en la modalidad de oferta modular con el objeto de matricularse en los médulos profesionales de
primer curso correspondientes al nuevo plan de estudios.

d) En el curso académico 2025-2026 el alumnado que haya promocionado al médulo de Formacion en Centros
de Trabajo de un ciclo formativo de grado superior, con mdédulos pendientes de segundo curso cuyo curriculo se
modifica, sera evaluado de manera extraordinaria del médulo o médulos pendientes establecidos segun el curriculo
anterior a la Ley 3/2022, de 31 de marzo y podra cursar el médulo profesional de Formacion en centros de trabajo.

Los centros educativos realizaran pruebas de evaluacion de los moédulos pendientes de segundo curso y desarrollaran
el modulo profesional de Formacion en centros de trabajo, segun el curriculo anterior a la Ley 3/2022, de 31 de
marzo, a todo el alumnado que se encuentre en dicha situacion, hasta agotar convocatorias, durante el curso 2025-
2026 y los dos siguientes.

1.2 Ciclos formativos ofertados en tres cursos académicos.

a) Para el alumnado que en el curso 2024-2025 no haya superado el primer curso de un ciclo formativo sera de
aplicacion lo establecido en el apartado a) del punto 1.1 anterior.
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b) Para el alumnado que en el curso 2024-2025 tenga que matricularse en segundo o tercer curso con médulos
profesionales pendientes de primer curso cuyo curriculo se modifica, sera de aplicacién lo establecido en el apartado
b) del punto 1.1 anterior.

c¢) Para el alumnado que en el curso 2025-2026 no supere el segundo curso se aplicara lo establecido en el apartado
c) del punto 1.1 anterior.

d) El alumnado que en el curso 2025-2026 tenga que matricularse en tercer curso con moédulos profesionales
pendientes de cursos anteriores cuyo curriculo se modifica, sera evaluado de manera extraordinaria del modulo o
modulos pendientes de cursos anteriores establecidos segun el curriculo anterior a la Ley 3/2022, de 31 de marzo.
Los centros educativos realizaran pruebas de evaluacion de los mddulos pendientes, segun el curriculo anterior a la
Ley 3/2022, de 31 de marzo, a todo el alumnado que se encuentre en dicha situacién, hasta agotar convocatorias,
durante el curso 2025-2026 y los dos siguientes.

e) En el curso académico 2026-2027 el alumnado que no hubiera superado el tercer curso de un ciclo formativo de
grado superior debera cursar las ensefianzas establecidas en el nuevo curriculo, acogiéndose a las convalidaciones
previstas en el capitulo VI del titulo Il del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, para ello se deberd matricular en
el ciclo formativo en la modalidad de oferta modular con el objeto de matricularse en los médulos profesionales de
primer curso y segundo correspondientes al nuevo plan de estudios.

f) En el curso académico 2026-2027 el alumnado que promocione al médulo de Formacién en centros de trabajo de
un ciclo formativo de grado superior, con médulos pendientes cuyo curriculo se modifica, sera evaluado de manera
extraordinaria del médulo o moédulos pendientes establecidos segun el curriculo anterior a la Ley 3/2022, de 31 de
marzo y podra cursar el médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.

Los centros educativos realizaran pruebas de evaluacion de los modulos pendientes y desarrollaran el médulo
profesional de Formacién en centros de trabajo segun el curriculo anterior a la Ley 3/2022 de 31 de marzo, a todo
el alumnado que se encuentre en dicha situacidn, hasta agotar convocatorias, durante el curso 2026-2027 y el
siguiente.

2. Ensefanzas ofertadas en modalidad presencial modular.
2.1. Ciclos formativos ofertados en dos cursos académicos.

a) Durante el curso 2024-2025 el alumnado que hubiese cursado anteriormente un ciclo formativo de grado superior
en régimen presencial modular y tenga médulos de primer curso no superados, tendra que cursar los médulos del
nuevo curriculo y podra acogerse a las convalidaciones establecidas en el capitulo VI del titulo |l del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio.

b) Durante el curso 2025-2026 el alumnado que hubiese cursado anteriormente un ciclo formativo de grado superior
en régimen presencial modular y tenga modulos profesionales no superados del curriculo anterior a la Ley 3/2022 de
31 de marzo, tendra que cursar los médulos del nuevo curriculo y podran acogerse a las convalidaciones establecidas
en el capitulo VI del titulo Il del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

c) Durante el curso 2025-2026 el alumnado que hubiera superado todos los médulos profesionales de un ciclo
formativo de grado superior establecido segun el curriculo anterior a la Ley 3/2022 de 31 de marzo, a excepcion
del médulo profesional de Formacion en centros de trabajo, podra cursar dicho médulo hasta agotar convocatorias
durante los dos cursos siguientes a la implantacion definitiva del nuevo curriculo.

2.2. Ciclos formativos ofertados en tres cursos académicos.

a) Durante el curso 2024-2025 el alumnado que hubiese cursado anteriormente un ciclo formativo de grado superior
en régimen presencial modular y tenga modulos de primer curso no superados, tendra que cursar los modulos del
nuevo curriculo y podran acogerse a las convalidaciones establecidas en el capitulo VI del titulo Il del Real Decreto
659/2023, de 18 de julio.

b) Durante el curso 2025-2026 el alumnado que hubiese cursado anteriormente un ciclo formativo de grado superior
en régimen presencial modular y tenga médulos profesionales no superados de primero o segundo curso del curriculo
anterior a la Ley 3/2022 de 31 de marzo, tendra que cursar los méodulos del nuevo curriculo y podran acogerse a las
convalidaciones establecidas en el capitulo VI del titulo Il del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

c) Durante el curso 2026-2027 el alumnado que hubiese cursado anteriormente un ciclo formativo de grado superior
en régimen presencial modular y tenga modulos profesionales no superados del curriculo anterior a la Ley 3/2022 de
31 de marzo, tendra que cursar los médulos del nuevo curriculo y podran acogerse a las convalidaciones establecidas
en el capitulo VI del titulo 1l del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

d) Durante el curso 2026-2027 el alumnado que hubiera superado todos los modulos profesionales de un ciclo
formativo de grado superior establecido segun el curriculo anterior a la Ley 3/2022 de 31 de marzo, a excepcion
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del modulo profesional de Formacion en centro de trabajo, podra cursar dicho médulo hasta agotar convocatorias
durante el curso 2026-2027 y el siguiente.

3. Ensefanzas ofertadas en modalidad a distancia o virtual.

a) Durante el curso 2024-2025 el alumnado que hubiese cursado anteriormente un ciclo formativo de grado superior
en régimen a distancia o virtual y tenga médulos de primer curso no superados, podra cursar los modulos del nuevo
curriculo y acogerse a las convalidaciones establecidas en el capitulo VI del titulo 1l del Real Decreto 659/2023, de
18 de julio, o presentarse a las convocatorias de pruebas libres de médulos profesionales pertenecientes al plan a
extinguir, que se organizaran desde la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

b) Durante el curso 2025-2026 el alumnado que hubiese cursado anteriormente un ciclo formativo de grado superior
en régimen a distancia o virtual y tenga modulos profesionales no superados del curriculo anterior a la Ley 3/2022
de 31 de marzo, podra cursar los médulos del nuevo curriculo y acogerse a las convalidaciones establecidas en el
capitulo VI del titulo 1l del Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, o presentarse a las convocatorias de pruebas libres
de modulos profesionales pertenecientes al plan a extinguir, que se organizaran desde la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes.

c) Durante el curso 2025-2026 el alumnado que hubiera superado todos los médulos profesionales de un ciclo
formativo de grado superior establecido segun el curriculo anterior a la Ley 3/2022 de 31 de marzo, a excepcion de
los madulos profesionales de Formacion en centros de trabajo y proyecto, podra cursar dichos médulos hasta agotar
convocatorias durante los dos cursos siguientes a la implantacion definitiva del nuevo curriculo.

Disposicion final primera. Implantacién del curriculo.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto 278/2023, de 11 de abril, por el que se establece el
calendario de implantacion del Sistema de Formacion Profesional establecido por la Ley Organica 3/2022, de 31 de
marzo, las modificaciones establecidas en este decreto para los ciclos formativos de grado superior se implantaran
en todos los centros docentes de la comunidad auténoma de Castilla La Mancha, autorizados para impartirlos, a
partir del curso 2024/2025, y de acuerdo con el siguiente calendario:

a) En el curso 2024/2025, se implantara el curriculo de los modulos profesionales del primer curso de los ciclos
formativos, para el segundo curso permanecera en vigor la ordenacion de los ciclos formativos de grado superior
previa a la entrada en vigor del presente decreto.

b) En el curso 2025/2026, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del segundo curso de los ciclos
formativos.

c) Para el caso excepcional de la oferta de los ciclos formativos en tres cursos académicos, en el curso 2026/2027
se implantara el curriculo de los mdédulos profesionales del tercer curso.

Disposicion final segunda. Desarrollo.

Se autoriza a la persona titular de la consejeria competente en materia educativa, para dictar las disposiciones que
sean precisas para la aplicacion de lo dispuesto en este decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Dado en Toledo, el 5 de noviembre de 2024

El Presidente

EMILIANO GARCIA-PAGE SANCHEZ

El Consejero de Educacion, Cultura y Deportes
AMADOR PASTOR NOHEDA
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Anexo |

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales de los ciclos formativos
de grado superior en dos cursos académicos.

Anexo IA-1. 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Educacion Infantil

Distribucién de horas

Moédulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0011. Didactica de la educacion infantil 163 5

0012. Autonomia personal y salud infantil 152 4

0013. El juego infantil y su metodologia 291 7
0014. Expresién y comunicacion 168 5

0015. Desarrollo cognitivo y motor 163 5

0016. Desarrollo socioafectivo. 225 5
0017. Habilidades sociales. 143 5
0018. Intervencién con familias ya tencion a

menores en riesgo social 206 5
0020. Primeros auxilios 64 2

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0019. Proyecto intermodular de Atencién a la
Infancia 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-1. 2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Laboratorio de Andlisis y Control de Calidad.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0065. Muestreo y preparacion de la muestra. 152 4

0066. Analisis quimicos 274 8

0067. Analisis instrumental 335 9
0068. Ensayos fisicos 167 4
0069. Ensayos fisicoquimicos 122 4

0070. Ensayos microbioldgicos 163 5

0071. Ensayos biotecnolégicos 195 5
0072. Calidad y seguridad en el laboratorio 167 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0073. Proyecto intermodular de Laboratorio de
Analisis y Control de Calidad 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-2. 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica.

Distribucion de horas
. Horas Horas
Maodul
6dulos Horas Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2°
Curso Curso
0002. Mecanizado por control numérico 180 5
0007 Interpretacion grafica 101 3
0160. Definicion de procesos de mecanizado, conformado
y montaje 196 6
0161. Fabricacion asistida por ordenador 195 5
0162. Programacion de sistemas automaticos de
fabricacion mecanica 156 4
0163. Programacion de la produccion 195 5
0164. Ejecucion de procesos de fabricacion 233 7
0165. Gestion de la calidad, prevencién de riesgos
laborales y proteccion ambiental 123 3
0166. Verificacion de productos 196 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado
Superior 60 2
1665. Digitalizaciéon aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0167. Proyecto intermodular de Programacion de
fabricacion de productos mecanicos 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-2. 2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Automocién

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0291. Sistemas eléctricos y de seguridad y

confortabilidad. 262 8

0292. Sistemas de transmision de fuerza y trenes de

rodaje. 293 8
0293. Motores térmicos y sus sistemas auxiliares 250 7

0294. Elementos amovibles y fijos no estructurales. 163 5

0295. Tratamiento y recubrimiento de superficies. 242 6
0296. Estructuras del vehiculo. 205 5
0297. Gestion y logistica del mantenimiento de

vehiculos. 125 3
0309. Técnicas de comunicacion y de relaciones 35 1

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0298. Proyecto intermodular en automocion 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-2. 3°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica en Superior en Construcciones Metalicas

Distribucién de horas

Horas Horas
Horas Semana | Semana
Totales les 1° les 2°
Curso Curso

Modulos

0162. Programacion de sistemas automaticos de fabricacion
mecanica 156 4

0163. Programacion de la produccion 195 5

0165. Gestion de la calidad, prevencion de riesgos laborales y

proteccién ambiental 123 3
0245. Representacion grafica en fabricacion mecanica 243 7
0246. Disefio de construcciones metalicas 391 10
0247. Definicion de procesos de construcciones metalicas 129 4

0248. Procesos de mecanizado, corte y conformado en
construcciones metalicas 169 5

0249. Procesos de uniéon y montaje en construcciones
metalicas 169 5

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado

Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0250. Proyecto intermodular de Construcciones Metalicas 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-2. 4°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Quimica Industrial.

Distribucion de horas
Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0185. Organizacion y gestion en industrias quimicas 119 3
0186. Transporte de solidos y fluidos 142 4
0187. Generacion y recuperacion de energia 242 6
0188. Operaciones basicas en la industria quimica 227 7
0189. Reactores quimicos 170 5
0190. Regulacién y control de proceso quimico 242 6
0191. Mantenimiento electromecanico en industrias
de proceso 119 3
0192. Formulacion y preparacion de mezclas 90 3
0193. Acondicionado y almacenamiento de
productos quimicos 143 4
0194. Prevencién de riesgos en industrias quimicas 81 2
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0195. Proyecto intermodular de Industrias de
Proceso Quimico 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-2. 5°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de

Técnico o Técnica en Superior en Audiologia Protésica

Distribucién de horas

Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0199 Caracteristicas anatomosensoriales auditivas 221 7
0200 Tecnologia electréonica en audioprotesis 168 5
0201 Acustica y elementos de proteccion sonora 175 5
0202 Elaboracion de moldes y protectores auditivos 147 4
0203 Eleccién y adaptacion de proétesis auditivas 511 13
0204 Atencioén al hipoacusico 167 4
0205 Audicién y comunicacion verbal 186 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0206. Proyecto intermodular Audiologia Protésica 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-2. 6°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Vitivinicultura.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0077. Viticultura. 151 4
0078. Vinificaciones 210 6
0079. Procesos bioquimicos 163 5
0080. Estabilizacién, crianza y envasado. 189 5
0081. Analisis enoldégico. 186 6
0082. Industrias derivadas. 134 3
0083. Cata y cultura vitivinicola. 78 2

0084. Comercializacion y logistica en la industria
alimentaria. 136 3

0085. Legislacion vitivinicola y seguridad
alimentaria. 149 4

0086.Gestion de calidad y ambiental en la industria
alimentaria 179 5

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0087. Proyecto intermodular en la industria
vitivinicola 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-2. 7°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos

Distribucion de horas
. Horas Horas
Médul
6dulos Horas Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2°
Curso Curso
0120. Sistemas eléctricos y automaticos 179 5
0121. Equipos e instalaciones térmicas 233 7
0122. Procesos de montaje de instalaciones 186 6
0123. Representacion grafica de instalaciones 112 3
0124. Energias renovables y eficiencia energética 119 3
0133. Gestion del montaje, de la calidad y del
mantenimiento 149 4
0134. Configuracion de instalaciones térmicas y de
fluidos 210 5
0135. Mantenimiento de instalaciones frigorificas y de
climatizaciéon 195 5
0136. Mantenimiento de instalaciones calorificas y de
fluidos 192 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado
Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0137. Proyecto intermodular de instalaciones térmicas y
de fluidos 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-2. 8°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica

Distribucion de horas
Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0121. Equipos e instalaciones térmicas 233 7
0122. Proceso de montaje de instalaciones 186 6
0123. Representacion grafica de instalaciones 112 3
0349. Eficiencia energética de instalaciones 273 7
0350. Certificacion de edificios 307 8
0351. Gestion eficiente del agua en edificacion 118 3
0352. Configuracion de instalaciones solares 129 4
0353. Gestion del montaje y mantenimiento de
instalaciones solares térmicas 167 4
0354. Promocion del uso eficiente de la energia y
del agua 50 1
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0355. Proyecto intermodular de eficiencia energética
y energia solar térmica 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red

Distribucién de horas

Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0369. Implantacion de sistemas operativos 186 6
0370. Planificacion y administracion de redes 157 5
0371. Fundamentos de hardware 116 3
0372. Gestion de bases de datos 134 4
0373. Lenguajes de marcas y sistemas de gestion
de informacion 116 3
0374. Administracion de sistemas operativos 242 6
0375. Servicios de red e Internet 242 6
0376. Implantacion de aplicaciones web 158 4
0377. Administracion de sistemas gestores de bases
de datos 65 2
0378. Seguridad y alta disponibilidad 159 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0379. Proyecto intermodular de administracion de
sistemas informaticos en red. 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web

Distribucioén de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0373. Lenguajes de marcas y sistemas de
informacion 116 3
0483. Sistemas informaticos 163 5
0484. Bases de datos 163 5
0485. Programacion 186 6
0487. Entornos de desarrollo 81 2
0612. Desarrollo web en entorno cliente 224 6
0613. Desarrollo web en entorno servidor 326 8
0614. Despliegue de aplicaciones web 130 3
0615. Disefio de interfaces web 186 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad II 60 3
Optatividad 80 4
0616. Proyecto intermodular de desarrollo de
aplicaciones Web 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 3°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas
Totales Semanale | Semanale
s 1° Curso | s 2° Curso
0517. Procesos en instalaciones de infraestructuras
comunes de telecomunicaciones 167 4
0518. Técnicas y procesos en instalaciones eléctricas 233 7
0519. Documentacion técnica en instalaciones
eléctricas 149 4
0520. Sistemas y circuitos eléctricos 175 5
0521. Técnicas y procesos en instalaciones dométicas
y automaticas 221 7
0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros de
transformacion 192 5
0523. Configuracion de instalaciones dométicas y
automaticas 167 4
0524 Configuracion de instalaciones eléctricas 190 5
0602. Gestion del montaje y del mantenimiento de
instalaciones eléctricas 81 2
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0526. Proyecto intermodular de sistemas
electrotécnicos y automatizados 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 4°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria.

Distribucion de horas
. Horas Horas
Médul
6dulos Horas Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2°
Curso Curso
0084.Comercializacion y logistica en la industria
alimentaria. 136 3
0086.Gestion de calidad y ambiental en la industria
alimentaria. 179 5
0191.Mantenimiento electromecanico en industria de
proceso. 74 2
0462.Tecnologia alimentaria. 136 4
0463.Biotecnologia alimentaria. 125 3
0464 .Analisis de alimentos. 130 4
0465.Tratamientos de preparacion y conservacion de
alimentos. 165 5
0466.0rganizacion de la produccién alimentaria. 70 2
0467.Control microbiolégico y sensorial de los
alimentos. 154 4
0468.Nutricion y seguridad alimentaria. 135 4
0469.Procesos integrados en la industria alimentaria. 158 4
0470.Innovacion alimentaria. 113 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado
Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0471. Proyecto intermodular de procesos y calidad en la
industria alimentaria 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 5°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion

Distribucion de horas

Moédulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0562. Estructuras de construccion. 93 3
0563. Representaciones de construccion. 268 8
0564. Mediciones y valoraciones de construccion. 149 4
0565. Replanteos de construccion 93 3
0566. Planificacion de construccion 149 4
0567. Disefio y construccion de edificios 140 4
0568. Instalaciones en edificacion 116 3
0569. Eficiencia energética en edificacion 102 3
0570. Desarrollo de proyectos de edificacion
. ; 251 6
residencial
0571. Desarrollo de proyectos de edificacién no
. : 214 5
residencial
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
: 60 2
Grado Superior
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
50 2
(GS)
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0572. Proyecto intermodular en edificacion 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 6°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0373. Lenguajes de marcas y sistemas de
informacion 116 3
0483. Sistemas informaticos 163 5
0484. Bases de datos 163 5
0485. Programacion 186 6
0486. Acceso a datos 233 6
0487. Entornos de desarrollo 81 2
0488. Desarrollo de interfaces 233 6
0489. Programacion multimedia y dispositivos
moviles 158 4
0490. Programacion de servicios y procesos 84 2
0491. Sistemas de gestiéon empresarial 158 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0492. Proyecto intermodular de desarrollo de
aplicaciones multiplataforma 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 7°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior de Proyectos de Obra Civil.

Distribucion de horas
Horas Horas
Modulos Horas Semanal | Semanal
Totales es es
1° Curso | 2° Curso

0562.Estructuras de construccion 93 3
0563.Representaciones de construccion 268 8
0564 .Mediciones y valoraciones de construccion 149 4
0565.Replanteos de construccién 93 3
0566.Planificacion de construccion 149 4
0769.Urbanismo y Obra civil 151 4
0770.Redes y servicios en obra civil 105 3
0771.Levantamientos topograficos 157 4
0772.Desarrollo de proyectos urbanisticos 205 5
0773.Desarrollo de proyectos de obras lineales 205 5
0179. .Inglés profesional para ciclos formativos de Grado 60 2
Superior
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0774. Proyecto intermodular en obra civil 55 1 1
Total 2000 30 30




ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38064

Anexo IA-3. 8°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Prétesis Dentales

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0821. Laboratorio de proétesis dentales 69 2
0854. Disefio funcional de proétesis 102 3
0855. Protesis completas 169 5
0856. Aparatos de ortodoncia y férulas oclusales. 198 6
0857. Restauraciones y estructuras metalicas en
protesis fija 307 8
0858. Protesis parciales y removibles metélicas, de
resina y mixta 172 5
0859. Restauraciones y recubrimientos estéticos 279 7
0860. Protesis sobre implantes 279 7
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0861. Proyecto intermodular de protesis dentales. 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 9°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Estética Integral y Bienestar.

Distribucién de horas

Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0744. Aparatologia estética 104 3
0745. Estética hidrotermal 225 6
0746.Depilacion avanzada 214 5
0747. Masaje estético 192 6
0748. Drenaje estético y técnicas de presion 201 5
0749. Micropigmentacion 95 3
0750. Procesos fisiolégicos y de higiene en imagen
personal 113 3
0751. Dermoestética 84 2
0752. Cosmétologia aplicada a estética y bienestar 122 4
0753. Tratamientos estéticos integrales 225 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0754. Proyecto intermodular de estética y bienestar 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 10°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Disefio y Amueblamiento.

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0982. Procesos en industrias de carpinteria 'y
mueble 100 3
0983. Fabricacioén en carpinteria y mueble 170 5
0984. Representacion en carpinteria y mobiliario 135 4
0985. Prototipos en carpinteria y mueble 165 5
0986. Desarrollo de producto en carpinteria 'y
mueble 140 4
0987. Automatizacién en carpinteria y mueble 255 6
0988. Instalaciones de carpinteria y mobiliario 190 5
0989. Disefio de carpinteria y mueble 165 4
0990. Gestion de la produccion en carpinteria 'y
mueble 255 7
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0991. Proyecto intermodular de disefio y
amueblamiento 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 11°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural

Distribucion de horas

Médulos Horas Horas
Horas
Semanale | Semanale
Totales
s 1° Curso | s 2° Curso
0690.Botanica agrondémica. 94 3
0692.Fitopatologia. 95 3
0693.Topografia agraria. 87 3
0694.Maquinaria e instalaciones agroforestales. 192 5
0790.Técnicas de educacion ambiental. 68 2

0810.Gestion de los aprovechamientos del medio

forestal. 230 5
0811.Gestion y organizacion del vivero forestal. 174 5

0812.Gestion cinegética. 118 3
0813.Gestion de la pesca continental. 77 2
0814.Gestién de montes. 200 6
0815.Gestion de la conservacion del medio natural. 121 3
0816. Defensa contra incendios forestales. 119 3

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0817. Proyecto intermodular gestion forestal y
conservacion del medio 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 12°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Paisajismo y Medio Rural

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0690. Botanica agronémica. 94 3

0691. Gestidn y organizacion del vivero 205 5
0692. Fitopatologia 95 3

0693. Topografia agraria 87 3

0694. Maquinaria e instalaciones agroforestales 192 5

0695. Planificacién de cultivos 242 7

0696. Gestion de cultivos 260 7
0697. Disefio de jardines y restauracion

del paisaje 195 5
0698. Conservacion de jardines y céspedes

deportivos 205 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0699. Proyecto intermodular de paisajismo y medio
rural 55 1 1

Total 2000 30 30




ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38069

Anexo IA-3. 13°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Sonido para Audiovisuales y Espectaculos.

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
1096. Planificacién de proyectos de sonido. 105 3
1097. Instalaciones de sonido. 204 6
1098. Sonido para audiovisuales. 187 6
1099. Control de sonido en directo. 242 6
1100. Grabacion en estudio. 242 6
1101. Ajustes de sistemas de sonorizacion. 140 4
1102. Postproduccion de sonido. 240 6
1103. Electroacustica. 105 3
1104. Comunicacion y expresiéon sonora. 110 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1105. Proyecto intermodular de Sonido para
Audiovisuales y espectaculos 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 14°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en lluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen.

Distribucién de horas

Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
1158. Planificacion de camara en audiovisuales. 93 3
1159. Toma de imagen audiovisual. 270 7
1160. Proyectos de iluminacion. 167 4
1161. Luminotecnia. 116 3
1162. Control de la iluminacion. 11 3
1163. Proyectos fotograficos. 99 3
1164. Toma fotografica 307 8
1165. Tratamiento fotografico digital. 134 4
1166. Procesos finales fotograficos. 121 3
1167. Grabacion y edicién de reportajes
audiovisuales. 157 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1168. Proyecto intermodular de lluminacion,
Captacion y Tratamiento de Imagen 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 15°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Automatizacion y Robética Industrial.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0959. Sistemas eléctricos neumaticos e hidraulicos 128 4

0960. Sistemas secuenciales programables 128 4

0961. Sistemas de medida y regulacion 116 3

0962. Sistemas de potencia 175 5

0963. Documentacion técnica 93 3

0964. Informatica industrial 70 2

0965. Sistemas programables avanzados 186 5
0966. Robdtica industria 149 4
0967. Comunicaciones industriales 279 7
0968. Integracion de sistemas de automatizacion

industria 251 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0969. Proyecto intermodular de automatizacion y

robdtica industrial 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 16°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos.

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0525. Configuracion de infraestructuras de sistemas
de telecomunicaciones 105 3
0551. Elementos de sistemas de
telecomunicaciones 121 4
0552. Sistemas informaticos y redes locales 140 4
0553. Técnicas y procesos en infraestructuras de
telecomunicaciones 141 4
0554. Sistemas de produccion audiovisual 253 6
0555. Redes telematicas 229 6
0556.Sistemas de radiocomunicaciones 225 6
0557. Sistemas integrados y hogar digital 158 4
0601. Gestidn de proyectos e instalaciones de
telecomunicaciones 87 3
0713. Sistemas de telefonia fija y movil 116 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0558. Proyecto intermodular de sistemas de
telecomunicaciones e informaticos. 55 1 1
Total 2000 30 30




ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024

38073

Anexo IA-3. 17°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Programacion de la Produccion en Moledo de Metales y

Polimeros.
Distribucién de horas
Moédulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0007. Interpretacion Grafica 101 3
0162. Programacion de sistemas automaticos de
fabricacion mecanica 156 4
0163. Programacion de la produccion 195 5

0165. Gestion de la Calidad, Prevencién de Riesgos

Laborales y Proteccion Ambiental 123 3
0530. Caracterizacion de Materiales 135 4
0531. Moldeo Cerrado 305 9
0532. Moldeo Abierto 391 10
0533. Verificacion de productos conformados 169 5

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0534. Proyecto intermodular de programacion de la
produccién en moldeo de metales y polimeros. 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 18°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mecatrénica Industrial

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0935. Sistemas mecanicos. 186 5
0936. Sistemas hidraulicos y neumaticos. 148 4
0937. Sistemas eléctricos y electronicos. 161 5
0938. Elementos de maquinas. 85 3
0939. Procesos de fabricacion. 165 5

0940. Representacion grafica de sistemas
mecatronicos. 151 4

0941. Configuracion de sistemas mecatronicos. 190 5

0942. Procesos y gestion de mantenimiento y

calidad. 158 4
0943. Integracion de sistemas. 249 6
0944. Simulacién de sistemas mecatrénicos. 82 2

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0945. Proyecto intermodular de mecatronica
industrial 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 19°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento Electrénico.

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas
Totales Semanale | Semanale
s 1° Curso | s 2° Curso
1051. Circuitos electrénicos analdgicos 196 6
1052. Equipos microprogramables 196 6
1053. Mantenimiento de equipos de
radiocomunicaciones 242 6
1054. Mantenimiento de equipos de voz y datos 223 6
1055. Mantenimiento de equipos de electronica
industrial 141 4
1056. Mantenimiento de equipos de audio 166 4
1057. Mantenimiento de equipos de video 136 3
1058. Técnicas y procesos de montaje y
mantenimiento de equipos electronicos 177 5
1059. Infraestructuras y desarrollo del mantenimiento
electrénico 98 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizaciéon aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1060. Proyecto intermodular de mantenimiento
electronico 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 20°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Produccion de Audiovisuales y Espectaculos.

Distribucion de horas

Modulos Horas Horas
Horas
Semanale | Semanale
Totales
s 1° Curso | s 2° Curso
0910. Medios técnicos audiovisuales y escénicos. 192 6
0915. Planificacion de proyectos audiovisuales. 169 5
0916. Gestion de proyectos de cine, video y
multimedia. 242 6
0917. Gestion de proyectos de television y radio. 195 5
0918. Planificacion de proyectos de espectaculos y
eventos. 169 5
0919. Gestion de proyectos de espectaculos y
eventos. 186 5
0920. Recursos expresivos audiovisuales y
escénicos. 180 5
0921. Administracién y promocién de audiovisuales y
espectaculos. 242 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0922. Proyecto intermodular de produccion de
audiovisuales y espectaculos 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 21°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0902. Planificacion de la realizacion en cine y video 133 4
0903. Procesos de realizacién en cine y video 214 5
0904. Planificacién de la realizacion en televisién 128 4
0905. Procesos de realizacion en television 215 6

0906. Planificacion del montaje y postproduccion de
audiovisuales 146 4

0907. Realizacion del montaje y postproduccion de
audiovisuales 223 6

0908. Planificacion de la regiduria de espectaculos y
eventos 111 3

0909. Procesos de regiduria de espectaculos y
eventos 213 5

0910. Medios técnicos audiovisuales y escénicos 192 6

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0911. Proyecto intermodular de realizacion de
proyectos audiovisuales y espectaculos. 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 22°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0907. Realizacion del montaje y postproduccion de

audiovisuales 223 6
1085. Proyectos de animacion audiovisual 2D y 3D 195 5
1086. Disefo, dibujo y modelado para animacion 145 4
1087. Animacion de elementos 2D y 3D 227 7
1088. Color, iluminacién y acabados 2D y 3D 169 5
1089. Proyectos de juegos y entornos interactivos 195 5

1090. Realizacion de proyectos multimedia
interactivos 169 5

1091. Desarrollo de entornos interactivos

multidispositivo 252 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1093. Proyecto intermodular de animaciones 3D,
juegos y entornos interactivos 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 23°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Energias Renovables.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0668. Sistemas eléctricos en centrales 175 5
0669. Subestaciones eléctricas 205 5
0670. Telecontrol y automatismos 198 6
0671. Prevencioén de riesgos eléctricos 58 2
0680. Sistemas de energias renovables 130 3

0681. Configuracion de instalaciones solares
fotovoltaicas 151 4

0682. Gestion del montaje de instalaciones solares
fotovoltaicas 260 7

0683. Gestion del montaje de parques edlicos 128 4

0684. Operacion y mantenimiento de parques

eolicos 270 7
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0686. Proyecto intermodular de energias renovables 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 24°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Educacién y Control Ambiental

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0017. Habilidades sociales 143 6
0785. Estructura y dinamica del medio ambiente 115 3
0786. Medio natural 187 6
0787. Actividades humanas y problematica
ambiental 122 4
0788. Gestiéon ambiental 136 4
0789. Métodos y productos cartograficos 82 2
0790. Técnicas de educaciéon ambiental 68 2
0791. Programas de educacion ambiental 310 7
0792. Actividades de uso publico 235 5
0793. Desenvolvimiento en el medio 177 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0794. Proyecto intermodular de educacioén y control
ambiental 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 25°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica en Superior en Estilismo y Direcciéon de Peluqueria.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0750. Procesos fisioldgicos y de higiene en imagen

personal 113 3
1064. Dermotricologia 98 3
1065. Recursos técnicos y cosméticos. 159 5
1066. Tratamientos capilares. 164 4
1067. Procedimientos y técnicas de peluqueria. 256 8

1068. Peinados para producciones audiovisuales y

de moda 164 4
1069. Estilismo en peluqueria. 219 6
1070. Estudio de la imagen 84 2

1071. Direccion y comercializacion. 182 5
1072. Peluqueria en cuidados especiales. 136 3

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1073. Proyecto intermodular de estilismo y direccion
de peluqueria 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 26°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de

Técnico o Técnica Superior en Centrales Eléctricas

Distribucién de horas

Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0668. Sistemas eléctricos en centrales 175 5
0669. Subestaciones eléctricas 205 5
0670. Telecontrol y automatismos 198 6
0671. Prevencioén de riesgos eléctricos 58 2
0672. Centrales de produccion eléctrica 215 6
0673. Operacion en centrales eléctricas 316 8
0674. Mantenimiento de centrales eléctricas 344 9
0675. Coordinacién de equipos humanos 64 2
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0676. Proyecto intermodular de centrales eléctricas 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 27°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

1274. Organizacioén y control de la reproduccion y

cria. 204 6
1275. Gestidn de la produccion animal. 204 6
1276. Gestion de la recria de caballos. 70 2

1277. Organizacion y supervision de la doma y

manejo de équidos. 234 6
1278. Maquinaria e instalaciones ganaderas. 100 3
1279. Saneamiento ganadero. 198 5
1280. Asistencia a la atencion veterinaria. 275 7
1281. Bioseguridad. 132 4
1282. Gestion de centros veterinarios. 158 4

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1283. Proyecto intermodular de ganaderia y
asistencia en Sanidad Animal 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 28°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Asesoria de Imagen Personal y Corporativa.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

1071. Direccién y comercializacion. 182 5
1181. Asesoria cosmética 116 3

1182. Disefio de imagen integral. 140 4

1183. Estilismo en vestuario y complementos. 175 5

1184. Asesoria de peluqueria. 157 5

1185. Protocolo y organizacion de eventos. 236 6
1186. Usos sociales. 136 3
1187. Asesoria estética. 122 4

1188. Habilidades comunicativas. 164 4
1189. Imagen corporativa. 147 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1190. Proyecto intermodular de asesoria de imagen

personal y corporativa 55 1 L

Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 29°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Disefio de Fabricacion Mecanica.

Distribucion de horas
Madulos Horas Sgr%r::al S:z?:al
Totales es 1° es 2°
Curso Curso
0245. Representacion Grafica en Fabricacion Mecanica 243 7
0247. Disefio de Productos Mecanicos 268 8
0428. Disefio de Utiles de Procesado de Chapa y
Estampacion 280 7
0429. Disefio de Moldes y Modelos de Fundicion 156 4
0430. Disefio de Moldes para Productos Poliméricos 195 5
0431. Automatizacion de la Fabricacion 234 6
0432. Técnicas de Fabricacién Mecanica 199 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado
Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0433. Proyecto intermodular de disefio de productos
mecanicos 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 30°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Coordinaciéon de Emergencias y Proteccién Civil.

Distribucién de horas

Horas | Horas

Médulos Sema | Sema
Horas
nales | nales
Totales 10 20
Curso | Curso
1501. Planificacion en emergencias y proteccion civil 242 6
1502. Evaluacion de riesgos y medidas preventivas 157 5

1503. Planificacion y desarrollo de acciones formativas,
informativas y divulgativas en proteccioén civil y emergencias 149 4

1504. Supervision de la intervencion en riesgos producidos por
fendmenos naturales 81 2

1505. Supervision de la intervencion en riesgos tecnologicos y
antrépicos 134 4

1506. Supervision de la intervencion en incendios forestales y
quemas prescritas 157 5

1507. Supervision de la intervencion en operaciones de incendios
urbanos y emergencias ordinaria 99 3

1508. Supervisidn de la intervencidn en operaciones de salvamento

y rescate 279 7
1509. Supervision de las acciones de apoyo a las personas

afectadas por desastres y catastrofes 195 5
1510. Gestion de recursos de emergencias y proteccion civil 82 2

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1511. Proyecto intermodular de coordinaciéon de emergencias y
proteccion civil 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 31°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Integracion Social.

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0017. Habilidades sociales 143 5
0020. Primeros auxilios 64 3
0337. Contexto de la intervencién social 140 4
0338. Insercion sociolaboral 140 4
0339. Atencidn a las unidades de convivencia 154 5
0340. Mediacion comunitaria 248 5
0341. Apoyo a la intervencion educativa 237 5
0342. Promocion de la autonomia personal. 140 4

0343. Sistemas aumentativos y alternativos de
comunicacion 172 4

0344. Metodologia de la intervencion social 137 4

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0345. Proyecto intermodular de integracion social 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 32°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Anatomia Patolégica y Citodiagnostico

Distribucioén de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
1367. Gestion de muestras bioldgicas 169 5
1368. Técnicas generales de laboratorio. 200 6
1369. Biologia molecular y citogenética 141 4
1370. Fisiopatologia general. 200 6
1379. Necropsias. 121 3
1380. Procesamiento citoldgico y tisular. 279 7
1381. Citologia ginecoldgica. 223 6
1382. Citologia general. 242 6
0179 Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1383. Proyecto intermodular de laboratorio de
patologia y citodiagndstico 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 33°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Higiene Bucodental

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0020. Primeros auxilios. 64 3
0730. Recepcion y logistica en la clinica dental 71 2

0731. Estudio de la cavidad oral. 169 5

0732. Exploracion de la cavidad oral. 135 4

0733. Intervencion bucodental. 190 4

0734. Epidemiologia en salud oral. 195 5
0735. Educacioén para la salud oral. 160 4
0736. Conservadora, periodoncia, cirugia e

implantes. 196 5
0737. Protesis y ortodoncia. 195 5
1370. Fisiopatologia general. 200 6

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0738. Proyecto intermodular de higiene bucodental. 55 1 1

Total 2000 30 30
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Duracion y distribucion horaria semanal

Anexo |A-3. 34°

de los médulos profesionales del ciclo formativo de

Técnico o Técnica Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico

Distribucioén de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
1367. Gestion de muestras bioldgicas 169 5
1368. Técnicas generales de laboratorio 200 6
1369. Biologia molecular y citogenética 141 4
1370. Fisiopatologia general 200 6
1371. Analisis bioquimico 205 5
1372. Técnicas de inmunodiagndstico 139 4
1373. Microbiologia clinica 242 6
1374. Técnicas de analisis hematolégico 279 7
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1375. Proyecto intermodular de laboratorio clinico y
biomédico. 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 35°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

1345. Atencion al paciente. 140 4
1346. Fundamentos fisicos y equipos. 233 7
1347. Anatomia por la imagen. 221 7
1348. Proteccion radiolégica. 116 3
1349. Técnicas de radiologia simple. 186 5
1350. Técnicas de radiologia especial. 112 3

1351. Técnicas de tomografia computarizada y

ecografia. 130 3
1352. Técnicas de imagen por resonancia

magnética. 130 3
1353. Técnicas de imagen en medicina nuclear. 186 5
1354. Técnicas de radiofarmacia. 121 3

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1355. Proyecto intermodular de imagen para el
diagnostico y medicina nuclear 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 36°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica en Superior en Radioterapia y Dosimetria

Distribucioén de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
1345. Atencion al paciente 140 4
1346. Fundamentos fisicos y equipos 233 7
1347. Anatomia por la imagen 221 7
1348. Proteccion radioldgica 116 3
1359. Simulacion del tratamiento 186 5
1360. Dosimetria fisica y clinica 242 6
1361. Tratamientos con teleterapia 270 7
1362. Tratamientos con braquiterapia 167 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1363. Proyecto intermodular de radioterapia y
dosimetria. 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 37°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Electromedicina Clinica.

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
1585. Instalaciones eléctricas 93 3
1586. Sistemas electromecanicos y de fluidos 70 2
1587. Sistemas electronicos y fotdnicos 122 4
1588. Sistemas de radiodiagnéstico, radioterapia e 145
imagen médica 4
1589. Sistemas de monitorizacion, registro y
. oy 145
cuidados criticos 4
1590. Sistemas de laboratorio y hemodidlisis 279 7
1591. Sistemas de rehabilitacion y pruebas 70
funcionales 2
1592. Tecnologia sanitaria en el ambito clinico 65 2
1593. Planificacién de la adquisicion de sistemas de
- 307
electromedicina 8
1594. Gestion del montaje y mantenimiento de
; o 279
sistemas de electromedicina 7
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1595. Proyecto intermodular de electromedicina
clinica 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 38°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Promocion de Igualdad de Género

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0017. Habilidades sociales 143 5
0020. Primeros auxilios 64 2
0344. Metodologia de la intervencion social 137 4
1128. Desarrollo comunitario 69 2

1401. Informacién y comunicacién con perspectiva

de género 152 4
1402. Prevencion de la violencia de género 157 5
1403. Promocion del empleo femenino 285 7

1404. Ambitos de intervencion para la promocién de

la igualdad 131 4
1405. Participacion social de las mujeres 223 5
1406. Intervencion socioeducativa para la igualdad 214 5

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1407. Proyecto intermodular de promocion de
igualdad de género 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 39°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Mediaciéon Comunicativa

Distribucion de horas
. Horas Horas
Médul
¢dulos Horas Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2°
Curso Curso
0017. Habilidades sociales. 143 5
0020. Primeros auxilios. 64 2
0343. Sistemas aumentativos y alternativos de
comunicacion. 172 4
1111. Metodologia de la integracién social de las
personas con dificultades de comunicacion, lenguaje y
habla. 86 2
1112. Sensibilizacién social y participacion. 115 3
1113. Intervencién socioeducativa con personas
sordociegas. 169 4
1114. Contexto de la mediacion comunicativa con
personas sordociegas. 103 3
1115. Lengua de signos. 198 6
1116. Ambitos de aplicacién de la lengua de signos. 266 6
1117. Intervencién con personas con dificultades de
comunicacion. 101 3
1118. Técnicas de intervencion comunicativa. 158 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1119. Proyecto intermodular de mediacion en
comunicacion 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 40°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Acondicionamiento Fisico

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0017. Habilidades sociales 143 2
1136. Valoracién de la condicion fisica e intervencién

en accidentes. 158 5
1148. Fitness en sala de entrenamiento polivalente. 199 7

1149. Actividades basicas de acondicionamiento
fisico con soporte musical. 96 3

1150. Actividades especializadas de

acondicionamiento fisico con soporte musical. 315 8
1151. Acondicionamiento fisico en el agua 114 4

1152. Técnicas de hidrocinesia. 220 6
1153. Control postural, bienestar y mantenimiento

funcional 330 8
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1154. Proyecto intermodular de acondicionamiento
fisico 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 41°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de

Técnico o Técnica Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportiva

Distribucién de horas

. Horas Horas
Madulos Horas Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2°
Curso Curso
1123. Actividades de ocio y tiempo libre. 170 7
1124. Dinamizacion grupal. 99 2
1136. Valoracion de la condicion fisica e intervencion en
accidentes. 158 5
1137. Planificacion de la animacion sociodeportiva 17 2
1138. Juegos y actividades fisico-recreativas y de
animacion turistica. 99 3
1139. Actividades fisico-deportivas individuales. 180 6
1140. Actividades fisico-deportivas de equipo. 364 9
1141. Actividades fisico-deportivas de implementos. 98 3
1142. Actividades fisico-deportivas para la inclusion
social. 214 4
1143. Metodologia de la ensefianza de actividades fisico-
deportivas. 76 2
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado
Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1144. Proyecto intermodular de ensefianza y animacion
sociodeportiva 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 42°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Superior en Documentacion y Administracién Sanitaria

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0649. Ofimatica y proceso de la informacion. 223 6
1515. Gestidn de pacientes. 70 2
1516. Terminologia clinica y patologia. 118 4
1517. Extraccion de diagnésticos y procedimientos. 118 4
1518. Archivo y documentacion sanitarios. 116 3

1519. Sistemas de informacion y clasificacion

sanitarios. 66 2

1520. Codificacion sanitaria. 279 7
1521. Atencién psicosocial al paciente-usuario. 156 4
1522. Validacion y explotaciéon de datos 195 5
1523. Gestion administrativa sanitaria. 234 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1524. Proyecto intermodular de documentacion y

administracion sanitarias. 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo IA-3. 43°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior de Patronaje y Moda.

Distribucion de horas
) Horas Horas
Mddulos Horas Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2°
Curso Curso
0165.Gestion de la calidad, prevencion de riesgos
- ! 123 3
laborales y proteccion ambiental.
0264.Moda y tendencias. 105 3
0276.Materiales en textil, confeccion y piel. 104 3
0277.Técnicas en confeccion. 216 6
0278.Procesos en confeccion industrial. 93 3
0280.0rganizacion de la produccion en confeccion
. i 166 4
industrial.
0283.Analisis de disefios en textil y piel. 167 4
0284 .Elaboracién de prototipos. 186 5
0285.Patronaje industrial en textil y piel. 192 6
0286.Industrializacion y escalado de patrones. 223 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado 60 9
Superior
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0287. Proyecto intermodular de patronaje y moda 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 44°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Quimica y Salud Ambiental

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

1546. Sistemas de gestion ambiental 190 5
1547. Educacion para la salud y el medio ambiente 108 3

1548. Control de aguas 262 8

1549. Control de residuos 140 4

1550. Salud y riesgos del medio construido 105 3

1551. Control y seguridad alimentaria 251 6
1552. Contaminacién ambiental y atmosférica 190 5
1553. Control de organismos nocivos 234 6
1554. Unidad de salud ambiental 95 3

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1555. Proyecto intermodular de quimica y salud
ambiental 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 45°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible

Distribucion de horas
. Horas Horas
Madulos Horas Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2°
Curso Curso
0020. Primeros auxilios. 64 3
1651. Trafico, circulacion de vehiculos y transporte por
carretera. 192 6
1652. Organizacion de la formacion de las personas
conductoras. 170 4
1653. Técnicas de conduccion. 53 2
1654. Tecnologia basica del automovil. 70 2
1655. Didactica de la ensenanza practica de la
conduccion. 445 1
1656. Educacion vial. 145 4
1657. Seguridad vial. 145 4
1658. Didactica de la formacion para la seguridad vial. 186 4
1659. Movilidad segura y sostenible. 105 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado
Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
1660. Proyecto intermodular de formacion para la
movilidad segura y sostenible 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo |A-3. 46°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Caracterizacion y Maquillaje Profesional

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0685. Planificacion y proyectos 193 5
1261. Caracterizacion de personajes 237 6
1262. Maquillaje profesional 154 5
1263. Efectos especiales a través del maquillaje 117 3
1264. Creacion de protesis faciales y corporales 184 5
1265. Peluqueria para caracterizacion 180 5
1266. Posticeria 154 5
1267. Disefio digital de personajes 2D 3D 138 4
1268. Disefio grafico aplicado 109 3
1269. Productos de caracterizacién y maquillajes 109 3

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1270. Proyecto intermodular de caracterizacion y
maquillaje profesional. 55 1 1

Total 2000 30 31
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Anexo |-B.1

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Gestion de Alojamientos Turisticos

Distribucion de horas
Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0171. Estructura del mercado turistico 133 4
0172. Protocolo y relaciones publicas. 133 4
0173. Marketing turistico 140 4
0174. Direccion de alojamientos turisticos 242 6
0175. Gestion del departamento de pisos 194 6
0176. Recepcion y reservas 344 9
0177. Recursos humanos en el alojamiento 130 3
0178. Comercializacion de eventos 149 4
0180. Segunda lengua extranjera 110 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0181. Proyecto intermodular de gestion de
Alojamiento Turistico 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo I-B.2 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Guia, Informacion y Asistencia Turisticas

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0171. Estructura del mercado turistico. 133 4

0172. Protocolo y relaciones publicas. 133 4

0173. Marketing turistico. 140 4

0180. Segunda lengua extranjera 110 3

0383. Destinos turisticos. 194 6

0384. Recursos turisticos. 205 5
0385. Servicios de informacion turistica. 120 3
0386. Procesos de guia y asistencia turistica. 270 7
0387. Disefio de productos turisticos. 270 7
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0388. Proyecto intermodular de guia, informacién y
asistencia turisticas 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo I-B.2 2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Agencias de Viajes y Gestidon de Eventos

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0171 Estructura del mercado turistico 133 4

0172 Protocolo y relaciones publicas 133 4

0173 Marketing turistico 140 4

0180 Segunda lengua extranjera 110 3

0383 Destinos turisticos 194 6

0384 Recursos turisticos 205 5
0397 Gestion de productos turisticos 167 4
0398. Venta de servicios turisticos 270 7
0399. Direccion de entidades de intermediacion

turisticas 223 6
0179 Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0400. Proyecto intermodular de agencia de viajes y
gestion de eventos 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo I-B.2 3°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Direccion de Servicios de Restauracion

Distribucion de horas
. Horas Horas
Médul
odulos Horas Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2°
Curso Curso
0180. Segunda lengua extranjera 110 3
0496. Control del aprovisionamiento de materias primas 65 2
0501. Gestion de la calidad y de la seguridad e higiene
alimentarias 74 2
0502. Gastronomia y nutricion 50 2
0503. Gestion administrativa y comercial en restauracion 175 4
0504. Recursos humanos y direccion de equipos en
restauracion 95 2
0509. Procesos de servicios en bar-cafeteria 345 9
0510. Procesos de servicios en restaurante 300 9
0511. Sumilleria 161 5
0512. Planificacion y direccion de servicios y eventos en
restauracion 200 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado
Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0513. Proyecto intermodular de direccion de servicios en
restauracion 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo I-B.2 4°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Direccion de Cocina

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas
Totales Semanale | Semanale
s 1° Curso | s 2° Curso
0496 Control del aprovisionamiento de materias
primas. 65 2
0497 Procesos de preelaboracién y conservacion en
cocina. 260 8
0498 Elaboraciones de pasteleria y reposteria en
cocina. 305 8
0499 Procesos de elaboracioén culinaria. 311 9
0500 Gestion de la produccioén en cocina. 240 6
0501 Gestion de la calidad y de la seguridad e higiene
alimentarias. 74 2
0502 Gastronomia y nutricion. 50 2
0503 Gestion administrativa y comercial en
restauracion. 175 4
0504 Recursos humanos y direccién de equipos en
restauracion. 95 2
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0505. Proyecto intermodular de direccién de cocina 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo I-B.2 5°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Animacion Sociocultural y Turistica

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0020. Primeros auxilios. 64 2
0344. Metodologia de la intervencion social. 137 4
1123. Actividades de ocio y tiempo libre. 170 4
1124. Dinamizacion grupal. 99 3
1125. Animacion y gestion cultural. 160 5
1126. Animacion turistica. 328 8
1128. Desarrollo comunitario. 69 2
1129. Informacion juvenil. 203 5
1130. Intervencion socioeducativa con jovenes. 222 6
1131.Contexto de la animacién sociocultural. 123 4

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1132. Proyecto intermodular de animacion
sociocultural y turistica 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo I-C.1°

Duracion y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Transporte y Logistica

Distribucién de horas

Maodulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0621.Gestion administrativa del transporte y la

logistica 260 7
0622.Transporte internacional de mercancias 175 5
0623.Gestion econdmica y financiera de la empresa 190 6
0624.Comercializacion del transporte y la logistica 170 4
0625.Logistica de almacenamiento 140 4
0626.Logistica de aprovisionamiento 165 4
0627.Gestiéon administrativa del comercio

internacional 205 6
0628.0rganizacion del transporte de viajeros 130 3
0629.0rganizacion del transporte de mercancias 140 4

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

0630. Proyecto intermodular de transporte y
logistica. 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo I-C.2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Comercio Internacional

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0622.Transporte internacional de mercancias 175 5
0623.Gestion econdmica y financiera de la empresa 190 6
0625.Logistica de almacenamiento 140 4
0627.Gestion administrativa del comercio
internacional 205 6
0822.Sistema de informacion de mercados 115 3
0823.Marketing internacional 195 5
0824 .Negociacion internacional 140 3
0825.Financiacion internacional 175 5
0826.Medios de pago internacionales 145 4
0827.Comercio digital internacional 95 2
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0828. Proyecto intermodular de comercio
internacional 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo I-C.3°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Asistencia a la Direccién

Distribucion de horas
Madulos Horas Sekr:);?;le Sekr:?;'izle
Totales s 1° s 2°
Curso Curso
0180.Segunda lengua (Francés) 110 5
0647.Gestion de la documentacion juridica y
empresarial 67 2
0648.Recursos Humanos y responsabilidad social
corporativa 68 2
0649.0fimatica y proceso de la informacion 223 7
0650.Proceso integral de la actividad comercial 205 6
0651.Comunicacion y atencién al cliente 148 4
0661.Protocolo empresarial 157 4
0662.0rganizacion de eventos empresariales 313 7
0663.Gestion avanzada de la informacion 284 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0664. Proyecto intermodular de asistencia a la
direccion. 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo I-C.4°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior Administracion y Finanzas.

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0647.Gestion de la documentacion juridica y
empresarial. 67 2
0648.Recursos humanos y responsabilidad
corporativa. 68 2
0649.0fimatica y proceso de la informacion. 223 7
0650.Proceso integral de la actividad comercial. 205 6
0651.Comunicacion y atencion al cliente. 148 4
0652.Gestion de recursos humanos. 158 4
0653.Gestion financiera. 197 5
0654.Contabilidad y fiscalidad. 236 6
0655.Gestion logistica y comercial. 117 3
0656.Simulacion empresarial. 156 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0657. Proyecto intermodular de administracion y
finanzas 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo I-C.5°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales

Distribucién de horas

Médulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso
0623.Gestion econdmica y financiera de la empresa 190 6
0625.Logistica de almacenamiento 140 5
0626.Logistica de aprovisionamiento 165 4
0926.Escaparatismo y disefio de espacios
comerciales 170 4
0927 .Gestiéon de productos y promociones en el
punto de venta 170 4
0928.0rganizacion de equipos de ventas 100 2
0929.Técnicas de venta y negociacion 120 3
0930.Politicas de marketing 195 6
0931.Marketing digital 175 5
1010.Investigacion comercial 150 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4
0932. Proyecto intermodular de gestion de ventas y
espacios comerciales 55 1 1
Total 2000 30 30
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Anexo I-C.6°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Marketing y Publicidad

Distribucién de horas

Modulos Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0623. Gestion econdmica y financiera de la

empresa. 190 6

0930. Politicas de marketing. 195 6

0931. Marketing digital. 175 5

1007. Disefo y elaboracién de material de

comunicacion 235 6
1008. Medios y soportes de comunicacion. 95 2

1009. Relaciones publicas y organizacion de
eventos de marketing. 150 4

1010. Investigacion comercial. 150 4

1011. Trabajo de campo en la investigaciéon

comercial. 150 4
1109. Lanzamiento de productos y servicios. 90 2
1110. Atencidn al cliente, consumidor y usuario. 145 4

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 4

1012. Proyecto intermodular de marketing y
publicidad 55 1 1

Total 2000 30 30
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Anexo |

Duracion y distribucion horarias semanal de los médulos profesionales de los ciclos formativos
de grado superior en tres cursos académicos.

Anexo IIA-1 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Educacion Infantil en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas | Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0011. Didactica de la educacion infantil 163 5
0012. Autonomia personal y salud infantil 152 4
0013. El juego infantil y su metodologia 291 6
0014. Expresién y comunicacion 168 5
0015. Desarrollo cognitivo y motor 163 5
0016. Desarrollo socioafectivo. 225 4
0017. Habilidades sociales. 143 4
0018. Intervencioén con familias ya tencion a
menores en riesgo social 206 5
0020. Primeros auxilios 64 2
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizaciéon aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0019. Proyecto intermodular de Atenciéon a
la Infancia 55 1 1
Total 2000 21 19 16
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Anexo IIA-1 2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad en tres cursos
académicos

Distribucién de horas

Moédulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso

0065. Muestreo y preparacion de la

muestra. 152 4

0066. Analisis quimicos 274 8

0067. Analisis instrumental 335 8
0068. Ensayos fisicos 167 3

0069. Ensayos fisicoquimicos 122 4

0070. Ensayos microbioldgicos 163 5

0071. Ensayos biotecnoldgicos 195 4

0072. Calidad y seguridad en el
laboratorio 167 3

0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al
sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0073. Proyecto intermodular de
Laboratorio de Analisis y Control de
Calidad 55 1 1

Total 2000 21 19 15
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Anexo IIA-2 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Programacion de la Produccion en Fabricacion Mecanica en tres
cursos académicos

Distribucién de horas

Horas Horas Horas

Médulos Horas |Semana | Semana | Semana
Totales les 1° les 2° les 3°
Curso Curso Curso

0002. Mecanizado por control numérico 180 6

0007 Interpretacion grafica 101 3

0160. Definicion de procesos de mecanizado,

conformado y montaje 196 6

0161. Fabricacion asistida por ordenador 195 5

0162. Programacion de sistemas automaticos de

fabricacion mecanica 156 3
0163. Programacion de la produccion 195 4
0164. Ejecucion de procesos de fabricacion 233 7

0165. Gestion de la calidad, prevencion de riesgos

laborales y proteccion ambiental 123 3

0166. Verificacion de productos 196 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0167. Proyecto intermodular de Programacion de
fabricacion de productos mecanicos 55 1 1

Total 2000 21 20 17
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Anexo IIA-2 2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Automocion en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas | Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0291. Sistemas eléctricos y de seguridad y
confortabilidad. 262 8
0292. Sistemas de transmision de fuerza y
trenes de rodaje. 293 6
0293. Motores térmicos y sus sistemas
auxiliares 250 7
0294. Elementos amovibles y fijos no
estructurales. 163 5
0295. Tratamiento y recubrimiento de
superficies. 242 6
0296. Estructuras del vehiculo. 205 4
0297. Gestion y logistica del mantenimiento
de vehiculos. 125 3
0309. Técnicas de comunicacion y de
relaciones 35 1
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0298. Proyecto intermodular en automocion 55 1 1
Total 2000 20 20 16
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Anexo IIA-2 3°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Construcciones Metalicas en tres cursos académicos

Distribucién de horas

Horas | Horas | Horas
Horas | Seman | Seman | Seman
Totales | ales 1° | ales 2° | ales 3°
Curso | Curso | Curso

Maodulos

0162. Programacion de sistemas automaticos de

fabricacién mecanica 156 3

0163. Programacion de la produccion 195 5
0165. Gestion de la calidad, prevencion de riesgos

laborales y proteccion ambiental 123 3
0245. Representacion grafica en fabricacion mecanica 243 7

0246. Disefio de construcciones metalicas 391 8

0247. Definicién de procesos de construcciones
metalicas 129 4

0248. Procesos de mecanizado, corte y conformado en
construcciones metalicas 169 6

0249. Procesos de unidon y montaje en construcciones
metalicas 169 5

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0250. Proyecto intermodular de Construcciones
Metalicas 55 1 1

Total 2000 21 21 15




ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38120

Anexo IIA-2 4°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Quimica Industrial en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Mddulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0185. Organizacion y gestion en industrias
quimicas 119 3
0186. Transporte de solidos y fluidos 142 4
0187. Generacion y recuperacion de
energia 242 6
0188. Operaciones basicas en la industria
quimica 227 7
0189. Reactores quimicos 170 6
0190. Regulacioén y control de proceso
quimico 242 5
0191. Mantenimiento electromecanico en
industrias de proceso 119 2
0192. Formulacion y preparacion de
mezclas 90 3
0193. Acondicionado y almacenamiento de
productos quimicos 143 3
0194. Prevencion de riesgos en industrias
quimicas 81 2
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0195. Proyecto intermodular de Industrias
de Proceso Quimico 55 1 1
Total 2000 21 20 16
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Anexo IIA-2 5°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Audiologia Protésica en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas | Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0199 Caracteristicas anatomosensoriales
auditivas 221 6
0200 Tecnologia electronica en
audioprotesis 168 6
0201 Acustica y elementos de proteccion
sonora 175 5
0202 Elaboracion de moldes y protectores
auditivos 147 4
0203 Eleccion y adaptacion de protesis
auditivas 511 1"
0204 Atencioén al hipoacusico 167 4
0205 Audicion y comunicacion verbal 186 4
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizaciéon aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0206. Proyecto intermodular Audiologia
Protésica 55 1 1
Total 2000 20 21 15
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Anexo IIA-2 6°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Vitivinicultura en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0077. Viticultura. 151 4
0078. Vinificaciones 210 6
0079. Procesos bioquimicos 163 5
0080. Estabilizacién, crianza y envasado. 189 4
0081. Analisis enoldégico. 186 6
0082. Industrias derivadas. 134 3
0083. Cata y cultura vitivinicola. 78 2
0084. Comercializacion y logistica en la
industria alimentaria. 136 3
0085. Legislacion vitivinicola y seguridad
alimentaria. 149 3
0086.Gestion de calidad y ambiental en la
industria alimentaria 179 4
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0087. Proyecto intermodular en la industria
vitivinicola 55 1 1
Total 2000 20 19 17
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Anexo IIA-2 7°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos en tres
cursos académicos

Distribucion de horas

Horas Horas Horas

Médulos Horas | Semana | Semana | Semana
Totales les 1° les 2° les 3°
Curso Curso Curso
0120. Sistemas eléctricos y automaticos 179 5
0121. Equipos e instalaciones térmicas 233 7
0122. Procesos de montaje de instalaciones 186 6
0123. Representacion grafica de instalaciones 112 3
0124. Energias renovables y eficiencia energética 119 2

0133. Gestion del montaje, de la calidad y del
mantenimiento 149 3

0134. Configuracion de instalaciones térmicas y de
fluidos 210 5

0135. Mantenimiento de instalaciones frigorificas y
de climatizacioén 195 4

0136. Mantenimiento de instalaciones calorificas y

de fluidos 192 4

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0137. Proyecto intermodular de instalaciones
térmicas y de fluidos 55 1 1

Total 2000 20 20 15
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Anexo IIA-2 8°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso

0121. Equipos e instalaciones térmicas 233 7

0122. Proceso de montaje de instalaciones 186 5

0123. Representacion grafica de

instalaciones 112 3

0349. Eficiencia energética de instalaciones 273 6
0350. Certificacion de edificios 307 6

0351. Gestion eficiente del agua en

edificacion 118 3
0352. Configuracion de instalaciones

solares 129 4

0353. Gestion del montaje y mantenimiento

de instalaciones solares térmicas 167 3

0354. Promocion del uso eficiente de la

energia y del agua 50 2

0179. Inglés profesional para ciclos

formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector

productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0355. Proyecto intermodular de eficiencia

energética y energia solar térmica 55 1 1
Total 2000 20 19 16
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Anexo IIA-3. 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en Red en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0369. Implantacion de sistemas operativos 186 5
0370. Planificacion y administraciéon de
157 5
redes
0371. Fundamentos de hardware 116 3
0372. Gestion de bases de datos 134 4
0373. Lenguajes de marcas y sistemas de
- : - 116 3
gestion de informacion
0374. Admlnlstramon de sistemas 249 5
operativos
0375. Servicios de red e Internet 242 6
0376. Implantacion de aplicaciones web 158 3
0377. Administracion de sistemas gestores 65
de bases de datos 2
0378. Seguridad y alta disponibilidad 159 3
0179. Inglés profesional para ciclos 2
formativos de Grado Superior 60
1665. Digitalizacién aplicada al sector 2
productivo (GS) 50
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la 3
empleabilidad | 80
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0379. Proyecto intermodular de
administracion de sistemas informaticos en
red. 55 1 1
Total 2000 21 19 15
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Anexo IIA-3. 2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web en tres cursos académicos

Distribucién de horas

Médulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
0373. Lenguajes de marcas y sistemas
de informacion 116 3
0483. Sistemas informaticos 163 5
0484. Bases de datos 163 5
0485. Programacion 186 5
0487. Entornos de desarrollo 81 2
0612. Desarrollo web en entorno cliente 224 5
0613. Desarrollo web en entorno
servidor 326 7
0614. Despliegue de aplicaciones web 130 3
0615. Disefio de interfaces web 186 4
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al
sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0616. Proyecto intermodular de
desarrollo de aplicaciones Web 55 1 1
Total 2000 21 20 14
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Anexo IIA-3. 3°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Sistemas Electrotécnicos y Automatizados en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas | Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0517. Procesos en instalaciones de
infraestructuras comunes de
telecomunicaciones 167 3
0518. Técnicas y procesos en instalaciones
eléctricas 233 7
0519. Documentacion técnica en instalaciones
eléctricas 149 3
0520. Sistemas y circuitos eléctricos 175 5
0521. Técnicas y procesos en instalaciones
domédticas y automaticas 221 7
0522. Desarrollo de redes eléctricas y centros
de transformacion 192 4
0523. Configuracion de instalaciones
domodticas y automaticas 167 3
0524 Configuracion de instalaciones eléctricas 190 4
0602. Gestion del montaje y del mantenimiento
de instalaciones eléctricas 81 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos
de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad
I 60 3
Optatividad 80 3
0526. Proyecto intermodular de sistemas
electrotécnicos y automatizados 55 1 1
Total 2000 20 20 15
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Anexo IIA-3. 4°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria en tres cursos
académicos

Distribucién de horas

Horas Horas Horas
Horas Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso

Modulos

0084.Comercializacion y logistica en la industria
alimentaria. 136 3

0086.Gestion de calidad y ambiental en la
industria alimentaria. 179 4

0191.Mantenimiento electromecanico en

industria de proceso. 74 2

0462.Tecnologia alimentaria. 136 4

0463.Biotecnologia alimentaria. 125 3
0464.Analisis de alimentos. 130 4

0465.Tratamientos de preparacion y

conservacion de alimentos. 165 5

0466.0rganizacion de la produccién alimentaria. 70 2

0467.Control microbiolégico y sensorial de los

alimentos. 154 3
0468.Nutricion y seguridad alimentaria. 135 4
0469.Procesos integrados en la industria

alimentaria. 158 4
0470.Innovacion alimentaria. 113 3

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0471. Proyecto intermodular de procesos y
calidad en la industria alimentaria 55 1 1

Total 2000 20 20 17
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Anexo IIA-3. 5°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion, en tres cursos.

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0562. Estructuras de construccion. 93 3
0563. Representaciones de construccion. 268 8
0564. Mediciones y valoraciones de
. 149 3
construccion.
0565. Replanteos de construccion 93 3
0566. Planificacion de construccion 149 3
0567. Disefio y construccion de edificios 140 4
0568. Instalaciones en edificacion 116 4
0569. Eficiencia energética en edificacion 102 2
0570. Desarrollo de proyectos de edificacion
. : 251 5
residencial
0571. Desarrollo de proyectos de edificacion
. . 214 5
no residencial
0179. Inglés profesional para ciclos 60 2
formativos de Grado Superior
1665. Digitalizacién aplicada al sector 50 2
productivo (GS)
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
. 40 1
productivo.
1709. Itinerario personal para la
- 80 3
empleabilidad |
1710. Itinerario personal para la 60 3
empleabilidad Il
Optatividad 80 3
0572. Proyecto intermodular en Edificacion 55 1 1
Total 2000 20 19 17
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Anexo IIA-3. 6°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
i Horas | Horas | Horas
Médulos Horas | Seman | Seman | Seman
Totales | ales 1° | ales 2° | ales 3°
Curso | Curso | Curso
0373. Lenguajes de marcas y sistemas de
informacioén 116 3
0483. Sistemas informaticos 163 5
0484. Bases de datos 163 5
0485. Programacion 186 5
0486. Acceso a datos 233 5
0487. Entornos de desarrollo 81 2
0488. Desarrollo de interfaces 233 5
0489. Programaciéon multimedia y dispositivos
moviles 158 4
0490. Programacion de servicios y procesos 84 2
0491. Sistemas de gestiéon empresarial 158 4
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0492. Proyecto intermodular de desarrollo de
aplicaciones multiplataforma 55 1 1
Total 2000 21 20 15
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Anexo IIA-3. 7°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Obra Civil, en tres cursos.

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0562.Estructuras de construccion 93 3
0563.Representaciones de construccion 268 8
0564 .Mediciones y valoraciones de
L 149 3
construccion
0565.Replanteos de construccion 93 3
0566.Planificaciéon de construccion 149 3
0769.Urbanismo y Obra civil 151 4
0770.Redes y servicios en obra civil 105 3
0771.Levantamientos topograficos 157 4
0772.Desarrollo de proyectos urbanisticos 205 4
Q?73.Desarrollo de proyectos de obras 205 5
lineales
0179. Inglés profesional para ciclos 60 2
formativos de Grado Superior
1665. Digitalizacién aplicada al sector
. 50 2
productivo
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
. 40 1
productivo.
1709. Itinerario personal para la
- 80 3
empleabilidad |
1710. Itinerario personal para la 60 3
empleabilidad Il
Optatividad 80 3
0774. Proyecto intermodular en obra civil 55 1 1
Total 2000 20 17 19




ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38132

Anexo IIA-3. 8°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Prétesis Dentales en tres cursos académicos

Distribucién de horas

Médulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso

0821. Laboratorio de proétesis dentales 69 2
0854. Disefio funcional de prétesis 102 3
0855. Proétesis completas 169 5

0856. Aparatos de ortodoncia y férulas
oclusales. 198 6

0857. Restauraciones y estructuras
metalicas en prétesis fija 307 7

0858. Prétesis parciales y removibles
metalicas, de resina y mixta 172 6

0859. Restauraciones y recubrimientos
estéticos 279 6

0860. Protesis sobre implantes 279 6

0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector
productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al
sistema productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0861. Proyecto intermodular de protesis
dentales. 55 1 1

Total 2000 21 22 14
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Anexo IIA-3. 9°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Estética Integral y Bienestar en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Mddulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0744. Aparatologia estética 104 3
0745. Estética hidrotermal 225 5
0746.Depilacién avanzada 214 4
0747. Masaje estético 192 6
0748. Drenaje estético y técnicas de
presion 201 4
0749. Micropigmentacion 95 3
0750. Procesos fisiolégicos y de higiene en
imagen personal 113 3
0751. Dermoestética 84 2
0752. Cosmetologia aplicada a estética y
bienestar 122 4
0753. Tratamientos estéticos integrales 225 5
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0754. Proyecto intermodular de estética y
bienestar 55 1 1
Total 2000 21 17 17
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Anexo IIA-3. 10°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Disefio y Amueblamiento en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas | Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0982. Procesos en industrias de carpinteria
y mueble 100 3
0983. Fabricacion en carpinteria y mueble 170 5
0984. Representacion en carpinteria y
mobiliario 135 4
0985. Prototipos en carpinteria y mueble 165 5
0986. Desarrollo de producto en carpinteria
y mueble 140 5
0987. Automatizacion en carpinteria y
mueble 255 6
0988. Instalaciones de carpinteria y
mobiliario 190 3
0989. Disefio de carpinteria y mueble 165 3
0990. Gestién de la produccion en
carpinteria y mueble 255 6
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0991. Proyecto intermodular de disefio y
amueblamiento 55 1 1
Total 2000 22 21 13
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Anexo IIA-3. 11°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural en tres cursos académicos

Distribucion de horas
Médulos Horas Horas Horas
Horas
Totales Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
0690.Botanica agronomica. 94 3
0692.Fitopatologia. 95 3
0693.Topografia agraria. 87 3
0694 .Maquinaria e instalaciones
192 6
agroforestales.
0790.Técnicas de educacion ambiental. 68 2
0810.Gestion de los aprovechamientos
; 230 4
del medio forestal.
0811.Gestion y organizacion del vivero
174 5
forestal.
0812.Gestion cinegética. 118 2
0813.Gestion de la pesca continental. 77 2
0814.Gestion de montes. 200 6
0815.Gestion de la conservacion del
. 121 2
medio natural.
0816. Defensa contra incendios
119 2
forestales.
0179. Inglés profesional para ciclos 60 9
formativos de Grado Superior
1665. Digitalizacion aplicada al sector 50 2
productivo (GS)
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
: 40 1
productivo.
1709. Itinerario personal para la
- 80 3
empleabilidad |
1710. ltinerario personal para la 60 3
empleabilidad Il
Optatividad 80 3
0817. Proyecto intermodular gestiéon
Iy . 55 1 1
forestal y conservacion del medio
Total 2000 21 20 15
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Anexo IIA-3. 12°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica en Superior Paisajismo y Medio Rural en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas | Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0690. Botanica agronémica. 94 3
0691. Gestion y organizacion del vivero 205 4
0692. Fitopatologia 95 3
0693. Topografia agraria 87 3
0694. Maquinaria e instalaciones
192 5
agroforestales
0695. Planificacion de cultivos 242 7
0696. Gestion de cultivos 260 6
0697. Disefio de jardines y restauracion
. 195 4
del paisaje
0698. Conservacion de jardines y Céspedes
. 205 4
deportivos
0179. Inglés profesional para ciclos 60 2
formativos de Grado Superior
1665. Digitalizacion aplicada al sector 50 9
productivo (GS)
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
. 40 1
productivo.
1709. Itinerario personal para la
- 80 3
empleabilidad |
1710. Itinerario personal para la 60 3
empleabilidad Il
Optatividad 80 3
0699. Proyecto intermodular de paisajismo 55 1 1
y medio rural
Total 2000 20 22 13
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Anexo IIA-3. 13°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Sonido para Audiovisuales y Espectaculos en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
1096. Planificacién de proyectos de sonido. 105 3
1097. Instalaciones de sonido. 204 6
1098. Sonido para audiovisuales. 187 6
1099. Control de sonido en directo. 242 5
1100. Grabacion en estudio. 242 5
1101. Ajustes de sistemas de sonorizacion. 140 3
1102. Postproduccién de sonido. 240 6
1103. Electroacustica. 105 3
1104. Comunicacién y expresiéon sonora. 110 3
0179. Inglés profesional para ciclos 60 9
formativos de Grado Superior
1665. Digitalizacién aplicada al sector 50 2
productivo (GS)
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema 40 1
productivo.
1709. Itinerario personal para la
- 80 3

empleabilidad |
1710. Itinerario personal para la 60 3
empleabilidad Il
Optatividad 80 3
1105. Proyecto intermodular de Sonido para

o . 55 1 1
Audiovisuales y espectaculos
Total 2000 20 20 16
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Anexo IIA-3. 14°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en lluminacion, Captacion y Tratamiento de imagen en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso

1158. Planificacion de camara en

audiovisuales. 93 3

1159. Toma de imagen audiovisual. 270 6
1160. Proyectos de iluminacion. 167 3

1161. Luminotecnia. 116 3

1162. Control de la iluminacién. 111 4

1163. Proyectos fotograficos. 99 3

1164. Toma fotografica 307 6

1165. Tratamiento fotografico digital. 134 4

1166. Procesos finales fotograficos. 121 3
1167. Grabacion y edicién de reportajes

audiovisuales. 157 5

0179. Inglés profesional para ciclos

formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector

productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1168. Proyecto intermodular de

lluminacion, Captacion y Tratamiento de

Imagen 55 1 1
Total 2000 20 20 16
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Anexo IIA-3. 15°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Automatizacion y Robética Industrial en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0959. Sistemas eléctricos neumaticos e
i 128 4
hidraulicos
0960. Sistemas secuenciales programables 128 4
0961. Sistemas de medida y regulacion 116 4
0962. Sistemas de potencia 175 5
0963. Documentacion técnica 93 3
0964. Informatica industrial 70 2
0965. Sistemas programables avanzados 186 4
0966. Robdtica industrial 149 3
0967. Comunicaciones industriales 279 6
0968. Integracion de sistemas de
R . 251 6
automatizacion industrial
0179. Inglés profesional para ciclos 60 9
formativos de Grado Superior
1665. Digitalizacién aplicada al sector 50 5
productivo (GS)
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
. 40 1
productivo.
1709. Itinerario personal para la
- 80 3
empleabilidad |
1710. Itinerario personal para la 60 3
empleabilidad Il
Optatividad 80 3
0969. Proyecto intermodular de
T o . 55 1 1
automatizacion y robética industrial
Total 2000 21 20 16
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Anexo IIA-3. 16°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso

0525. Configuracion de infraestructuras de

sistemas de telecomunicaciones 105 3

0551. Elementos de sistemas de

telecomunicaciones 121 3

0552. Sistemas informaticos y redes

locales 140 4

0553. Técnicas y procesos en

infraestructuras de telecomunicaciones 141 5

0554. Sistemas de produccién audiovisual 253 5

0555. Redes telematicas 229 5
0556.Sistemas de radiocomunicaciones 225 5
0557. Sistemas integrados y hogar digital 158 4
0601. Gestion de proyectos e instalaciones

de telecomunicaciones 87 3

0713. Sistemas de telefonia fija y movil 116 3

0179. Inglés profesional para ciclos

formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector

productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0558. Proyecto intermodular de sistemas

de telecomunicaciones e informaticos. 55 1 1
Total 2000 20 20 16
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Anexo IIA-3. 17°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y

Polimeros en tres cursos académicos

Distribucion de horas

Modulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
0007. Interpretacién Grafica 101 3
0162. Programacion de sistemas
automaticos de fabricacion mecanica 156 3
0163. Programacion de la produccion 195 4
0165. Gestion de la Calidad,
Prevencion de Riesgos Laborales y
Proteccién Ambiental 123 3
0530. Caracterizacion de Materiales 135 4
0531. Moldeo Cerrado 305 9
0532. Moldeo Abierto 391 9
0533. Verificacion de productos
conformados 169 6
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0534. Proyecto intermodular de
programacion de la produccion en
moldeo de metales y polimeros. 55 1 1
Total 2000 21 20 16
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Anexo IIA-3. 18°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mecatrénica Industrial en tres cursos académicos

Distribucion de horas
, Horas Horas Horas
Mddulos Horas | Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0935. Sistemas mecanicos. 186 4
0936. Sistemas hidraulicos y neumaticos. 148 4
0937. Sistemas eléctricos y electrénicos. 161 5
0938. Elementos de maquinas. 85 2
0939. Procesos de fabricacion. 165 5
0940. Representacion grafica de sistemas
mecatronicos. 151 5
0941. Configuracion de sistemas
mecatronicos. 190 4
0942. Procesos y gestion de mantenimiento y
calidad. 158 4
0943. Integracion de sistemas. 249 5
0944. Simulacion de sistemas mecatrénicos. 82 2
0156. Inglés profesional para ciclos formativos
de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad
I 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad
I 60 3
Optatividad 80 3
0945. Proyecto intermodular de mecatrénica
industrial 55 1 1
Total 2000 21 20 15
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Anexo IIA-3. 19°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento Electrénico en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas | Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
1051. Circuitos electrénicos analégicos 196 6
1052. Equipos microprogramables 196 6
1053. Mantenimiento de equipos de
radiocomunicaciones 242 5
1054. Mantenimiento de equipos de voz y datos 223 5
1055. Mantenimiento de equipos de electronica
industrial 141 4
1056. Mantenimiento de equipos de audio 166 4
1057. Mantenimiento de equipos de video 136 3
1058. Técnicas y procesos de montaje y
mantenimiento de equipos electronicos 177 6
1059. Infraestructuras y desarrollo del
mantenimiento electronico 98 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos
de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad
I 60 3
Optatividad 80 3
1060. Proyecto intermodular de mantenimiento
electronico. 55 1 1
Total 2000 21 20 17
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Anexo IIA-3. 20°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Produccién de Audiovisuales y espectaculos en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas | Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0910. Medios técnicos audiovisuales y
escénicos. 192 6
0915. Planificacion de proyectos audiovisuales. 169 5
0916. Gestion de proyectos de cine, video y
multimedia. 242 5
0917. Gestién de proyectos de television y
radio. 195 5
0918. Planificacion de proyectos de
espectaculos y eventos. 169 5
0919. Gestion de proyectos de espectaculos y
eventos. 186 4
0920. Recursos expresivos audiovisuales y
escénicos. 180 5
0921. Administracion y promocion de
audiovisuales y espectaculos. 242 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos
de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad
I 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad
I 60 3
Optatividad 80 3
0922. Proyecto intermodular de produccion de
audiovisuales y espectaculos 55 1 1
Total 2000 20 20 16
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Anexo IIA-3. 21°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos en tres
cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0902. Planificacion de la realizacién en cine
y video 133 5
0903. Procesos de realizacion en cine y
video 214 4
0904. Planificacion de la realizacién en
television 128 4
0905. Procesos de realizacion en television 215 5
0906. Planificacion del montaje y
postproduccién de audiovisuales 146 5
0907. Realizacion del montaje y
postproduccion de audiovisuales 223 5
0908. Planificacion de la regiduria de
espectaculos y eventos 111 4
0909. Procesos de regiduria de
espectaculos y eventos 213 5
0910. Medios técnicos audiovisuales y
escénicos 192 6
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0911. Proyecto intermodular de realizacion
de proyectos audiovisuales y espectaculos. 55 1 1
Total 2000 20 22 17
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Anexo IIA-3. 22°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso

0907. Realizacién del montaje y

postproducciéon de audiovisuales 223 5

1085. Proyectos de animacién audiovisual

2Dy 3D. 195 5
1086. Diseno, dibujo y modelado para

animacion 145 4

1087. Animacion de elementos 2D y 3D 227 7

1088. Color, iluminacién y acabados 2D y

3D 169 5

1089. Proyectos de juegos y entornos

interactivos 195 5
1090. Realizacion de proyectos multimedia

interactivos 169 6

1091. Desarrollo de entornos interactivos

multidispositivo 252 5

0179. Inglés profesional para ciclos

formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector

productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1093. Proyecto intermodular de

animaciones 3D, juegos y entornos

interactivos 55 1 1
Total 2000 21 20 17




ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38147

Anexo IIA-3. 23°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Energias Renovables en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0668. Sistemas eléctricos en centrales 175 5
0669. Subestaciones eléctricas 205 5
0670. Telecontrol y automatismos 198 6
0671. Prevencion de riesgos eléctricos 58 2
0680. Sistemas de energias renovables 130 3
0681. Configuracion de instalaciones
solares fotovoltaicas 151 4
0682. Gestion del montaje de instalaciones
solares fotovoltaicas 260 5
0683. Gestion del montaje de parques
eodlicos 128 4
0684. Operaciéon y mantenimiento de
parques edlicos 270 6
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0686. Proyecto intermodular de energias
renovables 55 1 1
Total 2000 20 21 15
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Anexo IIA-3. 24°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Educacion y Control Ambiental en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0017. Habilidades sociales 143 5
0785. Estructura y dinamica del medio
ambiente 115 3
0786. Medio natural 187 5
0787. Actividades humanas y problematica
ambiental 122 4
0788. Gestion ambiental 136 4
0789. Métodos y productos cartograficos 82 3
0790. Técnicas de educaciéon ambiental 68 2
0791. Programas de educacion ambiental 310 6
0792. Actividades de uso publico 235 5
0793. Desenvolvimiento en el medio 177 3
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0794. Proyecto intermodular de educacion
y control ambiental 55 1 1
Total 2000 21 20 15
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Anexo IIA-3. 25°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Estilismo y Direccién de Peluqueria en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Mddulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0750. Procesos fisiolégicos y de higiene en
imagen personal 113 3
1064. Dermotricologia 98 3
1065. Recursos técnicos y cosméticos. 159 5
1066. Tratamientos capilares. 164 3
1067. Procedimientos y técnicas de
peluqueria. 256 7
1068. Peinados para producciones
audiovisuales y de moda 164 3
1069. Estilismo en peluqueria. 219 5
1070. Estudio de la imagen 84 3
1071. Direccion y comercializacion. 182 4
1072. Peluqueria en cuidados especiales. 136 3
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1073. Proyecto intermodular de estilismo y
direccion de peluqueria 55 1 1
Total 2000 20 19 16
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Anexo IIA-3. 26°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Centrales Eléctricas en tres cursos académicos

Distribucion de horas

Médulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
0668. Sistemas eléctricos en centrales 175 5
0669. Subestaciones eléctricas 205 4
0670. Telecontrol y automatismos 198 7
0671. Prevencion de riesgos eléctricos 58 2
0672. Centrales de produccion eléctrica 215 6
0673. Operacion en centrales eléctricas 316 7
0674. Mantenimiento de centrales
eléctricas 344 8
0675. Coordinacion de equipos
humanos 64 2
0179 Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0676. Proyecto intermodular de
centrales eléctricas 55 1 1
Total 2000 20 22 15
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Anexo IIA-3. 27°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso

1274. Organizacién y control de la

reproduccion y cria. 204 6

1275. Gestion de la produccién animal. 204 6

1276. Gestion de la recria de caballos. 70 2

1277. Organizacion y supervision de la

doma y manejo de équidos. 234 5

1278. Maquinaria e instalaciones

ganaderas. 100 3

1279. Saneamiento ganadero. 198 4

1280. Asistencia a la atencion veterinaria. 275 6
1281. Bioseguridad. 132 4

1282. Gestion de centros veterinarios. 158 3

0179. Inglés profesional para ciclos

formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector

productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1283. Proyecto intermodular de ganaderia y

asistencia en Sanidad Animal 55 1 1
Total 2000 21 21 13
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Anexo IIA-3. 28°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Asesoria de Imagen Personal y Corporativa en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso

1071. Direccion y comercializacion. 182 4
1181. Asesoria cosmética 116 3

1182. Disefio de imagen integral. 140 4

1183. Estilismo en vestuario y

complementos. 175 6

1184. Asesoria de peluqueria. 157 5

1185. Protocolo y organizacion de eventos. 236 6
1186. Usos sociales. 136 3

1187. Asesoria estética. 122 4

1188. Habilidades comunicativas. 164 3

1189. Imagen corporativa. 147 3

0179. Inglés profesional para ciclos

formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector

productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1190. Proyecto intermodular de asesoria de

imagen personal y corporativa 55 1 1
Total 2000 21 19 17
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Anexo IIA-3. 29°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Disefo de Fabricacion Mecanica en tres cursos académicos

Distribucién de horas

Horas Horas Horas
Horas Semana | Semana | Semana
Totales les 1° les 2° les 3°
Curso Curso Curso

Maodulos

0245. Representacion Grafica en Fabricacion

Mecénica 243 7

0247. Disefio de Productos Mecanicos 268 8

0428. Disefio de Utiles de Procesado de Chapa y

Estampacion 280 6

0429. Disefio de Moldes y Modelos de Fundicion 156 4
0430. Disefio de Moldes para Productos

Poliméricos 195 4

0431. Automatizacién de la Fabricacion 234 5
0432. Técnicas de Fabricacion Mecanica 199 7

0179 Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0433. Proyecto intermodular de disefio de
productos mecanicos 55 1 1

Total 2000 20 21 16
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Anexo IIA-3. 30°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Coordinacion de Emergencias y Proteccion Civil en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
Horas | Horas | Horas
Médulos Horas Sema | Sema | Sema
nales | nales | nales
Totales 10 20 30
Curso | Curso | Curso
1501. Planificacion en emergencias y proteccion civil 242 5
1502. Evaluacion de riesgos y medidas preventivas 157 5
1503. Planificacion y desarrollo de acciones formativas,
informativas y divulgativas en proteccion civil y emergencias 149 3
1504. Supervision de la intervencién en riesgos producidos
por fendmenos naturales 81 2
1505. Supervision de la intervencion en riesgos tecnologicos y
antrépicos 134 4
1506. Supervision de la intervencion en incendios forestales y
quemas prescritas 157 5
1507. Supervision de la intervencién en operaciones de
incendios urbanos y emergencias ordinaria 99 3
1508. Supervision de la intervencion en operaciones de
salvamento y rescate 279 6
1509. Supervisién de las acciones de apoyo a las personas
afectadas por desastres y catastrofes 195 5
1510. Gestion de recursos de emergencias y proteccion civil 82 3
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado
Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1511. Proyecto intermodular de coordinacion de emergencias
y proteccion civil 55 1 1
Total 2000 21 21 15
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Anexo IIA-3. 31°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Integracion Social en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0017. Habilidades sociales 143 4
0020. Primeros auxilios 64 3
0337. Contexto de la intervencion social 140 4
0338. Insercién sociolaboral 140 4
0339. Atencion a las unidades de
convivencia 154 5
0340. Mediacion comunitaria 248 4
0341. Apoyo a la intervencion educativa 237 5
0342. Promocién de la autonomia personal. 140 4
0343. Sistemas aumentativos y alternativos
de comunicacion 172 3
0344. Metodologia de la intervencion social 137 4
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0345. Proyecto intermodular de integracion
social 55 1 1
Total 2000 21 20 15
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Anexo IIA-3. 32°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Anatomia Patolédgica y Citodiagnédstico en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
Horas | Horas | Horas
Médulos Horas | Seman | Seman | Seman
Totales | ales 1° | ales 2° | ales 3°
Curso | Curso | Curso
1367. Gestion de muestras bioldgicas 169 6
1368. Técnicas generales de laboratorio. 200 6
1369. Biologia molecular y citogenética 141 4
1370. Fisiopatologia general. 200 6
1379. Necropsias. 121 3
1380. Procesamiento citoldgico y tisular. 279 6
1381. Citologia ginecoldgica. 223 5
1382. Citologia general. 242 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

1383. Proyecto intermodular de laboratorio de
patologia y citodiagndstico 55 1 1

Total 2000 21 21 15
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Anexo IIA-3. 33°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Higiene Bucodental en tres cursos académicos

Distribucion de horas

Médulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
0020. Primeros auxilios. 64 2
0730. Recepcion y logistica en la clinica
dental 7 2
0731. Estudio de la cavidad oral. 169 5
0732. Exploracion de la cavidad oral. 135 4
0733. Intervencién bucodental. 190 4
0734. Epidemiologia en salud oral. 195 4
0735. Educacion para la salud oral. 160 4
0736. Conservadora, periodoncia,
cirugia e implantes. 196 4
0737. Prétesis y ortodoncia. 195 5
1370. Fisiopatologia general. 200 7
0179 Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0738. Proyecto intermodular de higiene
bucodental. 55 1 1
Total 2000 20 21 16
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Anexo IIA-3. 34°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Laboratorio Clinico y Biomédico en tres cursos académicos

Distribucion de horas

Médulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
1367. Gestidn de muestras biologicas 169 6
1368. Técnicas generales de laboratorio 200 6
1369. Biologia molecular y citogenética 141 4
1370. Fisiopatologia general 200 6
1371. Analisis bioquimico 205 4
1372. Técnicas de inmunodiagndstico 139 3
1373. Microbiologia clinica 242 6
1374. Técnicas de analisis
hematoloégico 279 6
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1375. Proyecto intermodular de
laboratorio clinico y biomédico. 55 1 1
Total 2000 21 20 16
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Anexo IIA-3. 35°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear en tres cursos

académicos

Distribucion de horas

Modulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
1345. Atencién al paciente. 140 5
1346. Fundamentos fisicos y equipos. 233 7
1347. Anatomia por la imagen. 221 6
1348. Proteccion radioldgica. 116 3
1349. Técnicas de radiologia simple. 186 4
1350. Técnicas de radiologia especial. 112 2
1351. Técnicas de tomografia
computarizada y ecografia. 130 3
1352. Técnicas de imagen por
resonancia magnética. 130 3
1353. Técnicas de imagen en medicina
nuclear. 186 4
1354. Técnicas de radiofarmacia. 121 3
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1355. Proyecto intermodular de imagen
para el diagnostico y medicina nuclear 55 1 1
Total 2000 21 21 14




ANO XLIII NUm. 218

11 de noviembre de 2024

38160

Anexo IIA-3. 36°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Radioterapia y Dosimetria en tres cursos académicos

Distribucion de horas

Médulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
1345. Atencion al paciente 140 5
1346. Fundamentos fisicos y equipos 233 7
1347. Anatomia por la imagen 221 6
1348. Proteccion radiolégica 116 3
1359. Simulacion del tratamiento 186 4
1360. Dosimetria fisica y clinica 242 5
1361. Tratamientos con teleterapia 270 6
1362. Tratamientos con braquiterapia 167 4
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1363. Proyecto intermodular de
radioterapia y dosimetria. 55 1 1
Total 2000 21 20 15
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Anexo IIA-3. 37°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Electromedicina Clinica en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
1585. Instalaciones eléctricas 93 3
1586. Sistemas electromecanicos y de
fluidos 70 2
1587. Sistemas electronicos y fotdnicos 122 4
1588. Sistemas de radiodiagndstico,
radioterapia e imagen médica 145 4
1589. Sistemas de monitorizacion, registro
y cuidados criticos 145 5
1590. Sistemas de laboratorio y
hemodialisis 279 6
1591. Sistemas de rehabilitacion y pruebas
funcionales 70 2
1592. Tecnologia sanitaria en el ambito
clinico 625 2
1593. Planificacién de la adquisicion de
sistemas de electromedicina 307 7
1594. Gestion del montaje y mantenimiento
de sistemas de
electromedicina 279 6
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1595. Proyecto intermodular de
electromedicina clinica 55 1 1
Total 2000 22 21 14
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Anexo IIA-3. 38°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Promocion de Igualdad de Género en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Mddulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0017. Habilidades sociales 143 4
0020. Primeros auxilios 64 2
0344. Metodologia de la intervencion social 137 4
1128. Desarrollo comunitario 69 3
1401. Informacién y comunicacién con
perspectiva de género 152 5
1402. Prevencion de la violencia de género 157 4
1403. Promocion del empleo femenino 285 5
1404. Ambitos de intervencion para la
promocion de la igualdad 131 4
1405. Participacion social de las mujeres 223 4
1406. Intervencion socioeducativa para la
igualdad 214 5
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1407. Proyecto intermodular de promocion
de igualdad de género 55 1 1
Total 2000 19 21 16
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Anexo IIA-3. 39°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mediacién Comunicativa en tres cursos académicos

Distribucién de horas

Horas Horas Horas

Médulos Horas | Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0017. Habilidades sociales. 143 4
0020. Primeros auxilios. 64 2

0343. Sistemas aumentativos y alternativos de
comunicacion. 172 3

1111. Metodologia de la integracién social de las
personas con dificultades de comunicacion,
lenguaje y habla. 86 2

1112. Sensibilizacién social y participacion. 115 2

1113. Intervencion socioeducativa con personas
sordociegas. 169 4

1114. Contexto de la mediacién comunicativa con

personas sordociegas. 103 3

1115. Lengua de signos. 198 6

1116. Ambitos de aplicacion de la lengua de

signos. 266 5
1117. Intervencién con personas con dificultades

de comunicacion. 101 3

1118. Técnicas de intervencion comunicativa. 158 5

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

1119. Proyecto intermodular de mediacion en
comunicacion 55 1 1

Total 2000 21 19 15
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Anexo IlA-3. 40°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Acondicionamiento Fisico en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0017. Habilidades sociales 143 3
1136. Valoracion de la condicion fisica e
intervencion en accidentes. 158 5
1148. Fitness en sala de entrenamiento
polivalente. 199 6
1149. Actividades basicas de
acondicionamiento fisico con soporte
musical. 96 3
1150. Actividades especializadas de
acondicionamiento fisico con soporte
musical. 315 8
1151. Acondicionamiento fisico en el agua 114 4
1152. Técnicas de hidrocinesia. 220 5
1153. Control postural, bienestar y
mantenimiento funcional 330 6
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1154. Proyecto intermodular de
acondicionamiento fisico 55 1 1
Total 2000 20 21 15
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Anexo IIA-3. 41°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Ensefianza y Animacion Sociodeportiva en tres cursos

académicos
Distribucién de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas | Semana | Semana | Semana
Totales les 1° les 2° les 3°
Curso Curso Curso
1123. Actividades de ocio y tiempo libre. 170 6
1124. Dinamizacion grupal. 99 2
1136. Valoracién de la condicion fisica e
intervencion en accidentes. 158 5
1137. Planificacion de la animacion sociodeportiva 117 2

1138. Juegos y actividades fisico-recreativas y de

animacion turistica. 99 3
1139. Actividades fisico-deportivas individuales. 180 5
1140. Actividades fisico-deportivas de equipo. 364 7

1141. Actividades fisico-deportivas de
implementos. 98 3

1142. Actividades fisico-deportivas para la inclusion

social. 214 3

1143. Metodologia de la ensefanza de actividades

fisico-deportivas. 76 2

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

1144. Proyecto intermodular de ensefianza y
animacion sociodeportiva 55 1 1

Total 2000 19 20 15
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Anexo IIA-3. 42°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Documentacion y Administracién Sanitaria en tres cursos

académicos

Distribucion de horas

Modulos Horas Horas Horas
Horas Totales | Semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso
0649. Ofimatica y proceso de la
informacion. 223 6
1515. Gestidn de pacientes. 70 2
1516. Terminologia clinica y patologia. 118 3
1517. Extraccion de diagnésticos y
procedimientos. 118 4
1518. Archivo y documentacion
sanitarios. 116 3
1519. Sistemas de informacion y
clasificacion sanitarios. 66 2
1520. Codificacion sanitaria. 279 6
1521. Atencion psicosocial al paciente-
usuario. 156 4
1522. Validacion y explotacién de datos 195 5
1523. Gestion administrativa sanitaria. 234 5
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Medio 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1524. Proyecto intermodular de
documentacion y administracion 55 1 1
sanitarias.
Total 2000 19 21 16
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Anexo IIA-3. 43°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior de Patronaje y Moda, en tres cursos.

Distribucion de horas
i Horas | Horas | Horas
Mddulos Horas | Seman | Seman | Seman
Totales | ales 1° | ales 2° | ales 3°
Curso | Curso | Curso
0165.Gestion de la calidad, prevencion de riesgos
- . 123 3
laborales y proteccion ambiental.
0264.Moda y tendencias. 105 3
0276.Materiales en textil, confeccion y piel. 104 3
0277.Técnicas en confeccion. 216 6
0278.Procesos en confeccion industrial. 93 3
0280.0rganizacion de la produccion en confeccion
. i 166 3
industrial.
0283.Analisis de disefos en textil y piel. 167 4
0284 .Elaboracién de prototipos. 186 4
0285.Patronaje industrial en textil y piel. 192 6
0286.Industrializacién y escalado de patrones. 223 5
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
: 60 2
Grado Superior
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
17009. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0287. Proyecto intermodular de patronaje y moda 55 1 1
Total 2000 20 18 18
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Anexo IIA-3. 44°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Quimica y Salud Ambiental

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas | Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
1546. Sistemas de gestion ambiental 190 4
1547. Educacion para la salud y el medio
ambiente 108 3
1548. Control de aguas 262 8
1549. Control de residuos 140 4
1550. Salud y riesgos del medio construido 105 3
1551. Control y seguridad alimentaria 251 5
1552. Contaminacion ambiental y
atmosférica 190 4
1553. Control de organismos nocivos 234 5
1554. Unidad de salud ambiental 95 3
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1555. Proyecto intermodular de quimica y
salud ambiental 55 1 1
Total 2000 20 20 15
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Anexo IIA-3. 45°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible en tres cursos

académicos
Distribucién de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas | Semana | Semana | Semana
Totales les 1° les 2° les 3°
Curso Curso Curso
0020. Primeros auxilios. 64 3

1651. Trafico, circulacion de vehiculos y transporte
por carretera. 192 6

1652. Organizacién de la formacion de las

personas conductoras. 170 3
1653. Técnicas de conduccion. 53 2
1654. Tecnologia basica del automovil. 70 2

1655. Didactica de la ensefnanza practica de la

conduccion. 445 9
1656. Educacion vial. 145 4

1657. Seguridad vial. 145 5

1658. Didactica de la formacion para la seguridad

vial. 186 4
1659. Movilidad segura y sostenible. 105 3

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

1660. Proyecto intermodular de formacion para la
movilidad segura y sostenible 55 1 1

Total 2000 22 21 14
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Anexo IIA-3. 46°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Caracterizacion y Maquillaje Profesional en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso

0685. Planificacion y proyectos 193 4

1261. Caracterizacion de personajes 237 5

1262. Maquillaje profesional 154 4

1263. Efectos especiales a través del

maquillaje 117 2

1264. Creacion de protesis faciales y

corporales 184 5

1265. Peluqueria para caracterizacion 180 4
1266. Posticeria 154 4

1267. Diseno digital de personajes 2D 3D 138 3
1268. Disefo grafico aplicado 109 4

1269. Productos de caracterizacion y

magquillajes 109 3

0179. Inglés profesional para ciclos

formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector

productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1270. Proyecto intermodular de

caracterizaciéon y maquillaje profesional. 55 1 1
Total 2000 21 19 14
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Anexo 1IB-1. 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Gestion de Alojamientos Turisticos en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas | Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0171. Estructura del mercado turistico 133 4
0172. Protocolo y relaciones publicas. 133 4
0173. Marketing turistico 140 4
0174. Direccion de alojamientos turisticos 242 6
0175. Gestion del departamento de pisos 194 6
0176. Recepciodn y reservas 344 9
0177. Recursos humanos en el alojamiento 130 3
0178. Comercializacion de eventos 149 4
0180. Segunda lengua extranjera 110 3
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0181. Proyecto intermodular de gestion de
Alojamiento Turistico 55 1 1
Total 2000 22 21 16
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Anexo 1IB-2. 1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Guia, Informacion y Asistencias Turisticas en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
Horas Horas Horas
Médulos Horas | Seman | Seman | Seman
Totales | ales 1° | ales 2° | ales 3°
Curso | Curso | Curso
0171. Estructura del mercado turistico. 133 4
0172. Protocolo y relaciones publicas. 133 4
0173. Marketing turistico. 140 4
0180. Segunda lengua extranjera 110 4
0383. Destinos turisticos. 194 5
0384. Recursos turisticos. 205 4
0385. Servicios de informacion turistica. 120 3
0386. Procesos de guia y asistencia turistica. 270 6
0387. Disefio de productos turisticos. 270 6
0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo
(GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0388. Proyecto intermodular de guia, informacioén y
asistencia turisticas 55 1 1

Total 2000 22 18 16
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Anexo 1IB-2. 2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Agencias de Viajes y Gestion de Eventos en tres cursos

académicos

Distribucién de horas

i Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0171 Estructura del mercado turistico 133 4
0172 Protocolo y relaciones publicas 133 4
0173 Marketing turistico 140 4
0180 Segunda lengua extranjera 110 3
0383. Destinos turisticos 194 6
0384. Recursos turisticos 205 5
0397. Gestion de productos turisticos 167 4
0398. Venta de servicios turisticos 270 7
0399. Direccion de entidades de
intermediacion turisticas 223 6
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0400. Proyecto intermodular de agencia de
viajes y gestion de eventos 55 1 1
Total 2000 23 19 17
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Anexo 1IB-2. 3°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Direccion de Servicios de Restauracion en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Médulos Horas |Semana | Semana | Semana
Totales les 1° les 2° les 3°
Curso Curso Curso
0180. Segunda lengua extranjera 110 3
0496. Control del aprovisionamiento de materias
primas 65 2
0501. Gestion de la calidad y de la seguridad e
higiene alimentarias 74 2
0502. Gastronomia y nutriciéon 50 2

0503. Gestiéon administrativa y comercial en
restauracion 175 3

0504. Recursos humanos y direccidon de equipos

en restauracion 95 2
0509. Procesos de servicios en bar-cafeteria 345 7

0510. Procesos de servicios en restaurante 300 9

0511. Sumilleria 161 6

0512. Planificacion y direccion de servicios y
eventos en restauracion 200 4

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0513. Proyecto intermodular de direcciéon de
servicios en restauracion 55 1 1

Total 2000 21 20 15




ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38175

Anexo 1IB-2. 4°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Direcciéon de Cocina en tres cursos académicos

Distribucion de horas
, Horas Horas Horas
Médulos Horas | Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0496 Control del aprovisionamiento de materias
primas. 65 2
0497 Procesos de preelaboracion y
conservacion en cocina. 260 8
0498 Elaboraciones de pasteleria y reposteria
en cocina. 305 6
0499 Procesos de elaboracion culinaria. 311 9
0500 Gestidn de la produccioén en cocina. 240 5
0501 Gestidn de la calidad y de la seguridad e
higiene alimentarias. 74 2
0502 Gastronomia y nutricion. 50 2
0503 Gestion administrativa y comercial en
restauracion. 175 4
0504 Recursos humanos y direccién de
equipos en restauracion. 95 2
0179. Inglés profesional para ciclos formativos
de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la empleabilidad
I 60 3
Optatividad 80 3
0505. Proyecto intermodular de direccion de
cocina 55 1 1
Total 2000 22 18 16
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Anexo 1IB-2. 5°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Animacién Sociocultural y Turistica en tres cursos académicos

Distribucion de horas

. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0020. Primeros auxilios. 64 2
0344. Metodologia de la intervencion
social. 137 4
1123. Actividades de ocio y tiempo libre. 170 4
1124. Dinamizacion grupal. 99 2
1125. Animacion y gestion cultural. 160 4
1126. Animacion turistica. 328 7
1128. Desarrollo comunitario. 69 2
1129. Informacién juvenil. 203 4
1130. Intervencion socioeducativa con
jovenes. 222 5
1131.Contexto de la animacion
sociocultural. 123 4
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
1132. Proyecto intermodular de animacion
sociocultural y turistica 55 1 1
Total 2000 21 19 14
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Anexo lIC.1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Transporte y Logistica en tres cursos académicos

Distribucion de horas
i Horas Horas Horas
Mddulos Horas Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0621.Gestion administrativa del transporte y
la logistica 260 5
0622.Transporte internacional de mercancias 175 5
0623.Gestion econdmica y financiera de la
empresa 190 6
0624.Comercializacion del transporte y la
logistica 170 4
0625.Logistica de almacenamiento 140 4
0626.Logistica de aprovisionamiento 165 4
0627.Gestion administrativa del comercio
internacional 205 7
0628.0rganizacion del transporte de viajeros 130 3
0629.0rganizacion del transporte de
mercancias 140 3
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0630. Proyecto intermodular de transporte y
logistica. 55 1 1
Total 2000 20 20 17
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Anexo lIC.2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Comercio Internacional en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0622.Transporte internacional de
mercancias 175 5
0623.Gestion econdmica y financiera de la
empresa 190 6
0625.Logistica de almacenamiento 140 4
0627.Gestion administrativa del comercio
internacional 205 7
0822.Sistema de informacion de mercados 115 3
0823.Marketing internacional 195 4
0824 .Negociacion internacional 140 3
0825.Financiacion internacional 175 5
0826.Medios de pago internacionales 145 3
0827.Comercio digital internacional 95 2
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0828. Proyecto intermodular de comercio
internacional 55 1 1
Total 2000 20 20 18
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Anexo IIC.3°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Asistencia a la Direccién en tres cursos académicos

Distribucion de horas

Horas Horas Horas

Médulos Horas | Semanal | Semanal | Semanal
Totales es 1° es 2° es 3°
Curso Curso Curso
0180.Segunda lengua (Francés) 110 4

0647.Gestion de la documentacion juridica y
empresarial 67 2

0648.Recursos Humanos y responsabilidad

social corporativa 68 2

0649.0fimatica y proceso de la informacion 223 7

0650.Proceso integral de la actividad comercial 205 6

0651.Comunicacion y atencién al cliente 148 4
0661.Protocolo empresarial 157 4
0662.0rganizacion de eventos empresariales 313 6
0663.Gestion avanzada de la informacion 284 5

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo

(GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3

0664. Proyecto intermodular de asistencia a la
direccion. 55 1 1

Total 2000 20 19 17
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Anexo lIC.4°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Administracion y Finanzas en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0647.Gestion de la documentacion juridica
y empresarial. 67 2
0648.Recursos humanos y responsabilidad
corporativa. 68 2
0649.0fimatica y proceso de la
informacion. 223 7
0650.Proceso integral de la actividad
comercial. 205 6
0651.Comunicacion y atencion al cliente. 148 4
0652.Gestion de recursos humanos. 158 4
0653.Gestion financiera. 197 5
0654.Contabilidad y fiscalidad. 236 5
0655.Gestion logistica y comercial. 117 2
0656.Simulacién empresarial. 156 3
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacion aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0657. Proyecto intermodular de
administracion y finanzas 55 1 1
Total 2000 20 20 16
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Anexo IIC.5°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Gestion de Ventas y Espacios Comerciales en tres cursos

académicos
Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Médulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso

0623.Gestion econdmico y financiera de la

empresa 190 6
0625.Logistica de almacenamiento 140 4
0626.Logistica de aprovisionamiento 165 4
0926.Escaparatismo y disefio de espacios

comerciales 170 3
0927.Gestiéon de productos y promociones

en el punto de venta 170 3
0928.0rganizacion de equipos de ventas 100 2
0929.Técnicas de venta y negociacion 120 2
0930.Politicas de marketing 195 6

0931.Marketing digital 175 5

1010.Investigacion comercial 150 4

0179. Inglés profesional para ciclos

formativos de Grado Superior 60 2

1665. Digitalizacion aplicada al sector

productivo (GS) 50 2

1708. Sostenibilidad aplicada al sistema

productivo. 40 1

1709. Itinerario personal para la

empleabilidad | 80 3

1710. Itinerario personal para la

empleabilidad Il 60 3
Optatividad 80 3
0932. Proyecto intermodular de gestion de

ventas y espacios comerciales 55 1 1
Total 2000 20 20 15
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Anexo IIC.6°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Marketing y Publicidad en tres cursos académicos

Distribucion de horas
. Horas Horas Horas
Mddulos Horas Semanale | Semanale | Semanale
Totales s 1° s 2° s 3°
Curso Curso Curso
0623. Gestion econdmica y financiera de la
empresa. 190 6
0930. Politicas de marketing. 195 6
0931. Marketing digital. 175 5
1007. Disefo y elaboracién de material de
comunicacion 235 5
1008. Medios y soportes de comunicacion. 95 2
1009. Relaciones publicas y organizacion
de eventos de marketing. 150 3
1010. Investigacion comercial. 150 4
1011. Trabajo de campo en la investigacion
comercial. 150 3
1109. Lanzamiento de productos y
servicios. 90 2
1110. Atencion al cliente, consumidor y
usuario. 145 3
0179. Inglés profesional para ciclos
formativos de Grado Superior 60 2
1665. Digitalizacién aplicada al sector
productivo (GS) 50 2
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema
productivo. 40 1
1709. Itinerario personal para la
empleabilidad | 80 3
1710. Itinerario personal para la
empleabilidad II 60 3
Optatividad 80 3
1012. Proyecto intermodular de marketing y
publicidad 55 1 1
Total 2000 20 19 16
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Anexo IID.1°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Helicopteros con Motor de
Turbina en tres cursos académicos

Distribucién de horas

Horas | Horas | Horas

Médulos Horas | Seman | Seman | Seman

Totales | ales 1° | ales 2° | ales 3°

Curso | Curso | Curso
1425. Fundamentos de electricidad 135 4
1426. Fundamentos de electrénica en Aeromecanica 105 3

1428. Técnicas digitales y Sistemas de instrumentos
electrénicos en Aeromecanica 135 4

1430. Materiales, equipos y herramientas en
Aeromecanica 135 4

1432. Practicas de mantenimiento con elementos
mecanicos de la aeronave 230 7

1433. Practicas de mantenimiento con elementos de

avidnica y servicios de las aeronaves 105 3
1435. Aerodinamica basica 33 1
1436. Factores humanos 66 2
1437. Legislacion aeronautica 65 2

1446. Aerodinamica, estructuras y sistemas de
instrumentacion, avidnica y luces 205 6

1447. Aerodinamica, estructuras y teoria de vuelo,
mandos de vuelo, sistema de conduccion de potencia y
rotores 170 5

1448. Aerodinamica, estructuras y sistemas hidraulico,
combustible, neumaticos y de proteccion en

helicopteros 135 4

1449. Aerodinamica, estructuras, tren de aterrizaje,

equipamiento y accesorios de helicopteros 135 4

1455. Motores de turbina de gas 280 8

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de

Grado Superior 60 3
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 3
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 2
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 4
Optatividad | 40 1

Optatividad Il 40 1
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1466. Proyecto intermodular de mantenimiento
aeromecanico de helicépteros con motor de turbina 55 1 2

Periodo de formacién en la empresa u organismo
equiparado 700 240" 460

Total 2979 30 30 14

Anexo 1ID.2°

Duracion y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento Aeromecanico de Aviones con Motor de Turbina
en tres cursos académicos

Distribucion de horas

Horas | Horas | Horas

Médulos Horas | Seman | Seman | Seman

Totales | ales 1° | ales 2° | ales 3°

Curso | Curso | Curso
1425. Fundamentos de electricidad 135 4
1426. Fundamentos de electronica en Aeromecanica 105 3

1428. Técnicas digitales y sistemas de instrumentos
electronicos en Aeromecanica 135 4

1430. Materiales, equipos y herramientas en
Aeromecanica 135 4

1432. Practicas de mantenimiento con elementos
mecanicos de la aeronave 230 7

1433. Practicas de mantenimiento con elementos de

avidnica y servicios de las aeronaves 105 3
1435. Aerodinamica basica 33 1
1436. Factores humanos 66 2
1437. Legislacion aeronautica 65 2

1438. Aerodinamica, estructuras y sistemas eléctricos y
de avionica de aviones con motor de turbina 135 4

1439, Aerodinamica, estructuras y sistemas de mandos
de vuelo de aviones con motor de turbina 170 5

1440. Aerodinamica, estructuras y sistemas hidraulicos,
neumaticos y tren de aterrizaje del avién 170 5

1441. Aerodinamica, estructuras y sistemas de

oxigeno, aguas y proteccion de aviones. 105 3
1455. Motores de turbina de gas 240 8
1457. Hélices 65 2

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de
Grado Superior 60 3
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1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 3
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 2
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 4
Optatividad | 40 1

Optatividad Il 40 1

1458. Proyecto intermodular de mantenimiento

aeromecanico de aviones con motor de turbina. 55 1 2
Periodo de formacién en empresa u organismo

equiparado 700 240° 460
Total 2939 30 30 14

Anexo 1ID.3°

Duracién y distribucién horaria semanal de los médulos profesionales del ciclo formativo de
Técnico o Técnica Superior en Mantenimiento de Sistemas Electrénicos y Aviénicos en

Aeronaves en tres cursos académicos

Distribucion de horas
Horas | Horas | Horas
Moédulos Horas Sema | Sema | Sema
nales | nales | nales
Totales 10 20 30

Curso | Curso | Curso

1425. Fundamentos de electricidad 135 4

1427. Fundamentos de electrénica en avidnica 135 4

1429. Técnicas digitales y sistemas de instrumentos

electronicos en avidnica 205 6

1431. Materiales, equipos y herramientas en aviénica 105 3

1434. Practicas de mantenimiento en avidnica 200 6

1435. Aerodinamica basica 33 1

1436. Factores humanos 66 2

1437. Legislacion aeronautica 65 2

1450. Aerodinamica, estructuras, sistemas de mandos de

vuelo, potencia hidraulica, tren de aterrizaje y célula de

aeronaves 105 3

1451. Aerodinamica, estructuras y sistemas de

instrumentacién, generacion eléctrica, luces y mantenimiento

a bordo de aeronaves 205 6

1452. Aerodinamica, estructuras y sistemas de comunicacion,

cabina de pasaje e informacion de aeronaves 205 6
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1453. Aerodinamica, estructuras y sistemas de navegacion y

de vuelo automéatico de aeronaves 205 6

1454. Propulsion 135 4

1475, Aerodinamica, estructuras y sistemas neumaéticos,

combustible, de oxigeno, aguas y proteccion de aeronaves 135 4

0179. Inglés profesional para ciclos formativos de Grado

Superior 60 3
1665. Digitalizacién aplicada al sector productivo (GS) 50 3
1708. Sostenibilidad aplicada al sistema productivo. 40 2
1710. Itinerario personal para la empleabilidad Il 60 4
Optatividad | 40 1

Optatividad Il 40 1

1474. Proyecto intermodular de mantenimiento de sistemas

eléctricos, electronicos y avidnicos en aeronaves. 55 1 2
Periodo de formacién en empresa u organismo equiparado 700 240* | 460"
Total 2979 30 30 19

(*) No son horas semanales, si no totales del segundo y tercer curso.
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Anexo Il

Se modifica parcialmente el anexo | del Decreto 230/2008, de 16-09-2008, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad en la Comunidad Auténoma de Castilla-
La Mancha, en los siguientes términos:

El moédulo profesional 0065. Muestreo y preparacion de la muestra, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Muestreo y preparacion de la muestra.

Cadigo: 0065.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Organiza el plan de muestreo, justificando los procedimientos y recursos de cada una de sus
etapas secuenciales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha explicado el plan de muestreo en funcion del tipo de muestra y teniendo en cuenta los
indicadores de calidad.

b) Se han explicado las instrucciones de muestreo, segun el plan de muestreo muestreo y se han
explicado los procedimientos normalizados de trabajo (PNT).

c) Se ha establecido el numero de muestras y el tamafio de las mismas para obtener una muestra
representativa.

d) Se ha establecido la técnica de muestreo teniendo en cuenta las determinaciones analiticas
solicitadas.

e) Se han identificado los materiales y equipos de toma de muestras teniendo en cuenta el estado
fisico, la cantidad y el tamafio de muestras necesarios.

f) Se han establecido criterios para decidir el momento y la frecuencia de la toma de muestra y
los tiempos maximos de demora hasta su analisis.

g) Se han determinado los criterios de aceptacion y rechazo por muestreo.

h) Se ha establecido la técnica de muestreo teniendo en cuenta las determinaciones analiticas
solicitadas.

i) Elabora un plan de muestreo y el informe final de métodos y resultados.

j) Se han cumplido las normas de Seguridad e Higiene en todo el proceso.

2. Toma la muestra, aplicando distintas técnicas segun la naturaleza y el estado de la misma.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las diferentes tipos y técnicas de muestreo justificando sus ventajas e
inconvenientes.

b) Se ha valorado la importancia del muestreo en la calidad de los resultados del andlisis.

c) Se han utilizado los materiales, y equipos adecuados, controlando las condiciones especificas
del muestreo.

d) Se ha ejecutado la toma de muestra y su traslado, garantizando su representatividad,
controlando las contaminaciones y alteraciones y aplicando instrucciones especificas de
muestreo.

e) Se han preparado los equipos de muestreo y de ensayos “in situ” relacionandolos con la
naturaleza de la muestra.
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f) Se ha preparado el envase en funcion de la muestra y el parametro que se ha de determinar.

g) Se han descrito los procedimientos de registro, etiquetado, transporte y almacenamiento de la
muestra, asegurando su trazabilidad.

h) Se han aplicado las normas de seguridad y de proteccion ambiental en la toma, conservacion,
traslado y manipulacion de la muestra.

3. Prepara los equipos de tratamiento de muestras y las instalaciones auxiliares del laboratorio,
aplicando las normas de competencia técnica.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los equipos de preparacion de muestras y sus aplicaciones.
b) Se han identificado las instalaciones auxiliares del laboratorio.

c) Se han seleccionado los equipos y materiales de preparacion de muestras, acordes con las
propiedades de la muestra que se ha de tratar.

d) Se han descrito los procedimientos de preparacion de equipos e instrumentos.

e) Se ha llevado a cabo el montaje de equipos e instalaciones auxiliares del laboratorio teniendo
en cuenta las normas de seguridad y de competencia técnica.

f) Se ha preparado el material y equipos aplicando las normas de limpieza y orden.

g) Se ha comprobado el correcto funcionamiento de las instalaciones auxiliares.

h) Se han aplicado las operaciones de mantenimiento de los servicios auxiliares de laboratorio.
4. Prepara la muestra relacionando la técnica con el analisis o ensayo que se va a realizar.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las operaciones basicas para el tratamiento de la muestra.

b) Se han explicado los principios por los que se rigen las operaciones basicas.

c) Se han seleccionado las operaciones basicas de acuerdo con la muestra que se va a tratar.

d) Se han aplicado las operaciones basicas necesarias que permitan la realizacion de ensayos
y analisis posteriores.

e) Se ha tratado la muestra mediante procedimientos que impliquen varias operaciones basicas.

f) Se han aplicado las normas de seguridad y de proteccién ambiental en la preparacion de la
muestra, asi como normas de competencia técnica.

Contenidos:
1.0rganizacion del plan de muestreo:

— El laboratorio quimico. Definicion de las funciones del técnico de analisis y control en el
mercado productivo.

— Etapas implicadas en la resolucion de un problema analitico.
— Importancia de la calidad de los resultados analiticos.

— Plan de muestreo.

— Nivel de calidad aceptable (NCA).

— Instrucciones especificas de muestreo. Procedimiento normalizado de muestreo.
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— Normas oficiales para la realizacién de tomas de muestra.
— Técnicas de muestreo y sus implicaciones del muestreo en el conjunto del analisis.

— Planes Militar Standard 105-D. EI NAC o AQL. Niveles de inspeccion. Muestreo sencillo, doble
y multiple. Manejo de tablas. Planes de muestreo por variables. Manejo de tablas Militar Standard
414.

— Representatividad de las muestras y numero de muestras.

— Paradmetros estadisticos asociados a la toma de muestras.

— Prevencién de los errores mas comunes del proceso de toma de muestra.
— Calculo de incertidumbres de muestreo.

— Sistemas de seguridad alimentaria, APPCC.

— Tratamiento de residuos.

2.Toma de muestras:

— Manipulacién, conservacion, transporte y almacenamiento de la muestra.

— Seleccion del envase en funcion del producto a muestrear y el parametro que se ha de
determinar.

— Etiquetado e identificaciéon de muestras.

— Preparaciéon de material y equipos de muestreo.

— Técnicas de toma de muestras.

— Aplicacion de las instrucciones especificas de muestreo.

— Tipos de muestreo.

— Equipos utilizados en el muestreo.

— Tratamiento de residuos de la toma de muestras.

— Seguridad y proteccion medioambiental en las técnicas de muestreo.
— Toma de muestras sodlidas, envasadas, a granel, en movimiento.

— Toma de muestras liquidas, homogéneas y heterogéneas, almacenadas y en movimiento.
— Toma de muestras gaseosas.

— Toma de muestras microbioldgicas.

— Control de alimentos, manipuladores, superficies y recipientes.
3.Preparacion de los equipos de tratamiento de muestras:

— Procedimientos y equipos de preparacién de muestras.

— Instalaciones auxiliares del laboratorio: sistemas de calefaccion, sistemas de refrigeracion,
sistemas de presion y vacio y el agua en el laboratorio.

— Montaje y mantenimiento de equipos e instalaciones auxiliares del laboratorio.
— Plan de mantenimiento de equipos e instalaciones auxiliares de laboratorio.

— Técnicas de limpieza y desinfeccion del material y equipos usados en la toma y tratamiento de
muestra.
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— Cumplimiento de normas de seguridad.

— Incidencia del orden y limpieza en la ejecucién de tareas.

4.Preparaciéon de muestras:

— Identificacion, principios y seleccion de las operaciones basicas de laboratorio.

- Operaciones de pretratamiento de muestras: Secado, molienda, trituracion, disolucion,
homogeneizacién, mezclado, disgregacion, mineralizacion.

- Separaciones mecanicas |: Tamizado, filtracién, decantacion, centrifugacion.
- Separaciones térmicas: Destilacion, cristalizacion, evaporacién y secado.

- Separaciones difusionales: Extraccion, adsorcién, absorcion y cromatografia.
— Relacion de las operaciones basicas con el tipo de muestra y el analisis.

— Tratamiento de muestras para el andlisis.

— Cumplimiento de normas de seguridad.

— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

Médulo profesional: Analisis quimicos.

Cadigo: 0066.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Clasifica materiales y reactivos para el analisis quimico reconociendo sus propiedades y
comportamiento quimico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los reactivos atendiendo a su naturaleza quimica y a su pureza, incluyendo
sus caracteristicas de peligrosidad.

b) Se han descrito las reacciones quimicas relacionandolas con sus aplicaciones analiticas.

c) Se ha definido el concepto de equilibrio quimico, describiendo los factores que afectan al
desarrollo del mismo.

d) Se han seleccionado pruebas de identificacion de analitos, relacionandolas con sus
propiedades quimicas.

e) Se han explicado las reacciones que tienen lugar en un analisis quimico y sus caracteristicas.
f) Se han aplicado las operaciones basicas necesarias en los procesos analiticos.

g) Se han aplicado criterios de orden y limpieza en la preparacién de equipos y materiales.

2. Prepara disoluciones justificando calculos de masas y concentraciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han calculado las masas y concentraciones de los reactivos implicados en una reaccion
dada aplicando las leyes quimicas.

b) Se ha expresado la concentracion de las disoluciones en distintas unidades, seleccionando la
més adecuada.

c) Se han seleccionado los materiales volumétricos y los reactivos necesarios en la
determinacion de disoluciones de concentracion requerida.
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d) Se han identificado las reacciones que tienen lugar.
e) Se han calibrado los aparatos y materiales segun procedimientos establecidos.
f) Se ha valorado la disolucion frente a un reactivo de referencia normalizado.

g) Se han aplicado las normas de calidad, salud laboral y proteccién ambiental en todo el proceso
de preparacion de disoluciones.

3. Aplica técnicas de analisis cuantitativo, justificando los tipos de reacciones que tienen lugar y
sus aplicaciones en dichos andlisis.

Criterios de evaluacion:

a) Se han enunciado los fundamentos de las diferentes técnicas de analisis quimico cuantitativo.
b) Se ha seleccionado la técnica apropiada al tipo de muestra, cantidad, concentraciéon y matriz.
c) Se ha planificado el trabajo secuenciando y determinando etapas criticas.

d) Se han elegido correctamente los reactivos indicadores, relacionando su uso con las
reacciones que tienen lugar.

e) Se han realizado andlisis gravimétricos y volumétricos, relacionando estos métodos con las
técnicas fisicoquimicas en que se fundamentan.

f) Se han determinado los puntos de equivalencia de una valoracién por distintos métodos
graficos.

g) Se han realizado andlisis de muestras de control y blancos asociandolos a los errores
analiticos y a la minimizacion de estos.

h) Se ha valorado el orden y limpieza en la realizacion de los analisis.

4. Analiza funciones organicas, describiendo el tipo de reaccion que tiene lugar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las reacciones caracteristicas de los diferentes grupos funcionales.

b) Se han identificado los grupos funcionales de una muestra teniendo en cuenta sus
propiedades.

c) Se han identificado los elementos constituyentes de una muestra mediante analisis elemental
aplicando las reacciones correspondientes.

d) Se ha tratado la muestra previamente al andlisis usando técnicas de separacion.
e) Se han preparado los derivados analiticos de la muestra para determinar su estructura.

f) Se han aplicado técnicas de ensayos organicos para la identificacion de los diferentes
constituyentes de las muestras.

g) Se han aplicado normas de seguridad y salud laboral relacionadas con las sustancias
organicas.

5. Valora resultados obtenidos del analisis, determinando su coherencia y validez.
Criterios de evaluacion:
a) Se han establecido los criterios de aceptacion o rechazo de los resultados obtenidos.

b) Se han analizado los datos obtenidos en relacién con los criterios previamente definidos de
aceptacion o rechazo de los resultados.
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c) Se ha obtenido la concentracion final del analito a partir de las graficas y los calculos
correspondientes.

d) Se han registrado los datos en los soportes adecuados, indicando las referencias necesarias.
e) Se ha expresado el resultado final con la incertidumbre y cifras significativas correspondientes.
f) Se han evaluado los resultados obtenidos, utilizando tablas, patrones o normas establecidas.
g) Se han utilizado programas de tratamiento de datos a nivel avanzado.
h) Se han elaborado informes siguiendo un procedimiento especificado.

i) Se han considerado acciones preventivas y correctoras de posibles errores en el proceso
analitico.

j) Se ha valorado la importancia del analisis quimico y la fiabilidad de los resultados analiticos.
Contenidos:
1.Clasificacion de materiales y reactivos para analisis quimico:

— Reactivos quimicos. Clasificacion de reactivos quimicos siguiendo criterios de: naturaleza
quimica, categoria comercial, pureza, utilidad, seguridad. Etiquetado de los reactivos.

— Precaucion en el manejo de productos quimicos. Técnicas generales de manipulacion de
materias y materiales en el laboratorio.

— Técnicas de seguridad y sistemas de prevencion de riesgos en el laboratorio. Prevencion de
riesgos en trabajo con productos quimicos. Equipos de proteccion personal. Interpretacion y
manejo de fichas de datos de seguridad.

— Nomenclatura y formulacion quimica inorganica.
— Reacciones quimicas. Tipos de reacciones quimicas. Estequiometria.

— Termoquimica. Velocidad de reaccién. Equilibrio quimico. Constante de equilibrio. Factores que
modifican el equilibrio. Tipos de equilibrio.

— Analisis cualitativo por métodos directos.

— Aplicacion de técnicas de separacion.
2.Preparacion de disoluciones:

— Propiedades de las disoluciones.

— Concentracion de una disolucion.

— Unidades de medida. Calculo de concentraciones.

— Medida de volumenes. Calibracion de aparatos volumétricos. Buretas. Pipetas. Matraces
aforados.

— Medidas de masas. Balanza. Errores de pesada.

— Preparacion de disoluciones.

— Valoracioén de disoluciones. Materiales de referencia: patrones.
— Reactivos indicadores.

— Cumplimiento de normas de calidad, salud laboral y proteccion ambiental. Eliminacién y
tratamiento de residuos.
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— Cumplimiento de las BPL (Buenas Practicas de Laboratorio). Incidencia del orden y limpieza
durante las fases del proceso.

3.Aplicacion de técnicas de analisis cuantitativo:
— La medicién en quimica analitica.
— Conceptos generales sobre andlisis cuantitativo.

— Métodos volumétricos de analisis: neutralizacién, oxidorreduccion, precipitacion y formacion de
complejos.

— Nomenclatura y formulacion de complejos.

— Curvas de valoracion: punto de equivalencia y punto final. Indicadores. Patrones.
— Aplicaciones de las diferentes volumetrias. Factorizaciones.

— Interferencias. Representaciones graficas. Calculo del resultado final.

— Conceptos generales de gravimetria.

— Parametros que influyen en el analisis gravimétrico: tiempo y temperatura de secado,
digestiones, calcinaciones.

— Aplicacion de los métodos graficos a los resultados de los problemas analiticos.
— Métodos de andlisis gravimétricos.

— Aplicaciones de las gravimetrias

— Limpieza del material volumétrico y gravimétrico.

— Aplicacion de la normativa de prevencién de riesgos laborales.

4.Analisis de funciones organicas:

— Estructura y propiedades del atomo de carbono. Enlaces del carbono. Hibridacién. Formacion
de enlaces. Concepto de isomeria y tipos.

— Nomenclatura y formulacion quimica organica.

- Principales funciones organicas. Estructura. Propiedades fisicas. Propiedades quimicas.
Aplicaciones.

— Identificacion de elementos en una muestra organica por métodos directos.
— Separacién de mezclas.

— Identificaciéon de compuestos y formacion de derivados.

—Andlisis de grupos funcionales. Reacciones caracteristicas.

— Mecanismo de reaccion. Tipos de reacciones y procesos: adicion, sustitucion, eliminacion,
halogenacion, esterificacion, condensacion, nitracion.

— Introduccién a la bioquimica de los alimentos. Principios inmediatos: Glucidos, lipidos, prétidos,
oligoelementos y vitaminas. Valor nutricional de los componentes bioquimicos.

— Determinacion experimental de propiedades y los componentes bioquimicos de los alimentos.
Técnicas Bioquimicas de analisis.

— Cumplimiento de normas de seguridad y salud laboral.

— Rigor, rapidez y limpieza en la ejecucion del analisis.
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5.Valoracion de los resultados en analisis quimico:

— Establecimiento de criterios de aceptacién y rechazo de datos.
— Manejo de tablas, legislacion y bibliografia.

— Representacion grafica y calculos estadisticos.

— Evaluacion de los resultados analiticos.

— Valoracién de errores y cifras significativas.

— Metodologia de elaboracién de informe.

— Confidencialidad en el tratamiento de los resultados.
Modulo profesional: Analisis instrumental.

Cadigo: 0067.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona las técnicas instrumentales relacionando estas con los requerimientos del
problema analitico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los distintos métodos y técnicas instrumentales, en relacion a sus
fundamentos, técnicas de trabajo y campos de aplicacion.

b) Se han valorado las caracteristicas del analisis requerido de acuerdo a las exigencias de
calidad: precision, exactitud, limite de deteccion, limite de -cuantificacion, sensibilidad,
representatividad, selectividad, etc.

c) Se ha establecido el rango del analisis segun los criterios requeridos.

d) Se han definido los parametros que hay que medir en el analisis en funcién de los equipos
instrumentales seleccionados.

e) Se han valorado los condicionantes de la muestra u otros factores para seleccionar la técnica
instrumental y el método analitico mas adecuado.

f) Se ha consultado documentacion técnica para seleccionar el método y la técnica mas
adecuada.

g) Se han establecido los tiempos y recursos necesarios para cada etapa analitica segun la
técnica seleccionada.

h) Se han identificado los riesgos inherentes al método de trabajo y técnica instrumental
seleccionada.

i) Se han clasificado las distintas técnicas instrumentales en base a diferentes criterios.

j) Se han descrito los componentes que conforman la instrumentacion basica en las diferentes
técnicas instrumentales.

k) Se han identificado las fuentes habituales de ruido en los analisis instrumentales y su
incidencia en la calidad de los métodos y los instrumentos.

1) Se han resuelto ejercicios relacionados con los fundamentos y calculos aplicables a las distintas
técnicas instrumentales.

m) Se han manejado con destreza conocimientos basicos de quimica: preparacion de
disoluciones, reacciones quimicas, formulaciéon y nomenclatura, etc.
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2. Prepara equipos instrumentales, materiales, muestras y reactivos relacionandolos con los
parametros que hay que medir.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los componentes del equipo instrumental relacionandolos con su
funcionamiento.

b) Se ha comprobado el correcto funcionamiento del equipo, adaptandolo al analito.
c) Se ha comprobado la calibracién del equipo valorando la incertidumbre asociada a la medida.
d) Se han seleccionado los accesorios en funcion del analisis instrumental.

e) Se han seleccionado los reactivos teniendo en cuenta las propiedades y calidad requerida
para el analisis.

f) Se han pesado los reactivos y preparado las disoluciones con la precision requerida segun el
tipo de analisis.

g) Se han utilizado los patrones adecuados teniendo en cuenta su calidad y las reacciones que
implican.

h) Se han tratado las muestras para prevenir o minimizar posibles interferencias.

i) Se han aplicado las medidas de seguridad en la limpieza, funcionamiento y mantenimiento
basico de los equipos.

j) Se han consultado las fichas de datos de seguridad de los reactivos para conocer la utilizacion,
propiedades y peligrosidad de los mismos.

k) Se han interpretado correctamente las instrucciones para el manejo de los equipos
instrumentales utilizados.

3. Analiza muestras aplicando técnicas analiticas instrumentales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha consultado el procedimiento de trabajo para la realizacion del analisis.

b) Se ha analizado el nUmero de muestras adecuado.

c) Se ha seguido la secuencia correcta de operaciones en la realizaciéon del andlisis.

d) Se han utilizado las unidades de medida correctas al realizar la lectura del instrumento.
e) Se han utilizado blancos para corregir los errores sistematicos.

f) Se han indicado las leyes que rigen cada tipo de analisis.

g) Se ha dejado el equipo limpio y en condiciones de uso después del analisis.

h) Se han separado los residuos generados, segun sus caracteristicas, para su gestion posterior.
i) Se han aplicado las normas de prevencién de riesgos laborales.

j) Se han aplicado diferentes métodos de calibrado segun las necesidades: calibracion externa,
adicion estandar, estandar interno y normalizacion interna.

K) Se han aplicado las distintas técnicas instrumentales al analisis de muestras diversas.

4. Interpreta los resultados, comparando los valores obtenidos con la normativa aplicable u otros
criterios establecidos.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han ejecutado correctamente los calculos para obtener el resultado.
b) Se han calculado la incertidumbre del resultado, identificando sus fuentes y cuantificandolas.
c) Se han aplicado criterios de aceptacion y rechazo de datos sospechosos.

d) Se han utilizado hojas de calculo u otros programas informaticos de tratamiento de datos para
la obtencion del resultado.

e) Se han manejado correctamente tablas de diversas constantes y parametros quimicos de
sustancias.

f) Se han identificado los valores de referencia segun el analito objeto de determinacion.
g) Se ha relacionado la incertidumbre de los resultados con la calidad del proceso analitico.

h) Se han analizado las causas que explican los errores detectados tras la evaluaciéon de los
resultados.

i) Se ha consultado la normativa aplicable al analisis realizado.
j) Se han redactado informes técnicos de la forma establecida.

k) Se han representado e interpretado graficas correspondientes a las distintas técnicas
instrumentales y métodos de trabajo.

1) Se ha determinado la trazabilidad de los resultados con materiales de referencia.
Contenidos:

1.Seleccion de técnicas instrumentales: Fundamentos, instrumentacion, campos de aplicaciéon y
aplicaciones cualitativas y cuantitativas de las técnicas analiticas instrumentales.

— Técnicas electroquimicas. Potenciometria, conductimetria, electrogravimetria, culombimetria,
amperometria, voltamperometria, polarografia y valoraciones amperométricas.

— Técnicas Opticas no espectroscopicas. Nefelometria, turbidimetria, refractometria y
polarimetria.

— Técnicas opticas espectroscopicas. Espectroscopia atdmica: espectroscopia de absorcion
atémica: espectroscopia de emision atomica, espectroscopia de fluorescencia atémica y
espectroscopia de rayos X. Espectroscopia molecular: espectrofotometria visible,
espectrofotometria ultravioleta, espectroscopia infrarroja, Raman, espectroscopia de
fluorescencia molecular, espectroscopia de resonancia magnética nuclear y espectrometria de
masas.

— Técnicas de separacion: Cromatografia de liquidos, cromatografia de gases, cromatografia de
fluidos supercriticos y electroforesis capilar.

— Parametros que intervienen en las analiticas instrumentales.

— Factores que condicionan la seleccion de la técnica analitica instrumental y el método analitico:
definicion del problema analitico y criterios de calidad de instrumentos y métodos.

2.Preparacion de equipos, reactivos y muestras para analisis instrumental:
— Acondicionado de las muestras para el analisis instrumental.

— Puesta a punto y funcionamiento de equipos e instrumentos.

— Mantenimiento y limpieza de los equipos instrumentales.

— Riesgos laborales asociados a la preparacion del analisis.

— Riesgos medioambientales asociados a la preparacion del analisis.
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3.Analisis de muestras por técnicas analiticas instrumentales:

— Aplicacion de técnicas electroquimicas.

— Aplicacion de técnicas opticas. no espectroscoépicas.

— Aplicacion de técnicas opticas espectroscopicas.

— Aplicacion de técnicas de separacion.

— Evaluacion de los riesgos asociados a los equipos de analisis instrumental.

— Aplicacion de métodos de calibrado. Calibracion externa, adicidon estandar, estandar interno y
normalizacion interna.

— Criterios de seguridad en las actividades de limpieza, funcionamiento y mantenimiento de
equipos.

— Gestion adecuada de los residuos

4.Interpretacion de resultados de analisis instrumental:

— Criterios para garantizar la trazabilidad de los resultados.

— Representacion e interpretacion de graficas.

— Tratamiento informatico de los datos.

— Tablas de datos y graficos de propiedades quimicas.

— Registro de datos primarios y redaccién de informes segun especificaciones, clientes y normas.
— Valoracién e interpretacion de los resultados.

Maodulo profesional: Ensayos fisicos.

Cédigo: 0068.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Prepara las condiciones del ensayo teniendo en cuenta la naturaleza de la muestra.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha planificado el ensayo identificando cada una de sus etapas y los riesgos asociados.
b) Se ha interpretado la normativa adecuada al tipo de material.

c) Se han definido las propiedades de los materiales.

d) Se han identificado los diferentes tipos de ensayos fisicos.

e) Se han analizado los procedimientos de preparacion de probetas.

f) Se han ajustado las probetas a las formas y dimensiones normalizadas.

g) Se ha identificado el tipo de material objeto del ensayo y sus caracteristicas.

h) Se han relacionado las caracteristicas del material y su uso con los parametros analizados.
i) Se han separado los residuos generados, segun sus caracteristicas, para su posterior gestion.
j) Se han clasificado los materiales segun la ciencia de los materiales.

k) Se han interpretado diagramas de equilibrio

2. Prepara los equipos, interpretando sus elementos constructivos y su funcionamiento.
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Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado el equipo apropiado segln el parametro que se ha de medir.

b) Se han descrito los elementos constructivos del equipo indicando la funcién de cada uno de
los componentes.

c) Se ha comprobado el correcto funcionamiento de equipo, efectuando el mantenimiento basico
de este.

d) Se ha adaptado el equipo al parametro que se ha de medir y al tipo de material.
e) Se ha calibrado el equipo segun procedimientos establecidos.

f) Se ha valorado la necesidad del mantenimiento para conservar los equipos en perfectas
condiciones de uso.

g) Se han evaluado los riesgos asociados a la utilizacién de los equipos.

h) Se han aplicado las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental
requeridas.

i) Se han aplicado las medidas de seguridad y proteccion medioambiental en la limpieza,
funcionamiento y mantenimiento basico de los equipos.

3. Realiza ensayos fisicos sobre muestras diversas, actuando segun normas de seguridad y
medioambientales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los distintos tipos de ensayo segun los parametros.

b) Se han identificado las leyes fisicas que rigen cada tipo de ensayo.

c) Se ha analizado el procedimiento normalizado de trabajo para la ejecucién del ensayo.

d) Se ha ensayado el numero de probetas adecuado, siguiendo la secuencia correcta de
ejecucion.

e) Se ha identificado un acero o fundicién por su observacion microscopica.

f) Se ha dejado el equipo limpio y en condiciones de uso después del ensayo.

g) Se han aplicado las normas de competencia técnica.

h) Se ha actuado bajo normas y procedimientos de seguridad.

i) Se han separado los residuos generados, segun sus caracteristicas, para su posterior gestion.

j) Se han registrado los datos de forma adecuada (tablas, graficas, entre otros), aplicando
programas informaticos de tratamiento de datos avanzado.

4. Analiza los resultados, comparandolos con referencias establecidas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han ejecutado los calculos para obtener el resultado, considerado las unidades adecuadas
para cada variable.

b) Se han utilizado hojas de calculo u otros programas informaticos para la obtenciéon del
resultado.

c) Se ha expresado el resultado considerando el valor medio de las probetas ensayadas o las
medidas ejecutadas y la precision de la medida (desviacion estandar, varianza, entre otros).
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d) Se ha calculado la incertidumbre asociada al resultado valorando la importancia de posibles
fuentes de incertidumbre.

e) Se han manejado correctamente tablas de caracteristicas de materiales.
f) Se ha contrastado el resultado obtenido con patrones de referencia del mismo material.
g) Se ha aplicado la normativa sobre materiales, segun el uso que se le va a dar.

h) Se ha analizado si el material ensayado cumple la normativa vigente o las especificaciones
dadas por el fabricante.

i) Se han reflejado los datos en los informes técnicos de la forma establecida en el laboratorio.
j) Se han presentado los informes en la forma y el tiempo establecido.

k) Se ha considerado la importancia de la calidad en todo el proceso.

Contenidos:

1.Preparacion de las condiciones para los ensayos fisicos:

— Propiedades de los materiales.

— Tipos de ensayos.

— Fundamento de los diferentes tipos de ensayos fisicos.

— Propiedades térmicas: calor especifico, dilatacion térmica, conductividad térmica, difusion y
punto de inflamacion.

— Propiedades eléctricas: Conductividad eléctrica y resistividad. Clasificacion de los materiales
por su resistencia. Teoria de bandas. Dependencia de la conductividad eléctrica de los metales
de la temperatura. Superconductividad y temperatura critica.

— Propiedades magnéticas. Campos y magnitudes magnética. Tipos de magnetismo,
clasificacion de los materiales. Ferromagnetismo. Dependencia de los distintos tipos de
magnetismo con la temperatura.

— Propiedades mecanicas.

— Normas de ensayos de materiales.

— Acondicionado de los materiales para el ensayo.

— Cumplimiento de normas de seguridad y salud laboral.
— Etiquetado y almacenamiento de residuos.

— Interpretacion de diagramas de equilibrio. Tipos de diagramas de aleaciones binarias:
solubilidad total en estado sodlido, diagramas eutécticos con insolubilidad total y parcial, y
diagrama eutectoide.

— Tipos, caracteristicas y tratamiento de materiales.

— Propiedades de los metales. Clasificacion, designacion, composicion y aplicaciones de aceros
y fundiciones, aleaciones de aluminio, cobre magnesio y niquel.

— Componentes de las aleaciones hierro- carbono. Diagrama hierro- carbono. Transformaciones
isotérmicas de la austenita. Diagramas TTT.

— Tratamientos térmicos y termoquimicos.

— Corrosion y oxidacion. Procedimientos de prevencion de la corrosion. Recubrimientos
metalicos y no metalicos. Preparacién de superficies para el recubrimiento: decapado.
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— Materiales plasticos: obtencién, propiedades y clasificacion. Principales plasticos comerciales:
termoplasticos, termoestables y elastdbmeros. Adhesivos. Hidrogeles. Polimeros de cristal liquido.

— Materiales ceramicos: Estructura, tipos y propiedades. Vidrios: composicién y propiedades.

— Materiales compuestos: Clasificacion y propiedades mecanicas. Materiales compuestos de
matriz polimérica, metalica y ceramica. Materiales compuestos macroscopicos: laminares y
hormigén. La madera.

2.Preparacion de equipos para ensayos fisicos:

— Descripcion, manejo y uso de los distintos equipos.

— Técnicas y procedimientos de mantenimiento basico de los equipos.

— Regulacion de parametros y calibrado de equipos.

— Riesgos asociados a los equipos de ensayos fisicos y a su mantenimiento.

— Seguridad en las actividades de limpieza, funcionamiento y mantenimiento de equipos.
3.Analisis de muestras por ensayos fisicos:

— Ensayos de caracteristicas de materiales: ensayos magnéticos, ensayos por métodos
eléctricos, ensayos por penetracion superficial, con ultrasonidos, con rayos X y con rayos
gamma.

— Ensayos mecanicos destructivos.

— Ensayos mecanicos cientificos estaticos: traccion, fluencia, compresion, flexion estatica,
pandeo, torsiéon y dureza: Mohs, Martens, Brinell, Vickers y Rockwell. Microdureza. Dureza al
rebote.

— Ensayos mecanicos cientificos dinamicos: Método dinamico de dureza al rebote. Resistencia
al impacto: ensayos de Charpy y de Izod. Ensayo de fatiga y desgaste.

— Ensayos mecanicos tecnolégicos: Plegado, embuticién y de cizallamiento.
— Ensayos mecanicos no destructivos o de defectos.

— Ensayos metalograficos: preparacion de probetas metalogréficas. Utilizacion del microscopio
metalografico. Analisis de estructuras microscopicas.

— Incidencia del orden y limpieza durante las fases del proceso.

— Aplicacion de las normas de competencia técnica y procedimientos especificos de trabajo.
— Registro de resultados de los ensayos.

— Limpieza de los equipos de gestion de residuos de los ensayos.
4.Analisis de resultados de los ensayos fisicos:

— Realizacion de calculos y expresion correcta de resultados.

— Manejo de programas informaticos de tratamiento de datos avanzado.
— Interpretacion de graficas.

— Manejo de tablas de datos y graficos de propiedades fisicas.

— Aseguramiento de la calidad.

— Aplicacion de las normas de calidad en el conjunto del proceso.

— Realizacién de informes técnicos.
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Maodulo profesional: Ensayos fisicoquimicos.

Cédigo: 0069.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Prepara las condiciones del ensayo teniendo en cuenta la naturaleza de la muestra.
Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los estados sdlidos, liquido y gaseoso de la materia.

b) Se han identificado los diferentes tipos de ensayos fisicoquimicos.

c) Se han definido las constantes fisicoquimicas que caracterizan a las sustancias.

d) Se ha relacionado el valor de las constantes fisicoquimicas de una sustancia con su pureza.

e) Se ha acondicionado la muestra para el anadlisis segun sus caracteristicas y los parametros
que se han de medir, siguiendo el protocolo establecido.

f) Se han interpretado diagramas de cambios de estado de la materia.

g) Se han establecido las propiedades de las disoluciones, determinando como varian las
constantes fisicoquimicas con respecto a las sustancias puras.

h) Se ha planificado el proceso de trabajo identificando cada una de sus etapas y sus riesgos
asociados.

i) Se han descrito los principios de la Termodinamica.

2. Prepara equipos para ensayos fisicoquimicos relacionandolos con los parametros que hay que
medir.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha indicado la funcién de cada uno de los componentes del equipo.

b) Se ha seleccionado el equipo apropiado segun el parametro que se ha de medir.

c) Se ha efectuado el mantenimiento de los equipos comprobando su correcto funcionamiento.
d) Se ha calibrado el equipo segun procedimientos establecidos.

e) Se han preparado los montajes necesarios para ejecutar el ensayo.

f) Se ha valorado la necesidad de mantener los equipos en perfectas condiciones de uso.

g) Se han evaluado los riesgos asociados a la utilizaciéon de los equipos.

h) Se ha aplicado normativa de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental.

i) Se han aplicado las medidas de seguridad y proteccion medioambiental en la limpieza,
funcionamiento y mantenimiento basico de los equipos.

3. Realiza ensayos fisicoquimicos sobre muestras diversas actuando seguin normas de seguridad
y medioambientales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las leyes que rigen cada tipo de ensayo.

b) Se ha analizado el procedimiento de trabajo para la ejecucién del ensayo.
c) Se ha establecido la secuencia correcta de ejecucion del ensayo.

d) Se ha ensayado el nUmero de muestras adecuado.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38202

e) Se han aplicado las normas de competencia técnica en la ejecucion del ensayo.
f) Se ha dejado el equipo limpio y en condiciones de uso después del ensayo.
g) Se han separado los residuos generados, segun sus caracteristicas, para su gestion posterior.

h) Se han registrado los datos de forma adecuada (tablas, graficas, entre otras), aplicado
programas informaticos u otros soportes.

i) Se ha mantenido una actitud ordenada y metddica.

j) Se ha actuado bajo normas y procedimientos de seguridad.

k) Se han separado los residuos generados, segun sus caracteristicas, para su posterior gestion.
4. Evalda los resultados, comparandolos con referencias establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido los calculos necesarios para obtener el resultado, considerando las
unidades adecuadas para cada variable.

b) Se han utilizado hojas de calculo u otros programas informaticos de tratamientos de datos
para la obtencién del resultado.

c) Se ha expresado el resultado considerando el valor medio de las muestras ensayadas o de
las medidas efectuadas y la precision de la medida (desviacién estandar, varianza, entre otros).

d) Se ha calculado la incertidumbre asociada al resultado valorando la importancia de posibles
fuentes de incertidumbre.

e) Se han manejado tablas de propiedades fisicoquimicas de sustancias.

f) Se ha contrastado el resultado obtenido con patrones de referencia de la misma sustancia o
con tablas de propiedades fisicoquimicas.

g) Se ha comprobado si la sustancia ensayada cumple la normativa vigente o las
especificaciones dadas por el fabricante.

h) Se han obtenido conclusiones de identificacion o caracterizaciéon de la sustancia.

i) Se han reflejado los datos en los informes técnicos de la forma establecida en el laboratorio.
j) Se han presentado los informes en la forma y el tiempo establecido.

k) Se ha considerado la importancia de la calidad en todo el proceso.

Contenidos:

1.Preparacion de las condiciones para ensayos fisicoquimicos:

— El laboratorio de ensayos fisicoquimicos: materiales, equipos e instalaciones. Riesgos en el
laboratorio. Seguridad en las actividades de funcionamiento. Normas ambientales del laboratorio
y clasificacion de residuos. Métodos de organizacién del trabajo.

— Magnitudes fisicas y su medida: Magnitudes fundamentales y derivadas. Unidades
fundamentales, patrones. Los errores en la medida. Medida de longitudes y espesores. La
comparacion. La verificacion. Medida de superficies. Medida de voliumenes.

— Principios basicos de la Termodinamica. Aplicaciones de la termodinamica. Potencial quimico.
Diagramas de equilibrio.

— Principios basicos de la Termometria. Calor especifico. Métodos para el calculo de calores de
reaccion.
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— Equilibrios de fases. Fases y grados de libertad: regla de las fases de Gibbs. Cambios de fase
en sistemas de un componente: Ecuaciéon de Clapeyron. Equilibrio liquido-vapor: vaporizacion.
Equilibrio solido-liquido: fusion. Equilibrio sdélido-sdlido: alotropia. Diagramas de equilibrio de
sustancias puras: punto triple.

— Estado de la materia y sus propiedades derivadas. Leyes.

— Estado gaseoso: propiedades y leyes. Desviaciones de los gases reales respecto al gas ideal:
Ecuacion de van der Waals). Compresibilidad de un gas. Licuacién: punto critico.

— Estado liquido: Propiedades. Densidad. Viscosidad. Tension superficial. Presion de vapor.
Vaporizaciéon. Calor especifico. Refraccién de la luz. indice de refraccién. Luz polarizada.
Rotacion especifica.

— Estado sélido: Propiedades. Caracteristicas. Cristalizacién. Sistemas y estructuras cristalinas.
Polimorfismo.

— Disoluciones. Diagramas de solubilidad.

* Solubilidad de soélidos en liquidos. Curvas de solubilidad

* Solubilidad de liquidos en liquidos. Coeficiente de reparto.

* Disoluciones de gases en liquidos. Presion de vapor de las disoluciones.

* Diagramas de equilibrio. Presién osmética. Sistema de dos y tres componentes. Azebtropos y
eutécticos.

— Preparacion de la muestra para el ensayo fisicoquimico.

— Aplicacion de normas de seguridad y salud laboral.
2.Preparacion de equipos para ensayos fisicoquimicos:

— Manejo y uso de los equipos de ensayos.

— Mantenimiento bésico.

— Calibrado de equipos.

— Riesgos asociados a los equipos de ensayos fisicoquimicos.

— Criterios de seguridad en las actividades de limpieza, funcionamiento y mantenimiento de
equipos.

3.Analisis de muestras mediante ensayos fisicoquimicos:
— Fundamentos de los ensayos.

— Aplicacion de procedimientos normalizados de trabajo.
— Ejecucion de ensayos.

— Caracterizacion de sustancias. Determinacion de las principales constantes fisicoquimicas:
Punto de fusion, punto de ebullicién, densidad, viscosidad, indice de refraccién, tensiéon
superficial, calor especifico, poder rotatorio.

— Aplicacion de normas de competencia técnica.

— Incidencia del orden y limpieza durante las fases del ensayo.
— Riesgos asociados a los ensayos y gestion de residuos.
4.Evaluacion de resultados de ensayos fisicoquimicos:

— Registro de datos.
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— Manejo de programas informaticos de tratamiento de datos avanzado.
— Interpretacion de graficas.

— Cumplimentacién de boletines de analisis.

— Aseguramiento de la calidad.

— Rigurosidad en la presentacién de informes.

— Tablas de datos y graficos de propiedades fisicoquimicas.

— Aplicacion de las normas de calidad en el conjunto del proceso.
Médulo profesional: Ensayos microbiolégicos.

Cadigo: 0070.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Prepara muestras y medios de cultivo relacionandolos con la técnica de analisis
microbioldgico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los microorganismos en diferentes familias en funcion de sus
caracteristicas.

b) Se han clasificado los medios de cultivo describiendo sus propiedades.

c) Se han identificado las condiciones de asepsia y esterilizaciéon que hay que seguir en el
proceso de analisis.

d) Se ha sometido la muestra a las operaciones de preparacién y homogenizacion.
e) Se han efectuado las diluciones necesarias segun la carga microbiana esperada en la muestra.

f) Se han preparado los medios de cultivo y el material de forma apropiada para su esterilizacion
en autoclave, efectuando el control de esterilidad.

g) Se han utilizado los equipos de proteccién individual y colectiva para prevenir riesgos
asociados al trabajo en microbiologia.

h) Se han identificado las caracteristicas de los microorganismos: bacterias, hongos y virus.
2. Prepara los equipos identificando sus componentes y su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el material y los equipos propios de un laboratorio de microbiologia.

b) Se han descrito los componentes y los principios de funcionamiento de los equipos.

c) Se han realizado las operaciones de limpieza y mantenimiento necesarias para su correcto
funcionamiento.

d) Se ha valorado la necesidad del mantenimiento para conservar los equipos en perfectas
condiciones de uso.

e) Se han evaluado los riesgos asociados a la utilizacion de los equipos.

f) Se han adoptado las medidas de seguridad laboral en la limpieza, funcionamiento y
mantenimiento basico de los equipos.

g) Se ha valorado la necesidad de un trabajo ordenado y metddico en la preparacion de los
equipos y en la realizacion de los ensayos.
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3. Efectua ensayos microbiolégicos aplicando las técnicas analiticas correspondientes.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos y caracteristicas de los microscopios.

b) Se han descrito las técnicas de tincion y observacion.

c) Se han observado preparaciones microscopicas para el estudio y tipificacién microbioldgica.

d) Se han descrito las etapas de ejecucion del ensayo, caracterizando los distintos tipos de
recuento.

e) Se han aplicado distintas técnicas de siembra y aislamiento, incubando las muestras
sembradas y considerando los parametros de incubacién apropiados al tipo de microorganismo.

f) Se han aplicado distintas técnicas de recuento teniendo en cuenta la carga microbiolégica
esperada.

g) Se han aplicado pruebas de identificacion y caracterizaciéon bacteriana.

h) Se han aplicado correctamente los procedimientos de trabajo a los distintos ensayos.
i) Se han utilizado las bacterias como marcadores de contaminacién microbiolégica.

j) Se han esterilizado los residuos para su posterior eliminacion.

k) Se han relacionado las bacterias patégenas con el tipo de toxina y las enfermedades que
pueden producir.

4. Evalla los resultados, comparandolos con los estandares establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han ejecutado los calculos para obtener el recuento microbiano.

b) Se han utilizado bases de datos informatizadas para la identificacién bacteriana.

c) Se han interpretado correctamente las tablas para el recuento de bacterias.

d) Se ha expresado el resultado empleando la notacion correcta.

e) Se ha considerado la importancia de los resultados obtenidos y su posible repercusion.

f) Se ha consultado normativa aplicable, determinado si la sustancia analizada cumple la
normativa vigente o los criterios microbiol6gicos de referencia.

g) Se han reflejado los resultados en un informe técnico de la forma establecida en el laboratorio.

h) Se han interpretado correctamente las variables asociadas a un programa de muestreo de dos
o tres clases.

i) Se ha considerado la importancia de asegurar la trazabilidad en todo el proceso.
Contenidos:

1.Estudio de los microorganismos:

— Conceptos generales. Estructura microbiana celular.

— Caracteristicas de los microorganismos: morfologia, estructura, fisiologia, nutricion,
reproduccion.

— Clasificacién de los microorganismos: clasificacion bacteriana.

2.Preparacion de las muestras y medios de cultivo:
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— Manipulacién de muestras y material de microbiologia.

— Métodos de descontaminacion y controles de esterilidad.

— Clasificacién, seleccion y preparacion de medios de cultivo.
— Esterilizacion de medios de cultivo.

— Preparacion de la muestra. Técnica de toma y preparacion de la muestra: homogenizacion y
dilucion.

— Valoracién de la importancia de las normas de seguridad bioldgica.
— Cumplimiento de normas de seguridad y salud laboral.

— Tratamiento de residuos: muestras y medios de cultivo.
3.Preparacién de equipos para ensayos microbioldgicos:

— Materiales y aparatos del laboratorio de microbiologia.

— Principales aparatos y/o equipos: el microscopio y el autoclave.

— Puesta en funcionamiento de los equipos.

— Mantenimiento bésico.

— Regulacién de parametros y calibrado de equipos.

— Riesgos asociados a los equipos de ensayos microbiolégicos.

— Limpieza, desinfeccion y estilizacion del material e instrumentos.

— Seguridad en las actividades de limpieza, funcionamiento y mantenimiento de equipos.
4.Ejecucion de ensayos microbiolégicos:

— Microscopia. Tipos de microscopios

— Microscopio 6ptico: fundamento, descripcion y manejo.

— Examen microscopico: observacién de microorganismos vivos y tefidos. Preparacion de
reactivos y colorantes.

— Técnicas de siembra: inoculacion y aislamiento.
— Crecimiento e incubacion de microorganismos. Conceptos y parametros fundamentales.
— Técnicas de recuento de microorganismos.

— Determinacion de la sensibilidad de un microorganismo a agentes antimicrobianos:
antibiograma.

— Pruebas de identificacion bacteriana.
— Microorganismos indicadores.

— Microbiologia alimentaria. Técnicas para el analisis microbiolégico de alimentos.
Microorganismos mas habituales presentes en los alimentos y fuentes de contaminacion de los
mismos. Toxiinfecciones alimentarias

— Calidad en industrias alimentarias: Analisis de riesgos y control de puntos criticos
(ARCPC/APPCC). Calidad microbiolégica.

— Microbiologia ambiental. Técnicas para el analisis microbiolégico del aire y superficies.
Biotoxicidad, biodeterioro, biodegradacién y biorremediacion.
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— Calidad sanitaria de aguas. Principales grupos de microorganismos en aguas superficiales y
residuales. Aguas potables. Técnicas para el analisis microbiolégico de aguas.

— Ensayos mediante técnicas microbiolégicas rapidas.

— Tratamiento de los residuos para su eliminacién.

— Condiciones de asepsia en el analisis microbioldgico.

— Cumplimiento de normas de seguridad y salud laboral.
5.Evaluacion de resultados de los ensayos microbioldgicos:
— Normativa basica aplicada al analisis microbioldgico.

— Criterios microbiolégicos de referencia.

— Bases de datos informatizadas para la identificaciéon de microorganismos.
— Registro de datos.

— Célculo de los resultados.

— Aseguramiento de la trazabilidad.

— Interpretacion de los resultados.

— Redaccién y presentacion de informes.

Maodulo profesional: Ensayos biotecnoldgicos.

Cddigo: 0071.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Prepara las condiciones del ensayo biotecnolégico teniendo en cuenta la naturaleza de la
muestra y la finalidad del ensayo.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha identificado el tipo de material objeto del ensayo y sus caracteristicas.
b) Se han descrito la estructura y funciéon de proteinas y acidos nucleicos.

c) Se han descrito los procesos de flujo de informacién genética desde el ADN a la expresion de
las proteinas codificadas.

d) Se han identificado los principales agentes téxicos y mutagénicos que afectan a la integridad
y flujo de la informacién genética.

e) Se han descrito las principales técnicas de estudio de toxicidad y mutagenicidad.
f) Se han identificado las condiciones de asepsia y de manipulacion y eliminacion de residuos.
g) Se han identificado los diferentes tipos de ensayos biotecnoldgicos.

h) Se ha planificado el proceso de trabajo identificando cada una de sus etapas y sus riesgos
asociados.

i)-Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién de la muestra en la realizacién de
ensayos biotecnoldgicos.

2. Prepara las muestras, procesos, equipos y materiales propios de los ensayos biotecnoldgicos.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha identificado el material y los equipos propios de un laboratorio de ensayos
biotecnologicos.

b) Se han realizado las operaciones de limpieza y mantenimiento de los equipos, necesarias para
su correcto funcionamiento, asi como su calibracion.

c) Se ha preparado la muestra y los reactivos de acuerdo con el material que se va a extraer y el
objetivo del ensayo.

d) Se ha valorado la necesidad de un trabajo ordenado y metédico en la preparaciéon de los
equipos y en la realizacion de los ensayos.

e) Se han evaluado los riesgos asociados a la utilizacion de los equipos.

f) Se han aplicado las condiciones de asepsia, utilizado los equipos de proteccion de riesgos
laborales y recogido los residuos para su posterior gestion.

3. Efectia ensayos biotecnoldgicos aplicando las técnicas de extraccion, purificacion y analisis
correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado la extraccion, cuantificacion, purificacion y secuenciacion de acidos nucleicos
y proteinas.

b) Se han aplicado las técnicas de electroforesis y cromatografia para aislar proteinas y acidos
nucleicos.

c) Se han aplicado técnicas de transferencia a membrana para la identificacién de proteinas y
secuencias nucleotidicas.

d) Se han descrito las principales técnicas inmunoldgicas.

e) Se han aplicado técnicas de inmunoensayo para la identificacién y cuantificacion de proteinas
y para la identificacion de microorganismos.

f) Se han descrito las técnicas basicas para la manipulacion de ADN, asi como el proceso de
preparacion de ADN recombinante.

g) Se ha descrito el proceso de transformaciéon genética de una célula huésped mediante la
introduccion del vector adecuado.

h) Se han efectuado los ensayos microbiolégicos adecuados para identificar las cepas de interés
(mutantes o transformantes).

i) Se ha aplicado la técnica de la reaccion en cadena de la polimerasa (PCR).
j) Se ha efectuado el registro, etiquetado y conservacion de muestras, reactivos y productos.

k) Se han aplicado las normas de seguridad y salud laboral, asi como de seguridad
medioambiental en la gestion de residuos.

1) Se han realizado ensayos de biologia molecular para la identificacién de individuos.
m) Se han realizado ensayos para la evaluacion de la ecotoxicidad y mutagenicidad.
n) Se han realizado ensayos relativos a algunas aplicaciones de la biotecnologia.

4. Evalla los resultados del ensayo, valorando su coherencia y validez.

Criterios de evaluacion:

a) Se han aplicado técnicas de bioinformatica para la buisqueda de informacién y la realizacion
de simulaciones.
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b) Se han realizado los calculos adecuados para la cuantificacién, determinacion de pesos
moleculares y eficacia del proceso de transformacion.

c) Se ha evaluado la validez del ensayo efectuado a partir de los resultados obtenidos en los
controles.

d) Se ha aplicado la informaciéon obtenida en el ensayo a la tipificacion molecular de
microorganismos.

e) Se han analizado las causas que explican los errores detectados tras la evaluacion de los
resultados.

f) Se han reflejado los resultados en un informe técnico de la forma establecida en el laboratorio.
g) Se ha considerado la importancia de los resultados obtenidos y su posible repercusion.
Contenidos:

1.Preparacion de las condiciones del ensayo biotecnoldgicos:

— Estructura y funcién de proteinas y acidos nucleicos.

— Mecanismos de expresion génica.

— Mutaciones genéticas.

— Agentes toxicos y mutagénicos.

— Técnicas de aplicacion en los ensayos biotecnoldgicos.

— Fuentes de contaminacién de la muestra en los ensayos biotecnolégicos.

— Peligros asociados al trabajo en laboratorios de biotecnologia y residuos generados.

— Aplicaciones de la biotecnologia.

2.Preparacion de muestras, procesos, equipos Yy materiales propios de los ensayos
biotecnoldgicos:

— Material, reactivos y aparatos del laboratorio de biotecnologia.

— Registro, etiquetado y conservacion de muestras y extractos.

— Gestion de residuos.

— Normas de asepsia, seguridad y salud laboral y medioambiental.

3.Técnicas de extraccion, purificaciéon y analisis de acidos nucleicos y proteinas:

— Técnicas de extraccion, cuantificacion, purificacion y secuenciacion de proteinas.

— Técnicas de extraccion, cuantificacion, purificacion y secuenciacion de acidos nucleicos.

— Tecnologia del ADN recombinante: restriccion, transformacion, clonacién, amplificacion,
hibridacién, secuenciacion.

— Técnicas electroforéticas y cromatograficas.
— Técnicas inmunoldégicas. Aglutinacion, Western blot, ELISA, etc.

— Técnicas genéticas. Southern Blot, Northern Blot, RFLP, PCR, PCR en transcriptasa inversa,
PCR cuantitativa, etc.

— Tipificacién molecular de microorganismos.

—Evaluacion de la ecotoxicidad y mutagenicidad.
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4.Evaluacion de los resultados de los ensayos biotecnolégicos:

— Bioinformatica aplicada a proteinas y acidos nucleicos. Biologia computacional e informatica
biomédica.

— Tipificacién molecular de microorganismos.

— Calculos necesarios para la obtencion de informacién cuantitativa.
— Valoracién e interpretacion de los resultados.

Médulo profesional: Calidad y seguridad en el laboratorio.

Cadigo: 0072.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica sistemas de gestion de calidad en el laboratorio reconociendo las diferentes normas de
calidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las distintas normas de calidad aplicables en laboratorio.

b) Se han explicado las ventajas de la normalizacion y certificacion de calidad.

c) Se han relacionado los elementos del sistema de calidad con la actividad del laboratorio.
d) Se ha conseguido un trabajo bien hecho a través de las normas de calidad.

e) Se han descrito los documentos empleados en un sistema de gestién de calidad.

f) Se han documentado los procedimientos de la actividad del laboratorio.

g) Se han identificado los tipos de auditoria relacionandolos con la evaluacién de la calidad.
2. Trata los resultados del analisis aplicando herramientas estadisticas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha caracterizado un conjunto de datos por medio de parametros estadisticos de
centralizacion y de dispersion.

b) Se ha aplicado un criterio para la aceptacion/rechazo de resultados anémalos.
c) Se ha utilizado soporte informatico en la busqueda, tratamiento y presentacion de los datos.

d) Se han aplicado los diferentes métodos de calibracion analitica (recta de calibracién, adicion
estandar, patrén interno, y otros).

e) Se han aplicado ensayos de significacion para la comparacion de medias, datos pareados y
varianzas interpretando los resultados obtenidos.

f) Se ha determinado el nimero minimo de medidas que hay que realizar en un ensayo o andlisis,
aplicando conceptos estadisticos.

g) Se ha valorado la importancia de las diferentes fuentes de incertidumbre en un resultado
analitico.

h) Se ha calculado la incertidumbre de los resultados.
i) Se han identificado los diferentes tipos de error que pueden afectar al resultado analitico.

j) Se ha calculado el intervalo de confianza a partir de un pequefio nUmero de medidas repetidas.
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k) Se ha expresado correctamente el resultado analitico aplicando el convenio de cifras
significativas y las reglas de redondeo.

1) Se han utilizado herramientas de gestion de calidad para el tratamiento de los datos y
presentaciéon de datos.

3. Aplica normas de competencia técnica en los laboratorios de analisis y ensayos
relacionandolas con la fiabilidad del resultado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los objetivos de las normas de competencia técnica (BPL, UNE-EN-ISO/
17025), explicando su campo de aplicacion.

b) Se han aplicado las normas de competencia técnica en la determinacion de los parametros de
ensayo.

c) Se han determinado los controles de equipos y ensayos, y periodicidad de los mismos a partir
del plan de calidad.

d) Se han elaborado procedimientos normalizados de trabajo, para su aplicaciéon en las
operaciones de muestreo y analisis.

e) Se han descrito los procedimientos para certificar los diferentes parametros, matrices y
técnicas analiticas.

f) Se ha relacionado el sistema de gestidon de calidad con el aseguramiento de la competencia
técnica.

g) Se han aplicado los planes de control de calidad comparando con muestras de valor conocido
en programas inter e intralaboratorios.

h) Se han descrito los elementos de los sistemas de gestion de Calidad ISO 9001.

4. Aplica las medidas de seguridad analizando factores de riesgos en el laboratorio.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y sus factores asociados a la actividad del laboratorio.
b) Se han descrito las medidas de seguridad aplicables en el laboratorio.

c) Se han identificado las incompatibilidades entre reactivos evitando riesgos en su manipulacion
y almacenamiento.

d) Se han descrito las clases y categorias de peligro asociadas a las sustancias quimicas.

e) Se han interpretado los elementos de comunicacion de riesgo quimico: etiquetas y fichas de
datos de seguridad.

f) Se han almacenado los productos quimicos segun su estabilidad o agresividad,
identificandolos con su pictograma.

g) Se ha identificado la normativa de seguridad aplicable al envasado, etiquetado, transporte y
almacenamiento de sustancias quimicas.

h) Se han identificado los riesgos asociados a los agentes bioldgicos en el laboratorio.
i) Se han identificado los riesgos asociados a los agentes fisicos en el laboratorio.

j) Se han interpretado los planes de emergencia aplicados en laboratorio.

k) Se han identificado los equipos de proteccién individual.

5. Aplica sistemas de gestion ambiental, analizando factores de riesgo e impacto ambiental.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las normas y procedimientos ambientales aplicables al laboratorio.
b) Se han descrito los elementos de un sistema de gestion ambiental (ISO 14001).

c) Se han identificado los aspectos ambientales asociados a la actividad del laboratorio.
d) Se han relacionado las reglas de orden y limpieza con los factores de riesgos.

e) Se han aplicado criterios adecuados para recuperar productos quimicos utilizados en el
laboratorio minimizando residuos.

f) Se han identificado los requisitos normativos referentes al tratamiento de los residuos
generados en los laboratorios.

g) Se han aplicado medidas preventivas segun el riesgo especifico de cada actividad,
proponiendo sistemas alternativos en funcion del nivel de riesgo ambiental.

h) Se han identificado los elementos del plan de emergencias ambientales.
i) Se han descrito los impactos ambientales.

Contenidos:

1.Aplicacion de sistemas de gestion de calidad:

— Normas de calidad. ISO 9001.

— Manuales y sistemas de calidad en el laboratorio.

— Documentos, registros de los sistemas de calidad.

— Acreditacion de laboratorio.

— Auditoria y evaluacion de la calidad. Certificacion.

— Trazabilidad de las mediciones. Calibracion. Materiales de referencia.
— Aseguramiento de la calidad. Control de calidad.

— Sistemas de medicion. Herramientas de gestiéon de Calidad.

— Técnicas de comunicacidn, motivacion al resto del personal en materia de sistemas de gestion
de calidad.

2.Tratamientos de los resultados analiticos:

— Expresién de los resultados analiticos. Datos andmalos.

— Estadistica aplicada. Tipos de distribuciones. Intervalos de confianza.

— Ensayos de significacion. Calculos de incertidumbre asociadas.

— Evaluacion de la recta de regresion.

— Organizacion de la informacién. Programas de tratamiento estadistico de datos.

— Técnicas de elaboracion de informes, presentacion de informes.

3.Aplicacion de normas de competencia técnica en los laboratorios de analisis y ensayos:
— Normas de competencia técnicas. ISO 17025.

— Trazabilidad de las mediciones. Calibracion. Materiales de referencia.

— Aseguramiento de la calidad de los materiales de ensayo.
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— Certificacion de parametros, matrices y técnicas analiticas.
4.Aplicacién de medidas de seguridad:

— Técnicas de seguridad. Planificacion de medidas preventivas.
— Analisis de riesgos.

— Equipos de proteccion personal.

— Prevencion del riesgo del trabajo con productos quimicos. Normativa. Manipulaciéon de
productos quimicos.

— Sistemas de prevencién de riesgos laborales en el laboratorio.
— Plan de emergencia.
— Reglas de orden y limpieza.

— Almacenamiento reactivos quimicos. Sistemas de gestion y control de inventarios de equipos
y materiales.

5.Aplicacion de medidas de proteccién ambiental:

— Clasificacion de contaminantes en los laboratorios.

— Técnicas de prevencion y proteccion ambiental.

— Actuacion frente a emergencias ambientales. Plan de emergencias.

— Medida de contaminantes ambientales en el laboratorio. Evaluacién de aspectos ambientales
e impactos ambientales.

— Legislacion ambiental.
— Sistemas de gestion ambiental. Certificacion, acreditacion.
— Gestion de residuos.

— Técnicas de involucracién, comunicacion interna al resto del personal en materia de sistemas
de gestion ambientales
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Anexo IV

Se modifica parcialmente el anexo Il del Decreto 111/2009, de 04/08/2009, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico
o Técnica Superior en Audiologia Protésica en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha
en los siguientes términos:

El médulo profesional 0201. Acustica y elementos de proteccion sonora, queda redactado como
sigue:

Médulo profesional: Acustica y elementos de proteccion sonora.
Cadigo: 0201.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Mide los parametros fisicos del sonido reconociendo su naturaleza y describiendo sus
propiedades fisicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas del movimiento vibratorio arménico.

b) Se ha descrito la propagacion del movimiento ondulatorio.

c) Se han identificado los parametros de las ondas sonoras.

d) Se han identificado los fendmenos de interferencias entre las ondas.

e) Se ha reconocido el fendmeno de la difraccion.

f) Se han definido las leyes de la reflexion y la refraccion.

g) Se ha identificado el fendmeno de focalizacion.

h) Se han descrito los factores que intervienen en la velocidad de propagacion del sonido.

i) Se han definido las ondas sonoras estacionarias, los modos normales de vibracion y el
fenémeno de la resonancia acustica.

j) Se ha aplicado el teorema de Fourier para el analisis de las ondas sonoras complejas.
k) Se han clasificado y aplicado en sonidos complejos filtros acusticos.

2. Determina la percepcion auditiva del individuo describiendo los procesos psicoacusticos
involucrados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el rango dinamico del oido.

b) Se han descrito y se han diferenciado los diferentes tipos de niveles decibélicos.
c)Se han realizado operaciones matematicas con niveles decibélicos.

d) Se ha descrito el enmascaramiento, sus tipos y patrones.

e) Se han descrito las caracteristicas de la selectividad frecuencial y discriminaciéon de
frecuencias en personas normoyentes y con pérdida auditiva.

f) Se ha descrito la discriminacion de intensidad sonora y el fendmeno subjetivo de sonoridad.
g) Se ha descrito el fendmeno subjetivo de percepcion tonal.

h) Se han descrito las caracteristicas de la resolucion y de la integracion temporal en la audicién
normal y en la pérdida auditiva.
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i) Se han enunciado las teorias de percepcion del tono.
j) Se han descrito los mecanismos de la audicion biaural.
k) Se han descrito las caracteristicas de la percepcion del habla.

3. Disefia salas de campo sonoro relacionando las propiedades del recinto con las pruebas a
efectuar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas acusticas de las salas de campo sonoro.

b) Se ha descrito la normativa vigente.

c) Se han seleccionado los materiales para el acondicionamiento acustico de la sala.
d) Se ha determinado la posicién de los elementos en la sala.

e) Se han identificado los métodos de calibracién de un campo acustico de medida.

f) Se han aplicado procedimientos de determinacion de umbrales auditivos para el calibrado de
la sala.

g) Se ha utilizado el sonémetro para determinar la adecuacion del acondicionamiento de la sala.

h) Se ha revisado el equipo visualmente y acusticamente en el rango de las frecuencias de
examen.

i) Se han llevado a cabo comprobaciones electroacusticas en el equipo.

4. Mide niveles sonoros y de exposicion al ruido aplicando técnicas de sonometria.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la audicién verbal y musical en un recinto cerrado.

b) Se han descrito las caracteristicas acusticas de recintos abiertos y cerrados.

c) Se han identificado los parametros que determinan los niveles de exposicion al ruido.
d) Se ha descrito la normativa vigente en medicion de niveles sonoros.

e) Se han medido niveles sonoros en recintos abiertos y cerrados.

f) Se han elaborado informes y mapas de los niveles sonoros de los recintos evaluados.

5. Determina necesidades de proteccion auditiva relacionando las mediciones del entorno con la
normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los efectos del ruido en la audicion humana.

b) Se han descrito los elementos de proteccién sonora y aislamiento acustico.

c) Se han enumerado las recomendaciones de proteccion sobre exposicion al ruido.
d) Se ha seleccionado el material de proteccion acustica segun la normativa vigente.
e) Se ha comprobado la efectividad de los elementos de proteccién sonora.

f) Se ha emitido un informe con las condiciones de empleo de los protectores y comportamiento
de las personas en el entorno ruidoso.

g) Se ha demostrado autonomia en la resolucién de contingencias.
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h) Se ha demostrado interés por atender las necesidades del usuario.
Contenidos:

1.Medicién de parametros fisicos del sonido:

— Sonidos, infrasonidos y ultrasonidos.

— Parametros fisicos del sonido.

— Fuentes sonoras: esféricas, cilindricas y planas.

— Niveles acusticos.

— Superposicion de ondas sonoras.

— Resonancia acustica.

— Difraccion de ondas sonoras.

— Acoplamiento de impedancias.

— Filtros acusticos.

2.Determinacioén de la percepcion auditiva:

— Rango dinamico normal y patoldgico.

— El efecto del enmascaramiento.

— Resolucién de frecuencia y discriminacion de frecuencias.

— Filtros auditivos.

— Sonia, sensacion de intensidad.

— Percepcion de la sonoridad. Ley de Weber-Fechner.

— Curvas psicoacusticas de sintonia.

— Resolucion e integracion temporal en la audicién normal y en la pérdida auditiva.
— Audicién biaural.

3.Disefio de salas de campo sonoro:

— Caracteristicas fisicas y acusticas de las salas audiométricas de campo sonoro.
— Normativa sobre las caracteristicas técnicas de las instalaciones de campo sonoro.
— Niveles sonoros en recintos.

— Correccion acustica de una sala. Aislamiento acustico:

— Técnicas y materiales.

— Acondicionamiento acustico.

4.Medicién de niveles sonoros y exposicion al ruido:

— La audicién verbal y musical en recintos cerrados.

— El sonido en espacios abiertos y cerrados.

— Realizaciéon de mapas de ruido.

— Normativa vigente en materia de medicién de niveles sonoros.
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5.Proteccién auditiva en entornos ruidosos:

— Elementos de proteccién sonora. Equipos de proteccion individual.

— Aislamiento de maquinaria.

— Legislacion sobre proteccién auditiva.

— Seleccion y utilizaciéon de protectores auditivos.

— Mantenimiento de protectores auditivos.

El médulo profesional 0205. Audicion y comunicacion verbal, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Audicion y comunicacion verbal.

Cadigo: 0205.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce los componentes del aparato fonador que participan en la produccién de la voz
identificando su funcion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la anatomia de la laringe.

b) Se han precisado los mecanismos de la fisiologia de la laringe.

c) Se ha descrito la anatomia y fisiologia del aparato fono-articulador.

d) Se han descrito las teorias de produccion de la voz.

e) Se han enumerado las caracteristicas acusticas de la voz.

f) Se ha relacionado la anatomia del aparato fonoarticular con la produccién de voz.

2. Describe los elementos estructurales de la lengua, relacionandolos con las caracteristicas
perceptivas del hipoacusico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los elementos estructurales de la lengua segin su importancia en la
comunicacion del hipoacusico.

b) Se han clasificado los sonidos del habla respecto de los puntos articulatorios, precisando los
principales déficits de expresion oral en personas con pérdida auditiva.

c) Se han descrito las caracteristicas fonolégicas, fonéticas y de redundancia de la lengua.

d) Se han explicado los aspectos linglisticos relacionados con las formas de expresion oral mas
frecuentemente utilizados por los hipoacusicos.

e) Se han clasificado los niveles del lenguaje.
f) Se han enumerado las teorias acerca del desarrollo del lenguaje.

3. Identifica el proceso normalizado de adquisicién del lenguaje hablado en el nifio hipoacusico
relacionandolo con el desarrollo normalizado del lenguaje hablado.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las etapas evolutivas del desarrollo del lenguaje en el nifio oyente.
b) Se ha considerado la influencia de los estimulos en el desarrollo del lenguaje hablado.

c) Se ha relacionado el inicio de la hipoacusia con el desarrollo del habla en el nifio hipoacusico.
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d) Se han identificado las implicaciones en el desarrollo del lenguaje hablado segun edad de
diagnostico e intervencion en la hipoacusia.

e) Se han descrito las modificaciones del desarrollo del lenguaje segun el tipo y grado de
hipoacusia.

f) Se ha descrito el desarrollo cognitivo en el nifio sordo.

4. |dentifica los sonidos del habla, determinando la importancia de cada uno de ellos respecto de
la pérdida auditiva.

Criterios de evaluacion:

a) Se han explicado los principales elementos acusticos que definen la inteligibilidad de la lengua
hablada.

b) Se han clasificado los distintos sonidos del habla en funcién de su espectro acustico,
determinando su grado de inteligibilidad.

c) Se ha interpretado la curva audiométrica definiendo correctamente los patrones perceptivos
de la pérdida auditiva.

d) Se han identificado factores no patolégicos que influyen en la evaluacion auditiva.
e) Se han descrito las caracteristicas del material verbal utilizado en la logoaudiometria.

f) Se ha descrito la estructura acustica de los sonidos del habla, especificando los limites
perceptivos en los diversos grados y tipos de hipoacusia.

Contenidos:

1.Reconocimiento de los componentes del aparato fonador:

— Anatomia de la laringe.

— Fisiologia de la laringe.

— Anatomia y fisiologia del aparato fonoarticular.

— Caracteristicas acusticas de la voz.

2.Descripcion de los elementos estructurales de la lengua:

— Lenguaje y comunicacion.

— Caracteristicas del signo linguistico.

— Clasificacion articulatoria de los sonidos del habla.
3.ldentificacion del desarrollo del lenguaje en el nifio hipoacusico:
— La audicién y el desarrollo del lenguaje hablado.

— La sordera prelocutiva y el desarrollo del lenguaje hablado.

— El entorno del nifio sordo como factor relevante en su desarrollo.
— Relacién lenguaje pensamiento.

4.ldentificacion de los sonidos del habla:

— La percepcién continua y categorial.

— La comprension.

— La transmision del habla.
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— Estructura acustica de las vocales y las consonantes.

— Clasificacion acustica de los sonidos del habla.

El médulo profesional 0199. Caracteristicas anatomo sensoriales auditivas, queda redactado
como sigue:

Maodulo profesional: Caracteristicas anatomo sensoriales auditivas.
Caddigo: 0199.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Describe las caracteristicas anatomo fisioldgicas y patoldgicas generales y del aparato auditivo
y vestibular interpretando prescripciones facultativas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito las caracteristicas anatomicas relacionadas.
b) Se han precisado los mecanismos fisioldgicos y sensoriales relacionados.

c) Se han reconocido las patologias generales que influyan en la audicion y en el equilibrio o que
tengan repercusion en la adaptacion protésica.

d) Se han utilizado los términos médico-sanitarios basicos.

e) Se han descrito las caracteristicas anatdmicas del aparato auditivo.

f) Se han precisado los mecanismos fisiologicos y sensoriales del aparato auditivo.
g) Se han precisado los mecanismos fisiolégicos y sensoriales del aparato vestibular.
h) Se han reconocido las patologias otoldgicas asociadas a la deficiencia auditiva.

i) Se han reconocido las patologias otoldgicas asociadas a la deficiencia vestibular.
j) Se ha interpretado la prescripcion facultativa.

k) Se han registrado los datos en la historia clinica audioprotésica.

2. Realiza exploraciones y pruebas audiolégicas y vestibulares en adultos justificando las
pruebas seleccionadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas generales del instrumental y de los equipos.
b) Se ha determinado la necesidad de calibracion de los equipos.

c) Se han realizado y descrito la exploracion otoscopica y acumétrica.

d) Se han realizado y descrito las pruebas audioldgicas subjetivas.

e) Se han realizado y descrito las pruebas audiologicas objetivas.

f) Se han realizado y descrito las pruebas de audiologia laboral.

g) Se han descrito pruebas acufenométricas.

3. Realiza estudios de audicion infantil relacionandolo con las caracteristicas fisicas y desarrollo
cognitivo del nifio.
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Criterios de evaluacion:
a) Se ha realizado la puesta a punto del equipo para la exploracién.

b) Se han seleccionado las exploraciones y las pruebas necesarias en la orientacion
audioprotésica.

c) Se han diferenciado las técnicas en funcion de la edad.

d) Se han aplicado técnicas en funcion de las caracteristicas fisicas y desarrollo cognitivo.
e) Se han interpretado los resultados obtenidos.

f) Se han realizado y descrito las técnicas de audiologia infantil.

g) Se han elaborado informes del estado auditivo.

4. Determina las posibilidades de correccion de las pérdidas auditivas analizando las
caracteristicas anatomo sensoriales del usuario y las indicaciones clinicas de las prétesis
auditivas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han interpretado los datos obtenidos en la exploracion.

b) Se han clasificado los distintos tipos de pérdida auditiva en funcion de la localizacion de la
alteracion anatomosensorial que la origina.

c) Se han relacionado las desviaciones obtenidas en las diferentes pruebas audiolégicas con los
distintos tipos de pérdida auditiva.

d) Se han descrito las implicaciones de cada tipo de pérdida auditiva en la seleccion, adaptacion
y rendimiento de protesis auditivas.

e) Se ha interpretado la accién de la protesis auditiva con los diferentes tipos de hipoacusia.

f) Se han descrito las principales contraindicaciones morfolégicas y funcionales para la
adaptacion de prétesis auditivas.

g) Se han seleccionado el formato y grafica de presentacion de los resultados.
h) Se han interpretado los resultados de la evaluacion audiolégica.
Contenidos:

1.Caracteristicas anatomofisiologicas y patoldgicas generales:

— Patologia general relacionada con la pérdida de audicidon o con la adaptacion protésica.
— Anatomia y fisiologia del aparato auditivo y vestibular.

— Anatomia y fisiologia de la via auditiva.

— Patologias del aparato auditivo.

— Patologias del aparato vestibular.

— Patologia de la via auditiva.

— Exploracién anatémica y funcional del oido.

— Exploracion anatémica y funcional del equilibrio.

— Pruebas de equilibrio estatico y dinamico.

2.Realizacion de exploraciones y pruebas audioldgicas en adultos:
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— Equipo de otoemisiones acusticas.

— Equipo de potenciales evocados auditivos.

— Sala de campo libre.

— Realizacion de pruebas.

— Otoscopia. Acumetria.

— Audiometria.

— Logoaudiometria.

— Acufenometria.

— Test de regiones muertas.

— Pruebas inteligibilidad en ruido.

— Pruebas de calidad en la audicion.

— Pruebas psicoacusticas.

— Potenciales evocados auditivos.

— Otoemisiones acusticas.

3.Realizacion de estudios de audicion infantil:

— Audiometria con refuerzo visual por juego.

— Realizacion de pruebas.

— Elementos diferenciales de la anatomia infantil.

— Caracteristicas del desarrollo cognitivo en el nifio.
4.Determinacion de las posibilidades de correccidn de pérdidas auditivas:
— Tipos de pérdida auditiva.

— Patrones audioldgicos de cada tipo de pérdida auditiva. Integracion de pruebas audiologicas.

El modulo profesional 0202. Elaboracion de moldes y protectores auditivos, queda redactado
como sigue:

Modulo profesional: Elaboracion de moldes y protectores auditivos.
Cddigo: 0202.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Obtiene la impresion del oido externo, relacionando técnicas de impresién con tipos de
adaptadores anatomicos o protectores.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los tipos de adaptadores anatémicos y protectores auditivos y aplicaciones.

b) Se han descrito los protocolos para la toma de impresion y técnica de escaneo 3D.

d) Se han identificado las caracteristicas anatémicas del oido externo y determinado los

)
)
c) Se ha transmitido informacién al usuario con claridad, orden y precision.
)
parametros de medicion.
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e) Se ha comprobado el estado de salud del oido externo y detectado las patologias que
condicionan o contraindican la toma de impresién y técnica de escaneo 3D.

f) Se han seleccionado los materiales e instrumentos para la toma de impresion.

g) Se ha obtenido la impresion del oido externo empleando sistemas de toma de impresion o
técnica de escaneo 3D.

h) Se han aplicado los protocolos de seguridad e higiene.

i) Se ha comprobado que la impresién o imagen escaneada o imagen escaneada obtenida
satisface los criterios de fiabilidad y calidad.

j) Se ha registrado la impresion o escaneo en el soporte correspondiente.

2. Prepara la impresion, relacionando técnicas con los adaptadores anatomicos o protectores
auditivos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los procesos de preparacién manual o digitalizada.

b) Se ha obtenido la preparacion de la impresion utilizando materiales, instrumental y equipos.
c) Se han manejado aplicaciones informaticas para digitalizar la impresion.

d) Se ha considerado la forma del adaptador anatémico o protector auditivo.

e) Se ha creado un fichero informatico con la digitalizacién de la impresion.

f) Se han aplicado protocolos de seguridad e higiene.

g) Se ha comprobado que la preparacion de la impresion obtenida satisface los criterios de
fiabilidad y calidad.

h) Se ha aplicado la normativa de residuos y proteccién ambiental.

3. Confecciona el contramolde relacionando las técnicas de elaboracion con los adaptadores
anatoémicos o protectores auditivos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas de los materiales empleados en la confeccion del
contramolde.

b) Se han utilizado los aparatos, materiales y utillaje que se emplean en el proceso.

c) Se han descrito los procesos de confeccion del contramolde.

d) Se han aplicado las técnicas de confeccién del contramolde.

e) Se han aplicado los protocolos de seguridad e higiene.

f) Se ha comprobado que el contramolde obtenido satisface los criterios de fiabilidad y calidad.
g) Se ha aplicado la normativa de residuos y proteccion ambiental.

4. Elabora el adaptador anatomico, aplicando técnicas de polimerizacién o vulcanizaciéon y
acabado final.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado materiales, aparatos, herramientas y utillaje.

b) Se han descrito los procesos de elaboracién segun el tipo de adaptador anatomico.
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c) Se han realizado las técnicas de polimerizacion o vulcanizado segun el adaptador anatémico.

d) Se han efectuado los procedimientos de mecanizado y acabado para cada adaptador
anatémico.

e) Se ha comprobado que el adaptador anatémico obtenido satisface los criterios de fiabilidad y
calidad.

f) Se ha evaluado la necesidad de reajuste.

g) Se han efectuado los procedimientos de reajuste para cada adaptador anatémico o protector
auditivo.

h) Se han aplicado los protocolos de seguridad e higiene.
i) Se ha aplicado la normativa de residuos y proteccién ambiental.
j) Se han aplicado métodos de organizacién y programacion de la produccion.

5. Monta dispositivos acusticos o electroacusticos, describiendo las técnicas de ensamblaje al
adaptador anatémico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los circuitos electroacusticos y filtros acusticos para obtener el mayor
rendimiento auditivo.

b) Se han montado los circuitos vy filtros.
c) Se han utilizado el equipo de medicién y los medios técnicos para realizar el montaje.

d) Se han seguido los protocolos de montaje de los diferentes dispositivos en los adaptadores
anatémicos.

e) Se han realizado las mediciones de los parametros de los equipos.
f) Se ha realizado el control de calidad final de las prétesis auditivas.
g) Se han aplicado los protocolos de seguridad e higiene laboral.

h) Se ha aplicado la normativa de residuos y proteccién ambiental.

6. Elabora protectores auditivos relacionando las caracteristicas aislantes del protector con los
requerimientos legislativos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los diferentes tipos de protectores auditivos.

b) Se han determinado las caracteristicas y/o necesidades del usuario para el asesoramiento
sobre el protector adecuado.

c) Se ha analizado la informacién proporcionada por el fabricante en los protectores fabricados
industrialmente.

d) Se ha realizado la comprobacion de las caracteristicas aislantes de los protectores elaborados
individualmente.

e) Se han realizado las mediciones de los parametros de los equipos.
f) Se ha realizado el control de calidad final de las prétesis auditivas.

g) Se han relacionado las caracteristicas aislantes del protector con los requerimientos indicados
por la legislacion.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38224

Contenidos:

1.0btencion de la impresion del oido externo:

— Tipos de adaptadores anatéomicos y protectores auditivos.

— Toma de impresion del conducto auditivo y pabellén auricular.
— Sistemas de toma de impresion.

— Escaneado 3D.

2.Preparacion de impresiones:

— Procesos de preparacion.

— Técnicas de preparacion.

— Equipos y aplicaciones informaticas para digitalizar la impresion.
3.Confeccion del contramolde:

— Tipos de materiales.

— Técnicas.

4.Elaboracién de adaptadores anatémicos:

— Tipos de material.

— Procesos de elaboracion.

— Procesos de elaboracion 3D. CAD/CAM.

— Mecanizado de adaptadores anatémicos.

— Técnicas de acabado.

— Normativa sobre seguridad y salud laboral.

5.Montaje de dispositivos acusticos y electroacusticos:

— Seleccion de los circuitos electroacusticos.

— Seleccion de filtros acusticos.

— Técnicas de montaje.

— Verificacion del funcionamiento.

6.Elaboracion de protectores auditivos:

— Caracteristicas aislantes de los protectores.

— Técnicas de polimerizacion o vulcanizado.

— Mecanizado de protectores auditivos.

— Técnicas de acabado.

— Legislacion vigente.

El médulo profesional 0203. Eleccion y adaptacion de protesis auditivas, redactado como sigue:
Médulo profesional: Eleccion y adaptacion de prétesis auditivas.

Cadigo: 0203.
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona la protesis auditiva no implantable relacionando sus especificaciones técnicas con
las caracteristicas anatomosensoriales del usuario.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas técnicas de las prétesis auditivas no implantables.

b) Se han descrito las caracteristicas personales, sociales y anatomosensoriales del hipoacusico.
c) Se ha emitido un prondstico audioprotésico.

d) Se ha seleccionado la via de estimulacion.

e) Se han determinado los parametros de estimulacion a través del método prescriptivo.

f) Se han determinado las caracteristicas de la adaptacion protésica.

g) Se han comprobado las caracteristicas electroacusticas de las protesis seleccionadas.
h) Se han determinado los métodos complementarios de rehabilitacion del sistema auditivo.
i) Se ha demostrado interés por atender las necesidades del usuario.

2. Adapta la prétesis auditiva no implantable aplicando técnicas de programacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han manejado equipos y aplicaciones informaticas para la programacion de las protesis
auditivas.

b) Se ha demostrado interés por la incorporacion de nuevas tecnologias y procedimientos en la
adaptacion audioprotésica.

c) Se han ajustado los valores de los parametros de las prétesis auditivas.

d) Se han realizado mediciones electroacusticas de verificacién del preajuste de las protesis
auditivas de via aérea.

e) Se han contemplado las caracteristicas individuales del usuario en el ajuste de los parametros
de la audioproétesis.

f) Se ha elaborado un plan de acomodacion a la protesis auditiva.

3. Regula la protesis auditiva implantada, aplicando técnicas de programacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las prétesis auditivas implantables.

b) Se ha identificado la prétesis implantada.

c) Se han manejado equipos y aplicaciones informaticas para la programacion de las protesis.
d) Se ha evaluado la integridad del implante coclear.

e) Se ha seleccionado el modo de estimulacion, la estrategia de codificacion y los parametros de
programacion del implante coclear.

f) Se ha determinado el rango dinamico eléctrico correspondiente a cada uno de los electrodos
del implante coclear.

g) Se ha programado el implante de oido medio.

h) Se ha ajustado el audifono osteointegrado.
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i) Se ha descrito el implante de tronco cerebral.

4. Comprueba el resultado de la adaptacion protésica aplicando técnicas audiolégicas subjetivas
y objetivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las pruebas objetivas y subjetivas.

b) Se han seleccionado las pruebas de verificacion en funcion del tipo de protesis.

c) Se ha considerado la edad del usuario y su capacidad de respuesta durante la evaluacion.

d) Se han realizado las pruebas de verificacion, in situ y de forma telematica.

e) Se han determinado las correcciones para mejorar los resultados, in situ y de forma telematica.
f) Se han realizado los reajustes, verificando el resultado final, in situ y de forma telematica.

g) Se ha responsabilizado del trabajo desarrollado y del cumplimiento de los objetivos

h) Se ha demostrado autonomia en la resolucion de contingencias relacionadas con su actividad.

5. Selecciona la ayuda técnica complementaria, relacionandola con las caracteristicas del
usuario y su entorno.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito productos de apoyo complementarias.

b) Se han identificado factores individuales y del entorno.

c) Se ha identificado la finalidad de los productos de apoyo complementarias.
d) Se ha determinado la ayuda técnica complementaria.

e) Se ha verificado la compatibilidad de la ayuda técnica complementaria con la prétesis auditiva
del usuario.

f) Se han adaptado los parametros de funcionamiento de la ayuda técnica complementaria.
g) Se ha verificado el resultado de la adaptacion de la ayuda técnica complementaria.

6. Evalua la satisfaccion del usuario aplicando protocolos de calidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas generales de las escalas de valoracion de la calidad de
vida.

b) Se han clasificado las escalas de acuerdo con la edad de aplicacion y sus objetivos.
c) Se ha descrito el protocolo de aplicacion de cada escala.

d) Se ha seleccionado la escala segun las caracteristicas individuales del usuario.

e) Se han analizado los resultados cuantitativa y cualitativamente.

f) Se ha determinado la necesidad de revision de la adaptacion protésica o de productos de
apoyo auditivo.

g) Se ha demostrado responsabilidad ante los éxitos y fracasos.
Contenidos:

1.Eleccion de la prétesis auditiva no implantable:
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— Prétesis auditivas no implantables.

— Medicion de las caracteristicas electroacusticas de las protesis auditivas.
— Normativa de medicién.

— Métodos prescriptivos.

— Métodos complementarios de rehabilitacion del sistema auditivo.
2.Adaptacion de la protesis auditiva no implantable:

— Equipos y aplicaciones informaticas.

— Parametros de programacion.

— Preajuste en acoplador acustico.

— Adaptacion protésica en nifos, adultos y en ancianos.
3.Regulacién de proétesis auditivas implantadas:

— Prétesis auditivas implantables.

— Programacion de implantes cocleares.

— Ajuste de audifonos osteointegrados.

— Programacion de implantes de oido medio.

4 \erificacion del resultado de la adaptacion protésica:

— Clasificacién de las pruebas de verificacion.

— Pruebas de verificacion subjetiva en nifios y adultos.

— Pruebas de verificacion objetiva. Proceso de «adaptacion fina» y resolucion de problemas in
situ y de forma telematica.

5.Seleccién de productos de apoyo complementarias:

— Productos de apoyo relacionadas y no relacionadas con el audifono.
— Seleccion, adaptacion y verificacion.

6.Evaluacion de la satisfaccién del usuario:

— Escalas de aplicacion general.

— Escalas para la evaluacion de nifios.

— Escalas para la evaluacion de adultos.

— Escalas especificas para la evaluacion de ancianos.

El médulo profesional 0200. Tecnologia electrénica en audioproétesis, queda redactado como
sigue:

Médulo profesional: Tecnologia electrénica en audioprotesis.
Cddigo: 0200.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Mide magnitudes eléctricas y electromagnéticas en circuitos eléctricos relacionando
instrumentos y técnicas de medida.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los fendmenos eléctricos y electromagnéticos que aparecen en los circuitos
electronicos.

b) Se han definido las magnitudes eléctricas y electromagnéticas fundamentales y sus unidades
de medida, presentes en los circuitos de corriente continua y de corriente alterna.

¢) Se han enunciado las leyes y principios eléctricos y electromagnéticos fundamentales.
d) Se han distinguido magnitudes eléctricas utilizando diferentes aparatos de medida.

e) Se ha seleccionado el instrumento de medida y los elementos auxiliares mas adecuados en
funcion de la magnitud, rango y precision requeridos.

f) Se han seguido los procedimientos normalizados para el conexionado del aparato de medida.

g) Se han interpretado los resultados obtenidos y relacionado los efectos que se producen con
las causas que los originan.

h) Se ha elaborado un informe de las actividades desarrolladas y resultados obtenidos.
i) Se han reconocido los distintos tipos de fuentes de energia utilizadas en protesis auditivas.

2. Reconoce circuitos eléctricos y electrénicos analdgicos, interpretando esquemas y diagramas
de bloques.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado y explicado el principio de funcionamiento y las caracteristicas morfolégicas
y eléctricas de los componentes electrénicos analdgicos basicos, su tipologia y aplicaciones mas
caracteristicas.

b) Se ha descrito el funcionamiento de los circuitos electréonicos analdgicos basicos, explicado
las caracteristicas, valores de las magnitudes eléctricas, el tipo y forma de las sefiales presentes
y el tratamiento que sufren dichas sefales a lo largo del circuito.

c) Se han identificado los componentes del circuito.
d) Se han relacionado los simbolos que aparecen en los esquemas con los elementos reales.

e) Se han identificado los bloques funcionales presentes en el circuito y explicado sus
caracteristicas y tipologia.

f) Se han calculado las magnitudes basicas caracteristicas del circuito.

g) Se han identificado las variaciones en los parametros caracteristicos del circuito con
suposiciones y/o modificaciones en los componentes del mismo.

h) Se ha explicado la relacion entre los efectos detectados y las causas que los producen.
3. Monta circuitos electrénicos digitales, describiendo sus esquemas y funcionamiento.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los componentes del circuito.

b) Se han interpretado los simbolos y bloques funcionales que aparecen en los esquemas.

c) Se ha explicado el funcionamiento, caracteristicas y tipologia de componentes y bloques
funcionales del circuito.

d) Se ha explicado el funcionamiento del circuito.
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e) Se han aplicado las leyes y teoremas fundamentales del Algebra de Boole en el anélisis del
circuito.

f) Se han montado circuitos digitales basicos.
g) Se han contrastado los estados légicos previstos con las sefales reales medidas.
h) Se han identificado las variaciones en el circuito modificando los parametros.

4. Detecta disfunciones basicas en circuitos electronicos con dispositivos programables y
periféricos asociados, describiendo esquemas y funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han explicado las diferencias basicas que existen entre los circuitos electrénicos digitales
cableados y programados.

b) Se han identificado los componentes y bloques funcionales del circuito.
c) Se han relacionado los simbolos que aparecen en los esquemas con los elementos reales.

d) Se ha explicado el funcionamiento de los bloques funcionales presentes en el dispositivo
microprocesador.

e) Se han explicado el funcionamiento del circuito y sus mediciones.

f) Se han relacionado las funciones que realiza el programa de control con las sefiales de
entrada/salida del dispositivo microprocesador y periféricos asociados.

g) Se han descrito los bloques de los audifonos y prétesis implantables.

h) Se han identificado las variaciones en el circuito modificando los parametros.

i) Se ha descrito el comportamiento de proétesis no implantables.

j) Se ha identificado la relacion entre los efectos detectados y las causas que los producen.

5. Identifica los componentes del audifono y de la ayuda técnica auditiva relacionandolos con sus
posibles averias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las principales fuentes de averia.

b) Se han clasificado los equipos de productos de apoyo electrénicos en audioprotesis.
c) Se han descrito los bloques que componen los productos de apoyo.

d) Se han manejado los mandos presentes en cada equipo.

e) Se ha observado que el comportamiento de los productos de apoyo es el previsto.
f) Se han aplicado los protocolos de seguridad y salud laboral.

g) Se ha demostrado autonomia en la resolucién de contingencias.

h) Se ha definido un conjunto de recomendaciones de uso y mantenimiento de productos de
apoyo.

i) Se ha aplicado la normativa de residuos y proteccion medioambiental.
Contenidos:
1.Medicién de magnitudes eléctricas y electromagnéticas:

— Magnitudes eléctricas y electromagnéticas.
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— Fuentes de energia.

— Circuitos en corriente continua (CC).

— Circuitos en corriente alterna (CA).

— Medida de magnitudes analdgicas.

— Aplicacion de leyes y teoremas en el calculo basico de circuitos.
2.Reconocimiento de circuitos eléctricos y electronicos analdgicos:
— Componentes eléctricos y electronicos.

— Transductores.

— Circuitos de aplicacion y sus elementos.

— Aplicaciones con circuitos integrados lineales.

3.Montaje de circuitos electrénicos digitales:

— Puertas logicas.

— Circuitos combinacionales.

— Circuitos secuenciales.

— Circuitos digitales aritméticos.

— Circuitos electrénicos de conversion A/D y D/A.

— Circuitos especificos. Caracteristicas.

4.Deteccion de disfunciones simples en circuitos electrénicos con dispositivos programables y
periféricos asociados:

— Sistemas cableados y sistemas programables. Diferencias.
— Memorias electronicas y matrices programables.
— «Buses» utilizados en las memorias.

— Microprocesadores, microcontroladores y dispositivos periféricos. DSP: Microprocesadores
aplicados en audifonos.

— Medidas en electrénica digital.

5.Reparacion de audifono y productos de apoyo auditivos:

— Tipos de protesis.

— Componentes de las protesis.

— Deteccidn y causas de averias.

— Técnicas de reparacion de proétesis auditivas y productos de apoyo.

— Técnicas de microsoldadura, montaje y reparacién de prétesis auditivas y productos de apoyo.

— Normativa sobre seguridad y salud laboral
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Anexo V.

Se modifica parcialmente el anexo Il del decreto 230/2011, de 28/07/2011, por el que se establece
el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico o Técnica
Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha,
en los siguientes términos:

El médulo profesional 0483. Sistemas informaticos, queda redactado como sigue:
Médulo Profesional: Sistemas informaticos.

Cadigo: 0483.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Evalua sistemas informaticos, identificando sus componentes y caracteristicas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los componentes fisicos de un sistema informatico y sus mecanismos de
interconexion.

b) Se han clasificado los tipos de memorias, sefialando sus caracteristicas e identifcando sus
prestaciones y la funcion que desarrollan en el conjunto del sistema.

c) Se ha verificado el proceso de puesta en marcha de un equipo.

d) Se han clasificado, instalado y configurado diferentes tipos de dispositivos periféricos.
e) Se han identificado los tipos de redes y sistemas de comunicacion.

f) Se han identificado los componentes de una red informatica.

g) Se han interpretado mapas fisicos y légicos de una red informatica.

h) Se han reconocido las normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales en el uso de
los sistemas informaticos.

i) Se han utilizado diferentes sistemas de numeraciéon y de codificacién, reconociendo su
importancia en la representacion de la informacién en los sistemas informaticos.

j) Se han utilizado herramientas de diagnéstico y benchmark, interpretando y analizando los
resultados para documentar el rendimiento y posibles areas de mejora en sistemas informaticos.

2. Instala sistemas operativos planificando el proceso e interpretando documentacion técnica.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos funcionales de un sistema informatico.

b) Se han analizado las caracteristicas, funciones y arquitectura de un sistema operativo.

c) Se han comparado sistemas operativos en base a sus requisitos, caracteristicas, campos de
aplicacion y licencias de uso.

d) Se ha planificado el proceso de la instalacion de sistemas operativos.

e) Se han instalado y actualizado sistemas operativos libres y propietarios.

f) Se han aplicado técnicas de actualizacion y recuperacion del sistema.

g) Se han utilizado tecnologias de virtualizacién para instalar y probar sistemas operativos.
h) Se han instalado, desinstalado y actualizado aplicaciones.

i)Se han documentado los procesos realizados.
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3. Gestiona la informacion del sistema identificando las estructuras de almacenamiento y
aplicando medidas para asegurar la integridad de los datos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han comparado sistemas de archivos.
b) Se ha identificado la estructura y funcion de los directorios del sistema operativo.

c) Se han utilizado herramientas en entorno grafico y comandos para localizar informacion en el
sistema de archivos.

d) Se han creado diferentes tipos de particiones y unidades logicas.

e) Se han realizado y restaurado copias de seguridad.

f) Se han planificado y automatizado tareas.

g) Se han instalado y evaluado utilidades relacionadas con la gestién de informacion.

h) Se han implementado y gestionado volimenes légicos y espacios de almacenamiento
adaptandose a los requisitos especificos de diferentes sistemas operativos.

4.Gestiona sistemas operativos utilizando comandos y herramientas graficas y evaluando las
necesidades del sistema.

Criterios de evaluacion:
a) Se han configurado cuentas de usuario locales y grupos.

b) Se ha asegurado el acceso al sistema mediante el uso de directivas de cuenta y directivas de
contrasenas.

c) Se han identificado, arrancado y detenido servicios y procesos.

d) Se ha protegido el acceso a la informacién mediante el uso de permisos locales vy listas de
control de acceso.

e) Se han utilizado comandos para realizar las tareas basicas de configuracion y administracion
del sistema.

f) Se ha monitorizado el sistema.
g) Se han instalado y evaluado utilidades para el mantenimiento y optimizacién del sistema.

h) Se han evaluado las necesidades del sistema informatico en relacion con el desarrollo de
aplicaciones.

i) Se han implementado y modificado scripts para la automatizaciéon y optimizacion de tareas
administrativas en sistemas operativos.

5.Interconecta sistemas en red configurando dispositivos y protocolos.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha configurado el protocolo TCP/IP.

b) Se han configurado redes de area local cableadas.

c) Se han configurado redes de area local inalambricas.

d) Se han utilizado dispositivos de interconexiéon de redes.

e) Se ha configurado el acceso a redes de area extensa.

f) Se han gestionado puertos de comunicaciones.
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g) Se ha verificado el funcionamiento de la red mediante el uso de comandos y herramientas
basicas.

h) Se han aplicado protocolos seguros de comunicaciones.

6. Opera sistemas en red gestionando sus recursos e identificando las restricciones de seguridad
existentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha configurado el acceso a recursos locales y recursos de red.

b) Se han identificado y configurado los derechos de usuario y directivas de seguridad.

c) Se han explotado servidores de ficheros, servidores de impresion y servidores de aplicaciones.
d) Se ha accedido a los servidores utilizando técnicas de conexiéon remota.

e) Se ha evaluado la necesidad de proteger los recursos y el sistema.

f) Se han instalado y evaluado utilidades de seguridad basica.

g) Se han configurado y explotado dominios.

7. Elabora documentacién valorando y utilizando aplicaciones informaticas de propdsito general.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha clasificado software en funcién de su licencia y proposito.

b) Se han analizado las necesidades especificas de software asociadas al uso de sistemas
informaticos en diferentes entornos productivos.

c) Se han realizado tareas de documentacion mediante el uso de herramientas ofimaticas y de
trabajo colaborativo.

d) Se han utilizado sistemas de correo y mensajeria electronica.
e) Se han utilizado los servicios de transferencia de ficheros.

f) Se han utilizado métodos de busqueda de documentacion técnica mediante el uso de servicios
de Internet.

g) Se han utilizado herramientas de propdsito general.

Contenidos:

1.Explotacién de sistemas microinformaticos:

— Sistemas de numeracion y de codificacion: Bases fundamentales de la computacion.
- Placas base. Formatos.

- Estructura y componentes: procesador (Set de Instrucciones, Registros, Contador, Unidad
Aritmético-Légica, Interrupciones); memoria interna, tipos y caracteristicas (RAM, xPROM y
otras); interfaces de entrada/salida; discos Periféricos. Adaptadores para la conexion de
dispositivos.

- Herramientas de diagnodstico y benchmark. Uso y analisis de resultados.
- Normas de seguridad y prevencién de riesgos laborales.
- Caracteristicas de las redes. Ventajas e inconvenientes.

- Tipos de redes.
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— Componentes de una red informatica.

— Topologias de red.

- Tipos de cableado. Conectores.

- Mapa fisico y légico de una red local.

2.Instalacion de sistemas operativos:

- Evolucion histérica y clasificacion.

- Funciones de un sistema operativo.

— Tipos de sistemas operativos.

- Tipos de aplicaciones.

- Licencias y tipos de licencias.

- Procedimiento de instalacion.

- Gestores de arranque. Configuracion y reparacion.

— Tecnologias de virtualizacion. Tipos.

- Consideraciones previas a la instalacion de sistemas operativos libres y propietarios.
- Instalacion de sistemas operativos libres y propietarios. Requisitos, versiones y licencias.
- Instalacién / desinstalacion de aplicaciones. Requisitos, versiones y licencias.

- Actualizacién y recuperacion de sistemas operativos y aplicaciones.

— Documentacion de la instalacion y de las incidencias detectadas.

3.Gestion de la informacion:

- Sistemas de archivos. Tipos y caracteristicas.

- Gestién de sistemas de archivos mediante comandos y entornos graficos.

- Estructura de directorios de sistemas operativos libres y propietarios.

- Busqueda de informacién del sistema mediante comandos y herramientas graficas.
- ldentificacién del software instalado mediante comandos y herramientas graficas.

— Realizacion y restauracion de copias de seguridad.

— Herramientas de administracion de discos. Particiones y volumenes. Desfragmentacion y
chequeo. Cifrado.

- Comandos y ficheros de configuracion para Montaje y Desmontaje de dispositivos de
almacenamiento.

- Gestidon avanzada de almacenamiento. Voliumenes Légicos y Espacios de Almacenamiento.
- Tareas automaticas. Planificacion.

4.Configuracion de sistemas operativos:

- Configuracion de usuarios y grupos.

- Seguridad de cuentas de usuario.

- Seguridad de contrasefas.
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— Acceso a recursos. Permisos locales. Listas de control de acceso.
- Servicios y procesos.

- Comandos de sistemas operativos libres y propietarios.

— Herramientas de monitorizacién del sistema. Registros y logs.

— Desarrollo y modificacion de scripts para la automatizacién de tareas administrativas en
sistemas operativos.

5.Conexién de sistemas en red:

- Configuracion del protocolo TCP/IP en un cliente de red. Direcciones IP. Mascaras de subred.
Puertas de enlace. Servidores de nombres de dominio. IPv4. IPv6. Configuraciéon estética.
Configuracion dinamica automatica.

- Ficheros de configuracion de red.
— Gestién de puertos.

- Resoluciéon de problemas de conectividad en sistemas operativos en red. Herramientas de
diagnostico.

- Herramientas graficas y comandos utilizados en sistemas operativos libres y propietarios.
- Monitorizacion de redes.

- Protocolos TCP/IP.

- Configuracion de los adaptadores de red en sistemas operativos libres y propietarios.

- Interconexion de redes: adaptadores de red y dispositivos de interconexién. Enrutamiento.

- Redes cableadas. Tipos y caracteristicas. Adaptadores de red. Conmutadores, enrutadores,
entre otros. Seguridad.

- Redes inalambricas. Tipos y caracteristicas. Adaptadores. Dispositivos de interconexion.
Seguridad.

- Seguridad de comunicaciones.

— Seguridad basica en redes cableadas e inalambricas y en sus dispositivos.
- Tecnologias de acceso a redes de area extensa.

6.Gestion de recursos en una red:

- Permisos y derechos. Permisos de red. Permisos locales. Herencia. Listas de control de
acceso.

- Configuracion de recursos compartidos. Permisos de acceso y directivas de seguridad.
- Requisitos de seguridad del sistema y de los datos.

- Servidores de ficheros.

- Servidores de impresion.

- Servidores de aplicaciones.

— Técnicas de conexion remota.

- Cortafuegos.

- Implantacion y explotaciéon de dominios.
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7.Explotacion de aplicaciones informaticas de propdsito general:
- Software: tipos, requisitos, licencias.
- Herramientas ofimaticas y de trabajo colaborativo.

- Utilidades de propésito general: antimalware, correo, transferencia de ficheros, recuperacion
de datos, mantenimiento del sistema, entre otros.

- Estrategias practicas para la busqueda y seleccion de documentacion técnica en linea y
métodos para el uso eficiente de tecnologias avanzadas en la resolucion de problemas técnicos.
Evaluacion y validacion de la informacion obtenida.

El médulo profesional 0484. Bases de datos, queda redactado como sigue:
Médulo Profesional: Bases de datos.

Cédigo: 0484.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Reconoce los elementos de las bases de datos analizando sus funciones y valorando la utilidad
de los sistemas gestores.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado los sistemas logicos de almacenamiento y sus caracteristicas.
b) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos segun el modelo de datos utilizado.

c) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en funcion de la ubicacién de la
informacion.

d) Se ha evaluado la utilidad de un sistema gestor de bases de datos.

e) Se ha reconocido la funcion de cada uno de los elementos de un sistema gestor de bases de
datos.

f) Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos.

g) Se ha reconocido la utilidad de las bases de datos distribuidas.

h) Se han analizado las politicas de fragmentacion de la informacion.

i) Se ha identificado la legislacion vigente sobre proteccion de datos.

j) Se han reconocido los conceptos de Big Data y de la inteligencia de negocios.

2.Crea bases de datos definiendo su estructura y las caracteristicas de sus elementos segun el
modelo relacional.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el formato de almacenamiento de la informacion.
b) Se han creado las tablas y las relaciones entre ellas.

c) Se han seleccionado los tipos de datos adecuados.

d) Se han definido los campos clave en las tablas.

e) Se han implantado las restricciones reflejadas en el disefio légico.
f) Se han creado vistas.

g) Se han creado los usuarios y se les han asignado privilegios.
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h) Se han utilizado asistentes, herramientas graficas y los lenguajes de definicién y control de
datos.

i) Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas.

3.Consulta la informacién almacenada en una base de datos empleando asistentes,
herramientas graficas y el lenguaje de manipulaciéon de datos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas.
b) Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

c) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
internas.

d) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
externas.

e) Se han realizado consultas resumen.

f) Se han realizado consultas con subconsultas.

g) Se han realizado consultas que implican multiples selecciones.
h) Se han aplicado criterios de optimizacién de consultas.

4.Modifica la informaciéon almacenada en la base de datos utilizando asistentes, herramientas
graficas y el lenguaje de manipulacion de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas y sentencias para modificar el contenido de la base de
datos.

b) Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas.

c) Se ha incluido en una tabla la informacién resultante de la ejecucién de una consulta.
d) Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas.

e) Se ha reconocido el funcionamiento de las transacciones.

f) Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por una transaccion.

g) Se han identificado los efectos de las distintas politicas de bloqueo de registros.

h) Se han adoptado medidas para mantener la integridad y consistencia de la informacion.
i) Se han utilizado herramientas de volcado y carga masiva de datos.

5. Desarrolla procedimientos almacenados evaluando y utilizando las sentencias del lenguaje
incorporado en el sistema gestor de bases de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diversas formas de automatizar tareas.

b) Se han reconocido los métodos de ejecucion de guiones.

c) Se han identificado las herramientas disponibles para editar guiones.
d) Se han definido y utilizado guiones para automatizar tareas.

e) Se ha hecho uso de las funciones proporcionadas por el sistema gestor.
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f) Se han definido procedimientos y funciones de usuario.

g) Se han utilizado estructuras de control de flujo.

h) Se han definido eventos y disparadores.

i) Se han utilizado cursores.

j) Se han definido cursores.

k) Se han utilizado excepciones.

1) Se han definido excepciones de usuario.

6. Disefia modelos relacionales normalizados interpretando diagramas entidad/relacion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado herramientas graficas para representar el disefio l6gico.

b) Se han identificado las tablas del disefio légico.

c) Se han identificado los campos que forman parte de las tablas del disefio l6gico.
d) Se han analizado las relaciones entre las tablas del disefio l6gico.

e) Se han identificado los campos clave.

f) Se han aplicado reglas de integridad.

g) Se han aplicado reglas de normalizacion.

h) Se han analizado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el disefio
légico.

7.Gestiona la informacion almacenada en bases de datos no relacionales, evaluando y utilizando
las posibilidades que proporciona el sistema gestor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las bases de datos no relacionales.

b) Se han evaluado los principales tipos de bases de datos no relacionales.
c) Se han identificado los elementos utilizados en estas bases de datos.

d) Se han identificado distintas formas de gestion de la informacién segun el tipo de base de
datos no relacionales.

e) Se han utilizado las herramientas del sistema gestor para la gestion de la informacion
almacenada.

Contenidos:
1.Almacenamiento de la informacioén:
- Ficheros (planos, indexados, acceso directo, entre otros).

- Bases de datos. Conceptos, usos y tipos segun el modelo de datos, la ubicacion de la
informacion.

— Sistemas gestores de base de datos: Funciones, componentes vy tipos.
- Bases de datos centralizadas y bases de datos distribuidas. Técnicas de fragmentacion.

- Legislaciéon sobre proteccion de datos.
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- Big Data: introduccion, analisis de datos, inteligencia de negocios.
2.Bases de datos relacionales:

- Modelo de datos.

— Terminologia del modelo relacional.

- Tipos de datos.

- Claves primarias.

- Restricciones de validacion.

- indices. Caracteristicas.

— El valor NULL.

- Claves ajenas.

- Vistas.

— Usuarios. Privilegios.

- Roles. Perfiles.

- Lenguaje de descripcion de datos (DDL).

- Lenguaje de control de datos (DCL).

- Disefio fisico de bases de datos relacionales.
3.Realizacion de consultas:

- Proyeccién, seleccion y ordenacion de registros.
— Operadores. Operadores de comparacion. Operadores légicos.
- Consultas de resumen.

— Agrupamiento de registros.

— Ordenacion de registros.

- Composiciones internas.

— Composiciones externas.

- Subconsultas.

- Anidacion de subconsultas.

— Combinacion de multiples selecciones.

- Consultas jerarquicas.

- Formateo de la salida de las consultas.

— Tratamiento de valores nulos.

- Optimizacion de consultas.

- Valoracion de las ventajas e inconvenientes de las distintas opciones validas para llevar a cabo
una consulta determinada.

4 Tratamiento de datos:

- Insercion, borrado y modificacion de registros.
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- Integridad referencial.

- Subconsultas y composiciones en 6rdenes de edicion.
- Transacciones.

- Politicas de bloqueo. Concurrencia.

5.Programacion de bases de datos:

- Introduccién. Lenguaje de programacion.

- Herramientas disponibles para la programacién y depuracién de guiones. Incluidas en el SGBD
y externas.

— Variables del sistema y variables de usuario.

- Funciones.

- Estructuras de control de flujo.

- Procedimientos almacenados. Funciones de usuario.

- Eventos y disparadores.

- Excepciones. De sistema y definidas por el usuario.

— Cursores (implicitos, explicitos, parametrizados, variables, de actualizacion, entre otros).
6.Interpretacion de Diagramas Entidad/Relacion:

- El modelo E/R. Entidades y relaciones. Cardinalidades. Debilidad.

- El modelo E/R ampliado. Generalizacion y especializacion. Agregacion.
- Representacion de restricciones no representadas en el modelo E/R.

- Paso del diagrama E/R al modelo relacional.

— Restricciones semanticas del modelo relacional.

- Normalizacién de modelos relacionales.

7.Uso de bases de datos no relacionales:

- Caracteristicas de las bases de datos no relacionales.

- Tipos de bases de datos no relacionales.

- Elementos de las bases de datos no relacionales.

- Sistemas gestores de bases de datos no relacionales.

— Herramientas de los sistemas gestores de bases de datos no relacionales para la gestion de la
informacion almacenada.

- Ejemplos de archivos utilizados en bases de datos no relaciones.

El médulo profesional 0485. Programacion, queda redactado como sigue:
Maddulo profesional: Programacion.

Cdédigo: 0485.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
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1.Reconoce la estructura de un programa informatico, identificando y relacionando los elementos
propios del lenguaje de programacion utilizado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los bloques que componen la estructura de un programa informatico.
b) Se han creado proyectos de desarrollo de aplicaciones.

¢) Se han utilizado entornos integrados de desarrollo.

d) Se han identificado los distintos tipos de variables y la utilidad especifica de cada uno.
e) Se ha modificado el cédigo de un programa para crear y utilizar variables.

f) Se han creado y utilizado constantes vy literales.

g) Se han clasificado, reconocido y utilizado en expresiones los operadores del lenguaje.
h) Se ha comprobado el funcionamiento de las conversiones de tipo explicitas e implicitas.
i) Se han introducido comentarios en el cédigo.

2. Escribe y prueba programas sencillos, reconociendo y aplicando los fundamentos de la
programacion orientada a objetos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los fundamentos de la programacioén orientada a objetos.
b) Se han escrito programas simples.

c) Se han instanciado objetos a partir de clases predefinidas.

d) Se han utilizado métodos y propiedades de los objetos.

e) Se han escrito llamadas a métodos estaticos.

f) Se han utilizado parametros en la llamada a métodos.

g) Se han incorporado y utilizado librerias de objetos.

h) Se han utilizado constructores.

i) Se ha utilizado el entorno integrado de desarrollo en la creaciéon y compilaciéon de programas
simples.

3.Escribe y depura cddigo, analizando y utilizando las estructuras de control del lenguaje.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha escrito y probado cédigo que haga uso de estructuras de seleccion.

b) Se han utilizado estructuras de repeticion.

c) Se han reconocido las posibilidades de las sentencias de salto.

d) Se ha escrito codigo utilizando control de excepciones.

e) Se han creado programas ejecutables utilizando diferentes estructuras de control.

f) Se han probado y depurado los programas.

g) Se ha comentado y documentado el codigo.

h) Se han creado excepciones.
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i) Se han utilizado aserciones para la deteccién y correccidon de errores durante la fase de
desarrollo.

4. Desarrolla programas organizados en clases analizando y aplicando los principios de la
programacion orientada a objetos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la sintaxis, estructura y componentes tipicos de una clase.
b) Se han definido clases.

c) Se han definido propiedades y métodos.

d) Se han creado constructores.

e) Se han desarrollado programas que instancien y utilicen objetos de las clases creadas
anteriormente.

f) Se han utilizado mecanismos para controlar la visibilidad de las clases y de sus miembros.
g) Se han definido y utilizado clases heredadas.

h) Se han creado y utilizado métodos estaticos.

1) Se han creado y utilizado conjuntos y librerias de clases.

5. Realiza operaciones de entrada y salida de informacion, utilizando procedimientos especificos
del lenguaje y librerias de clases.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado la consola para realizar operaciones de entrada y salida de informacion.

b) Se han aplicado formatos en la visualizacion de la informacion.

c) Se han reconocido las posibilidades de entrada / salida del lenguaje y las librerias asociadas.
d) Se han utilizado ficheros para almacenar y recuperar informacion.

e) Se han creado programas que utilicen diversos métodos de acceso al contenido de los
ficheros.

f) Se han utilizado las herramientas del entorno de desarrollo para crear interfaces graficos de
usuario simples.

g) Se han programado controladores de eventos.

h) Se han escrito programas que utilicen interfaces graficos para la entrada y salida de
informacién.

6.Escribe programas que manipulen informacion seleccionando y utilizando tipos avanzados de
datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han escrito programas que utilicen matrices (arrays).

b) Se han reconocido las librerias de clases relacionadas con tipos de datos avanzados.
c) Se han utilizado listas para almacenar y procesar informacion.

d) Se han utilizado iteradores para recorrer los elementos de las listas.

e) Se han reconocido las caracteristicas y ventajas de cada una de las colecciones de datos
disponibles.
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f) Se han creado clases y métodos genéricos.
g) Se han utilizado expresiones regulares en la busqueda de patrones en cadenas de texto.

h) Se han identificado las clases relacionadas con el tratamiento de documentos escritos en
diferentes lenguajes de intercambio de datos.

i) Se han realizado programas que realicen manipulaciones sobre documentos escritos en
diferentes lenguajes de intercambio de datos.

j) Se han utilizado operaciones agregadas para el manejo de informacién almacenada en
colecciones.

7. Desarrolla programas aplicando caracteristicas avanzadas de los lenguajes orientados a
objetos y del entorno de programacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos de herencia, superclase y subclase.

b) Se han utilizado modificadores para bloquear y forzar la herencia de clases y métodos.
c) Se ha reconocido la incidencia de los constructores en la herencia.

d) Se han creado clases heredadas que sobrescriben la implementacion de métodos de la
superclase.

e) Se han disefiado y aplicado jerarquias de clases.

f) Se han probado y depurado las jerarquias de clases.

g) Se han realizado programas que implementen y utilicen jerarquias de clases.

h) Se ha comentado y documentado el cédigo.

i) Se han identificado y evaluado los escenarios de uso de interfaces.

j) Se han identificado y evaluado los escenarios de utilizacion de la herencia y la composicion.

8. Utiliza bases de datos orientadas a objetos, analizando sus caracteristicas y aplicando técnicas
para mantener la persistencia de la informacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las caracteristicas de las bases de datos orientadas a objetos.

b) Se ha analizado su aplicacién en el desarrollo de aplicaciones mediante lenguajes orientados
a objetos.

c) Se han instalado sistemas gestores de bases de datos orientados a objetos.

d) Se han clasificado y analizado los distintos métodos soportados por los sistemas gestores
para la gestién de la informacion almacenada.

e) Se han creado bases de datos y las estructuras necesarias para el almacenamiento de objetos.
f) Se han programado aplicaciones que almacenen objetos en las bases de datos creadas.

g) Se han realizado programas para recuperar, actualizar y eliminar objetos de las bases de
datos.

h) Se han realizado programas para almacenar y gestionar tipos de datos estructurados,
compuestos y relacionados.

9. Gestiona informacion almacenada en bases de datos manteniendo la integridad y consistencia
de los datos.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas y métodos de acceso a sistemas gestores de bases de
datos.

b) Se han programado conexiones con bases de datos.
c) Se ha escrito un cédigo para almacenar informacion en bases de datos.

d) Se han creado programas para recuperar y mostrar informacion almacenada en bases de
datos.

e) Se han efectuado borrados y modificaciones sobre la informacion almacenada.
f) Se han creado aplicaciones que muestren la informacién almacenada en bases de datos.
g) Se han creado aplicaciones para gestionar la informacion presente en bases de datos.

h) Se han realizado las tareas de comprobacién de seguridad adecuadas para asegurarse de la
seguridad e integridad de los datos almacenados en la base de datos.

Contenidos:

1.ldentificacion de los elementos de un programa informatico:
- Estructura y bloques fundamentales.

- Variables.

- Tipos de datos.

- Literales.

- Constantes.

— Operadores y expresiones.

- Conversiones de tipo.

- Comentarios.

- Procedimientos y Funciones.

- Paso de parametros a funciones y procedimientos.
- Llamadas a funciones y procedimientos.
2.Utilizacion de objetos:

- Caracteristicas de los objetos.

- Instanciacion de objetos.

- Utilizacion de métodos. Parametros.

— Utilizacion de propiedades.

- Utilizaciéon de métodos estaticos.

- Constructores.

- Destruccion de objetos y liberacién de memoria.
3.Uso de estructuras de control:

— Estructuras de seleccion.
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- Estructuras de repeticion.

- Estructuras de salto.

- Control de excepciones.

- Aserciones.

- Prueba, depuracion y documentacion de la aplicacion.
4.Desarrollo de clases:

— Concepto de clase.

— Estructura y miembros de una clase. Visibilidad.
— Creacion de propiedades.

- Creacion de métodos.

- Creacion de constructores.

— Sobrecarga de métodos.

- Utilizacion de clases y objetos.

- Utilizacion de clases predefinidas: funcionalidades basicas (encapsulacion de tipos primitivos,
funciones matematicas, fecha y hora, ...).

- Utilizacion de clases heredadas.

5.Lectura y escritura de informacion:

- Flujos. Tipos: bytes y caracteres. Clases relacionadas.

- Ficheros de datos. Registros.

- Serializacion de objetos. Clases relacionadas.

- Apertura y cierre de ficheros. Modos de acceso. Escritura y lectura de informacion en ficheros.
- Utilizacion de los sistemas de ficheros.

- Creacion y eliminacion de ficheros y directorios.

- Entrada desde teclado. Salida a pantalla. Formatos de visualizacion.
- Interfaces graficas.

— Concepto de evento.

- Creacién de controladores de eventos.

6.Aplicacion de las estructuras de almacenamiento:

- Estructuras estaticas y dinamicas.

- Creacion de matrices (arrays).

- Matrices (arrays) multidimensionales.

- Genericidad.

— Cadenas de caracteres. Expresiones regulares.

- Colecciones: Listas, Conjuntos y Diccionarios.

- Operaciones agregadas: filtrado, reduccion y recoleccion.
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7.Utilizacion avanzada de clases:

— Composicion de clases.

- Herencia y polimorfismo.

- Jerarquia de clases: Superclases y subclases.

— Clases y métodos abstractos y finales.

- Interfaces.

- Sobreescritura de métodos.

- Constructores y herencia.

8.Mantenimiento de la persistencia de los objetos:

- Bases de datos orientadas a objetos.

- Caracteristicas de las bases de datos orientadas a objetos.
- Instalacion del gestor de bases de datos.

- Creacion de bases de datos.

- Mecanismos de consulta.

- El lenguaje de consultas: sintaxis, expresiones, operadores.
- Recuperacion, modificacion y borrado de informacion.

- Tipos de datos objeto; atributos y métodos.

- Tipos de datos coleccion.

9.Gestion de bases de datos:

- Acceso a bases de datos. Estandares. Caracteristicas.

— Establecimiento de conexiones.

- Almacenamiento, recuperacion, actualizacion y eliminacion de informacion en bases de datos.

El médulo profesional 0373. Lenguajes de marcas y sistemas de gestion de informacién, queda
redactado como sigue:

Modulo Profesional: Lenguajes de marcas y sistemas de gestion de informacion.
Cddigo: 0373.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Reconoce las caracteristicas de lenguajes de marcas analizando e interpretando fragmentos
de caddigo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas generales de los lenguajes de marcas.

b) Se han reconocido las ventajas que proporcionan en el tratamiento de la informacion.
c) Se han clasificado los lenguajes de marcas e identificado los mas relevantes.
)

d) Se han diferenciado sus ambitos de aplicacion.
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e) Se han reconocido la necesidad y los ambitos especificos de aplicacion de un lenguaje de
marcas de proposito general.

f) Se han analizado las caracteristicas propias de diferentes lenguajes de marcas.
g) Se ha identificado la estructura de un documento y sus reglas sintacticas.

h) Se ha contrastado la necesidad de crear documentos bien formados y la influencia en su
procesamiento.

i) Se han identificado las ventajas que aportan los espacios de nombres.

2. Utiliza lenguajes de marcas para la transmisién y presentacion de informacion a través de la
web analizando la estructura de los documentos e identificando sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los lenguajes de marcas relacionados con la web y sus
diferentes versiones y estandares.

b) Se ha analizado la estructura de un documento HTML e identificado las secciones que lo
componen.

c) Se ha reconocido la funcionalidad de las principales etiquetas y los atributos del lenguaje
HTML.

d) Se han establecido las semejanzas y diferencias entre las diferentes versiones de HTML.
e) Se han utilizado herramientas en la creacion de documentos web.

f) Se han identificado las ventajas que aporta la utilizacion de hojas de estilo.

g) Se han aplicado hojas de estilo.

h) Se han validado documentos HTML y CSS.

i) Se han identificado las tecnologias en que se basa la sindicacién de contenidos.

j) Se han reconocido los ambitos de aplicacion de la sindicacion de contenidos.

3. Accede y manipula documentos web utilizando lenguajes de script de cliente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los lenguajes de script de cliente relacionados con la web y
sus diferentes versiones y estandares.

b) Se ha identificado la sintaxis basica de los lenguajes de script de cliente.

c) Se han utilizado métodos para la seleccion y acceso de los diferentes elementos de un
documento web.

d) Se han creado y modificado elementos de documentos web.
e) Se han eliminado elementos de documentos web.
f) Se han realizado modificaciones sobre los estilos de un documento web.

4. Establece mecanismos de validacion de documentos para el intercambio de informacion
utilizando métodos para definir su sintaxis y estructura.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha establecido la necesidad de describir la informacién transmitida en los documentos y
sus reglas.
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b) Se han identificado las tecnologias relacionadas con la definicion de documentos.
c) Se ha analizado la estructura y sintaxis especifica utilizada en la descripcion.

d) Se han creado descripciones de documentos.

e) Se han utilizado descripciones en la elaboracién y validacion de documentos.

f) Se han asociado las descripciones con los documentos.

g) Se han utilizado herramientas especificas.

5. Realiza conversiones sobre documentos para el intercambio de informacion utilizando
técnicas, lenguajes y herramientas de procesamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la necesidad de la conversién de documentos para el intercambio de la
informacion.

b) Se han establecido ambitos de aplicacion.
c) Se han analizado las tecnologias implicadas y su modo de funcionamiento.

d) Se ha descrito la sintaxis especifica utilizada en la conversién y adaptacion de documentos
para el intercambio de informacién.

e) Se han creado especificaciones de conversion.

f) Se han identificado y caracterizado herramientas especificas relacionadas con la conversion
de documentos para el intercambio de informacion.

g) Se han realizado conversiones sobre documentos para el intercambio de informacion.
h) Se han utilizado lenguajes de script para extraer dinamicamente informacién de un documento.

6.Gestiona la informacion en formatos de intercambio de datos analizando y utilizando
tecnologias de almacenamiento y lenguajes de consulta.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales métodos de almacenamiento de la informacién utilizados
en documentos de intercambio de datos.

b) Se han identificado las ventajas e inconvenientes de almacenar informacion en formatos de
intercambio de datos.

c) Se han establecido tecnologias eficientes de almacenamiento de informacion en funcién de
sus caracteristicas.

d) Se han identificado lenguajes y herramientas para el tratamiento y almacenamiento de
informacion y su inclusién en documentos de intercambio de datos.

e) Se han utilizado lenguajes de consulta y manipulacién en documentos de intercambio de
datos.

f) Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos relacionales en el almacenamiento de
informacién en formatos de intercambio de datos.

g) Se han utilizado técnicas especificas para crear documentos de intercambio de datos a partir
de informacion almacenada en bases de datos relacionales.

h) Se han identificado las caracteristicas de los sistemas.
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i) Se han utilizado herramientas para gestionar la informaciéon almacenada en bases de datos
nativas.

j) Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos nativas en el almacenamiento de
informacion en formatos de intercambio de datos.

7. Opera sistemas empresariales de gestion de informacion realizando tareas de importacion,
integracion, aseguramiento y extraccion de la informacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales sistemas de gestién empresarial.

b) Se han reconocido las ventajas de los sistemas de gestion de informaciéon empresariales.
c) Se han evaluado las caracteristicas de las principales aplicaciones de gestién empresarial.
d) Se han instalado aplicaciones de gestion de la informacién empresarial.

e) Se han configurado y administrado las aplicaciones.

f) Se han establecido y verificado mecanismos de acceso seguro a la informacion.

g) Se han generado informes.

h) Se han realizado procedimientos de extraccion de informacién para su tratamiento e
incorporacion a diversos sistemas.

i) Se han elaborado documentos relativos a la explotacién de la aplicacion.
Contenidos:

1.Reconocimiento de las caracteristicas de lenguajes de marcas:
- Clasificacion.

- Caracteristicas y ambitos de aplicacion.

- Estructura y sintaxis.

- Herramientas de edicion.

- Elaboracion de documentos bien formados.

- Utilizacion de espacios de nombres.

2.Utilizacion de lenguajes de marcas en entornos web:

- Estandares web. Versiones. Clasificacion.

- Estructura de un documento HTML.

- ldentificacién de etiquetas y atributos de HTML.

- Herramientas de disefio web.

- Hojas de estilo (CSS).

- Validacion de documentos HTML y CSS.

- Disefo responsivo.

- Librerias de estilos.

- Lenguajes de marcas para la sindicacién de contenidos.

3.Manipulacién de documentos Web:
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- Lenguajes de script de cliente. Caracteristicas y sintaxis basica. Estandares.
- Seleccién y acceso a elementos.

- Creacioén y modificaciéon de elementos.

- Eliminacion de elementos.

— Manipulacion de estilos.

4.Definicion de esquemas y vocabularios en lenguajes de marcas:

- Tecnologias para la definicion de documentos. Estructura y sintaxis.

- Creacion de descripciones de documentos.

— Asociacion de descripciones con documentos. Validacion.

- Herramientas de creacion y validacion.

5.Conversion y adaptacion de documentos para el intercambio de informacion:
- Tecnologias de transformacion de documentos. Estandares. Ambitos de aplicacion.
— Descripcion de la estructura y de la sintaxis.

- Creacion y utilizacion de plantillas. Herramientas y depuracion.

- Conversion entre diferentes formatos de documentos.

6.Almacenamiento de informacion:

- Sistemas de almacenamiento de informacion. Caracteristicas. Tecnologias.
- Lenguajes de consulta y manipulacion en documentos.

— Consulta y manipulacion de informacion.

- Importacion y exportacion de bases de datos relacionales en diferentes formatos.

- Herramientas de tratamiento y almacenamiento de informacion en sistemas nativos.

- Almacenamiento y manipulacion de informacién en sistemas nativos.
7.Sistemas de gestion empresarial:

- Aplicaciones de gestion empresarial. Tipos. Caracteristicas.

- Instalacion.

— Administracion y configuracion.

- Integracion de médulos.

— Mecanismos de acceso seguro a la informacion. Roles y privilegios.
- Elaboracion de informes.

- Exportacion de informacion.

— Elaboracion de documentacion.

El médulo profesional 0487. Entornos de desarrollo, queda redactado como sigue:
Modulo profesional: Entornos de desarrollo.

Cddigo: 0487.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38251

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce los elementos y herramientas que intervienen en el desarrollo de un programa
informatico, analizando sus caracteristicas y las fases en las que actian hasta llegar a su puesta
en funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la relacion de los programas con los componentes del sistema informatico:
memoria, procesador, periféricos, entre otros.

b) Se han identificado las fases de desarrollo de una aplicacion informatica.
c) Se han diferenciado los conceptos de cédigo fuente, objeto y ejecutable.

d) Se han reconocido las caracteristicas de la generacion de cédigo intermedio para su ejecucion
en maquinas virtuales.

e) Se han clasificado los lenguajes de programacion, identificando sus caracteristicas.

f) Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida por las herramientas utilizadas en el desarrollo de
software.

g) Se han identificado las caracteristicas y escenarios de uso de las metodologias agiles de
desarrollo de software.

2. Evalua entornos integrados de desarrollo analizando sus caracteristicas para editar cédigo
fuente y generar ejecutables.

Criterios de evaluacion:
a) Se han instalado entornos de desarrollo, propietarios y libres.
b) Se han afadido y eliminado médulos en el entorno de desarrollo.
c) Se ha personalizado y automatizado el entorno de desarrollo.

)

d) Se ha configurado el sistema de actualizacién del entorno de desarrollo.

e) Se han generado ejecutables a partir de codigo fuente de diferentes lenguajes en un mismo
entorno de desarrollo.

f) Se han generado ejecutables a partir de un mismo cdédigo fuente con varios entornos de
desarrollo.

g) Se han identificado las caracteristicas comunes y especificas de diversos entornos de
desarrollo.

h) Se han exportado e importado proyectos entre distintos entornos de desarrollo.
3.Verifica el funcionamiento de programas disefiando y realizando pruebas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes tipos de pruebas.

b) Se han definido casos de prueba.

c) Se han identificado las herramientas de depuracion y prueba de aplicaciones ofrecidas por el
entorno de desarrollo.

d) Se han utilizado herramientas de depuracion para definir puntos de ruptura y seguimiento.

e) Se han utilizado las herramientas de depuracion para examinar y modificar el comportamiento
de un programa en tiempo de ejecucion.
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f) Se han efectuado pruebas unitarias de clases y funciones.

g) Se han implementado pruebas automaticas.

h) Se han documentado las incidencias detectadas.

i) Se han utilizado dobles de prueba para aislar los componentes durante las pruebas.
4. Optimiza cédigo empleando las herramientas disponibles en el entorno de desarrollo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los patrones de refactorizacion mas usuales.

b) Se han elaborado las pruebas asociadas a la refactorizacién.

c) Se ha revisado el cédigo fuente usando un analizador de codigo.

d) Se han identificado las posibilidades de configuracion de un analizador de cédigo.

e) Se han aplicado patrones de refactorizacion con las herramientas que proporciona el entorno
de desarrollo.

f) Se ha realizado el control de versiones integrado en el entorno de desarrollo.

g) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para documentar las clases.
h) Se han utilizado repositorios remotos para el desarrollo de cédigo colaborativo.

i) Se han utilizado herramientas para la integracion continua del cédigo.

5. Genera diagramas de clases valorando su importancia en el desarrollo de aplicaciones y
empleando herramientas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos de la programacion orientada a objetos.
b) Se han utilizado herramientas para la elaboracién de diagramas de clases.

c) Se ha interpretado el significado de diagramas de clases.

d) Se han trazado diagramas de clases a partir de las especificaciones de las mismas.
e) Se ha generado codigo a partir de un diagrama de clases.

f) Se ha generado un diagrama de clases mediante ingenieria inversa.

6. Genera diagramas de comportamiento valorando su importancia en el desarrollo de
aplicaciones y empleando herramientas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de diagramas de comportamiento.
b) Se ha reconocido el significado de los diagramas de casos de uso.

c) Se han interpretado diagramas de interaccion.

d) Se han elaborado diagramas de interaccion sencillos.

e) Se ha interpretado el significado de diagramas de actividades.

f) Se han elaborado diagramas de actividades sencillos.

g) Se han interpretado diagramas de estados.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38253

h) Se han planteado diagramas de estados sencillos.

Contenidos:

1.Desarrollo de software:

- Concepto de programa informatico.

— Caodigo fuente, cédigo objeto y cédigo ejecutable; tecnologias de virtualizacion.
- Tipos de lenguajes de programacion. Paradigmas.

- Caracteristicas de los lenguajes mas difundidos.

- Fases del desarrollo de una aplicacién: analisis, disefio, codificacion, pruebas, documentacion,
explotacion y mantenimiento, entre otras.

- Proceso de obtencién de cadigo ejecutable a partir del codigo fuente; herramientas implicadas.
- Metodologias agiles. Técnicas. Caracteristicas.

- Metodologias de desarrollo actuales.

2.Instalacién y uso de entornos de desarrollo:

— Funciones de un entorno de desarrollo.

- Instalacién de un entorno de desarrollo.

- Uso basico de un entorno de desarrollo.

- Personalizacién del entorno de desarrollo: temas, estilos de codificacién, modulos y
extensiones, entre otras.

- Edicion de programas.

- Generacion de ejecutables en distintos entornos.

— Herramientas y automatizacion.

- Entornos de desarrollo online/cloud.

- Generacioén de cddigo mediante nuevas técnicas.

— Analisis y comparacién de entornos de desarrollo mas usuales.
3.Disefo y realizacion de pruebas:

- Planificacion de Pruebas.

- Tipos de pruebas: Funcionales, estructurales y regresion, entre otras.
- Procedimientos y casos de prueba.

- Pruebas de Cadigo: Cubrimiento, valores limite y clases de equivalencia, entre otras.
- Herramientas de depuracion. Puntos de ruptura y seguimiento.

- Pruebas unitarias; herramientas de automatizacion.

- Documentacion de las incidencias.

- Dobles de prueba. Tipos. Caracteristicas.

4.0ptimizacion y documentacion:
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- Refactorizacion. Concepto. Limitaciones. Patrones de refactorizacion mas usuales.
Refactorizacion y pruebas. Herramientas de ayuda a la refactorizacion.

- Analizadores de cédigo.

- Control de versiones. Estructura de las herramientas de control de versiones. Repositorio.
Herramientas de control de versiones. Uso integrado en el entorno de desarrollo:

- Repositorios remotos.

- Documentacion. Uso de comentarios. Alternativas.
- Integracién continua. Herramientas.

5.Elaboracién de diagramas de clases:

- Clases. Atributos, métodos y visibilidad.

- Objetos. Instanciacion.

- Relaciones. Asociacion, navegabilidad y multiplicidad. Herencia, composicion, agregacion.
Realizacion y dependencia.

- Notacién de los diagramas de clases.

- Herramientas.

- Generacién automatica de codigo. Ingenieria inversa.

- Generacién automatica de diagramas de clases a partir de codigo.

6.Elaboracion de diagramas de comportamiento:

- Tipos. Campo de aplicacion.

- Diagrama de casos de uso. Actores, escenario, relacion de comunicacion.

- Diagrama de secuencia. Linea de vida de un objeto, activacion, envio de mensajes.
- Diagrama de comunicacion. Objetos, mensajes.

- Diagrama de actividad. Diagrama de estados.

El médulo profesional 0612. Desarrollo web en entorno cliente, queda redactado como sigue:
Maodulo profesional: Desarrollo web en entorno cliente.

Cddigo: 0612.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Selecciona las arquitecturas y tecnologias de programacion sobre clientes web, identificando
y analizando las capacidades y caracteristicas de cada una.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado y diferenciado arquitecturas monoliticas tradicionales frente a
arquitecturas orientadas a microservicios.

b) Se reconocen y diferencian los distintos tipos de aplicaciones web dinamicas.

c) Se han caracterizado y diferenciado los modelos de ejecucién de cédigo en el servidor y en el
cliente web.

d) Se han identificado las capacidades y mecanismos de ejecucién de cédigo de los navegadores
web.
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e) Se han identificado y caracterizado los principales lenguajes relacionados con la programacion
de clientes web.

f) Se han reconocido las particularidades de la programacién de guiones y sus ventajas y
desventajas sobre la programacion tradicional.

g) Se han verificado los mecanismos de integracion de los lenguajes de marcas con los lenguajes
de programacion de clientes web.

h) Se han reconocido y evaluado las herramientas de programacion y prueba sobre clientes web.

2. Escribe sentencias simples, aplicando la sintaxis del lenguaje y verificando su ejecucién sobre
navegadores web.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado un lenguaje de programacion de clientes web en funcion de sus
posibilidades.

b) Se han utilizado los distintos tipos de variables y operadores disponibles en el lenguaje.
c) Se han identificado los ambitos de utilizacion de las variables.

d) Se han reconocido y comprobado las peculiaridades del lenguaje respecto a las conversiones
entre distintos tipos de datos.

e) Se han utilizado mecanismos de decisién en la creacion de bloques de sentencias.
f) Se han utilizado bucles y se ha verificado su funcionamiento.
g) Se han afiadido comentarios al cédigo.

h) Se han utilizado herramientas y entornos para facilitar la programacién, prueba y
documentacion del cédigo.

i) Se ha realizado control de versiones en el codigo generado.

3.Escribe cadigo, identificando y aplicando las funcionalidades aportadas por los objetos
predefinidos del lenguaje.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los objetos predefinidos del lenguaje.

b) Se han analizado los objetos referentes a las ventanas del navegador y los documentos web
que contienen.

c) Se han escrito sentencias que utilicen los objetos predefinidos del lenguaje para cambiar el
aspecto del navegador y el documento que contiene.

d) Se han generado textos y etiquetas como resultado de la ejecucion de cédigo en el navegador.

e) Se han escrito sentencias que utilicen los objetos predefinidos del lenguaje para interactuar
con el usuario.

f) Se han utilizado las caracteristicas propias del lenguaje en documentos compuestos por varias
ventanas.

g) Se han utilizado mecanismos del navegador web para almacenar informacién y recuperar su
contenido.

h) Se ha depurado y documentado el cédigo.

i) Se ha realizado control de versiones en el codigo generado.
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4.Programa cdédigo para clientes web analizando y utilizando estructuras definidas por el usuario.
Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado y utilizado las funciones predefinidas del lenguaje.

b) Se han creado y utilizado funciones definidas por el usuario.

c) Se han reconocido las caracteristicas del lenguaje relativas a la creacion y uso de matrices
(arrays).

d) Se han creado y utilizado matrices (arrays).

e) Se han utilizado operaciones agregadas para el manejo de informacién almacenada en
colecciones.

f) Se han reconocido las caracteristicas de orientacion a objetos del lenguaje.

g) Se ha creado codigo para definir la estructura de objetos.

h) Se han creado métodos y propiedades.

i) Se ha creado codigo que haga uso de objetos definidos por el usuario.

j) Se han utilizado patrones de disefio de software.

k) Se ha depurado y documentado el cadigo.

1) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.

5.Desarrolla aplicaciones web interactivas integrando mecanismos de manejo de eventos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las posibilidades del lenguaje de marcas relativas a la captura de los
eventos producidos.

b) Se han identificado las caracteristicas del lenguaje de programacion relativas a la gestion de
los eventos.

c) Se han diferenciado los tipos de eventos que se pueden manejar.

d) Se ha creado un codigo que capture y utilice eventos.

e) Se han reconocido las capacidades del lenguaje relativas a la gestion de formularios web.
f) Se han validado formularios web utilizando eventos.

g) Se han utilizado expresiones regulares para facilitar los procedimientos de validacion.

h) Se ha probado y documentado el codigo.

i) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.

j) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

6. Desarrolla aplicaciones web analizando y aplicando las caracteristicas del modelo de objetos
del documento.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha reconocido el modelo de objetos del documento de una pagina web.
b) Se han identificado los objetos del modelo, sus propiedades y métodos.

c) Se ha creado y verificado un cédigo que acceda a la estructura del documento.
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d) Se han creado nuevos elementos de la estructura y modificados elementos ya existentes.
e) Se han asociado acciones a los eventos del modelo.
f) Se han identificado las diferencias que presenta el modelo en diferentes navegadores.

g) Se han programado aplicaciones web de forma que funcionen en navegadores con diferentes
implementaciones del modelo.

h) Se han independizado las tres capas de implementacion (contenido, aspecto y
comportamiento), en aplicaciones web.

i) Se ha realizado control de versiones en el codigo generado.

j) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignaciéon y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

7. Desarrolla aplicaciones web dinamicas, reconociendo y aplicando mecanismos de
comunicacion asincrona entre cliente y servidor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han evaluado las ventajas e inconvenientes de utilizar mecanismos de comunicacion
asincrona entre cliente y servidor web.

b) Se han analizado los mecanismos disponibles para el establecimiento de la comunicacion
asincrona.

c) Se han utilizado los objetos relacionados.

d) Se han identificado sus propiedades y sus métodos.

e) Se ha utilizado comunicacién asincrona en la actualizacion dinamica del documento web.
f) Se han utilizado distintos formatos en el envio y recepcién de informacion.

g) Se ha implementado comunicacién en tiempo real del lado del cliente para la generacion de
aplicaciones web dinamicas.

h) Se han programado aplicaciones web asincronas de forma que funcionen en diferentes
navegadores.

i) Se han clasificado, analizado y utilizado librerias y frameworks que faciliten la incorporacion de
las tecnologias de actualizacién dinamica a la programacion de paginas web.

j) Se han creado y probado y documentado aplicaciones web que utilicen estas librerias y
frameworks.

k) Se ha realizado control de versiones en el cédigo generado.

) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

Contenidos:

1.Seleccion de arquitecturas y tecnologias de programacion:
— Mecanismos de ejecuciéon de cddigo en un navegador web.
— Capacidades y limitaciones de ejecucion.

- Lenguajes de programacion en entorno cliente.

- Tecnologias y lenguajes asociados.

- Integracién del cddigo con las etiquetas HTML.
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- Herramientas de programacion y prueba sobre clientes web. Librerias y frameworks.

— Arquitectura de las aplicaciones web. Arquitecturas monoliticas. Arquitecturas orientadas a
servicios.

— Tipos de aplicaciones web. Aplicaciones web estaticas y dinamicas. Aplicaciones de pagina
Unica (SPA) y aplicaciones web progresivas (PWA) y otras estrategias emergentes.

2.Manejo de la sintaxis del lenguaje:

- Variables.

- Constantes. Ambito.

- Tipos de datos. Conversiones.

— Asignaciones.

- Operadores.

- Comentarios al cadigo.

- Sentencias.

- Decisiones.

- Bucles.

- Prueba y documentacion del cédigo.

3.Utilizacion de los objetos predefinidos del lenguaje:

- Utilizacion de objetos. Objetos nativos del lenguaje.

- Interaccion con el navegador. Objetos predefinidos asociados.
- Generacion de texto y elementos HTML desde codigo.

- Gestidn de la apariencia de la ventana.

- Creacion de nuevas ventanas. Comunicacion entre ventanas.
- Interaccién con el usuario.

- Mecanismos del navegador para el almacenamiento y recuperacion de informacion.
— Depuracion y documentacion del cédigo.

4.Programacion con colecciones, funciones y objetos definidos por el usuario:
- Funciones predefinidas del lenguaje.

- Llamadas a funciones. Definicion de funciones.

— Matrices (arrays).

- Métodos avanzados de matrices.

- Operaciones agregadas: filtrado, reduccion y recoleccion.

- Creacion de objetos.

- Objetos literales.

- Clases y prototipos.

— Definicién de métodos y propiedades.
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- Patrones de disefio.

— Depuracion y documentacion del cédigo.

5.Interaccion con el usuario: eventos y formularios:

- Gestién de eventos. Tipos.

- El objeto evento.

- Modelo de registro de eventos.

- Propagacion y captura de eventos.

- Utilizacion de formularios desde cédigo.

- Modificacion de apariencia y comportamiento.

- Validacion y envio.

— Expresiones regulares.

- Prueba y documentacion del cédigo.

6.Utilizacion del modelo de objetos del documento (DOM):
— El modelo de objetos del documento (DOM).

- Objetos del modelo. Propiedades y métodos.

- Acceso al documento desde codigo.

- Programacion de eventos.

- Componentes web.

- Diferencias en las implementaciones del modelo.

- Integracion de cddigo en diferentes navegadores.

- Independencia de las capas de implementacién de aplicaciones web.
- Patrones de disefio.

- Componentes y objetos avanzados.

7.Utilizacion de mecanismos de comunicacion asincrona:
- Mecanismos de comunicacién asincrona.

— Estrategias de desarrollo web: De Aplicaciones de Multiples Paginas (MPA) a Aplicaciones de
Pagina Unica (SPA) y Aplicaciones Web Progresivas (PWA).

- Modificacién dinamica del documento utilizando comunicacién asincrona.
— Comunicacién en tiempo real del lado del cliente.

- Formatos para el envio y recepcion de informacion.

- Librerias y frameworks de actualizacion dinamica.

- Integracién en diferentes navegadores.

- Prueba y documentacion del cédigo.

- Frameworks para desarrollo web en entorno cliente

- Identificacion de frameworks para desarrollo de aplicaciones web en entorno cliente.
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- ldentificacién de los componentes basicos de un framework de desarrollo web en entorno
cliente.

- Desarrollo de aplicaciones con un framework de este tipo.

El médulo profesional 0613. Desarrollo web en entorno servidor, queda redactado como sigue:
Modulo profesional: Desarrollo web en entorno servidor.

Cddigo: 0613.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Selecciona las arquitecturas y tecnologias de programacion web en entorno servidor,
analizando sus capacidades y caracteristicas propias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado y diferenciado los modelos de ejecucién de cédigo en el servidor y en el
cliente web.

b) Se han reconocido las ventajas que proporciona la generacion dinamica de paginas.
c) Se han identificado los mecanismos de ejecucion de cédigo en los servidores web.

d) Se han reconocido las funcionalidades que aportan los servidores de aplicaciones y su
integracién con los servidores web.

e) Se han identificado y caracterizado los principales lenguajes y tecnologias relacionados con
la programacion web en entorno servidor.

f) Se han verificado los mecanismos de integracién de los lenguajes de marcas con los lenguajes
de programacion en entorno servidor.

g) Se han reconocido y evaluado las herramientas y frameworks de programacion en entorno
servidor.

2. Escribe sentencias ejecutables por un servidor web reconociendo y aplicando procedimientos
de integracién del codigo en lenguajes de marcas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los mecanismos de generacion de paginas web a partir de lenguajes de
marcas con codigo embebido.

b) Se han identificado las principales tecnologias asociadas.
c) Se han utilizado etiquetas para la inclusién de cédigo en el lenguaje de marcas.
d) Se ha reconocido la sintaxis del lenguaje de programacion que se ha de utilizar.

e) Se han escrito sentencias simples y se han comprobado sus efectos en el documento
resultante.

f) Se han utilizado directivas para modificar el comportamiento predeterminado.
g) Se han utilizado los distintos tipos de variables y operadores disponibles en el lenguaje.
h) Se han identificado los ambitos de utilizacién de las variables.

3. Escribe bloques de sentencias embebidos en lenguajes de marcas, seleccionando y utilizando
las estructuras de programacion.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han utilizado mecanismos de decision en la creacion de bloques de sentencias.
b) Se han utilizado bucles y se ha verificado su funcionamiento.

c) Se han utilizado matrices (arrays) para almacenar y recuperar conjuntos de datos.

d) Se han creado y utilizado funciones.

e) Se han utilizado formularios web para interactuar con el usuario del navegador web.
f) Se han empleado métodos para recuperar la informacion introducida en el formulario.
g) Se han afiadido comentarios al cédigo.

4.Desarrolla aplicaciones web embebidas en lenguajes de marcas analizando e incorporando
funcionalidades segun especificaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los mecanismos disponibles para el mantenimiento de la informacion que
concierne a un cliente web concreto y se han sefialado sus ventajas.

b) Se han utilizado mecanismos para mantener el estado de las aplicaciones web.

c) Se han utilizado mecanismos para almacenar informacién en el cliente web y para recuperar
su contenido.

d) Se han identificado y caracterizado los mecanismos disponibles para la autentificacion de
usuarios.

e) Se han escrito aplicaciones que integren mecanismos de autentificacion de usuarios.

f) Se han utilizado herramientas y entornos para facilitar la programacion, prueba y depuracion
del codigo.

g) Se ha realizado control de versiones en el codigo generado.

h) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacién y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

5. Desarrolla aplicaciones web identificando y aplicando mecanismos para separar el coédigo de
presentacion de la légica de negocio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las ventajas de separar la légica de negocio de los aspectos de
presentacion de la aplicacion.

b) Se han analizado y utilizado mecanismos y frameworks que permiten realizar esta separacion
y sus caracteristicas principales.

c) Se han utilizado objetos y controles en el servidor para generar el aspecto visual de la
aplicacion web en el cliente.

d) Se han utilizado formularios generados de forma dinamica para responder a los eventos de la
aplicacion web.

e) Se han identificado y aplicado los parametros relativos a la configuracién de la aplicaciéon web.

f) Se han escrito aplicaciones web con mantenimiento de estado y separacion de la légica de
negocio.

g) Se han aplicado los principios y patrones de disefio de la programacion orientada a objetos.

h) Se ha probado y documentado el cédigo.
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i) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.

j) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

6. Desarrolla aplicaciones web de acceso a almacenes de datos, aplicando medidas para
mantener la seguridad y la integridad de la informacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las tecnologias que permiten el acceso mediante programaciéon a la
informacioén disponible en almacenes de datos.

b) Se han creado aplicaciones que establezcan conexiones con bases de datos.
c) Se ha recuperado informacién almacenada en bases de datos.

d) Se ha publicado en aplicaciones web la informacién recuperada.

e) Se han utilizado conjuntos de datos para almacenar la informacion.

f) Se han creado aplicaciones web que permitan la actualizacion y la eliminacién de informacion
disponible en una base de datos.

g) Se han probado y documentado las aplicaciones web.
h) Se ha realizado control de versiones en el codigo generado.

i) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

7.Desarrolla servicios web reutilizables y accesibles mediante protocolos web, verificando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido las caracteristicas propias y el ambito de aplicacion de los servicios web.

b) Se han reconocido las ventajas de utilizar servicios web para proporcionar acceso a
funcionalidades incorporadas a la légica de negocio de una aplicacion.

c) Se han identificado las tecnologias y los protocolos implicados en el consumo de servicios
web.

d) Se han utilizado los estandares y arquitecturas mas difundidos e implicados en el desarrollo
de servicios web.

e) Se ha programado un servicio web.

f) Se ha verificado el funcionamiento del servicio web.

g) Se ha consumido el servicio web.

h) Se ha documentado un servicio web.

i) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.

j) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

8. Genera paginas web dinamicas analizando y utilizando tecnologias y frameworks del servidor
web que afadan codigo al lenguaje de marcas.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado las diferencias entre la ejecucion de cédigo en el servidor y en el cliente
web.

b) Se han reconocido las ventajas de unir ambas tecnologias en el proceso de desarrollo de
programas.

c) Se han identificado las tecnologias y frameworks relacionadas con la generacion por parte del
servidor de paginas web con guiones embebidos.

d) Se han utilizado estas tecnologias y frameworks para generar paginas web que incluyan
interaccion con el usuario.

e) Se han utilizado estas tecnologias y frameworks, para generar paginas web que incluyan
verificacion de formularios.

f) Se han utilizado estas tecnologias y frameworks para generar paginas web que incluyan
modificacion dinamica de su contenido y su estructura.

g) Se han utilizado estas tecnologias y frameworks para implementar comunicacién en tiempo
real en la generacion de aplicaciones web dinamicas.

h) Se han aplicado estas tecnologias y frameworks en la programacion de aplicaciones web.

i) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

9. Desarrolla aplicaciones web hibridas seleccionando y utilizando tecnologias, frameworks
servidor y repositorios heterogéneos de informacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las ventajas que proporciona la reutilizacion de cédigo y el
aprovechamiento de informacion ya existente.

b) Se han identificado tecnologias y frameworks aplicables en la creacion de aplicaciones web
hibridas.

c) Se ha creado una aplicacién web que recupere y procese repositorios de informacion ya
existentes.

d) Se han creado repositorios especificos a partir de informacion existente en almacenes de
informacién.

e) Se han utilizado librerias de cédigo y frameworks para incorporar funcionalidades especificas
a una aplicacion web.

f) Se han programado servicios y aplicaciones web utilizando como base informacion y cédigo
generados por terceros.

g) Se han analizado y utilizado librerias de cddigo relacionadas con Big Data e inteligencia de
negocios, para incorporar analisis e inteligencia de datos proveniente de repositorios.

h) Se han probado, depurado y documentado las aplicaciones generadas.
i) Se ha realizado control de versiones en el codigo generado.

j) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

Contenidos:
1.Seleccion de arquitecturas y herramientas de programacion:

- Modelos de ejecucion de codigo en entornos cliente/servidor.
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- Generacion dinamica de paginas web.

- Lenguajes de programacion y tecnologias asociadas en entorno servidor.
- Integracion con los lenguajes de marcas.

- Envio y procesamiento de los diferentes objetos del formulario desde un script de servidor
- Integracion con los servidores web.

- Herramientas y frameworks de programacioén. en entorno servidor.

— Concepto de Framework.

- Instalar y manejar un Framework.

2.Insercion de codigo en paginas web:

- Tecnologias asociadas.

- Obtencion del lenguaje de marcas para mostrar en el cliente.

- Etiquetas para insercién de cédigo.

- Tipos de datos. Conversiones entre tipos de datos.

- Variables. Operadores. Ambitos de utilizacion.

3.Programacion basada en lenguajes de marcas con codigo embebido:
- Tomas de decision.

- Bucles.

- Matrices (arrays).

- Tipos de datos compuestos.

- Funciones.

- Recuperacion y utilizacion de informacion proveniente del cliente web.
- Procesamiento de la informacién introducida en un formulario.

- Controles individuales de formulario.

- Comentarios.

- Orientacion a objetos en lenguajes de Servidor.

4 .Desarrollo de aplicaciones web utilizando cédigo embebido:

- Mantenimiento del estado.

- Almacenamiento y recuperacion de informacion en el cliente web.

- Seguridad: usuarios, perfiles, roles.

- Autentificacion de usuarios.

- Pruebas y depuracion.

- Entornos de desarrollo.

5.Generacion dinamica de paginas web:

- Mecanismos de separacion de la l6gica de negocio. Frameworks web servidor.
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- Controles de servidor.

- Mecanismos de generacion dinamica de la interface web.
- Programacion orientada a objetos. Patrones de disefio.

- Prueba y documentacion del cédigo.

6.Utilizacion de técnicas de acceso a datos:

- Tecnologias de acceso a datos.

— Establecimiento de conexiones.

- Recuperacion y edicion de informacion.

- Utilizacidn de conjuntos de resultados.

- Actualizacion y eliminacion de informacién proveniente de una base de datos.
— Utilizacion de otros origenes de datos.

- Prueba y documentacion.

7.Programacion de servicios web:

- Tecnologias y protocolos implicados.

- Estandares y arquitecturas actuales. Formatos de intercambio de datos.
- Generacioén de un servicio web.

- Interface de un servicio web.

- Consumo de un servicio web. Herramientas de prueba.

- Frameworks de documentacion.

8.Generacion dinamica de paginas web interactivas:

- Tecnologias y frameworks.

- Generacion dinamica de paginas interactivas.

- Obtencion remota de informacion.

— Comunicacién en tiempo real.

- Modificacién de la estructura y contenido de la pagina web.
9.Desarrollo de aplicaciones web hibridas:

- Tecnologias y frameworks.

- Reutilizacion de cédigo e informacion.

- Utilizacion de informacién proveniente de repositorios.

- Incorporacién de funcionalidades especificas.

— Ultilizacion de librerias de cddigo relacionadas con Big Data e inteligencia de negocios.
Extraccion, proceso y analisis de datos provenientes de repositorios.

- Prueba, depuracion y documentacion.
El médulo profesional 0614. Despliegue de aplicaciones web, queda redactado como sigue:

Médulo profesional: Despliegue de aplicaciones web.
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Cddigo: 0614.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Implanta arquitecturas web analizando y aplicando criterios de funcionalidad.
Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado aspectos generales de arquitecturas web, sus caracteristicas, ventajas e
inconvenientes.

b) Se han descrito los fundamentos y protocolos en los que se basa el funcionamiento de un
servidor web.

c) Se ha realizado la instalacién y configuracion basica de servidores web.
d) Se ha realizado la instalacion y configuracion basica de servidores de aplicaciones.

e) Se ha realizado la instalacion y configuraciéon basica de tecnologias de virtualizacion de
servidores en la nube y en contenedores.

f) Se han realizado pruebas de funcionamiento de los servidores web y de aplicaciones. y de
tecnologias de virtualizacion en la nube y en contenedores.

g) Se ha analizado la estructura y recursos que componen una aplicacion web.
h) Se han descrito los requerimientos del proceso de implantacién de una aplicacion web.

i) Se han documentado los procesos de instalacién y configuracion realizados sobre los
servidores web, de aplicaciones. y sobre tecnologias de virtualizacion en la nube y en
contenedores.

2. Implanta aplicaciones web en servidores web, evaluando y aplicando criterios de configuracion
para su funcionamiento seguro.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido los parametros de administraciéon mas importantes del servidor web.

b) Se ha ampliado la funcionalidad del servidor mediante la activacion y configuracién de
modulos.

c) Se han creado y configurado sitios virtuales.

d) Se han configurado los mecanismos de autenticacion y control de acceso del servidor.

e) Se han obtenido e instalado certificados digitales.

f) Se han establecido mecanismos para asegurar las comunicaciones entre el cliente y el servidor.

g) Se ha elaborado documentaciéon relativa a la configuracién, administracion segura y
recomendaciones de uso del servidor.

h) Se han realizado los ajustes necesarios para la implantacion de aplicaciones en el servidor
web.

i) Se han utilizado tecnologias de virtualizacion en el despliegue de servidores web en la nube y
en contenedores.

j) Se han instalado, configurado y utilizado conjuntos de herramientas de gestion de logs,
permitiendo su monitorizacion, consolidacion y analisis en tiempo real.

3. Implanta aplicaciones web en servidores de aplicaciones, evaluando y aplicando criterios de
configuracion para su funcionamiento seguro.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los componentes y el funcionamiento de los servicios proporcionados por el
servidor de aplicaciones.

b) Se han identificado los principales archivos de configuracion y de bibliotecas compartidas.
c) Se ha configurado el servidor de aplicaciones para cooperar con el servidor web.

d) Se han configurado y activado los mecanismos de seguridad del servidor de aplicaciones.
e) Se han configurado y utilizado los componentes web del servidor de aplicaciones.

f) Se han realizado los ajustes necesarios para el despliegue de aplicaciones sobre el servidor.

g) Se han realizado pruebas de funcionamiento y rendimiento de la aplicacién web desplegada.

h) Se ha elaborado documentacion relativa a la administraciéon y recomendaciones de uso del
servidor de aplicaciones.

i) Se han utilizado tecnologias de virtualizacion en el despliegue de servidores de aplicaciones
en la nube y en contenedores.

4. Administra servidores de transferencia de archivos, evaluando y aplicando criterios de
configuracion que garanticen la disponibilidad del servicio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han instalado y configurado servidores de transferencia de archivos.

b) Se han creado usuarios y grupos para el acceso remoto al servidor.

c) Se ha comprobado el acceso al servidor, tanto en modo activo como en modo pasivo.

d) Se han realizado pruebas con clientes en linea de comandos y clientes en modo grafico.
e) Se ha utilizado el protocolo seguro de transferencia de archivos.

f) Se han configurado y utilizado servicios de transferencia de archivos integrados en servidores
web.

g) Se ha elaborado documentacion relativa a la configuracion y administracion del servicio de
transferencia de archivos.

h) Se han utilizado tecnologias de virtualizacién en el despliegue de servidores de transferencia
de archivos en la nube y en contenedores.

5. Verifica la ejecucion de aplicaciones web comprobando los parametros de configuracion de
servicios de red.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la estructura, nomenclatura y funcionalidad de los sistemas de nombres
jerarquicos.

b) Se han identificado las necesidades de configuraciéon del servidor de nombres en funcién de
los requerimientos de ejecucion de las aplicaciones web desplegadas.

c) Se han identificado la funcion, elementos y estructuras l6gicas del servicio de directorio.
d) Se ha analizado la configuracion y personalizacién del servicio de directorio.

e) Se ha analizado la capacidad del servicio de directorio como mecanismo de autenticacion
centralizada de los usuarios en una red.
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f) Se han especificado los parametros de configuracion en el servicio de directorios adecuados
para el proceso de validacion de usuarios de la aplicacion web.

g) Se ha elaborado documentacion relativa a las adaptaciones realizadas en los servicios de red.

h) Se han utilizado tecnologias de virtualizacién en el despliegue de servidores de directorios en
la nube y en contenedores.

6. Elabora la documentacion de la aplicacion web evaluando y seleccionando herramientas de
generacién de documentacion, control de versiones y de integracion continua.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado diferentes herramientas de generacién de documentacion.

b) Se han documentado los componentes software utilizando los generadores especificos de las
plataformas.

c) Se han utilizado diferentes formatos para la documentacion.

d) Se han utilizado herramientas colaborativas para la elaboraciéon y mantenimiento de la
documentacion.

e) Se ha instalado, configurado y utilizado un sistema de control de versiones.

f) Se ha garantizado la accesibilidad y seguridad de la informacion y codigo almacenada por el
sistema de control de versiones.

g) Se ha documentado la instalacién, configuracion y uso del sistema de control de versiones
utilizado.

h) Se han utilizado herramientas para la integracién continua del cédigo.
Contenidos:

1.Implantacion de arquitecturas web:

- Arquitecturas web. Modelos.

- Servidores web y de aplicaciones. Instalacion y configuracion basica.

- Tecnologias de virtualizacion de servidores en la nube y en contenedores. Instalacion y
configuracion basica.

— Estructura y recursos que componen una aplicacion web.
— Documentacion de los procesos realizados.

- Arquitectura de microservicios.

2.Administracion de servidores web:

- Configuraciéon avanzada del servidor web.

- Mddulos: instalacion, configuracion y uso.

- Hosts virtuales. Creacion, configuracion y utilizacion.

- Autenticacion y control de acceso.

- El protocolo HTTPS.

- Certificados. Servidores de certificados.

— Documentacion.
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- Despliegue de aplicaciones sobre servidores web.

— Despliegue de servidores web mediante tecnologias de virtualizacion en la nube y en
contenedores.

- Escalabilidad.
— Herramientas de Clustering de contenedores.

- Conjuntos de herramientas de gestion de logs. Instalacién, configuracion y utilizacion, para la
ayuda a la toma de decisiones: Big Data.

3. Administracion de servidores de aplicaciones:

- Arquitectura y configuracién basica del servidor de aplicaciones.

— Administrar aplicaciones web.

— Autenticacion de usuarios. Dominios de seguridad para la autenticacion.
— Administracion de sesiones.

— Configurar el servidor de aplicaciones para cooperar con servidores web.
— Despliegue de aplicaciones en el servidor de aplicaciones.

— Seguridad en el servidor de aplicaciones.

- Documentacion.

- Despliegue de servidores de aplicaciones mediante tecnologias de virtualizacion en la nube y
en contenedores.

4. Instalaciéon y administracion de servidores de transferencia de archivos:

- Configuracion del servicio de transferencia de archivos. Permisos y cuotas.
- Tipos de usuarios y accesos al servicio.

- Modos de conexion del cliente.

- Protocolo seguro de transferencia de archivos.

- Utilizacion de comandos y de herramientas graficas.

— Utilizacion del servicio de transferencia de archivos en el proceso de despliegue de la aplicaciéon
web.

— Documentacion.

— Despliegue de servidores de transferencia de archivos mediante tecnologias de virtualizaciéon
en la nube y en contenedores.

5. Servicios de red implicados en el despliegue de una aplicacién web:

— Resolutores de nombres. Proceso de resolucion de un nombre de dominio.

- Parametros de configuracion y registros del servidor de nombres afectados en el despliegue.
- Servicio de directorios: caracteristicas y funcionalidad.

— Archivos basicos de configuracion.

- Autenticacion de usuarios en el servicio de directorios.

- Adaptacion de la configuracion del servidor de directorios para el despliegue de la aplicacion.
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- Documentacion.

— Despliegue de servidores de directorios mediante tecnologias de virtualizacion en la nube y en
contenedores.

6. Documentacion, sistemas de control de versiones y de integracion continua:

- Herramientas colaborativas para la generacion de documentacion. Instalacién, configuracion y
USO.

- Creacion y utilizacion de plantillas.

- Instalacion, configuracion y uso de sistemas de control de versiones.
- Operaciones avanzadas.

- Seguridad de los sistemas de control de versiones.

- Instalacion, configuracion y uso de sistemas de integracion continua del cédigo. Monitorizaciéon
continua de las métricas de calidad de la aplicacion.

El médulo profesional 0615. Disefio de interfaces web, queda redactado como sigue:

Médulo profesional: Disefio de interfaces web.

Cddigo: 0615.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Planifica la creacién de una interfaz web valorando y aplicando especificaciones de disefo.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la importancia de la comunicacién visual y sus principios basicos.

b) Se han analizado y seleccionado los colores y tipografias adecuados para su visualizaciéon en
pantalla.

c) Se han analizado alternativas para la presentacion de la informacién en documentos web.

d) Se ha valorado la importancia de definir y aplicar la guia de estilo en el desarrollo de una
aplicacion web.

e) Se han utilizado y valorado distintas tecnologias para el disefio de documentos web.
f) Se han creado y utilizado plantillas de disefio.

2.Crea interfaces web homogéneos definiendo y aplicando estilos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las posibilidades de modificar las etiquetas HTML.

b) Se han definido estilos de forma directa.

c) Se han definido y asociado estilos globales en hojas externas.

d) Se han definido hojas de estilos alternativas.

e) Se han redefinido estilos.

f) Se han identificado las distintas propiedades de cada elemento.

g) Se han creado clases de estilos.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38271

h) Se han utilizado herramientas de validacion de hojas de estilos.

i) Se han analizado y utilizado tecnologias y frameworks para la creacién de interfaces web con
un disefio responsive.

j) Se han analizado y utilizado preprocesadores de estilos para traducir estilos comunes a un
codigo estandar y reconocible por los navegadores.

3. Prepara archivos multimedia para la web, analizando sus caracteristicas y manejando
herramientas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las implicaciones de las licencias y los derechos de autor en el uso de
material multimedia.

b) Se han identificado los formatos de imagen, audio y video a utilizar.

c) Se han analizado las herramientas disponibles para generar contenido multimedia.
d) Se han empleado herramientas para el tratamiento digital de la imagen.

e) Se han utilizado herramientas para manipular audio y video.

f) Se han realizado animaciones a partir de imagenes fijas.

g) Se han importado y exportado imagenes, audio y video en diversos formatos segun su
finalidad.

h) Se ha aplicado la guia de estilo.

4. Integra contenido multimedia en documentos web valorando su aportacién y seleccionando
adecuadamente los elementos interactivos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido y analizado las tecnologias relacionadas con la inclusién de contenido
multimedia e interactivo.

b) Se han identificado las necesidades especificas de configuracién de los navegadores web
para soportar contenido multimedia e interactivo.

c) Se han utilizado herramientas graficas para el desarrollo de contenido multimedia interactivo.

d) Se ha analizado el cédigo generado por las herramientas de desarrollo de contenido
interactivo.

e) Se han agregado elementos multimedia a documentos web.
f) Se ha afiadido interactividad a elementos de un documento web.

g) Se ha verificado el funcionamiento de los elementos multimedia e interactivos en distintos
navegadores y dispositivos.

5. Desarrolla interfaces web accesibles, analizando las pautas establecidas y aplicando técnicas
de verificacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha reconocido la necesidad de disefiar webs accesibles.
b) Se ha analizado la accesibilidad de diferentes documentos web.

c) Se han analizado los principios y pautas de accesibilidad al contenido, asi como los niveles de
conformidad.
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d) Se han analizado los posibles errores segun los puntos de verificacion de prioridad.

e) Se ha alcanzado el nivel de conformidad deseado.

f) Se han verificado los niveles alcanzados mediante el uso de test externos.

g) Se ha verificado la visualizacion del interfaz con diferentes navegadores y tecnologias.

h) Se han analizado y utilizado herramientas y estrategias que mejoren la visibilidad y la
accesibilidad de los sitios y paginas web en los resultados de los buscadores.

i) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.

j) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

6.Desarrolla interfaces web amigables analizando y aplicando las pautas de usabilidad
establecidas.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha analizado la usabilidad de diferentes documentos web.
b) Se ha valorado la importancia del uso de estandares en la creacién de documentos web.

c) Se ha modificado el interfaz web para adecuarlo al objetivo que persigue y a los usuarios a los
que va dirigido.

d) Se ha verificado la facilidad de navegacion de un documento web mediante distintos
periféricos.

e) Se han analizado diferentes técnicas para verificar la usabilidad de un documento web.

f) Se ha verificado la usabilidad de la interfaz web creado en diferentes navegadores y
tecnologias.

g) Se ha realizado control de versiones en el cédigo generado.

h) Se ha utilizado una metodologia para la planificaciéon, asignacién y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

Contenidos.

1.Planificacion de interfaces graficas:

— Elementos del disefo: percepcion visual.

- Color, tipografia, iconos.

- Interaccion persona-ordenador.

- Interpretacion de guias de estilo. Elementos.
— Generacion de documentos y sitios web.

— Componentes de una interfaz web.

- Tecnologias para el disefio de documentos web.
— Mapa de navegacion. Prototipos.

- Maquetacion web. Elementos de ordenacion.
- Plantilla de disefio.

2.Uso de estilos:
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- Estilos en linea basados en etiquetas y en clases.

- Crear y vincular hojas de estilo.

- Crear y vincular hojas de estilo en cascada externa.

- Herramientas y test de verificacion.

- Tecnologias y frameworks.

- Preprocesadores de estilos. Variables, mixins y funciones.
3.Implantacion de contenido multimedia:

— Tipos de Imagenes en la web.

— Derechos de la propiedad intelectual. Licencias. Ley de la propiedad intelectual. Derechos de
autor.

- Imagenes. Software para crear y procesar imagenes. Formatos. Conversiones (exportar e
importar).

— Optimizacion de imagenes para la web.

- Audio: formatos. Conversiones de formatos (exportar e importar).

- Video: codificaciéon de video, conversiones de formatos (exportar e importar).
- Animaciones.

- Integracion de audio y video en una animacion.

4.Integracion de contenido interactivo:

- Elementos interactivos.

- Comportamientos interactivos. Comportamiento de los elementos.

- Ejecucion de secuencias de comandos.

- Verificacion del funcionamiento en distintos navegadores y dispositivos.
5.Disefio de webs accesibles:

- EI Consorcio World Wide Web (W3C).

- Principios y Pautas de Accesibilidad al Contenido en la Web (WCAG).
- Criterios de conformidad. Niveles de conformidad.

— Técnicas para satisfacer los requisitos definidos en las WCAG.

- Prioridades. Puntos de verificacion.

— Métodos para realizar revisiones preliminares y evaluaciones de adecuacion o conformidad de
documentos web.

- Herramientas de analisis de accesibilidad web.
- Chequeo de la accesibilidad web desde diferentes navegadores y dispositivos.

- Posicionamiento en buscadores. Mejora de la visibilidad de un sitio web en diferentes
buscadores.

6.Implementacion de la usabilidad en la web. Disefio amigable:

- Anadlisis de la usabilidad. Técnicas.
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- ldentificacién del objetivo de la web.

— Tipos de usuario.

- Barreras identificadas por los usuarios.

- Informacion facilmente accesible.

- Velocidad de conexion.

- Importancia del uso de estandares externos.

- Navegacion facilmente recordada frente a navegacion redescubierta.
- Facilidad de navegacion en la web.

— Fundamentos y aplicacion del Disefio Web Responsivo (RWD) para mejorar la experiencia de
usuario y la usabilidad en deferentes dispositivos.

- Verificacion de la usabilidad en diferentes navegadores y tecnologias.

- Herramientas y test de verificacion.
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Anexo VI.

Se modifica parcialmente el anexo Il del Decreto 234/2011, de 28/07/2011, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o
Técnica Superior en Proyectos de Edificacion en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha,
en los siguientes términos:

El médulo profesional 0567. Disefio y construccion de edificios, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Disefio y construccion de edificios.

Cadigo: 0567.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Elabora propuestas de implantacion y organizacién general de edificios, relacionando su
tipologia y normativa de aplicacion con los requerimientos establecidos y las caracteristicas del
solar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas del solar en relacién con la orientacién, topografia y
volumetria circundante.

b) Se han identificado las preexistencias, construcciones y elementos que se pretenden
conservar, asi como los posibles accesos al solar.

c) Se ha establecido la tipologia del edificio segin su uso, los requerimientos establecidos y la
normativa urbanistica.

d) Se han identificado las normas urbanisticas y de edificacion aplicables, las prescripciones
establecidas y los parametros regulados.

e) Se han identificado los servicios urbanos existentes y previstos, asi como sus puntos de
conexion.

f) Se han elaborado organigramas segun los requerimientos del edificio.
g) Se han considerado criterios de asoleamiento e iluminacién natural.

h) Se han propuesto alternativas de implantacion y de organizacién segun los condicionantes de
proyecto establecidos.

i) Se ha establecido la organizacion general del edificio y en su caso la volumetria, segun los
requerimientos y las necesidades previstas.

j) Se ha determinado la disposicion y caracteristicas de los elementos de comunicacién vertical,
patios y pasos de instalaciones y otros elementos comunes entre plantas.

k) Se han considerado criterios de zonificacién del edificio contra incendios.
1) Se han elaborado los bocetos y dibujos que definen las ideas del proyecto.

m) Se ha verificado que las soluciones propuestas cumplen con los parametros regulados en la
normativa urbanistica y de edificacion.

2.Elabora propuestas de distribucion de espacios en edificios relacionando programas de
necesidades y normas de aplicacion con los criterios de disefio establecidos.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha analizado el programa de necesidades de las distintas plantas.

b) Se han establecido los espacios requeridos y sus caracteristicas.
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c) Se ha identificado el contorno de las plantas y sus condicionantes preestablecidos.

d) Se han elaborado esquemas de funcionamiento, circulaciones y zonificaciones.

e) Se han determinado las prescripciones de las normas de aplicacion.

f) Se han realizado propuestas de distribucién de espacios segun el programa de necesidades.

g) Se ha comprobado la adecuacion de las distribuciones a los requerimientos del proyecto y de
las normativas.

3. Define elementos de comunicacion vertical y elementos singulares, identificando sus
condicionantes de disefio y normativa, dimensionando sus elementos y proponiendo soluciones
constructivas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las alturas y desniveles de las distintas plantas.
b) Se han determinado las prescripciones que establecen las diferentes normativas de aplicacion.

c) Se ha calculado el numero de peldafios y sus dimensiones, segun las normas de aplicacion y
criterios de comodidad.

d) Se han aplicado los métodos de compensacion de escaleras en los tramos curvos.

e) Se han definido las rampas de comunicacion vertical aplicando las limitaciones establecidas
en las distintas normas de aplicacion.

f) Se han establecido las caracteristicas de las barandillas y elementos de proteccion, su altura,
componentes, materiales, anclajes y soluciones constructivas.

g) Se han definido las soluciones constructivas de los elementos de comunicacién vertical y
elementos singulares del edificio.

4.Define cerramientos verticales de edificios, identificando condicionantes de disefio y normativa
y proponiendo la composicion de alzados, las dimensiones de sus elementos y soluciones
constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los contornos, elementos preestablecidos y condicionantes de las
fachadas.

b) Se han establecido criterios de composicién y modulacion de fachadas.

c) Se han identificado las normas urbanisticas, de construcciéon y de seguridad aplicables, con
los preceptos establecidos.

d) Se han determinado, las proporciones y dimensiones de huecos, cuerpos salientes y demas
elementos compositivos.

e) Se han representado los alzados correspondientes a las fachadas del edificio.

f) Se han identificado las posibles soluciones constructivas de fachadas adecuadas a los
requerimientos del edificio y a los criterios establecidos.

g) Se han definido graficamente los cerramientos, nimero de hojas, su disposicion, materiales,
caracteristicas, espesores, uniones, encuentros con otros elementos y procedimientos
constructivos.

h) Se ha establecido el tipo de carpinteria, materiales y caracteristicas de sus componentes, sus
anclajes y soluciones constructivas.
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i)Se han definido las caracteristicas y procedimientos constructivos de revestimientos continuos
0 por piezas, los materiales y sistemas de fijacion.

j)Se ha comprobado que las soluciones constructivas de los cerramientos cumplen con los
requisitos de eficiencia energética.

5.Define cubiertas de edificios, identificando la tipologia, condicionantes de disefio y normativa,
estableciendo la disposicion de sus elementos y proponiendo soluciones constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las tipologias de cubiertas adecuadas a las caracteristicas y
requerimientos del edificio.

b) Se han identificado el contorno, los condicionantes y los elementos preestablecidos de la
cubierta.

c) Se han identificado las diferentes normativas de aplicacién y las prescripciones que
establecen.

d) Se ha especificado graficamente la disposicion de los distintos elementos de cubierta,
vertientes, pendientes y sentido, recogida y evacuacion de aguas pluviales y sistemas de
ventilacion.

e) Se han concretado las soluciones constructivas asociadas a la tipologia adoptada, la
disposicion y orden de los componentes, las caracteristicas y espesores de los materiales
empleados y las uniones con otros elementos constructivos.

f) Se ha comprobado el cumplimiento de los requisitos establecidos de eficiencia energética.

6.Define particiones, revestimientos y acabados interiores de edificios, estableciendo la
disposicién y dimensiones de sus componentes y proponiendo soluciones constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos procedimientos constructivos de divisiones interiores,
revestimientos y acabados, adecuados a las caracteristicas y requerimientos del edificio.

b) Se han establecido los requerimientos que establecen las diferentes normativas de aplicacion.

c) Se han definido graficamente las caracteristicas y procedimientos constructivos de las
particiones interiores, la disposicion de sus componentes, caracteristicas y espesores de los
materiales y uniones con otros elementos del edificio.

d) Se ha concretado graficamente el tipo de carpinteria, dimensiones, materiales y caracteristicas
de sus componentes, sus anclajes y soluciones constructivas.

e) Se han definido las caracteristicas y procedimientos constructivos de los revestimientos y
acabados, tanto de paramentos verticales como de horizontales, continuos o por piezas, los
materiales y sistemas de fijacion.

7.Define la estructura de edificios, identificando tipologia, normativa y condicionantes de disefio,
estableciendo la disposicion y funcionamiento de sus elementos, y proponiendo las soluciones
constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las tipologias y soluciones estructurales adecuadas a las caracteristicas y
requerimientos del edificio.

b) Se han identificado los criterios de disposicion y funcionamiento de elementos estructurales
segun la tipologia adoptada.
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c) Se han identificado las prescripciones que determinan las normas de aplicacion.
d) Se han situado los elementos estructurales en las distintas plantas.

e) Se han redimensionado los diferentes elementos estructurales segun la normativa y las
recomendaciones constructivas.

f) Se han establecido las soluciones constructivas de los distintos elementos estructurales segun
la normativa y las recomendaciones constructivas.

8.Determina la documentacion grafica y escrita para desarrollar proyectos de edificacion,
estableciendo su relacion, contenido y caracteristicas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las fases de desarrollo del proyecto.

b) Se ha elaborado la relaciéon de documentos graficos y escritos para el desarrollo del proyecto
en sus sucesivas fases.

c) Se ha establecido el contenido de las memorias y anejos.

d) Se ha elaborado el listado de planos para cada fase de desarrollo del proyecto, con las vistas
e informacién que deben contener, su escala y formato.

e) Se han identificado los pliegos de condiciones de referencia.
f) Se ha establecido el procedimiento de obtencién del estado de mediciones
g) Se han identificado las bases de precios de referencia.

h) Se ha establecido la relacion de capitulos para la obtencion del presupuesto de ejecucién
material.

i) Se ha establecido el contenido del estudio de seguridad.

j) Se ha establecido el sistema de gestidon documental, archivo y copias de seguridad.
Contenidos:

1.Elaboracién de propuestas de organizacion de edificios:

— Tipologias de edificios de viviendas. Formas de agrupacion horizontal y en altura. Tipos de
accesos.

— Tipologias de edificacion no residencial. Equipamientos, industriales, comerciales y servicios.
— Situacion y emplazamiento. Clima, Orientacién y soleamiento.

— Caracteristicas del solar. Topografia, dimensiones, superficies y arbolado.

— Situacion de viales y servicios urbanos. Acometidas.

— Requerimientos del proyecto.

— Criterios de organizacién y funcionamiento.

— Normativa de regulacion urbanistica. Estatal, autonémica y local.

— Normas de edificacion. Estatal, autonémica (accesibilidad...) y local.

— Circulaciones verticales. Escaleras, Rampas y ascensores.

— Elementos comunes entre plantas. Patios y pasos de instalaciones.

— Criterios de eficiencia energética.
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— Tratamiento del entorno.

2.Distribucién de espacios:

— Programa de necesidades.

— Requerimientos de los espacios.

— Normativa de edificacion. Respecto a dimensiones y caracteristicas de cada espacio.
— Organigramas y esquemas de funcionamiento.

— Funciones y relaciones entre espacios. Espacios servidores y espacios servidos. Agrupaciones
de espacios, zonas y recorridos. Relaciones entre espacios interiores y exteriores.

— Circulaciones horizontales.

— Superficies minimas y dimensiones criticas y recomendadas.

— Superficie util y construida. Volumen util y construido.

— Redistribucion de espacios por cambio de uso o del programa de necesidades.
3.Definicion de escaleras, rampas y elementos singulares:

— Tipologias de escaleras y rampas.

— Elementos y materiales de escaleras y rampas.

— Soluciones estructurales y constructivas.

— Criterios de dimensionado de escaleras y rampas.

— Normativa y recomendaciones de disefo, accesibilidad y seguridad.
— Compensacion de escaleras.

— Elementos singulares. Arcos, bdvedas y cupulas. Tipologias, disefio, elementos y soluciones
constructivas.

4.Definicion de fachadas y cerramientos:

— Criterios de composiciéon y modulacion.

— Elementos de una fachada.

— Requerimientos y condicionantes.

— Tipos de cerramientos resistentes y no resistentes.

— Componentes y materiales de las soluciones constructivas. Fabrica tradicional. Fachada
ventilada.

— Prefabricacion industrial pesada y ligera. Muros cortina.
— Normas de disefio, seguridad y construccion.
— Formacién de huecos. Dinteles y capialzados.

— Proteccion térmica, acustica, contra la humedad y la condensacion. Materiales y soluciones
constructivas.

— Revestimientos continuos y aplacados. Materiales, composicion y aplicacion. Anclajes, tipos y
soluciones constructivas.

— Carpinteria exterior. Tipologias, materiales, uniones y detalles constructivos.
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— Celosias de fabrica, de prefabricacion industrial y metdlicas.

— Cerramientos de seguridad plegables, desplazables, extensibles y enrollables.
5.Definicion de cubiertas:

- Cubiertas. Funciones, requerimientos y exigencias constructivas.

- Tipologias de cubiertas inclinadas y planas. Soluciones constructivas.

- Partes y elementos de las cubiertas. Denominacion.

- Tipos de estructura de cubiertas.

- Formacioén de pendientes.

- Normas y recomendaciones constructivas.

- Materiales de cubricidn, aislamiento e impermeabilizacion. Disposiciones constructivas.
- Elementos de ventilacion, claraboyas y lucernarios.

- Sistemas y elementos de evacuacién de aguas pluviales.

6.Definicion constructiva de particiones, revestimientos interiores y acabados:

— Tabiques y particiones: tipos, materiales, composicion y espesores.

— Divisiones interiores prefabricadas fijas y desmontables. Soluciones, materiales. y detalles
constructivos.

— Normas y recomendaciones constructivas. Aislamiento térmico y acustico.
— Carpinteria interior. Tipos y materiales.

— Revestimientos verticales. Tipos, materiales y aplicacion.

— Pavimentos. Tipos, materiales y aplicacion.

— Techos: placas, techos continuos. Materiales. Sistemas de montaje.
7.Definicion de la estructura de edificios:

— Tipos de estructuras y tipologias de edificios.

— Criterios de disposicion y funcionamiento de los elementos estructurales segun el material.
— Esquema de una estructura.

— Eleccidn de la estructura en funcién de la tipologia del edificio.

— Estado de cargas.

— Hipotesis de combinacion de cargas.

— Aplicaciones informaticas para el calculo de estructuras de edificacion.

— Normas y recomendaciones constructivas.

— Uniones, encuentros, detalles constructivos y estructurales.
8.Documentacion grafica y escrita de proyectos de edificacion:

— Fases de un proyecto y grado de definicion.

— Relacién de documentos de un proyecto en cada una de sus fases.

— Memorias y anejos.
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— Listado de planos en cada una de sus fases.

— Contenidos de los planos, escalas e informacion complementaria.
— Contenido y criterios de elaboracién de los pliegos de condiciones.
— Contenido de la documentacién de un presupuesto.

— Estudio de seguridad. Estructura del documento y contenido.

— Gestion de documental de proyectos, registro y codificacion.

— Sistemas de archivo y copia de seguridad.

El médulo profesional 0568. Instalaciones en edificacién, queda redactado como sigue:
Maodulo profesional: Instalaciones en edificacion.

Caddigo: 0568.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Configura instalaciones de electricidad y telecomunicaciones, representando esquemas y
dimensionando los elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha calculado la potencia y la intensidad de la instalacion con sus coeficientes de
simultaneidad.

b) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

c) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
f) Se han representado esquemas eléctricos.

g) Se han representados esquemas generales de distribucion en telecomunicaciones.
h) Se ha dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

i) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.

2. Representa instalaciones especiales (ascensores, domotica, pararrayos, energia solar
fotovoltaica y aspiracion centralizada entre otras), utilizando la simbologia adecuada y aplicando
la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

b) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

c) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
f) Se han representado esquemas de principio.

g) Se han representado elementos de detalle.

h) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.
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3.Configura instalaciones de ventilacion representando esquemas y dimensionando los
elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:
a) Se han calculado los volimenes de aire a renovar en viviendas y garajes.

b) Se ha valorado la velocidad del fluido y la perdida de carga en la seleccién de elementos de
la instalacion.

c) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacién.

d) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

e) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
h) Se han representado esquemas de principio.

i) Se han representado elementos de detalle.

j) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.

k) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

4.Configura instalaciones de fontaneria y saneamiento representando esquemas,
dimensionando sus elementos y aplicando la normativa especifica.

Criterios de evaluacion:
a) Se han calculado los caudales de consumo con sus coeficientes de simultaneidad.

b) Se han calculado los caudales de evacuacion de acuerdo con la intensidad de la lluvia y con
las unidades de descarga de la instalacion.

c) Se han identificado los planos que definen la instalacion.

d) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

e) Se han seleccionado los elementos que componen la instalacion.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por las zonas destinadas a la misma.

h) Se han representado los esquemas de principio de acuerdo con los criterios de disefio
establecidos.

i) Se han representado elementos de detalle.
j) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

5.Configura instalaciones de gas y calefaccion representando esquemas y dimensionando los
elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha calculado el consumo maximo probable de gas de la instalacion.

b) Se ha calculado la carga térmica de las estancias.

c) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

d) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.
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e) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
h) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.

i) Se han representado esquemas de principio.

j) Se han representado elementos de detalle.

k) Se han obtenido las cargas térmicas de las estancias mediante la utilizaciéon de programas
informaticos sencillos.

1) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

6.Configura instalaciones de climatizacion, representando esquemas y utilizando la simbologia
normalizada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

b) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

c) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
f) Se han representado esquemas de principio.

g) Se han representado elementos de detalle.

7. Configura instalaciones de deteccién y extinciéon de incendios, representando esquemas y
dimensionando los elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.
b) Se han identificado los diferentes sectores de incendios del edificio.

c) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

d) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

f) Se ha dibujado el trazado de la instalacién por los lugares destinados a la misma.
g) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.

h) Se han representado elementos de detalle.

i) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.
Contenidos:

1.Configuracion de instalaciones de electricidad y telecomunicaciones:

— Conceptos basicos de electricidad: tensién, potencia, intensidad, caida de tension y coeficiente
de simultaneidad. Corriente monofasica y trifasica. Alta y baja tension.
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— Elementos de la instalacion eléctrica: conductores, caja general de proteccion, linea general
de alimentacién, equipos de medida, derivaciones individuales, cuadros de mando,
magnetotérmicos, diferenciales, tomas de corriente, interruptores, red de tierra y conexiones
equipotenciales.

— Elementos de la instalacion de telecomunicaciones: recintos y armarios de telecomunicaciones
(RITI, RITS, RITMI, RITMU, RITU).

Canalizaciones principales, canalizaciones secundarias, registro terminal de red, registros
secundarios, Telefonia Basica (TB), RDSI, RTV, SAFly TLCA.

— Calculos: Prevision de carga del edificio, dimensiones del cuarto de contadores, armarios y
patinillos. Calculo de conductores, interruptores y diferenciales.

2.Representacion de instalaciones especiales:
— Ascensores: eléctricos, hidraulicos, sin sala de maquinas.

— Energia solar fotovoltaica: paneles, onduladotes, equipos de medida. Aspiracion centralizada:
aspiradores, tomas de aspiracion, recogemigas, conducciéon. Recintos para la recogida de
residuos; separadores de grasas, separadores de hidrocarburos, desarenadores. Riego
automatico; Aspersores, difusores, electro valvulas, programadores, sensores de humedad.

— Domodtica: central de mando y sefalizacion; detectores volumétricos, detectores de incendios,
detectores gas, sonda de humedad, sensor de seguridad para apertura de entrada, sensor rotura
de cristales. Camaras para circuitos cerrados de TV. Control de accesos, tarjetas de banda y
magnéticas. Sensor de proximidad contra intrusos. Termostato digital, video portero, regulador
de sonido.

3.Configuracioén de instalaciones de ventilacion:

— Conceptos basicos de ventilaciéon: caudal, nimero de renovaciones, velocidad del fluido y
pérdida de carga. Ventilacion hibrida y forzada en viviendas. Ventilacién forzada en garaje
aparcamiento.

— Elementos de la instalacién de ventilacion: rejillas, conductos, extractores, detectores de CO,
cortinas cortafuegos, chimeneas y elementos de soporte.

— Calculos: dimensiones de los conductos y rejillas de ventilacion, pérdidas de carga, seleccién
del extractor. Aplicacion de programas informaticos homologados para el calculo de
instalaciones.

4.Configuracion de instalaciones de fontaneria y saneamiento:

— Conceptos basicos en fontaneria. Caudal de consumo, velocidad de fluidos, presion, unidades
de presion, pérdidas de carga, coeficientes de simultaneidad.

— Conocimiento de materiales de la instalacion: aceros, cobre, polietileno, polipropileno, PVC,
poli butileno, entre otros. Repercusién econdmica, calidad y durabilidad de los materiales
utilizados

— Elementos necesarios en las instalaciones: canalizaciones, valvulas de corte, valvulas de
retencion, valvulas de desagtes, valvulas reductoras de presion, filtros, equipos de medida,
purgadores, abrazaderas y aislamientos.

— Elementos especiales: conductos de recirculacion, valvulas de equilibrado térmico, electro
valvulas y valvulas termostaticas de regulacion, vasos de expansion, aljibes de agua potable,
grupos de presion, valvula reductora de presién, equipos de cloracion.

— Calculos: dimensiones del cuarto de contadores, calculos de los caudales de consumo,
caudales de recirculacion, coeficientes de simultaneidad, presion en diferentes puntos de la
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instalacion, calculo de valvula reductora, pérdidas de carga y dimensionamiento de los
contadores.

— Conceptos basicos de saneamiento: tipos de aguas residuales (pluviales, fecales e
industriales), velocidad de los fluidos, pluviometria y unidades de descarga.

— Conocimiento de materiales de la instalacion: canalizaciones de PVC, Polipropileno, fundicion,
cobre, aluminio, zinc. Repercusiéon econdmica, calidad y durabilidad de los materiales utilizados.

— Elementos de la instalacion: bajantes, colectores, sumideros, canalones, pesebrones, sifones,
ventilacion, valvulas de aireacion, botes sifénicos, elementos de instalacion suspendida, drenajes
enterrados, arquetas y albafales. Pozos de bombeo.

— Calculos: calculos de la intensidad de lluvia de la zona y del caudal de evacuacion, calculo de
la pendiente y velocidad de los colectores.

— Calculo de las unidades de descarga de evacuacion.
— Aplicacion de programas informaticos homologados para el calculo de instalaciones.
5.Configuracién de instalaciones de gas y calefaccion:

— Conceptos basicos de gas: poder calorifico superior de los gases, potencia consumida,
simultaneidad, velocidad maxima admisible, pérdida de carga, baja presion y media presion.

— Elementos de la instalacion de gas: contadores, barrilete, valvulas de seguridad, filtros,
valvulas, rejillas de ventilacion y canalizaciones.

— Calculos: consumo maximo probable, velocidad del gas, perdida de carga, dimension de las
canalizaciones.

— Conceptos basicos de calefaccion: coeficiente de simultaneidad, resistencia térmica,
conductividad térmica, coeficiente superficial de transmision, coeficiente de transmision térmica,
calor especifico del aire, renovacion de aire, carga térmica. Apoyo a la calefaccion de energias
limpias como la solar térmica y la geotérmica.

Sistemas de calefaccion: Calefaccion por agua caliente, calefaccion por suelo radiante

— Elementos de la instalacion de gas: calderas, elementos de transmisién, canalizaciones,
detentores, purgadores y valvulas.

— Calculos: carga térmica de las estancias, elementos de transmisién de calor, canalizaciones,
calderas. Aplicacion de programas informaticos homologados para el calculo de instalaciones.

6.Elementos de la instalacion de climatizacion:

— Equipos de produccion de calor; calderas, bombas de calor y generadores de aire caliente.
Equipos de produccién de frio: enfriadoras y torres de refrigeracion. Conductos de distribucion
de aire y de liquidos. Rejillas, difusores, toberas.

— Elementos terminales; fan coils, inductores y unidades de tratamiento de aire.
7.Configuracioén de instalaciones de deteccién y extincion de incendios:

— Conceptos basicos: sector de incendios, vestibulos de independencia, deteccion, extincion y
sistemas de extincion fijos o moviles.

— Elementos de la instalacion de ventilacién: canalizaciones, bocas de incendio, valvulas, grupos
de presion para incendios, aljibes exclusivos de incendios y siamesas. Detectores de humos,
detectores de gas, extintores, central de incendios, alarmas, red de rociadores, hidrantes y
columnas secas.
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— Calculos: numero y distribucion de elementos, fijos y moéviles de extincion. Canalizaciones de
agua para rociadores, bocas de incendio y columnas secas. Aplicacion de programas
informaticos homologados para el calculo de instalaciones.

8. Instalaciones de Energia solar térmica para a.g.c.:

— Conceptos basicos: Radiacion solar, efecto invernadero, liquido caloportador, tipos de
captacion, orientacion de los captadores, tipos de montajes de los captadores.

— Elementos de la instalacion: Captadores, intercambiadores de calor, depodsitos, grupo
electrénico de mando, grupo de presion, circuito primario y secundario, conexién de captadores
en serie, paralelo y retorno invertido.

— Calculos: Demanda de agua caliente sanitaria, Superficie de captacién y ndmero de
captadores.

El médulo profesional 0569. Eficiencia energética en edificacion, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Eficiencia energética en edificacion.

Cadigo: 0569.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Evalua el aislamiento que procuran los cerramientos de edificios, relacionando las propiedades
de sus componentes con la evolucion “higrotérmica” del inmueble.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido los componentes de la envolvente térmica de un edificio.
b) Se han determinado los principales tipos de aislantes existentes en el mercado.

c) Se han relacionado las cualidades de los aislantes (durabilidad, comportamiento frente a
incendio y degradacion higroscoépica) con sus aplicaciones térmicas.

d) Se ha calculado la “transmitancia” térmica de cerramientos tipo.

e) Se ha justificado el comportamiento térmico de los diferentes componentes de la envolvente
térmica de un edificio.

f) Se han relacionado las causas de condensaciones superficiales e intersticiales en los
cerramientos con las posibles soluciones.

g) Se ha ponderado la permeabilidad de huecos en relacion a la demanda energética del edificio.

h) Se han examinado las aportaciones de ventilacién en relaciéon a la demanda energética del
edificio.

i)Se ha valorado el comportamiento térmico de configuraciones tipo para cerramientos.

2.Verifica las caracteristicas de la envolvente y el rendimiento de instalaciones del edificio,
comparandolas con los parametros bioclimaticos y el comportamiento “sostenible” establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado el comportamiento ecoldgico de la materia prima de los aislantes y del
resto de materiales de la envolvente.

b) Se han relacionado las cualidades de los aislantes con el comportamiento ecoldgico y
sostenible del edificio.

c) Se ha justificado la “transpirabilidad” de las membranas impermeables.

d) Se han identificado las caracteristicas de cubiertas vegetales.
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e) Se han relacionado las cualidades de los revestimientos con el comportamiento medio
ambiental y la evolucion sostenible del edificio.

f) Se ha comprobado la proporcién de superficies acristaladas de acuerdo con la orientacion y
soleamiento de las fachadas.

g) Se han propuesto alternativas de ventilacion de acuerdo con las “zonas de luz y sombra” del
edificio.

h) Se han identificado posibles energias renovables aplicables.

i) Se ha determinado la conexién de las instalaciones térmicas con las fuentes de energia
renovables.

j) Se ha definido el comportamiento sostenible de la envolvente del edificio.
k) Se han estudiado las posibilidades de aprovechamiento de aguas pluviales.

3.Determina la limitacion de la demanda energética de edificios, comprobando que los elementos
constitutivos de su envolvente se ajustan a lo dispuesto por la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los sectores de edificacion, vivienda y terciario con su repercusion en la
demanda energética.

b) Se ha reunido la informacion constructiva necesaria sobre la envolvente de los edificios objeto
de andlisis.

c) Se ha comprobado que las caracteristicas de los cerramientos de la envolvente térmica del
edificio cumplen con los requisitos establecidos en la normativa vigente.

d) Se ha comprobado que las condensaciones superficiales e intersticiales de los cerramientos
se ajustan a los limites establecidos en la normativa.

e) Se ha comprobado que las aportaciones de aire se ajustan a los limites establecidos.
f) Se han determinado los puentes térmicos del edificio.

g) Se han propuesto soluciones que mejoran el aislamiento general de cerramientos y su relacion
con las demandas de calefaccion y refrigeracion.

h) Se ha considerado la mejora de aislamiento de vidrios estimando la transmitancia y el factor
solar de los mismos.

i) Se han propuesto distribuciones alternativas del area de acristalamiento por fachadas.

j) Se han propuesto soluciones alternativas de captacion solar en invierno y proteccion solar en
verano, en funcion de la localidad y de la orientacién.

4. Calcula la demanda energética necesaria para garantizar la habitabilidad de los edificios,
comprobando que se ajusta a las limitaciones impuestas por la normativa de aplicacion, mediante
aplicaciones informaticas calificadas como Documento Reconocido.

Criterios de evaluacion:

a) Se han introducido los datos referentes a localizacion, clima y parametros generales.

b) Se han definido los cerramientos del edificio a partir de la base de datos de la aplicacion.
c) Se han definido los parametros base del modelado del edificio.

d) Se ha establecido el espacio de trabajo.
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e) Se han introducido, en la aplicacion, los planos y definiciones de planta para la definicion
geomeétrica del edificio.

f) Se han utilizado multiplicadores de planta y se han incluido las particiones horizontales.

g) Se han insertado cerramientos verticales, ventanas y aleros, utilizando vistas en 3D y
rotaciones.

h) Se han generado forjados superiores, cubiertas y cerramientos de formas irregulares.

i)Se han provisto los elementos de sombra propios del edificio y las sombras externas al
inmueble.

j) Se ha obtenido el modelado final del edificio.
k) Se ha procedido al calculo de la demanda energética y obtenido el informe correspondiente.

5. Califica energéticamente edificios, identificando su envolvente, caracterizando las
instalaciones y calculando el balance térmico mediante aplicaciones informaticas que cuenten
con la calificacién de Documento Reconocido.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha estudiado el sistema de acondicionamiento instalado en el edificio decidiendo la
combinacion de elementos del programa.

b) Se han considerado los sistemas de calefaccion, refrigeracion, agua caliente sanitaria y, en el
caso de edificios terciarios, de iluminacion.

c) Se ha recopilado la informacion relativa al dimensionado requerido por los elementos del
programa.

d) Se ha cargado en el programa el archivo “CTE” obtenido con aplicacion informatica calificada
como “documento reconocido”.

e) Se han definido los sistemas que soporta el edificio a partir de la base de datos de la aplicacion.

f) Se han importado de la base de datos todos los equipos y unidades terminales que soporta el
edificio.

g) Se han definido los equipos de refrigeracion y/o calefaccion con rendimiento constante.

h) Se ha obtenido la calificacion de eficiencia energética del edificio con su escala y datos de
calificacion.

i) Se ha evaluado el resultado comparando los indicadores de comportamiento energético:
principal y complementarios.

j) Se han presentado alternativas para, si procede, mejorar la calificacion obtenida.
Contenidos:
1. Necesidades en los edificios.

— Sistemas Pasivos: Orientacion y ubicacion, adecuacion al entorno y forma del edificio,
dimensién y ubicacién de huecos, sistemas de proteccion solar, envolvente.

— Sistemas Activos. Instalaciones, eficiencia energética, control uso, automatismo, domética,
energias renovables.

2.Evaluacion del aislamiento en cerramientos de edificios:
— Transmisién de calor en un elemento de varias capas.

— Ubicacion de capas en un cerramiento.
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— Conductividad y transmitancia.
3.Comprobacion de la envolvente e instalaciones térmicas del edificio:

— Zonificacién geografica y radiacién solar: incidencia de la radiacién solar en los ciclos de verano
y de invierno; radiacion solar y orientacién.

— Proteccién solar directa e indirecta: aleros, vuelos, toldos, pantallas vegetales y persianas.
— Energias alternativas: geotérmica, solar, fotovoltaica, biomasa y biodiesel.

4.Determinacion de la limitacion de las condiciones para el control de la demanda energética:
— Fundamentos técnicos de las condiciones para el control de la demanda energética.

— Zonificacioén climatica.

— Clasificacion de los espacios, envolvente térmica y cerramientos. Parametros.

— Condiciones para el control de la demanda energética.

— Cumplimiento de las limitaciones de permeabilidad al aire en las carpinterias de huecos y
lucernarios.

— Control de las condensaciones intersticiales y superficiales.

— Cadigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccién HE1.
Condiciones para el control de la demanda energética. Interpretacion de la normativa.

— Cddigo técnico de la edificacion. Documento basico HS Salubridad. Seccion HS 3. Calidad del
aire interior. Interpretacion de la normativa.

5.Calculo de las condiciones para el control de la demanda energética:
— Aplicacion para calcular las condiciones necesarias para el control de la demanda energética.

— Utilizacion de programas informaticos calificados como “documento reconocido” en la
normativa vigente.

— Definicién y caracteristicas de la envolvente térmica.
— Caracteristicas del edificio de referencia.
— Condiciones ambientales y climaticas.

— Control solar: orientacion, acristalamiento, absortividad, factor de sombra, factor solar, factor
solar modificado, voladizos, retranqueos y dispositivos de lamas.

— Elementos de sombra y obstaculos remotos.
— Informe de resultados.
6.Calificacion energética de los edificios:

— Contribucion a la calificacion de sistemas de calefaccion, refrigeracion, ventilacion y produccion
de agua caliente sanitaria.

— Contribucién a la calificacion de los sistemas de iluminacion en el sector terciario.
— Contribucién a la calificacion de los sistemas solares y de cogeneracion.
— Sistemas energéticos y calculo de emisiones: asociadas a las fuentes energéticas.

— Callificacion energética: aplicacion de la opcién general.
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— Utilizacién de programas informaticos calificados como “documento reconocido” en la
normativa vigente.

— Modelado de las instalaciones.

— Fundamentos de la escala energética.

— La etiqueta: normalizacioén, escala y datos de calificacion.

7. Valores de referencia en el certificado de eficiencia energética de un edificio.

— Certificacion de eficiencia energética de edificios de nueva construccion. Normativa que
aprueba el procedimiento basico para la certificacion de eficiencia energética de edificios de
nueva construccion.

— Cadigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion HE2.
Rendimiento de las instalaciones térmicas. Interpretacion de la normativa

— Reglamento de las instalaciones térmicas (RITE) y sus Instrucciones técnicas.

— Cddigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion HE3.
Eficiencia energética de las instalaciones de iluminacion. Interpretacion de la normativa

— Codigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion HE4.
Contribuciéon minima de energia renovable para cubrir la demanda de agua caliente sanitaria.
Interpretacion de la normativa

— Cddigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion HES.
Generacion minima de energia eléctrica procedente de fuentes renovables. Interpretacion de la
normativa.

— Cddigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion HEO.
Limitacion del consumo energético. Interpretacion de la normativa.

— Otras Certificaciones de caracter general de ambito internacional y europeo.

El modulo profesional 0571. Desarrollo de proyectos de edificaciéon no residencial, queda
redactado como sigue:

Médulo profesional: Desarrollo de proyectos de edificacion no residencial.
Cadigo: 0571.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Organiza el desarrollo de proyectos de instalaciones de edificacion no residencial
analizando, la documentacién y normativa, planificando las actividades y recopilando la
informacién necesaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las instalaciones que afectan a la edificacién y que deben estar contenidas
en el proyecto.

b) Se han identificado los reglamentos que afectan a las instalaciones que comprende la
edificacion y que influyen en la elaboracion del proyecto.

c) Se ha relacionado cada una de las instalaciones con la reglamentacién que le afecta.
d) Se ha relacionado una secuencia de trabajo para cada una de las instalaciones.

e) Se ha elaborado una relacion de documentos que debe contener el proyecto (memoria, anexos
de calculo, pliegos de condiciones, mediciones y presupuestos, estudio de seguridad), acorde
con cada una de las instalaciones que contempla.
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2. Desarrolla proyectos de instalaciones, identificando las especificaciones que exige la
reglamentacion, adecuando los espacios que se requieran y estableciendo los materiales y sus
dimensiones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los parametros basicos que definen las instalaciones.

b) Se han aplicado los reglamentos y normas especificas adecuadas al tipo de instalacion.

c) Se han determinado sus dimensiones de acuerdo con los parametros de calculo establecidos.

d) Se han seleccionado los materiales adecuados de acuerdo con la reglamentacién y a la
finalidad que deben cumplir.

e) Se han establecido las interacciones entre las distintas instalaciones y las soluciones técnicas
que se deben aplicar.

f) Se han utilizado los programas informaticos adecuados para el célculo de las instalaciones y
en su caso para la elaboracion de documentos justificativos.

g) Se han determinado los espacios requeridos para los distintos cuartos de instalaciones, salas
de maquinas, patios, huecos de ventilacion y extraccion, etc.

h) Se han determinado las caracteristicas que deben reunir los cuartos de instalaciones en
funcién de sus requerimientos de proteccion contra incendios, vibraciones, aislamiento térmico,
acustico, etc.

1) Se ha comprobado la idoneidad de la geometria de la edificacion a los requerimientos que las
reglamentaciones de las instalaciones establecen.

3. Elabora los planos y esquemas de principio de las instalaciones que componen el proyecto,
utilizando aplicaciones informaticas especificas y de disefo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los Utiles, soportes, escalas y formatos mas adecuados para la
realizacion de los planos y esquemas.

b) Se han elaborado los planos y esquemas de principio con su informacion caracteristica.
c) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales.
d) Se ha dibujado el trazado de las distintas instalaciones.

e) Se han evaluado las caracteristicas de la edificacion para ajustar el trazado de las
instalaciones.

f) Se ha respetado la simbologia normalizada y los convencionalismos de representacion.
g) Se han utilizado TIC en la elaboracién de los planos y esquemas.
h) Se han ordenado los planos del proyecto agrupados por instalaciones diferenciadas.

i) Se han realizado listados de componentes de los sistemas, que favorezcan su posterior
medicién y valoracion.

4.Elabora planos de detalle de instalaciones, identificando las interferencias entre ellas y los
elementos constructivos y proponiendo soluciones alternativas.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado el sistema de representacién adecuado.

b) Se ha seleccionado la escala adecuada al detalle.
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c) Se han representado los elementos de detalle (vistas, cortes y secciones, entre otros)
definidos.

d) Se han dispuesto las cotas de acuerdo a la geometria del detalle.
e) Se han utilizado programas de disefio.

f) Se han valorado soluciones alternativas.

g) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

5.Redacta la documentacion escrita de proyectos de instalaciones, elaborando memorias,
anejos, pliegos de condiciones y demas estudios requeridos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado el formato y el soporte adecuados.

b) Se han redactado las memorias.

c) Se han elaborado los anejos.

d) Se han redactado los pliegos de condiciones.

e) Se han relacionado la informacion escrita con la informacion grafica.

f) Se ha sintetizado la informacion relevante para el proyecto de forma clara, precisa y concreta.
g) Se ha trabajado de forma metddica.

6.Elabora el presupuesto de proyectos de instalaciones, obteniendo las unidades de obra,
realizando mediciones y aplicando los precios correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han obtenido las unidades de obra que serviran de base al presupuesto.

b) Se han medido las unidades de obra que componen cada capitulo.

c) Se ha elegido el procedimiento de medicién y las unidades adecuadas a cada unidad de obra.
d) Se han relacionado los tipos, unidades de medicién y precios.

e) Se ha calculado el presupuesto total del proyecto.

7.Gestiona la documentacion de proyectos de instalaciones, reproduciendo, archivando y
preparando para su distribucién la documentacion grafica y escrita.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha ordenado cada uno de los documentos del proyecto.

b) Se ha archivado siguiendo un orden y una codificacion establecida.

c) Se ha reproducido la documentacion grafica y escrita.

d) Se han encarpetado los documentos preceptivos que componen los proyectos.
e) Se ha preparado en soporte digital una copia fiel del proyecto encarpetado.
Contenidos:

1.0rganizacion del desarrollo de proyectos de instalaciones:

— Proyectos de instalaciones en edificacion no residencial. Fases del proyecto de instalaciones.
Grado de definicion de las instalaciones. Toma de datos: utilidad, canales de obtencion.
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— Reglamentacion aplicable a las instalaciones de edificaciones no residenciales: objeto, ambito
de aplicacion, estructura y contenidos.

— Normativa técnica, obligatoria y recomendada, referenciada en la reglamentacion aplicable.

— Orden y secuenciacién de las instalaciones en una edificacién no residencial. Documentacion
de los proyectos de instalaciones.

2.Desarrollo de proyectos de instalaciones:
— Cumplimiento del CTE en todos los documentos basicos que le afecten.

— Instalaciones eléctricas en Alta Tensién. Parametros basicos. Reglamentos y leyes de
aplicacion. Centros de transformacion.

— Instalaciones eléctricas en Baja Tension: reglamentos. Leyes y normas. Instalaciones de
enlace. Dimensionado. Puesta a tierra. Esquemas unifilares. Dispositivos de proteccion.

— Instalaciones en locales de publica concurrencia. Instalaciones de los locales con riesgo de
incendio o explosion. Materiales.

— Instalaciones con fines especiales. Instalaciones provisionales y temporales de obras.

— Distribucion en BT y alumbrado publico. Trazado, conducciones, arquetas, armarios de
distribucién y cajas generales de proteccion. Soportes y luminarias. Esquemas unifilares.
Materiales de las instalaciones de distribucion y de alumbrado publico.

— Instalaciones de suministro de agua fria. Acometidas. Dimensionado. Esquemas.
Almacenamiento. Grupos de bombeo, hidrocompresores. Materiales.

— Instalaciones de suministro de agua caliente sanitaria (ACS). Dimensionado. Esquemas.
Almacenamiento. Grupos de bombeo, hidrocompresores. Materiales.

— Produccién centralizada e individual de ACS. Calderas. Depésitos. Intercambiadores. Retornos.
Materiales. Aislamiento. Bombas de calor. Colectores solares.

— Evacuacion de aguas residuales y pluviales. Exigencias. Disefio y trazado de las redes de
evacuacion. Elementos de las redes de evacuacion. Dimensionado. Bombeo y elevaciéon de
aguas residuales y pluviales. Ventilacion de redes de evacuacion. Materiales. Alcantarillado:
Parametros basicos.

— Depuracion y vertido. Reglamentos y leyes. Justificacion y parametros basicos de una estacion
depuradora de aguas residuales (EDAR). Sistemas de depuracion de aguas residuales.
Dimensionado de una EDAR. Tratamiento de los residuos generados. Condiciones de vertido de
las aguas depuradas.

— Instalaciones de gas y de combustibles liquidos. Reglamentos de aplicacién. Calculos basicos.
Depositos aéreos y enterrados. Materiales. Dispositivos de seguridad.

— Instalaciones de proteccion contra incendios. Reglamentos. Requisitos constructivos.
Materiales. Dimensionado. Resistencia y Estabilidad frente al fuego. Sectorizacion. Instalaciones:
BIEs, hidrantes, rociadores, deteccion y alarma, extintores, sefializacion. Extincién automatica.
Grupos de presioén para incendios.

— Instalaciones de climatizaciéon. Conceptos. Exigencias. Calidad y renovacion del aire.
Instalaciones y equipos de acondicionamiento de aire y ventilacion. Sistemas de climatizacion.
Conductos de aire y redes de agua fria y caliente. Materiales y aislamientos.

— Instalaciones frigorificas. Reglamentos. Calculo de necesidades y de pérdidas. Sistemas de
refrigeracion. Grupos frigorificos. Materiales y elementos de una instalacidon frigorifica.
Refrigerantes. Salas de maquinas. Lineas y dispositivos de regulacién, control y seguridad.
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— Instalaciones solares fotovoltaicas. Reglamentos de aplicacion. Justificacion de la exigencia.
Situacion y orientacion. Células fotovoltaicas y paneles. Dispositivos de regulacion y control.

— Instalaciones de ventilacién. Reglamentos. Justificacion de necesidades. Confort y salubridad.
Extraccion natural. Extraccion forzada. Sobrepresion.

— Ventilacién en salas de maquinas, garajes, industrias, cocinas industriales, ventilacion en caso
de incendio, etc. Dimensionado de conductos. Equipos de extraccion. Aislamiento térmico y
acustico de las instalaciones de ventilacion. Materiales.

— Programas informaticos para el calculo de las instalaciones de instalaciones de edificacion no
residencial.

3.Elaboracién de planos y esquemas de principio de instalaciones:

— Planos de instalaciones: planos de situacion, planos generales, planos de planta, alzados,
secciones, planos de detalle, esquemas de principio. Perspectivas. Escalas y formatos
recomendados para los planos de instalaciones.

— Esquemas de principio. Esquemas 2D y esquemas 3D. Esquemas en perspectiva. Rotulacion
y acotacion de esquemas.

— El proceso de elaboracion de croquis de instalaciones. Elaboracién de croquis basicos para la
toma de datos. Toma de datos. Medidas e informacioén fotografica. Elaboracién de planos de
estado actual.

— Programas informaticos para la elaboracion de planos y esquemas de principio.
4.Elaboracion de planos de detalle de instalaciones:

— El plano de detalle en instalaciones.

Escalas y formatos.

— La interaccion entre instalaciones y de éstas con la edificaciéon. Preceptos reglamentarios,
orden y jerarquia de ejecucion de las instalaciones. Distancias minimas y de seguridad.

— Soluciones constructivas.

— Rotulacién y acotacién de planos de detalles.

— Programas informaticos para la elaboracion de planos de detalles de instalaciones.
5.Redacciéon de documentos de un proyecto de instalaciones:

— Estructura de un proyecto de instalaciones: tipos de documentos. Informacién contenida en los
documentos del proyecto.

— Formatos y soporte de presentacion de documentos de proyectos de instalaciones.

— Errores usuales asociados a la discordancia de datos entre los distintos documentos que
componen el proyecto.

— Aplicaciones ofimaticas en proyectos de instalaciones. Gestion de formatos de importacion y
exportacion. Edicion y explotacion de hojas de calculo y bases de datos.

6.Elaboracion de presupuestos de instalaciones mediante software de uso comun:

— Unidades de obra de instalaciones. Criterios de eleccion. Criterios de medicion. Capitulos de
instalaciones. Bancos de precios de instalaciones.

— Medicién sobre plano. Medicién directa en ficheros informaticos de dibujo.

— Elaboracion del presupuesto de un proyecto de instalaciones mediante software de uso comun.
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7.Gestion de los documentos de un proyecto de instalaciones:

— Gestion documental de proyectos. Orden y codificacion. Sistema de archivo.

— Reproduccion de la documentacion grafica y escrita de proyectos. Encarpetado.
— Formatos digitales de almacenamiento en la documentacién de proyectos.

- Firma electrénica de documentos de proyectos. El visado electronico. La firma virtual en las
Administraciones Publicas.

El médulo profesional 0572.Proyecto en edificacion, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Proyecto en edificacion.

Cadigo: 0572.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las
puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

b) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

c) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.
d) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

e) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos y sus
condiciones de aplicacion.

f) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de nuevas
tecnologias de produccién o de servicio que se proponen.

g) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del proyecto.

2.Elabora proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y
desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

f) Se han identificado las necesidades de financiacién para la puesta en marcha del mismo.

g) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la elaboracion del proyecto.

h) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del proyecto.

3.Planifica la implementacién o ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencion y la
documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han secuenciado las actividades, ordenandolas en funcion de las necesidades de
implementacion.

b) Se han determinado los recursos y la logistica para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las
actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacion, definiendo el plan de
prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos de ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracion econdémica que da respuesta a las condiciones de la
implementacion.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la implementacion o ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto,
justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan presentarse
durante la realizacion de las actividades, su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos y en las
actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de las actividades
y del proyecto.

f) Se han definido las condiciones de seguridad y prevencién de riesgos laborales.

g) Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la evaluaciéon de los usuarios o
clientes y se han elaborado los documentos especificos.

h) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del
proyecto.
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Anexo VII

Se modifica parcialmente el anexo Il del Decreto 252/2011, de 12/08/2011, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o
Técnica Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha en los siguientes términos:

El médulo profesional 0483. Sistemas informaticos, queda redactado como sigue:
Médulo Profesional: Sistemas informaticos.

Cadigo: 0483.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Evalla sistemas informaticos, identificando sus componentes y caracteristicas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los componentes fisicos de un sistema informatico y sus mecanismos de
interconexion.

b) Se han clasificado los tipos de memorias, sefialando sus caracteristicas e identificando sus
prestaciones y la funcion que desarrollan en el conjunto del sistema.

c) Se ha verificado el proceso de puesta en marcha de un equipo.

d) Se han clasificado, instalado y configurado diferentes tipos de dispositivos periféricos.
e) Se han identificado los tipos de redes y sistemas de comunicacion.

f) Se han identificado los componentes de una red informatica.

g) Se han interpretado mapas fisicos y logicos de una red informatica.

h) Se han reconocido las normas de seguridad y prevencion de riesgos laborales en el uso de
los sistemas informaticos.

i) Se han utilizado diferentes sistemas de numeraciéon y de codificacién, reconociendo su
importancia en la representacion de la informacién en los sistemas informaticos.

j) Se han utilizado herramientas de diagnéstico y benchmark, interpretando y analizando los
resultados para documentar el rendimiento y posibles areas de mejora en sistemas informaticos.

2. Instala sistemas operativos planificando el proceso e interpretando documentacion técnica.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos funcionales de un sistema informatico.

b) Se han analizado las caracteristicas, funciones y arquitectura de un sistema operativo.

c) Se han comparado sistemas operativos en base a sus requisitos, caracteristicas, campos de
aplicacion y licencias de uso.

d) Se ha planificado el proceso de la instalacion de sistemas operativos.

e) Se han instalado y actualizado sistemas operativos libres y propietarios.

f) Se han aplicado técnicas de actualizacion y recuperacion del sistema.

g) Se han utilizado tecnologias de virtualizacion para instalar y probar sistemas operativos.
h) Se han instalado, desinstalado y actualizado aplicaciones.

i) Se han documentado los procesos realizados.
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3. Gestiona la informacién del sistema identificando las estructuras de almacenamiento y
aplicando medidas para asegurar la integridad de los datos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han comparado sistemas de archivos.
b) Se ha identificado la estructura y funcion de los directorios del sistema operativo.

c) Se han utilizado herramientas en entorno grafico y comandos para localizar informacion en
el sistema de archivos.

d) Se han creado diferentes tipos de particiones y unidades logicas.

e) Se han realizado y restaurado copias de seguridad.

f) Se han planificado y automatizado tareas.

g) Se han instalado y evaluado utilidades relacionadas con la gestion de informacion.

h) Se han implementado y gestionado volimenes légicos y espacios de almacenamiento
adaptandose a los requisitos especificos de diferentes sistemas operativos.

4. Gestiona sistemas operativos utilizando comandos y herramientas graficas y evaluando las
necesidades del sistema.

Criterios de evaluacion:
a) Se han configurado cuentas de usuario locales y grupos.

b) Se ha asegurado el acceso al sistema mediante el uso de directivas de cuenta y directivas
de contrasefas.

c) Se han identificado, arrancado y detenido servicios y procesos.

d) Se ha protegido el acceso a la informacion mediante el uso de permisos locales y listas de
control de acceso.

e) Se han utilizado comandos para realizar las tareas basicas de configuracién y administracion
del sistema.

f) Se ha monitorizado el sistema.
g) Se han instalado y evaluado utilidades para el mantenimiento y optimizacion del sistema.

h) Se han evaluado las necesidades del sistema informatico en relacion con el desarrollo de
aplicaciones.

i) Se han implementado y modificado scripts para la automatizaciéon y optimizacion de tareas
administrativas en sistemas operativos.

5. Interconecta sistemas en red configurando dispositivos y protocolos.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha configurado el protocolo TCP/IP.

b) Se han configurado redes de area local cableadas.

c) Se han configurado redes de area local inalambricas.

d) Se han utilizado dispositivos de interconexion de redes.

e) Se ha configurado el acceso a redes de area extensa.

f) Se han gestionado puertos de comunicaciones.
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g) Se ha verificado el funcionamiento de la red mediante el uso de comandos y herramientas
basicas.

h) Se han aplicado protocolos seguros de comunicaciones.

6. Opera sistemas en red gestionando sus recursos e identificando las restricciones de
seguridad existentes.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha configurado el acceso a recursos locales y recursos de red.
b) Se han identificado y configurado los derechos de usuario y directivas de seguridad.

c) Se han explotado servidores de ficheros, servidores de impresion y servidores de
aplicaciones.

d) Se ha accedido a los servidores utilizando técnicas de conexion remota.
e) Se ha evaluado la necesidad de proteger los recursos y el sistema.

f) Se han instalado y evaluado utilidades de seguridad basica.

g) Se han configurado y explotado dominios.

7. Elabora documentacion valorando y utilizando aplicaciones informaticas de propdsito
general.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha clasificado software en funcién de su licencia y proposito.

b) Se han analizado las necesidades especificas de software asociadas al uso de sistemas
informaticos en diferentes entornos productivos.

c) Se han realizado tareas de documentacion mediante el uso de herramientas ofimaticas y de
trabajo colaborativo.

d) Se han utilizado sistemas de correo y mensajeria electrénica.
e) Se han utilizado los servicios de transferencia de ficheros.

f) Se han utilizado métodos de busqueda de documentacion técnica mediante el uso de
servicios de Internet.

g) Se han utilizado herramientas de propésito general.

Contenidos:

1.Explotacion de sistemas microinformaticos:

- Sistemas de numeracioén y de codificacion: Bases fundamentales de la computacion.
- Placas base. Formatos.

- Estructura y componentes: procesador (Set de Instrucciones, Registros, Contador, Unidad
Aritmético-Logica, Interrupciones); memoria interna, tipos y caracteristicas (RAM, xPROM y
otras); interfaces de entrada/salida; discos Periféricos. Adaptadores para la conexion de
dispositivos.

- Herramientas de diagnoéstico y benchmark. Uso y analisis de resultados.
- Normas de seguridad y prevencién de riesgos laborales.

- Caracteristicas de las redes. Ventajas e inconvenientes.
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- Tipos de redes.

— Componentes de una red informatica.

- Topologias de red.

- Tipos de cableado. Conectores.

- Mapa fisico y logico de una red local.

2.Instalacion de sistemas operativos:

- Evolucidn histérica y clasificacion.

- Funciones de un sistema operativo.

- Tipos de sistemas operativos.

- Tipos de aplicaciones.

- Licencias y tipos de licencias.

- Procedimiento de instalacion.

- Gestores de arranque. Configuracion y reparacion.

- Tecnologias de virtualizacion. Tipos.

- Consideraciones previas a la instalacion de sistemas operativos libres y propietarios.
- Instalacién de sistemas operativos libres y propietarios. Requisitos, versiones y licencias.
- Instalacién / desinstalacion de aplicaciones. Requisitos, versiones y licencias.

— Actualizacion y recuperacion de sistemas operativos y aplicaciones.

- Documentacion de la instalacion y de las incidencias detectadas.

3.Gestiodn de la informacion:

- Sistemas de archivos. Tipos y caracteristicas.

— Gestidn de sistemas de archivos mediante comandos y entornos graficos.

- Estructura de directorios de sistemas operativos libres y propietarios.

- Busqueda de informacion del sistema mediante comandos y herramientas graficas.
- Identificacién del software instalado mediante comandos y herramientas graficas.

— Realizacion y restauracion de copias de seguridad.

- Herramientas de administraciéon de discos. Particiones y volimenes. Desfragmentacion y
chequeo. Cifrado.

- Comandos y ficheros de configuracion para Montaje y Desmontaje de dispositivos de
almacenamiento.

- Gestién avanzada de almacenamiento. Volimenes Légicos y Espacios de Almacenamiento.
- Tareas automaticas. Planificacion.

4.Configuracion de sistemas operativos:

- Configuracion de usuarios y grupos.

— Seguridad de cuentas de usuario.
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- Seguridad de contrasefias.

— Acceso a recursos. Permisos locales. Listas de control de acceso.
- Servicios y procesos.

- Comandos de sistemas operativos libres y propietarios.

— Herramientas de monitorizacion del sistema. Registros y logs.

- Desarrollo y modificacién de scripts para la automatizacion de tareas administrativas en
sistemas operativos.

5.Conexién de sistemas en red:

— Configuracion del protocolo TCP/IP en un cliente de red. Direcciones IP. Mascaras de subred.
Puertas de enlace. Servidores de nombres de dominio. IPv4. IPv6. Configuracion estatica.
Configuracion dinamica automatica.

- Ficheros de configuracion de red.
- Gestidn de puertos.

- Resolucién de problemas de conectividad en sistemas operativos en red. Herramientas de
diagnostico.

- Herramientas graficas y comandos utilizados en sistemas operativos libres y propietarios.
- Monitorizacion de redes.

- Protocolos TCP/IP.

- Configuracion de los adaptadores de red en sistemas operativos libres y propietarios.

- Interconexion de redes: adaptadores de red y dispositivos de interconexién. Enrutamiento.

- Redes cableadas. Tipos y caracteristicas. Adaptadores de red. Conmutadores, enrutadores,
entre otros. Seguridad.

— Redes inalambricas. Tipos y caracteristicas. Adaptadores. Dispositivos de interconexién.
Seguridad.

- Seguridad de comunicaciones.

- Seguridad basica en redes cableadas e inalambricas y en sus dispositivos.
- Tecnologias de acceso a redes de area extensa.

6.Gestidn de recursos en una red:

— Permisos y derechos. Permisos de red. Permisos locales. Herencia. Listas de control de
acceso.

- Configuracion de recursos compartidos. Permisos de acceso y directivas de seguridad.
- Requisitos de seguridad del sistema y de los datos.

- Servidores de ficheros.

- Servidores de impresion.

— Servidores de aplicaciones.

— Técnicas de conexion remota.

- Cortafuegos.
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- Implantacion y explotacion de dominios.

7.Explotacion de aplicaciones informaticas de propdsito general:
- Software: tipos, requisitos, licencias.

- Herramientas ofimaticas y de trabajo colaborativo.

- Utilidades de proposito general: antimalware, correo, transferencia de ficheros, recuperacion
de datos, mantenimiento del sistema, entre otros.

- Estrategias practicas para la busqueda y seleccion de documentacion técnica en linea y
métodos para el uso eficiente de tecnologias avanzadas en la resolucion de problemas técnicos.
Evaluacion y validacion de la informacion obtenida.

El médulo profesional 0484. Bases de datos, queda redactado como sigue:
Médulo Profesional: Bases de datos.

Cadigo: 0484.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce los elementos de las bases de datos analizando sus funciones y valorando la
utilidad de los sistemas gestores.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado los sistemas légicos de almacenamiento y sus caracteristicas.
b) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos segun el modelo de datos utilizado.

c) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en funcién de la ubicacion de la
informacién.

d) Se ha evaluado la utilidad de un sistema gestor de bases de datos.

e) Se ha reconocido la funcién de cada uno de los elementos de un sistema gestor de bases
de datos.

f) Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos.

g) Se hareconocido la utilidad de las bases de datos distribuidas.

h) Se han analizado las politicas de fragmentacion de la informacion.

i) Se ha identificado la legislacion vigente sobre proteccion de datos.

j) Se han reconocido los conceptos de Big Data y de la inteligencia de negocios.

2. Crea bases de datos definiendo su estructura y las caracteristicas de sus elementos segun
el modelo relacional.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el formato de almacenamiento de la informacion.
b) Se han creado las tablas y las relaciones entre ellas.

c) Se han seleccionado los tipos de datos adecuados.

d) Se han definido los campos clave en las tablas.

e) Se han implantado las restricciones reflejadas en el disefio légico.

f) Se han creado vistas.
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g) Se han creado los usuarios y se les han asignado privilegios.

h) Se han utilizado asistentes, herramientas graficas y los lenguajes de definicion y control de
datos.

i) Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas.

3. Consulta la informacion almacenada en una base de datos empleando asistentes,
herramientas graficas y el lenguaje de manipulacién de datos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas.
b) Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

c) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
internas.

d) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
externas.

e) Se han realizado consultas resumen.

f) Se han realizado consultas con subconsultas.

g) Se han realizado consultas que implican multiples selecciones.
h) Se han aplicado criterios de optimizacion de consultas.

4. Modifica la informacién almacenada en la base de datos utilizando asistentes, herramientas
graficas y el lenguaje de manipulacion de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas y sentencias para modificar el contenido de la base de
datos.

b) Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas.

c) Se haincluido en una tabla la informacion resultante de la ejecucion de una consulta.
d) Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas.

e) Se ha reconocido el funcionamiento de las transacciones.

f) Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por una transaccion.

g) Se han identificado los efectos de las distintas politicas de bloqueo de registros.

h) Se han adoptado medidas para mantener la integridad y consistencia de la informacion.
i) Se han utilizado herramientas de volcado y carga masiva de datos.

5. Desarrolla procedimientos almacenados evaluando y utilizando las sentencias del lenguaje
incorporado en el sistema gestor de bases de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las diversas formas de automatizar tareas.

b) Se han reconocido los métodos de ejecucion de guiones.

c) Se han identificado las herramientas disponibles para editar guiones.

d) Se han definido y utilizado guiones para automatizar tareas.
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e) Se ha hecho uso de las funciones proporcionadas por el sistema gestor.

f) Se han definido procedimientos y funciones de usuario.

g) Se han utilizado estructuras de control de flujo.

h) Se han definido eventos y disparadores.

i) Se han utilizado cursores.

j) Se han definido cursores.

k) Se han utilizado excepciones.

1) Se han definido excepciones de usuario.

6. Disefa modelos relacionales normalizados interpretando diagramas entidad/relacion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado herramientas graficas para representar el disefio logico.

b) Se han identificado las tablas del disefio l6gico.
c) Se han identificado los campos que forman parte de las tablas del disefo logico.
d) Se han analizado las relaciones entre las tablas del disefio logico.

e) Se han identificado los campos clave.
f) Se han aplicado reglas de integridad.
g) Se han aplicado reglas de normalizacion.

h) Se han analizado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el disefio
légico.

7. Gestiona la informacion almacenada en bases de datos no relacionales, evaluando y
utilizando las posibilidades que proporciona el sistema gestor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las bases de datos no relacionales.

b) Se han evaluado los principales tipos de bases de datos no relacionales.
c) Se han identificado los elementos utilizados en estas bases de datos.

d) Se han identificado distintas formas de gestion de la informacién segun el tipo de base de
datos no relacionales.

e) Se han utilizado las herramientas del sistema gestor para la gestion de la informacion
almacenada.

Contenidos:
1.Almacenamiento de la informacion:
- Ficheros (planos, indexados, acceso directo, entre otros).

- Bases de datos. Conceptos, usos y tipos segun el modelo de datos, la ubicacion de la
informacion.

— Sistemas gestores de base de datos: Funciones, componentes y tipos.

- Bases de datos centralizadas y bases de datos distribuidas. Técnicas de fragmentacion.
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- Legislacién sobre proteccion de datos.

- Big Data: introduccidn, analisis de datos, inteligencia de negocios.
2.Bases de datos relacionales:

- Modelo de datos.

- Terminologia del modelo relacional.

- Tipos de datos.

- Claves primarias.

- Restricciones de validacion.

- Indices. Caracteristicas.

- El valor NULL.

- Claves ajenas.

- Vistas.

- Usuarios. Privilegios.

- Roles. Perfiles.

- Lenguaje de descripcion de datos (DDL).

- Lenguaje de control de datos (DCL).

- Disefio fisico de bases de datos relacionales.
3.Realizacion de consultas:

- Proyeccion, seleccion y ordenacion de registros.
- Operadores. Operadores de comparacion. Operadores légicos.
- Consultas de resumen.

- Agrupamiento de registros.

- Ordenacion de registros.

— Composiciones internas.

- Composiciones externas.

- Subconsultas.

- Anidacioén de subconsultas.

— Combinacion de multiples selecciones.

- Consultas jerarquicas.

- Formateo de la salida de las consultas.

— Tratamiento de valores nulos.

— Optimizacién de consultas.

- Valoracion de las ventajas e inconvenientes de las distintas opciones validas para llevar a cabo
una consulta determinada.

4 Tratamiento de datos:
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- Insercion, borrado y modificacion de registros.

- Integridad referencial.

- Subconsultas y composiciones en 6rdenes de edicion.
- Transacciones.

- Politicas de bloqueo. Concurrencia.

5.Programacion de bases de datos:

- Introduccién. Lenguaje de programacion.

- Herramientas disponibles para la programacién y depuracién de guiones. Incluidas en el SGBD
y externas.

- Variables del sistema y variables de usuario.

- Funciones.

- Estructuras de control de flujo.

- Procedimientos almacenados. Funciones de usuario.

- Eventos y disparadores.

— Excepciones. De sistema y definidas por el usuario.

- Cursores (implicitos, explicitos, parametrizados, variables, de actualizacion, entre otros).
6.Interpretacion de Diagramas Entidad/Relacion:

- El modelo E/R. Entidades y relaciones. Cardinalidades. Debilidad.

- El modelo E/R ampliado. Generalizacion y especializacion. Agregacion.
— Representacion de restricciones no representadas en el modelo E/R.

- Paso del diagrama E/R al modelo relacional.

— Restricciones semanticas del modelo relacional.

- Normalizacién de modelos relacionales.

7.Uso de bases de datos no relacionales:

— Caracteristicas de las bases de datos no relacionales.

— Tipos de bases de datos no relacionales.

— Elementos de las bases de datos no relacionales.

- Sistemas gestores de bases de datos no relacionales.

— Herramientas de los sistemas gestores de bases de datos no relacionales para la gestion de la
informacién almacenada.

— Ejemplos de archivos utilizados en bases de datos no relaciones.

El médulo profesional 0485. Programacion, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Programacion.

Cadigo: 0485.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
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1. Reconoce la estructura de un programa informatico, identificando y relacionando los
elementos propios del lenguaje de programacion utilizado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los bloques que componen la estructura de un programa informatico.

(=)

Se han creado proyectos de desarrollo de aplicaciones.

(2]

o

)

)

) Se han utilizado entornos integrados de desarrollo.

) Se han identificado los distintos tipos de variables y la utilidad especifica de cada uno.
)

e) Se ha modificado el codigo de un programa para crear y utilizar variables.

f) Se han creado y utilizado constantes y literales.

g) Se han clasificado, reconocido y utilizado en expresiones los operadores del lenguaje.
h) Se ha comprobado el funcionamiento de las conversiones de tipo explicitas e implicitas.
i) Se han introducido comentarios en el cadigo.

2. Escribe y prueba programas sencillos, reconociendo y aplicando los fundamentos de la
programacion orientada a objetos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los fundamentos de la programacion orientada a objetos.
b) Se han escrito programas simples.

c) Se han instanciado objetos a partir de clases predefinidas.

d) Se han utilizado métodos y propiedades de los objetos.

e) Se han escrito llamadas a métodos estaticos.

f) Se han utilizado parametros en la llamada a métodos.

g) Se han incorporado y utilizado librerias de objetos.

h) Se han utilizado constructores.

i) Se ha utilizado el entorno integrado de desarrollo en la creaciéon y compilacion de programas
simples.

3. Escribe y depura cédigo, analizando y utilizando las estructuras de control del lenguaje.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha escrito y probado cédigo que haga uso de estructuras de seleccion.

b) Se han utilizado estructuras de repeticion.

c) Se han reconocido las posibilidades de las sentencias de salto.

d) Se ha escrito cédigo utilizando control de excepciones.

e) Se han creado programas ejecutables utilizando diferentes estructuras de control.

f) Se han probado y depurado los programas.

g) Se ha comentado y documentado el cédigo.

h) Se han creado excepciones.
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i) Se han utilizado aserciones para la deteccion y correccion de errores durante la fase de
desarrollo.

4. Desarrolla programas organizados en clases analizando y aplicando los principios de la
programacion orientada a objetos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido la sintaxis, estructura y componentes tipicos de una clase.
b) Se han definido clases.

c) Se han definido propiedades y métodos.

d) Se han creado constructores.

e) Se han desarrollado programas que instancien y utilicen objetos de las clases creadas
anteriormente.

f) Se han utilizado mecanismos para controlar la visibilidad de las clases y de sus miembros.
g) Se han definido y utilizado clases heredadas.

h) Se han creado y utilizado métodos estaticos.

i) Se han creado y utilizado conjuntos y librerias de clases.

5. Realiza operaciones de entrada y salida de informacion, utlizando procedimientos
especificos del lenguaje y librerias de clases.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado la consola para realizar operaciones de entrada y salida de informacion.

b) Se han aplicado formatos en la visualizacién de la informacion.

c) Se hanreconocido las posibilidades de entrada / salida del lenguaje y las librerias asociadas.
d) Se han utilizado ficheros para almacenar y recuperar informacion.

e) Se han creado programas que utilicen diversos métodos de acceso al contenido de los
ficheros.

f) Se han utilizado las herramientas del entorno de desarrollo para crear interfaces graficos de
usuario simples.

g) Se han programado controladores de eventos.

h) Se han escrito programas que utilicen interfaces graficos para la entrada y salida de
informacién.

6. Escribe programas que manipulen informacién seleccionando y utilizando tipos avanzados
de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han escrito programas que utilicen matrices (arrays).

b) Se han reconocido las librerias de clases relacionadas con tipos de datos avanzados.
c) Se han utilizado listas para almacenar y procesar informacion.

d) Se han utilizado iteradores para recorrer los elementos de las listas.

e) Se han reconocido las caracteristicas y ventajas de cada una de las colecciones de datos
disponibles.
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f) Se han creado clases y métodos genéricos.
g) Se han utilizado expresiones regulares en la busqueda de patrones en cadenas de texto.

h) Se han identificado las clases relacionadas con el tratamiento de documentos escritos en
diferentes lenguajes de intercambio de datos.

i) Se han realizado programas que realicen manipulaciones sobre documentos escritos en
diferentes lenguajes de intercambio de datos.

j) Se han utilizado operaciones agregadas para el manejo de informaciéon almacenada en
colecciones.

7. Desarrolla programas aplicando caracteristicas avanzadas de los lenguajes orientados a
objetos y del entorno de programacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos de herencia, superclase y subclase.

b) Se han utilizado modificadores para bloquear y forzar la herencia de clases y métodos.
c) Se hareconocido la incidencia de los constructores en la herencia.

d) Se han creado clases heredadas que sobrescriben la implementacién de métodos de la
superclase.

e) Se han disefiado y aplicado jerarquias de clases.

f) Se han probado y depurado las jerarquias de clases.

g) Se han realizado programas que implementen vy utilicen jerarquias de clases.

h) Se ha comentado y documentado el cédigo.

i) Se han identificado y evaluado los escenarios de uso de interfaces.

j) Se han identificado y evaluado los escenarios de utilizacion de la herencia y la composicion.

8. Utiliza bases de datos orientadas a objetos, analizando sus caracteristicas y aplicando
técnicas para mantener la persistencia de la informacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las caracteristicas de las bases de datos orientadas a objetos.

b) Se haanalizado su aplicacion en el desarrollo de aplicaciones mediante lenguajes orientados
a objetos.

c) Se han instalado sistemas gestores de bases de datos orientados a objetos.

d) Se han clasificado y analizado los distintos métodos soportados por los sistemas gestores
para la gestién de la informacion almacenada.

e) Se han creado bases de datos y las estructuras necesarias para el almacenamiento de
objetos.

f) Se han programado aplicaciones que almacenen objetos en las bases de datos creadas.

g) Se han realizado programas para recuperar, actualizar y eliminar objetos de las bases de
datos.

h) Se han realizado programas para almacenar y gestionar tipos de datos estructurados,
compuestos y relacionados.



ANO XLIII NGm.

218 11 de noviembre de 2024

38310

9. Gestiona informacion almacenada en bases de datos manteniendo la integridad y
consistencia de los datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas y métodos de acceso a sistemas gestores de bases
de datos.

b) Se han programado conexiones con bases de datos.
c) Se ha escrito un cédigo para almacenar informacién en bases de datos.

d) Se han creado programas para recuperar y mostrar informacion almacenada en bases de
datos.

e) Se han efectuado borrados y modificaciones sobre la informacién almacenada.
f) Se han creado aplicaciones que muestren la informacién almacenada en bases de datos.
g) Se han creado aplicaciones para gestionar la informacion presente en bases de datos.

h) Se han realizado las tareas de comprobacion de seguridad adecuadas para asegurarse de la
seguridad e integridad de los datos almacenados en la base de datos.

Contenidos:

1.ldentificacion de los elementos de un programa informatico:
- Estructura y bloques fundamentales.

- Variables.

- Tipos de datos.

- Literales.

- Constantes.

— Operadores y expresiones.

— Conversiones de tipo.

- Comentarios.

- Procedimientos y Funciones.

- Paso de parametros a funciones y procedimientos.
- Llamadas a funciones y procedimientos.
2.Utilizacion de objetos:

— Caracteristicas de los objetos.

- Instanciacién de objetos.

- Utilizacion de métodos. Parametros.

- Utilizacion de propiedades.

- Utilizacion de métodos estaticos.

- Constructores.

— Destruccion de objetos y liberacion de memoria.

3.Uso de estructuras de control:
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- Estructuras de seleccion.

— Estructuras de repeticion.

- Estructuras de salto.

- Control de excepciones.

- Aserciones.

- Prueba, depuracion y documentacion de la aplicacion.
4.Desarrollo de clases:

- Concepto de clase.

- Estructura y miembros de una clase. Visibilidad.
— Creacion de propiedades.

- Creacién de métodos.

- Creacion de constructores.

- Sobrecarga de métodos.

- Utilizacion de clases y objetos.

- Utilizacion de clases predefinidas: funcionalidades basicas (encapsulacion de tipos primitivos,
funciones matematicas, fecha y hora, ...).

- Utilizacion de clases heredadas.

5.Lectura y escritura de informacion:

- Flujos. Tipos: bytes y caracteres. Clases relacionadas.

- Ficheros de datos. Registros.

- Serializacion de objetos. Clases relacionadas.

— Apertura y cierre de ficheros. Modos de acceso. Escritura y lectura de informacién en ficheros.
- Utilizacion de los sistemas de ficheros.

- Creacion y eliminacién de ficheros y directorios.

- Entrada desde teclado. Salida a pantalla. Formatos de visualizacién.
- Interfaces graficas.

- Concepto de evento.

- Creacion de controladores de eventos.

6.Aplicacion de las estructuras de almacenamiento:

- Estructuras estaticas y dinamicas.

- Creacion de matrices (arrays).

— Matrices (arrays) multidimensionales.

- Genericidad.

- Cadenas de caracteres. Expresiones regulares.

- Colecciones: Listas, Conjuntos y Diccionarios.
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- Operaciones agregadas: filtrado, reduccion y recoleccion.
7.Utilizacion avanzada de clases:

— Composicién de clases.

- Herencia y polimorfismo.

- Jerarquia de clases: Superclases y subclases.

- Clases y métodos abstractos y finales.

- Interfaces.

- Sobreescritura de métodos.

- Constructores y herencia.

8.Mantenimiento de la persistencia de los objetos:

— Bases de datos orientadas a objetos.

— Caracteristicas de las bases de datos orientadas a objetos.
- Instalacién del gestor de bases de datos.

- Creacion de bases de datos.

- Mecanismos de consulta.

- El lenguaje de consultas: sintaxis, expresiones, operadores.
- Recuperacion, modificacion y borrado de informacion.

— Tipos de datos objeto; atributos y métodos.

- Tipos de datos coleccion.

9.Gestidn de bases de datos:

- Acceso a bases de datos. Estandares. Caracteristicas.

— Establecimiento de conexiones.

- Almacenamiento, recuperacion, actualizacion y eliminacion de informacion en bases de datos.

El médulo profesional 0373. Lenguajes de marcas y sistemas de gestion de informacién, queda

redactado como sigue:

Médulo Profesional: Lenguajes de marcas y sistemas de gestion de informacion.

Cdédigo: 0373.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce las caracteristicas de lenguajes de marcas analizando e interpretando fragmentos

de cddigo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas generales de los lenguajes de marcas.
b) Se han reconocido las ventajas que proporcionan en el tratamiento de la informacioén.

c) Se han clasificado los lenguajes de marcas e identificado los mas relevantes.

d) Se han diferenciado sus ambitos de aplicacion.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38313

e) Se han reconocido la necesidad y los ambitos especificos de aplicacion de un lenguaje de
marcas de proposito general.

f) Se han analizado las caracteristicas propias de diferentes lenguajes de marcas.
g) Se haidentificado la estructura de un documento y sus reglas sintacticas.

h) Se ha contrastado la necesidad de crear documentos bien formados y la influencia en su
procesamiento.

i) Se han identificado las ventajas que aportan los espacios de nombres.

2. Utiliza lenguajes de marcas para la transmision y presentacion de informacion a través de la
web analizando la estructura de los documentos e identificando sus elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los lenguajes de marcas relacionados con la web y sus
diferentes versiones y estandares.

b) Se ha analizado la estructura de un documento HTML e identificado las secciones que lo
componen.

c) Se ha reconocido la funcionalidad de las principales etiquetas y los atributos del lenguaje
HTML.

d) Se han establecido las semejanzas y diferencias entre las diferentes versiones de HTML.
e) Se han utilizado herramientas en la creacién de documentos web.

f) Se han identificado las ventajas que aporta la utilizacién de hojas de estilo.

g) Se han aplicado hojas de estilo.

h) Se han validado documentos HTML y CSS.

i) Se han identificado las tecnologias en que se basa la sindicacion de contenidos.

j) Se han reconocido los ambitos de aplicacion de la sindicacién de contenidos.

3. Accede y manipula documentos web utilizando lenguajes de script de cliente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y clasificado los lenguajes de script de cliente relacionados con la web y
sus diferentes versiones y estandares.

b) Se ha identificado la sintaxis basica de los lenguajes de script de cliente.

c) Se han utilizado métodos para la seleccidon y acceso de los diferentes elementos de un
documento web.

d) Se han creado y modificado elementos de documentos web.
e) Se han eliminado elementos de documentos web.
f) Se han realizado modificaciones sobre los estilos de un documento web.

4. Establece mecanismos de validacion de documentos para el intercambio de informacion
utilizando métodos para definir su sintaxis y estructura.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha establecido la necesidad de describir la informacion transmitida en los documentos y
sus reglas.
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b) Se han identificado las tecnologias relacionadas con la definicion de documentos.
c) Se ha analizado la estructura y sintaxis especifica utilizada en la descripcion.

d) Se han creado descripciones de documentos.

e) Se han utilizado descripciones en la elaboracion y validacién de documentos.

f) Se han asociado las descripciones con los documentos.
g) Se han utilizado herramientas especificas.

5. Realiza conversiones sobre documentos para el intercambio de informacién utilizando
técnicas, lenguajes y herramientas de procesamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la necesidad de la conversién de documentos para el intercambio de la
informacion.

b) Se han establecido ambitos de aplicacion.
c) Se han analizado las tecnologias implicadas y su modo de funcionamiento.

d) Se ha descrito la sintaxis especifica utilizada en la conversién y adaptacion de documentos
para el intercambio de informacién.

e) Se han creado especificaciones de conversion.

f) Se han identificado y caracterizado herramientas especificas relacionadas con la conversion
de documentos para el intercambio de informacion.

g) Se han realizado conversiones sobre documentos para el intercambio de informacion.
h) Se han utilizado lenguajes de script para extraer dinamicamente informacién de un documento.

6. Gestiona la informacion en formatos de intercambio de datos analizando y utilizando
tecnologias de almacenamiento y lenguajes de consulta.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales métodos de almacenamiento de la informacion utilizados
en documentos de intercambio de datos.

b) Se han identificado las ventajas e inconvenientes de almacenar informacion en formatos de
intercambio de datos.

c) Se han establecido tecnologias eficientes de almacenamiento de informacion en funcion de
sus caracteristicas.

d) Se han identificado lenguajes y herramientas para el tratamiento y almacenamiento de
informacion y su inclusién en documentos de intercambio de datos.

e) Se han utilizado lenguajes de consulta y manipulacion en documentos de intercambio de
datos.

f) Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos relacionales en el almacenamiento de
informacién en formatos de intercambio de datos.

g) Se han utilizado técnicas especificas para crear documentos de intercambio de datos a partir
de informacion almacenada en bases de datos relacionales.

h) Se han identificado las caracteristicas de los sistemas.
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i) Se han utilizado herramientas para gestionar la informacién almacenada en bases de datos
nativas.

j) Se han utilizado sistemas gestores de bases de datos nativas en el almacenamiento de
informacion en formatos de intercambio de datos.

7. Opera sistemas empresariales de gestion de informacién realizando tareas de importacion,
integracion, aseguramiento y extraccion de la informacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales sistemas de gestion empresarial.

b) Se han reconocido las ventajas de los sistemas de gestion de informacion empresariales.
c) Se han evaluado las caracteristicas de las principales aplicaciones de gestion empresarial.
d) Se han instalado aplicaciones de gestion de la informaciéon empresarial.

e) Se han configurado y administrado las aplicaciones.

f) Se han establecido y verificado mecanismos de acceso seguro a la informacion.

g) Se han generado informes.

h) Se han realizado procedimientos de extracciéon de informacién para su tratamiento e
incorporacion a diversos sistemas.

i) Se han elaborado documentos relativos a la explotacion de la aplicacion.
Contenidos:

1.Reconocimiento de las caracteristicas de lenguajes de marcas:
- Clasificacion.

- Caracteristicas y ambitos de aplicacion.

- Estructura y sintaxis.

- Herramientas de edicion.

- Elaboracion de documentos bien formados.

- Utilizacion de espacios de nombres.

2.Utilizacion de lenguajes de marcas en entornos web:

- Estandares web. Versiones. Clasificacion.

- Estructura de un documento HTML.

- ldentificacién de etiquetas y atributos de HTML.

- Herramientas de disefio web.

- Hojas de estilo (CSS).

- Validacion de documentos HTML y CSS.

- Disefo responsivo.

- Librerias de estilos.

- Lenguajes de marcas para la sindicacién de contenidos.

3.Manipulacién de documentos Web:
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- Lenguajes de script de cliente. Caracteristicas y sintaxis basica. Estandares.
- Seleccién y acceso a elementos.

- Creacioén y modificaciéon de elementos.

- Eliminacion de elementos.

— Manipulacion de estilos.

4.Definicion de esquemas y vocabularios en lenguajes de marcas:

- Tecnologias para la definicion de documentos. Estructura y sintaxis.

- Creacion de descripciones de documentos.

— Asociacion de descripciones con documentos. Validacion.

- Herramientas de creacion y validacion.

5.Conversion y adaptacion de documentos para el intercambio de informacion:
- Tecnologias de transformacion de documentos. Estandares. Ambitos de aplicacion.
— Descripcion de la estructura y de la sintaxis.

- Creacion y utilizacion de plantillas. Herramientas y depuracion.

- Conversion entre diferentes formatos de documentos.

6.Almacenamiento de informacion:

- Sistemas de almacenamiento de informacion. Caracteristicas. Tecnologias.
- Lenguajes de consulta y manipulacion en documentos.

— Consulta y manipulacion de informacion.

- Importacion y exportacion de bases de datos relacionales en diferentes formatos.

- Herramientas de tratamiento y almacenamiento de informacion en sistemas nativos.

- Almacenamiento y manipulacion de informacién en sistemas nativos.
7.Sistemas de gestion empresarial:

- Aplicaciones de gestion empresarial. Tipos. Caracteristicas.

- Instalacion.

— Administracion y configuracion.

- Integracion de médulos.

— Mecanismos de acceso seguro a la informacion. Roles y privilegios.
- Elaboracion de informes.

- Exportacion de informacion.

— Elaboracion de documentacion.

El médulo profesional 0487. Entornos de desarrollo, queda redactado como sigue:
Modulo profesional: Entornos de desarrollo.

Cddigo: 0487.
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce los elementos y herramientas que intervienen en el desarrollo de un programa
informatico, analizando sus caracteristicas y las fases en las que actdan hasta llegar a su puesta
en funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se hareconocido la relacion de los programas con los componentes del sistema informatico:
memoria, procesador, periféricos, entre otros.

b) Se han identificado las fases de desarrollo de una aplicacion informatica.
c) Se han diferenciado los conceptos de codigo fuente, objeto y ejecutable.

d) Se han reconocido las caracteristicas de la generacién de cdédigo intermedio para su
ejecucion en maquinas virtuales.

e) Se han clasificado los lenguajes de programacion, identificando sus caracteristicas.

f) Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida por las herramientas utilizadas en el desarrollo de
software.

g) Se han identificado las caracteristicas y escenarios de uso de las metodologias agiles de
desarrollo de software.

2. Evalua entornos integrados de desarrollo analizando sus caracteristicas para editar cédigo
fuente y generar ejecutables.

Criterios de evaluacion:

a) Se han instalado entornos de desarrollo, propietarios y libres.

(=)

Se han afiadido y eliminado médulos en el entorno de desarrollo.

Se ha personalizado y automatizado el entorno de desarrollo.

(2]

o

e) Se han generado ejecutables a partir de codigo fuente de diferentes lenguajes en un mismo

)
)
)
) Se ha configurado el sistema de actualizacion del entorno de desarrollo.
)
entorno de desarrollo.

f) Se han generado ejecutables a partir de un mismo codigo fuente con varios entornos de
desarrollo.

g) Se han identificado las caracteristicas comunes y especificas de diversos entornos de
desarrollo.

h) Se han exportado e importado proyectos entre distintos entornos de desarrollo.
3. Verifica el funcionamiento de programas disefiando y realizando pruebas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes tipos de pruebas.

b) Se han definido casos de prueba.

c) Se han identificado las herramientas de depuracion y prueba de aplicaciones ofrecidas por
el entorno de desarrollo.

d) Se han utilizado herramientas de depuracion para definir puntos de ruptura y seguimiento.

e) Se han utlizado las herramientas de depuracién para examinar y modificar el
comportamiento de un programa en tiempo de ejecucion.
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f) Se han efectuado pruebas unitarias de clases y funciones.

g) Se han implementado pruebas automaticas.

h) Se han documentado las incidencias detectadas.

i) Se han utilizado dobles de prueba para aislar los componentes durante las pruebas.
4. Optimiza codigo empleando las herramientas disponibles en el entorno de desarrollo.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los patrones de refactorizacién mas usuales.

b) Se han elaborado las pruebas asociadas a la refactorizacion.

c) Se ha revisado el cédigo fuente usando un analizador de codigo.

d) Se han identificado las posibilidades de configuracidon de un analizador de cédigo.

e) Se han aplicado patrones de refactorizacién con las herramientas que proporciona el entorno
de desarrollo.

f) Se ha realizado el control de versiones integrado en el entorno de desarrollo.

g) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para documentar las clases.
h) Se han utilizado repositorios remotos para el desarrollo de cédigo colaborativo.

i) Se han utilizado herramientas para la integracion continua del cédigo.

5. Genera diagramas de clases valorando su importancia en el desarrollo de aplicaciones y
empleando herramientas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos de la programacion orientada a objetos.
b) Se han utilizado herramientas para la elaboracion de diagramas de clases.

c) Se ha interpretado el significado de diagramas de clases.

d) Se han trazado diagramas de clases a partir de las especificaciones de las mismas.
e) Se ha generado cédigo a partir de un diagrama de clases.

f) Se ha generado un diagrama de clases mediante ingenieria inversa.

6. Genera diagramas de comportamiento valorando su importancia en el desarrollo de
aplicaciones y empleando herramientas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de diagramas de comportamiento.
b) Se ha reconocido el significado de los diagramas de casos de uso.

c) Se han interpretado diagramas de interaccion.

d) Se han elaborado diagramas de interaccién sencillos.

e) Se ha interpretado el significado de diagramas de actividades.

f) Se han elaborado diagramas de actividades sencillos.

g) Se han interpretado diagramas de estados.
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h) Se han planteado diagramas de estados sencillos.

Contenidos:

1.Desarrollo de software:

- Concepto de programa informatico.

— Caodigo fuente, cédigo objeto y cédigo ejecutable; tecnologias de virtualizacion.
- Tipos de lenguajes de programacion. Paradigmas.

- Caracteristicas de los lenguajes mas difundidos.

- Fases del desarrollo de una aplicacién: analisis, disefio, codificacion, pruebas, documentacion,
explotacion y mantenimiento, entre otras.

- Proceso de obtencién de cadigo ejecutable a partir del codigo fuente; herramientas implicadas.
- Metodologias agiles. Técnicas. Caracteristicas.

- Metodologias de desarrollo actuales.

2.Instalacién y uso de entornos de desarrollo:

— Funciones de un entorno de desarrollo.

- Instalacién de un entorno de desarrollo.

- Uso basico de un entorno de desarrollo.

- Personalizacién del entorno de desarrollo: temas, estilos de codificacién, modulos y
extensiones, entre otras.

- Edicion de programas.

- Generacion de ejecutables en distintos entornos.

— Herramientas y automatizacion.

- Entornos de desarrollo online/cloud.

- Generacioén de cddigo mediante nuevas técnicas.

— Analisis y comparacién de entornos de desarrollo mas usuales.
3.Disefo y realizacion de pruebas:

- Planificacion de Pruebas.

- Tipos de pruebas: Funcionales, estructurales y regresion, entre otras.
- Procedimientos y casos de prueba.

- Pruebas de Cadigo: Cubrimiento, valores limite y clases de equivalencia, entre otras.
- Herramientas de depuracion. Puntos de ruptura y seguimiento.

- Pruebas unitarias; herramientas de automatizacion.

- Documentacion de las incidencias.

- Dobles de prueba. Tipos. Caracteristicas.

4.0ptimizacion y documentacion:
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- Refactorizacion. Concepto. Limitaciones. Patrones de refactorizacion mas usuales.
Refactorizacion y pruebas. Herramientas de ayuda a la refactorizacion.

- Analizadores de cédigo.

- Control de versiones. Estructura de las herramientas de control de versiones. Repositorio.
Herramientas de control de versiones. Uso integrado en el entorno de desarrollo:

- Repositorios remotos.

- Documentacion. Uso de comentarios. Alternativas.
- Integracién continua. Herramientas.

5.Elaboracién de diagramas de clases:

- Clases. Atributos, métodos y visibilidad.

- Objetos. Instanciacion.

- Relaciones. Asociacion, navegabilidad y multiplicidad. Herencia, composicion, agregacion.
Realizacion y dependencia.

- Notacién de los diagramas de clases.

- Herramientas.

- Generacién automatica de codigo. Ingenieria inversa.

- Generacién automatica de diagramas de clases a partir de codigo.
6.Elaboracion de diagramas de comportamiento:

- Tipos. Campo de aplicacion.

- Diagrama de casos de uso. Actores, escenario, relacion de comunicacion.
- Diagrama de secuencia. Linea de vida de un objeto, activacion, envio de mensajes.
- Diagrama de comunicacion. Objetos, mensajes.

- Diagrama de actividad. Diagrama de estados.

El médulo profesional 0486. Acceso a datos, queda redactado como sigue:
Maodulo profesional: Acceso a datos.

Caddigo: 0486.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Desarrolla aplicaciones que gestionan informacion almacenada en ficheros identificando el
campo de aplicacion de los mismos y utilizando clases especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado clases para la gestién de ficheros y directorios.

b) Se han valorado las ventajas y los inconvenientes de las distintas formas de acceso.

c) Se han utilizado clases para recuperar informacion almacenada en ficheros.

d) Se han utilizado clases para almacenar informacion en ficheros.

e) Se han utilizado clases para realizar conversiones entre diferentes formatos de ficheros.

f) Se han previsto y gestionado las excepciones.
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g) Se han probado y documentado las aplicaciones desarrolladas.
h) Se ha realizado control de versiones en el codigo generado.

2. Desarrolla aplicaciones que gestionan informacién almacenada en bases de datos
relacionales identificando y utilizando mecanismos de conexion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de utilizar conectores.

b) Se han utilizado gestores de bases de datos embebidos e independientes.

c) Se ha utilizado el conector idéneo en la aplicacion.

d) Se ha establecido la conexion.

e) Se ha definido la estructura de la base de datos.

f) Se han desarrollado aplicaciones que modifican el contenido de la base de datos.
g) Se han definido los objetos destinados a almacenar el resultado de las consultas.
h) Se han desarrollado aplicaciones que efectian consultas.

i) Se han eliminado los objetos una vez finalizada su funcion.

j) Se han gestionado las transacciones.

k) Se han ejecutado procedimientos almacenados en la base de datos.

3. Gestiona la persistencia de los datos identificando herramientas de mapeo objeto relacional
(ORM) y desarrollando aplicaciones que las utilizan.

Criterios de evaluacion:

a) Se hainstalado la herramienta ORM.

b) Se ha configurado la herramienta ORM.

c) Se han definido configuraciones de mapeo.

d) Se han aplicado mecanismos de persistencia a los objetos.

e) Se han desarrollado aplicaciones que modifican y recuperan objetos persistentes.
f) Se han desarrollado aplicaciones que realizan consultas usando el lenguaje SQL.
g) Se ha valorado la utilizacion de lenguajes propios de la herramienta ORM

h) Se han gestionado las transacciones.

i) Se han sincronizado diagramas de clase con diagramas entidad-relacion.

4. Desarrolla aplicaciones que gestionan la informacion almacenada en bases de datos objeto
relacionales y orientadas a objetos valorando sus caracteristicas y utilizando los mecanismos de
acceso incorporados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las ventajas e inconvenientes de las bases de datos que almacenan
objetos.

b) Se han establecido y cerrado conexiones.

c) Se ha gestionado la persistencia de objetos simples.
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d) Se ha gestionado la persistencia de objetos estructurados.

e) Se han desarrollado aplicaciones que realizan consultas.

f) Se han modificado los objetos almacenados.

g) Se ha utilizado el lenguaje de consultas para BBDDOO.

h) Se han gestionado las transacciones.

i) Se han probado y documentado las aplicaciones desarrolladas.
j) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.

k) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

5. Desarrolla aplicaciones que gestionan la informacién almacenada en bases de datos
documentales nativas evaluando y utilizando clases especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de utilizar bases de datos documentales
nativas.

b) Se ha instalado y configurado el gestor de bases de datos.
c) Se ha establecido la conexién con la base de datos.

d) Se han desarrollado aplicaciones que efectian consultas sobre el contenido de la base de
datos.

e) Se han utilizado los lenguajes de consulta suministrados por el gestor de la base de datos
f) Se han afiadido y eliminado colecciones de la base de datos.

g) Se han desarrollado aplicaciones para afadir, modificar y eliminar documentos de la base
de datos.

h) Se ha utilizado una metodologia para la planificaciéon, asignacién y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

6. Programa componentes de acceso a datos identificando las caracteristicas que debe poseer
un componente y utilizando herramientas de desarrollo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de utilizar programacion orientada a
componentes.

b) Se han identificado herramientas de desarrollo de componentes.
c) Se han programado componentes que gestionan informacién almacenada en ficheros.

d) Se han programado componentes que gestionan mediante conectores informacion
almacenada en bases de datos.

e) Se han programado componentes que gestionan informacion usando mapeo objeto
relacional.

f) Se han programado componentes que gestionan informacién almacenada en bases de datos
objeto relacionales y orientadas a objetos.

g) Se han programado componentes que gestionan informacion almacenada en una base de
datos documental nativa.
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h) Se han probado y documentado los componentes desarrollados.
i) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.
j) Se han integrado los componentes desarrollados en aplicaciones.

k) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignaciéon y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

Contenidos:
1.Manejo de ficheros:

- Clases asociadas a las operaciones de gestion de ficheros y directorios: creacién, borrado,
copia, movimiento, recorrido, entre otras.

- Formas de acceso a un fichero. Ventajas.

- Clases para gestion de flujos de datos desde/hacia ficheros. Flujos de bytes y de caracteres.
— Operaciones sobre ficheros secuenciales y aleatorios.

- Serializaciéon/deserializacion de objetos.

- Trabajo con ficheros: de intercambio de datos (XML y JSON, entre otros). Analizadores
sintacticos (parser) y vinculacion (binding). Conversion entre diferentes formatos.

- Excepciones: deteccion y tratamiento.

- Desarrollo de aplicaciones que utilizan ficheros.

2.Manejo de conectores:

- El desfase objeto-relacional.

- Protocolos de acceso a bases de datos. Conectores.

— Establecimiento de conexiones. Pooling de conexiones.

- Ejecucion de sentencias de descripcion de datos.

- Ejecucion de sentencias de modificacion de datos.

- Ejecucion de consultas. Manipulacion del resultado.

- Ejecucion de procedimientos almacenados en la base de datos. Parametros.
- Gestién de transacciones.

- Desarrollo de programas que utilizan bases de datos.

3.Herramientas de mapeo objeto relacional (ORM):

- Concepto de mapeo objeto relacional.

- Caracteristicas de las herramientas ORM. Herramientas ORM mas utilizadas.
- Instalacion de una herramienta ORM. Configuracién.

- Estructura de un fichero de mapeo. Elementos, propiedades.

- Mapeo basado en anotaciones.

- Clases persistentes.

— Sesiones; estados de un objeto.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38324

- Carga, almacenamiento y modificacién de objetos.

- Consultas SQL.

- Lenguajes propios de la herramienta ORM.

- Diagramas de clases, diagramas ORM vy sincronizacion.

— Gestién de transacciones.

- Desarrollo de programas que utilizan bases de datos a través de herramientas ORM.
4.Bases de datos objeto relacionales y orientadas a objetos:

- Gestores de bases de datos objeto relacionales. Caracteristicas. Ventajas.

- Gestidn de objetos con SQL; ANSI SQL.

- Acceso a las funciones del gestor de base de datos objeto-relacional desde el lenguaje de
programacion.

- Gestores de bases de datos orientadas a objetos. Caracteristicas. Ventajas.
- Gestién de la persistencia de objetos.

- Elinterfaz de programacion de aplicaciones de la base de datos orientada a objetos. Consultas
y persistencia de datos. Lenguaje OQL y lenguajes propios de las BBDDOO.

- Gestién de transacciones.

- Desarrollo de programas que gestionan objetos en bases de datos.
5.Bases de datos documentales:

- Bases de datos documentales nativas. Caracteristicas. Ventajas.

- Instalacién y configuracion del gestor de base de datos documental.
— Establecimiento y cierre de conexiones.

- Colecciones y documentos.

- Creacion y borrado de colecciones; clases y métodos.

- Aiadir, modificar y eliminar documentos; clases y métodos.

- Lenguajes de consulta. Realizacion de consultas; clases y métodos.
- Desarrollo de programas que utilizan bases de datos documentales.
6.Programacion de componentes de acceso a datos:

- Concepto de componente; caracteristicas. Ventajas.

- Propiedades vy atributos.

- Eventos; asociaciéon de acciones a eventos.

- Persistencia del componente. Serializacion.

— Herramientas para desarrollo de componentes.

- Desarrollo, empaquetado y utilizacion de componentes.

El médulo profesional 0488. Desarrollo de interfaces, queda redactado como sigue:

Modulo Profesional: Desarrollo de interfaces.
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Cddigo: 0488.
Resultados de aprendizaje y Criterios de evaluacion.

1. Genera interfaces graficos de usuario mediante editores visuales utilizando las
funcionalidades del editor y adaptando el cédigo generado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las herramientas y librerias disponibles para la generaciéon de interfaces
graficos.

b) Se ha creado un interfaz grafico utilizando las herramientas de un editor visual.
c) Se han utilizado las funciones del editor para ubicar los componentes del interfaz.

d) Se han modificado las propiedades de los componentes para adecuarlas a las necesidades
de la aplicacion.

e) Se ha analizado el codigo generado por el editor visual.

f) Se ha modificado el cddigo generado por el editor visual.

g) Se han enlazado componentes a origenes de datos.

h) Se han asociado a los eventos las acciones correspondientes.

i) Se ha desarrollado una aplicacion que incluye el interfaz grafico obtenido.
j) Se han utilizado patrones de disefio en el desarrollo de aplicaciones.

2. Genera interfaces naturales de usuario utilizando herramientas visuales.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas disponibles para el aprendizaje automatico
relacionadas con las interfaces de usuario.

b) Se ha creado una interfaz natural de usuario utilizando las herramientas disponibles.

c) Se ha utilizado el reconocimiento de voz para implementar acciones en las interfaces
naturales de usuario.

d) Se haincorporado la deteccién del movimiento del cuerpo para implementar acciones en las
interfaces naturales de usuario.

e) Se han integrado elementos de deteccion de partes del cuerpo para implementar acciones
en las interfaces naturales de usuario.

f) Se ha integrado la realidad aumentada en los interfaces de usuario.

3. Crea componentes visuales valorando y empleando herramientas especificas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas para disefio y prueba de componentes.

b) Se han creado componentes visuales.

c) Se han definido sus métodos y propiedades con asignacién de valores por defecto.

d) Se han determinado los eventos a los que debe responder el componente y se les han
asociado las acciones correspondientes.

e) Se han realizado pruebas unitarias sobre los componentes desarrollados.
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f) Se han documentado los componentes creados.

g) Se ha realizado control de versiones en el cédigo generado.

h) Se han empaquetado componentes.

i) Se han programado aplicaciones cuyo interfaz grafico utiliza los componentes creados.

j) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

4. Disefa interfaces graficas identificando y aplicando criterios de usabilidad y accesibilidad.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales estandares de usabilidad y accesibilidad.

b) Se ha valorado la importancia del uso de estandares para la creacion de interfaces.

c) Se han creado diferentes tipos de menus cuya estructura y contenido siguen los estandares
establecidos.

d) Se han distribuido las acciones en menus, barras de herramientas, botones de comando,
entre otros, siguiendo un criterio coherente.

e) Se han distribuido adecuadamente los controles en la interfaz de usuario.
f) Se ha utilizado el tipo de control mas apropiado en cada caso.

g) Se hadisefiado el aspecto de la interfaz de usuario (colores y fuentes entre otros) atendiendo
a su legibilidad.

h) Se ha verificado que los mensajes generados por la aplicacion son adecuados en extension
y claridad.

i) Se han realizado pruebas para evaluar la usabilidad y accesibilidad de la aplicacion.
j) Se ha realizado control de versiones en el cédigo generado.

k) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

5. Crea informes evaluando y utilizando herramientas graficas.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha establecido la estructura del informe.

b) Se han generado informes basicos a partir de diferentes fuentes de datos mediante
asistentes.

c) Se han establecido filtros sobre los valores a presentar en los informes.
d) Se han incluido valores calculados, recuentos y totales.
e) Se han incluido graficos generados a partir de los datos.

f) Se han utilizado herramientas para generar el codigo correspondiente a los informes de una
aplicacion.

g) Se ha modificado el codigo correspondiente a los informes.
h) Se ha desarrollado una aplicacién que incluye informes incrustados.

6. Documenta aplicaciones seleccionando y utilizando herramientas especificas.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado sistemas de generaciéon de ayudas.

b) Se han generado ayudas en los formatos habituales.

c) Se han generado ayudas sensibles al contexto.

d) Se ha documentado la estructura de la informacion persistente.

e) Se ha confeccionado el manual de usuario y la guia de referencia.

f) Se han confeccionado los manuales de instalacion, configuracién y administracion.

g) Se han confeccionado tutoriales.

7. Prepara aplicaciones para su distribucion evaluando y utilizando herramientas especificas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han empaquetado los componentes que requiere la aplicacion.

(=)

) Se ha personalizado el asistente de instalacion.

(2]

) Se han generado paquetes de instalacion utilizando el entorno de desarrollo.
d)

Se han generado paquetes de instalacién utilizando herramientas externas.
e) Se han firmado digitalmente las aplicaciones para su distribucion.
f) Se han generado paquetes instalables en modo desatendido.

g) Se ha preparado el paquete de instalacion para que la aplicacién pueda ser correctamente
desinstalada.

h) Se ha preparado la aplicacion para ser distribuida a través de diferentes canales de
distribucion.

8. Evalua el funcionamiento de aplicaciones disefiando y ejecutando pruebas.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha establecido una estrategia de pruebas.

b) Se han realizado pruebas de integracion de los distintos elementos.

c) Se han realizado pruebas de regresion.

d) Se han realizado pruebas de volumen y estrés.

e) Se han realizado pruebas de seguridad.

f) Se han realizado pruebas de uso de recursos por parte de la aplicacion.
g) Se ha documentado la estrategia de pruebas y los resultados obtenidos.
h) Se han realizado pruebas de usuario.

Contenidos:

1.Generacion de interfaces de usuario:

- Patrones de arquitectura de las aplicaciones graficas.

- Librerias de componentes nativas y multiplataforma. Caracteristicas.

- Herramientas propietarias y libres de edicidon de interfaces.
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- Lenguajes descriptivos para la definicion de interfaces.

- Componentes: caracteristicas y campo de aplicacion.

- Enlace de componentes a origenes de datos.

- Asociacién de acciones a eventos.

- Edicion del codigo generado por la herramienta de diseno.

- Clases, propiedades, métodos.

- Eventos; escuchadores.

2.Generacion de interfaces naturales de usuario:

- Herramientas para el aprendizaje automatico. Entrenamiento.

- Interfaces naturales. Tipos.

- Voz y Habla. Reconocimiento.

- Partes y movimientos del cuerpo. Deteccion.

- Realidad aumentada.

- Herramientas y técnicas para la mejora de las interfaces de usuario.
3.Creacion de componentes visuales:

— Concepto de componente; caracteristicas.

- Propiedades, atributos y métodos.

— Eventos; asociacion de acciones a eventos.

- Persistencia del componente.

— Herramientas para desarrollo de componentes visuales.

- Prueba de los componentes.

- Empaquetado de componentes.

4.Disefio de interfaces graficas:

- Usabilidad y accesibilidad. Caracteristicas. Pautas. Estandares.
— Medidas de usabilidad y accesibilidad de las aplicaciones; herramientas.
- Esquemas (Wireframes) y Maquetas (Mockups).

- Pautas de disefio de la estructura de la interfaz de usuario; menus, ventanas, cuadros de
dialogo, atajos de teclado, entre otros.

- Pautas de disefio del aspecto de la interfaz de usuario: colores, fuentes, iconos, distribucion de
los elementos.

— Pautas de disefio de los elementos interactivos de la interfaz de usuario: Botones de comando,
listas desplegables, entre otros.

- Pautas de disefio de la secuencia de control de la aplicacién.
- Pruebas para evaluar la usabilidad y accesibilidad de la aplicacion.

5.Creacion de informes:
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- Informes incrustados y no incrustados en la aplicacion.

- Herramientas graficas integradas en el IDE y externas al mismo.
- Estructura general. Secciones.

- Filtrado de datos.

— Numeracion de lineas, recuentos y totales.

- Gréficos.

- Librerias para generacién de informes. Clases, métodos y atributos.
- Conexién con las fuentes de datos. Ejecucion de consultas.

- Imagenes.

- Formatos de salida.

- Subinformes.

6.Documentacion de aplicaciones:

- Ficheros de ayuda. Formatos.

- Herramientas de generacion de ayudas.

- Ayuda genérica y sensible al contexto.

- Tablas de contenidos, indices, sistemas de busqueda, entre otros.

- Tipos de manuales: Manual de usuario, guia de referencia, guias rapidas, manuales de
instalacion, configuracion y administracion. Preguntas mas frecuentes. Destinatarios y estructura.

- Elaboracion de tutoriales.

7 .Distribucion de aplicaciones:

- Componentes de una aplicacion. Empaquetado.

- Instaladores.

- Paquetes autoinstalables.

- Firma digital de aplicaciones.

- Herramientas para crear paquetes de instalacion.

- Personalizacion de la instalacion: Logotipos, fondos, dialogos, botones, idioma, entre otros.
- Asistentes de instalacion y desinstalacion.

- Canales de distribucion: repositorios (stores), ad-hoc, sitios web, correo electrénico, entre otros.
8.Realizacion de pruebas:

- Objetivo, importancia y limitaciones del proceso de prueba. Estrategias.

- Pruebas de integracion: ascendentes y descendentes.

- Pruebas de sistema: configuracion, recuperacion, entre otras.

- Pruebas de regresion.

- Pruebas de uso de recursos.

- Pruebas de seguridad.
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- Pruebas manuales y automaticas. Herramientas software para la realizacion de pruebas.
- Pruebas de usuario.

El médulo profesional 0489. Programacion multimedia y dispositivos moviles, queda redactado
como sigue:

Médulo profesional: Programacion multimedia y dispositivos moviles.
Caodigo: 0489.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Aplica tecnologias de desarrollo para dispositivos moviles evaluando sus caracteristicas y
capacidades.

Criterios de evaluacion:

a) Se hananalizado las limitaciones que plantea la ejecucion de aplicaciones en los dispositivos
moviles.

b) Se han identificado las tecnologias de desarrollo de aplicaciones para dispositivos moviles.

c) Se han instalado, configurado y utilizado entornos de trabajo para el desarrollo de
aplicaciones para dispositivos moviles.

d) Se han identificado configuraciones que clasifican los dispositivos moviles en base a sus
caracteristicas.

e) Se han descrito perfiles que establecen la relacion entre el dispositivo y la aplicacion.

f) Se ha analizado la estructura de aplicaciones existentes para dispositivos moviles
identificando las clases utilizadas.

g) Se han realizado modificaciones sobre aplicaciones existentes.
h) Se han utilizado emuladores para comprobar el funcionamiento de las aplicaciones.

i) Se han identificado los distintos sistemas operativos existentes para dispositivos moéviles y
sus caracteristicas.

2. Desarrolla aplicaciones para dispositivos moviles analizando y empleando las tecnologias y
librerias especificas.

Criterios de evaluacioén:
a) Se ha generado la estructura de clases necesaria para la aplicacion.

b) Se han analizado y utilizado las clases que modelan ventanas, menus, alertas y controles
para el desarrollo de aplicaciones graficas sencillas.

c) Se han utilizado las clases necesarias para la conexién y comunicacion con dispositivos
inalambricos.

d) Se han desarrollado aplicaciones que hacen uso de las funcionalidades proporcionadas por
los sensores.

e) Se han utilizado las clases necesarias para establecer conexiones y comunicaciones HTTP
y HTTPS.

f) Se han utilizado las clases necesarias para establecer conexiones con almacenes de datos
garantizando la persistencia.

g) Se han realizado pruebas de interaccion usuario-aplicacién para optimizar las aplicaciones
desarrolladas a partir de emuladores.
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h) Se han empaquetado y desplegado las aplicaciones desarrolladas en dispositivos méviles
reales.

i) Se han registrado las aplicaciones en centros de distribucion autorizados.

j) Se han analizado las distintas tecnologias de localizacion.

k)  Se han utilizado mapas para localizar una serie de ubicaciones concretas.

1) Se han utilizado datos de localizacion.

m) Se han documentado los procesos necesarios para el desarrollo de las aplicaciones.
n) Se han establecido los permisos requeridos para el funcionamiento de las aplicaciones.

3. Desarrolla programas que integran contenidos multimedia analizando y empleando las
tecnologias y librerias especificas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado entornos de desarrollo multimedia.

b) Se han reconocido las clases que permiten la captura, procesamiento y almacenamiento de
datos multimedia.

c) Se han utilizado clases para la conversion de datos multimedia de un formato a otro.

d) Se han utilizado clases para procesar datos multimedia.

e) Se han utilizado clases para el control de eventos, tipos de media y excepciones, entre otros.
f) Se han utilizado clases para la creacion y control de animaciones.

g) Se han utilizado clases para reproducir contenidos multimedia.

h) Se han depurado y documentado los programas desarrollados.

i) Se ha realizado control de versiones en el codigo generado.

j) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

4. Selecciona y prueba motores de juegos analizando la arquitectura de juegos 2D y 3D.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos que componen la arquitectura de un juego 2D y 3D.
b) Se han analizado los componentes de un motor de juegos.

c) Se han analizado entornos de desarrollo de juegos.

d) Se han analizado diferentes motores de juegos, sus caracteristicas y funcionalidades.
e) Se han identificado los blogues funcionales de un juego existente.

f) Se ha reconocido la representacion logica y espacial de una escena grafica sobre un juego
existente.

5. Desarrolla juegos 2D y 3D sencillos utilizando motores de juegos.
Criterios de evaluacion:
a) Se ha establecido la légica de un nuevo juego.

b) Se han creado los objetos necesarios para el juego y definido sus caracteristicas.
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c) Se han creado las escenas del juego y distribuido los objetos en las mismas.

d) Se han creado materiales para determinar las propiedades finales de la superficie de un
objeto.

e) Se han establecido las propiedades fisicas de los objetos.

f) Se ha incorporado sonido a los diferentes eventos del juego.

g) Se han utilizado camaras y configurado la iluminacion.

h) Se han desarrollado e implantado juegos para dispositivos moviles.

i) Se han realizado pruebas de funcionamiento y optimizacion de los juegos desarrollados.
j) Se han documentado las fases de disefio y desarrollo de los juegos creados.

k) Se ha realizado control de versiones en el cédigo generado.

) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

Contenidos.
1.Andlisis de tecnologias para aplicaciones en dispositivos moviles:
— Dispositivos moviles. Evolucion. Tipos. Caracteristicas.

— Hardware para dispositivos moviles: pantalla, procesador, memoria, camara, bateria, sensores,
conectividad, entre otros. Limitaciones.

— Sistemas operativos para dispositivos moviles. Caracteristicas.

- Tecnologias de desarrollo. Nativas y multiplataforma. Entornos de trabajo. Médulos vy librerias.
Lenguajes.

- Emuladores. Configuraciones. Perfiles. Dispositivos soportados.

- Aplicaciones moviles. Estructura. Jerarquia de clases.

- Modelo de estados de una aplicacion movil: activo, pausa y destruido.
- Ciclo de vida de una aplicacion: descubrimiento, instalacion, ejecucion, actualizacion y borrado.
- Modificacion de aplicaciones existentes.

- Utilizacion del entorno de ejecucion del administrador de aplicaciones.
2.Desarrollo de aplicaciones para dispositivos moéviles:

— Herramientas. Flujo de trabajo.

— Componentes de una aplicacion. Recursos.

- Interfaces de usuario. Clases asociadas.

- Contexto grafico. Imagenes.

- Métodos de entrada. Eventos.

- Gestioén de las preferencias de la aplicacion.

— Bases de datos y almacenamiento.

- Persistencia.

- Tareas en segundo plano. Servicios.
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- Seguridad y permisos.

- Conectividad. Tipos. Clases asociadas. Gestion de las comunicaciones.

- Manejo de conexiones HTTP y HTTPS. Acceso a servicios web.

- Sensores.

- Posicionamiento. Localizacion. Mapas.

- Tecnologias de localizacion.

- Servicios de localizacion y geocodificacion.

— Emuladores para simular las ubicaciones.

— Mecanismos para visualizar la informacién geolocalizada.

— Centros de distribucion de aplicaciones.

3.Utilizacion de librerias multimedia integradas:

— Conceptos sobre aplicaciones multimedia.

- Arquitectura del API utilizado.

- Fuentes de datos multimedia. Clases.

- Procesamiento de objetos multimedia. Clases. Estados, métodos y eventos.
- Reproduccion de objetos multimedia. Clases. Estados, métodos y eventos.
- Animacién de objetos.

4.Analisis de motores de juegos:

- Animacion 2D y 3D.

- Arquitectura del juego. Componentes.

— Motores de juegos: Tipos y utilizacion.

- Areas de especializacion, librerias utilizadas y lenguajes de programacion.
- Componentes de un motor de juegos.

- Librerias que proporcionan las funciones basicas de un Motor 2D/3D. Clases.
— Estudio de juegos existentes.

- Aplicacion de modificaciones sobre juegos existentes.

5.Desarrollo de juegos 2D y 3D:

— Técnicas de programacién 2D/3D.

- Fases de desarrollo.

- Componentes de los objetos: materiales y texturas. Propiedades fisicas (peso, gravedad,
fricciones, colisiones, entre otros).

- Fuentes de audio. Propiedades.
— Camaras e iluminacion.
- Creacion de escenas. Jerarquia de objetos.

- Andlisis de ejecucion. Optimizacién del codigo.
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El médulo profesional 0490. Programacion de servicios y procesos, queda redactado como
sigue:

Modulo profesional: Programacién de servicios y procesos.
Cédigo: 0490.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Desarrolla aplicaciones compuestas por varios procesos reconociendo y aplicando principios
de programacion paralela.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las caracteristicas de la programaciéon concurrente y sus ambitos de
aplicacion.

b) Se han identificado las diferencias entre programacién paralela y programacion distribuida,
sus ventajas e inconvenientes.

c) Se han analizado las caracteristicas de los procesos y de su ejecucion por el sistema
operativo.

d) Se han caracterizado los hilos de ejecucion y descrito su relacién con los procesos.
e) Se han utilizado clases para programar aplicaciones que crean subprocesos.
f) Se han utilizado mecanismos para compartir informacion con los subprocesos iniciados.

g) Se han utilizado mecanismos para sincronizar y obtener el valor devuelto por los
subprocesos iniciados.

h) Se han desarrollado aplicaciones que gestionen y utilicen procesos para la ejecucion de
varias tareas en paralelo.

i) Se han depurado y documentado las aplicaciones desarrolladas.
j) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.

k) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

2. Desarrolla aplicaciones compuestas por varios hilos de ejecucién analizando y aplicando
librerias especificas del lenguaje de programacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado situaciones en las que resulte Util la utilizacion de varios hilos en un
programa.

b) Se han reconocido los mecanismos para crear, iniciar y finalizar hilos.
c) Se han programado aplicaciones que implementen varios hilos.

d) Se han identificado los posibles estados de ejecucién de un hilo y programado aplicaciones
que los gestionen.

e) Se han utilizado mecanismos para compartir informacion entre varios hilos de un mismo
proceso.

f) Se han desarrollado programas formados por varios hilos sincronizados mediante técnicas
especificas.

g) Se ha establecido y controlado la prioridad de cada uno de los hilos de ejecucion.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38335

h) Se han depurado y documentado los programas desarrollados.
i) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.
j) Se ha analizado el contexto de ejecucién de los hilos.

k) Se han analizado librerias especificas del lenguaje de programacién que permiten la
programacion multihilo.

1) Se han reconocido los problemas derivados de la comparticién de informacion entre los hilos
de un mismo proceso.

m) Se ha utilizado una metodologia para la planificacién, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

3. Programa mecanismos de comunicaciéon en red empleando sockets y analizando el
escenario de ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado escenarios que precisan establecer comunicacién en red entre varias
aplicaciones.

b) Se han identificado los roles de cliente y de servidor y sus funciones asociadas.

c) Se han reconocido librerias y mecanismos del lenguaje de programacién que permiten
programar aplicaciones en red.

d) Se ha analizado el concepto de socket, sus tipos y caracteristicas.

e) Se han utilizado sockets para programar una aplicacion cliente que se comunique con un
servidor.

f) Se ha desarrollado una aplicacion servidor en red y verificado su funcionamiento.
g) Se han desarrollado aplicaciones que utilizan sockets para intercambiar
h) informacion.

i) Se han utilizado hilos para posibilitar la comunicacion simultdnea de varios clientes con el
servidor.

j) Se han caracterizado los modelos de comunicacién mas usuales en las arquitecturas de
aplicaciones distribuidas.

k) Se han depurado y documentado las aplicaciones desarrolladas.
1) Se ha realizado control de versiones en el cddigo generado.

m) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

4. Desarrolla aplicaciones que ofrecen servicios en red, utilizando librerias de clases y
aplicando criterios de eficiencia y disponibilidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado diferentes protocolos estandar de comunicacion para la implementacion
de servicios en red.

b) Se han reconocido las ventajas de la utilizacién de protocolos estandar para la comunicacion
entre aplicaciones y procesos.

c) Se han analizado librerias que permitan implementar servicios en red utilizando protocolos
estandar de comunicacion.
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d) Se han desarrollado y probado servicios de comunicacion en red.
e) Se han utilizado clientes de comunicaciones para verificar el funcionamiento de los servicios.

f) Se han incorporado mecanismos para posibilitar la comunicaciéon simultanea de varios
clientes con el servicio.

g) Se ha verificado la disponibilidad del servicio.

h) Se han desplegado y gestionado servicios en la nube.

i) Se han depurado y documentado las aplicaciones desarrolladas.
j) Se ha realizado control de versiones en el cédigo generado.

k) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacién y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

5. Protege las aplicaciones y los datos definiendo y aplicando criterios de seguridad en el
acceso, almacenamiento y transmision de la informacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado y aplicado principios y practicas de programacién segura.
b) Se han analizado las principales técnicas y practicas criptograficas.

c) Se han definido e implantado politicas de seguridad para limitar y controlar el acceso de los
usuarios a las aplicaciones desarrolladas.

d) Se han utilizado esquemas de seguridad basados en roles.

e) Se han empleado algoritmos criptograficos para proteger el acceso a la informacion
almacenada.

f) Se han identificado métodos para asegurar la informacién transmitida.

g) Se han desarrollado aplicaciones que utilicen comunicaciones seguras para la transmision
de informacion.

h) Se han depurado y documentado las aplicaciones desarrolladas.
i) Se ha realizado control de versiones en el coédigo generado.
Contenidos.

1.Programacién multiproceso:

- Ejecutables. Procesos. Servicios.

- Estados de un proceso. Planificacion de procesos.

- Hilos.

- Programacién concurrente.

- Programacion paralela y distribuida.

- Comunicacioén entre procesos.

— Gestidn de procesos. Herramientas de monitorizacion.

- Sincronizacion entre procesos.

- Programacién de aplicaciones multiproceso.

2.Programacion multihilo:
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- Contexto de ejecucion de los hilos. Recursos compartidos.
- Estados de un hilo. Cambios de estado.

- Librerias y clases.

- Gestion de hilos. Prioridades.

- Sincronizacion de hilos.

— Comparticién de informacion entre hilos. Problemas y técnicas de control (Seméaforos,
Monitores).

- Programacion de aplicaciones multihilo.

3.Programacion de comunicaciones en red:

— Comunicacion entre aplicaciones. Modelos.

- Roles cliente y servidor.

- Librerias y clases.

— Sockets. Tipos. Caracteristicas.

- Creacion de sockets.

- Enlazado y establecimiento de conexiones.

- Utilizacion de sockets para la transmision y recepcién de informacion.
- Programacion de aplicaciones cliente y servidor.

- Servidores concurrentes vs lterativos. Ejemplos.

- Utilizacion de hilos para la implementacion de comunicaciones simultaneas con el servidor.
4.Generacion de servicios en red:

- Protocolos estandar de comunicacion en red a nivel de aplicacion. Ventajas de su utilizacion.
— Servicios web.

- Librerias de clases y componentes.

- Programacion de servidores.

- Establecimiento y finalizacion de conexiones.

- Transmision de informacion.

- Implementaciéon de comunicaciones simultaneas.

- Utilizacion de aplicaciones clientes.

- Monitorizacion del servicio. Herramientas.

- Contenedores y virtualizacién de servidores.

— Fundamentos de la computacion en la nube.

- Programacion, despliegue y gestion de servicios en la nube.
5.Utilizacion de técnicas de programacion segura:

- Practicas de programacion segura.

- Criptografia de clave publica y clave privada.
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- Principales aplicaciones de la criptografia.

- Protocolos criptograficos.

- Politica de seguridad. Roles.

— Programacion de mecanismos de control de acceso.

- Encriptacién de informacion.

- Protocolos seguros de comunicaciones.

- Programacién de aplicaciones con comunicaciones seguras.
- Certificados digitales, firma digital.

El médulo profesional 0491. Sistemas de gestion empresarial, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Sistemas de gestion empresarial.

Caodigo: 0491.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica sistemas de planificacion de recursos empresariales y de gestion de relaciones con
clientes (ERP-CRM) reconociendo sus caracteristicas y verificando la configuracion del sistema
informatico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los diferentes sistemas ERP-CRM que existen en el mercado.

b) Se han identificado los diferentes tipos de licencia de los sistemas ERP-CRM.

c) Se han comparado sistemas ERP-CRM en funcidn de sus caracteristicas y requisitos.
d) Se ha identificado el sistema operativo adecuado a cada sistema ERP-CRM.

e) Se ha identificado el sistema gestor de datos adecuado a cada sistema ERP-CRM.

f) Se han verificado las configuraciones del sistema operativo y del gestor de datos para
garantizar la funcionalidad del ERP-CRM.

g) Se han documentado las operaciones realizadas.
h) Se han documentado las incidencias producidas durante el proceso.

2. Implanta sistemas ERP-CRM interpretando la documentacion técnica e identificando las
diferentes opciones y modulos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los médulos que componen el ERP-CRM.
b) Se han realizado diferentes tipos de instalaciones.

c) Se han configurado los médulos instalados.

d) Se han realizado instalaciones adaptadas a las necesidades planteadas en diferentes
supuestos.

e) Se ha verificado el funcionamiento del ERP-CRM.

f) Se han documentado las operaciones realizadas y las incidencias.
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3. Realiza operaciones de gestion, consulta y andlisis de la informacion siguiendo las
especificaciones de disefio y utilizando las herramientas proporcionadas por los sistemas ERP-
CRM.

Criterios de evaluacion:

a) Se han utilizado herramientas y lenguajes de consulta y manipulacion de datos
proporcionados por los sistemas ERP-CRM.

b) Se han generado formularios.

c) Se han generado informes.

d) Se han exportado datos e informes.

e) Se han automatizado las extracciones de datos mediante procesos.

f) Se ha verificado el rendimiento del sistema ERP-CRM.

g) Se han documentado las operaciones realizadas y las incidencias observadas.
h) Se ha obtenido informacién relevante a partir de los datos procesados.

i) Se han generado graficos.

4. Adapta sistemas ERP-CRM identificando los requerimientos de un supuesto empresarial y
utilizando las herramientas proporcionadas por los mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las posibilidades de adaptacion del ERP-CRM.

b) Se han adaptado definiciones de campos, tablas y vistas de la base de datos del ERP-CRM.
c) Se han adaptado consultas.

d) Se han adaptado interfaces de entrada de datos y de procesos.

e) Se han personalizado informes.

f) Se han creado paneles de control.

g) Se han adaptado procedimientos almacenados de servidor.

h) Se han realizado pruebas.

i) Se han documentado las operaciones realizadas y las incidencias observadas.
j) Se han realizado integraciones con otro sistema de gestién empresarial.

k) Se han reconocido los diferentes tipos de empresa y sus necesidades.

5. Desarrolla componentes para un sistema ERP-CRM analizando y utilizando el lenguaje de
programacion incorporado.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido las sentencias del lenguaje propio del sistema ERP-CRM.

b) Se han utilizado los elementos de programacion del lenguaje para crear componentes de
manipulacién de datos y extraccion de informacion.

c) Se han modificado componentes software para afiadir nuevas funcionalidades al sistema.
d) Se han integrado los nuevos componentes software en el sistema ERP-CRM.

e) Se ha verificado el correcto funcionamiento de los componentes creados.
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f) Se han documentado todos los componentes creados o modificados.
g) Se ha realizado control de versiones en el cédigo generado.
h) Se ha analizado la arquitectura del ERP-CRM.

i) Se ha utilizado una metodologia para la planificacion, asignacion y desarrollo de las
funcionalidades generadas.

Contenidos:

1.ldentificacion de sistemas ERP-CRM:

- Concepto de ERP (Sistemas de planificacion de recursos empresariales).

- Revisién de los ERP actuales.

- Concepto de CRM (Sistemas de gestion de relaciones con clientes).

- Revisién de los CRM actuales.

- Tipos de licencias de los ERP-CRM.

- Sistemas gestores de bases de datos compatibles con el software.

- Instalacién y configuracién del sistema informatico.

- Verificacion de la instalacion y configuracion de los sistemas operativos y de gestion de datos.
— Documentacion de las operaciones realizadas.

2.Instalacién y configuracién de sistemas ERP-CRM:

- Tipos de instalacion. Monopuesto. Cliente/servidor. En la nube.

— Mddulos de un sistema ERP-CRM: descripcion, tipologia e interconexion entre modulos.
- Procesos de instalacion del sistema ERP-CRM.

- Parametros de configuracion del sistema ERP-CRM: descripcion, tipologia y uso.

- Actualizacion del sistema ERP-CRM y aplicacion de actualizaciones.

— Servicios de acceso al sistema ERP-CRM: caracteristicas y parametros de configuracion,
instalacion.

- Entornos de desarrollo, pruebas y explotacion.
3.0rganizacion y consulta de la informacion:

- Definicién de campos.

- Consultas de acceso a datos.

- Interfaces de entrada de datos y de procesos. Formularios.
- Informes y listados de la aplicacion.

- Gestién de pedidos, albaranes, facturas, asientos predefinidos, trazabilidad, produccion, entre
otros.

- Graficos.
— Herramientas de monitorizacién y de evaluacion del rendimiento.

- Incidencias: identificacion y resolucion.
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- Procesos de extraccion de datos en sistemas de ERP-CRM y almacenes de datos.
Automatizacion.

- Inteligencia de negocio (Business Intelligence).
4.Implantacion de sistemas ERP-CRM en una empresa:
— Tipos de empresa. Necesidades de la empresa.
— Seleccion de los médulos del sistema ERP-CRM.
- Tablas y vistas que es preciso adaptar.

- Consultas necesarias para obtener informacion.
— Creacion de formularios personalizados.

— Creacion de informes personalizados.

- Paneles de control (Dashboards).

- Integracion con otros sistemas de gestion.
5.Desarrollo de componentes:

- Arquitectura del ERP-CRM.

- Lenguaje proporcionado por el sistema ERP-CRM. Caracteristicas y sintaxis del lenguaje.
Declaracion de datos. Estructuras de programacion. Sentencias del lenguaje.

- Entornos de desarrollo y herramientas del sistema ERP y CRM.
- Insercion, modificacién y eliminacion de datos en los objetos.

— Operaciones de consulta. Herramientas.

- Formularios e informes.

- Procesamiento de datos y obtencion de la informacion.

- Llamadas a funciones, librerias de funciones (APIs).

- Depuracion y tratamiento de errores.

- Control de versiones.

— Metodologias para la planificacién, asignacién y desarrollo de funcionalidades en la
implementacion de componentes.

El médulo profesional 0492. Proyecto de desarrollo de aplicaciones multiplataforma, queda
redactado como sigue:

Médulo profesional: Proyecto de desarrollo de aplicaciones multiplataforma.
Cdédigo: 0492.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que puedan
satisfacerlas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el tipo de
producto o servicio que ofrecen.
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b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las funciones
de cada departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se haidentificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.
f) Se han determinado las caracteristicas especificas del proyecto segun los requerimientos.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencién de riesgos y sus
condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacion de las nuevas
tecnologias de produccién o de servicio propuestas.

i) Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del proyecto.

2. Disefna proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, desarrollando
explicitamente las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el proyecto.
b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del proyecto.

c) Se han identificado las fases del proyecto especificando su contenido y plazos de ejecucion.
d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando su alcance.

e) Se han determinado las actividades necesarias para el desarrollo del proyecto.

f) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizar el proyecto.
g) Se han identificado las necesidades de financiaciéon para la puesta en marcha del proyecto.
h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefo.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad del
proyecto.

3. Planifica la ejecucion del proyecto, determinando el plan de intervencién y la documentacion
asociada.

Criterios de evaluacion:
a) Se han secuenciado las tareas en funcién de las necesidades de implementacion.
b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada tarea.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo las
tareas.

d) Se han determinado los procedimientos para ejecucion de las tareas.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucion del proyecto, definiendo el plan de
prevencioén de riesgos y los medios necesarios.

f) Se ha planificado la asignacién de recursos materiales y humanos segun los tiempos de
ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracién econémica que da respuesta a las condiciones de la ejecucion del
proyecto.
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h) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la ejecucion del proyecto.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto,
justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones realizadas
durante la ejecucion del proyecto.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion del proyecto.

c) Se ha definido el procedimiento para el registro y evaluacion de las incidencias que puedan
presentarse durante la ejecucion del proyecto.

d) Se ha definido el procedimiento para la solucion de las incidencias registradas.

e) Se ha definido el procedimiento para la gestion y registro de los cambios en los recursos y
en las tareas.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la evaluaciéon de los usuarios y
se han elaborado documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de condiciones del
proyecto cuando este existe.
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Anexo VIII

Se modifica parcialmente el anexo Il del Decreto 109/2012, de 26/07/2012, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico
Superior en Prétesis Dentales, en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en los
siguientes términos:

El médulo profesional 0821. Laboratorio de prétesis dentales, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Laboratorio de prétesis dentales.

Cadigo: 0821.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Organiza el laboratorio de prétesis dentales, relacionando las distintas areas de trabajo con la
actividad profesional y el proceso productivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las divisiones de las distintas areas, atendiendo a los requisitos técnico-
sanitarios exigidos.

b) Se han distribuido los puestos de trabajo segun los requisitos técnico-sanitarios, atendiendo a
las lineas de fabricacién del laboratorio de prétesis dental.

c) Se han tenido en cuenta los requerimientos sobre seguridad e higiene en el trabajo relativos a
un laboratorio de protesis dental.

d) Se han distribuido las maquinas segun criterios de seguridad y ergonomia.
e) Se han ubicado los utensilios y los medios de produccion segun criterio de funcionalidad.

f) Se ha planificado un sistema de adquisicion y gestion de equipos y maquinaria,
estableciéndose un plan de revision.

2. Controla el almacenamiento de materiales y el mantenimiento de equipos, aplicando técnicas
informaticas de gestion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los diferentes sistemas informaticos utiles en la gestién del gabinete de
protesis dentales.

b) Se han seleccionado los métodos y las condiciones de almacenamiento y conservacion de los
productos y materiales, en funcién del tipo y caracteristicas de los mismos.

c) Se han explicado los métodos de control de existencias y de realizaciéon del inventario de
materiales.

d) Se han confeccionado pedidos de materiales y otros elementos segun los protocolos
establecidos.

e) Se han establecido las cantidades minimas necesarias de materiales fungibles para asegurar
la actividad del gabinete.

f) Se ha descrito el procedimiento de registro del mantenimiento y la puesta a punto de los
aparatos y equipos.

3. Acondiciona los productos protésicos, describiendo las fases del proceso.
Criterios de evaluacién:

a) Se ha interpretado la prescripcion facultativa.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38345

b) Se han identificado los datos para el registro de la prescripcion.

c) Se han clasificado las técnicas de limpieza y desinfeccion.

d) Se ha limpiado y desinfectado el producto.

e) Se han establecido las condiciones de utilizacién del aparataje.

f) Se han clasificado los sistemas de envasado del producto.

g) Se ha cumplimentado el formulario de declaracion de conformidad.

h) Se han interpretado las instrucciones de mantenimiento y conservacién de las protesis
dentales contenidas en la tarjeta identificativa.

i) Se ha gestionado el tratamiento y eliminacion de distintos tipos de residuos.

j) Se ha valorado el orden y limpieza, tanto durante las fases del proceso como en la presentacion
del producto.

4. Gestiona la documentacion, detallando los protocolos de archivo y seleccionando aplicaciones
informaticas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado documentacion relativa al sistema de calidad, estableciendo un organigrama
que asigne las funciones del personal.

b) Se ha analizado la documentacion relativa a las especificaciones de cada producto.

c) Se ha elaborado documentacion que permita la trazabilidad de los productos dentro de la
cadena de produccion.

d) Se han descrito las aplicaciones informaticas en la gestion de la documentacion.
e) Se han aplicado sistemas de codificacion a los datos contenidos en la documentacion.

f) Se ha detallado el procedimiento de archivo de la documentacion relativa a la comercializacion
que contiene los datos identificativos del producto.

g) Se ha descrito el procedimiento de registro de las prescripciones de los productos emitidos
por los facultativos especialistas.

h) Se ha analizado el documento de seguridad sobre proteccion de datos, conforme establece la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales (LOPD), describiendo las condiciones de su uso.

i) Se han definido y controlado las condiciones de facturacion y cobro de los trabajos realizados.

5. Elabora procedimientos normalizados de trabajo para la fabricacion de protesis dentales,
interpretando la normativa sanitaria.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado la normativa relacionada en cada caso.
b) Se han identificado los criterios de calidad de fabricacion.

c) Se han enumerado las necesidades de recursos humanos y materiales para la elaboracién de
protesis.

d) Se han disefiado los procedimientos normalizados de trabajo para los métodos de fabricacion
de protesis removibles de resina y protesis parciales metalicas.
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e) Se han disefiado los procedimientos normalizados de trabajo para los métodos de fabricacion
de protesis fijas e implantosoportadas y de aparatos de ortodoncia.

f) Se ha disefiado un procedimiento normalizado de trabajo para la retirada de protesis
sanitariamente peligrosas.

g) Se han interpretado instrucciones y fichas de seguridad para la prevencion de riesgos.
h) Se han seguido las normas para la correcta eliminacion de los residuos.

Contenidos:

1.Disefo de un laboratorio de prétesis dental:

- Solicitud de la licencia de apertura de un laboratorio de protesis dental.

- Requisitos técnico-sanitarios.

- Normativas legales vigentes para centros, instalaciones y laboratorios de protesis dental.
- Caracteristicas del laboratorio de prétesis dentales.

o Distribucion de las distintas areas y secciones.

o. Ubicacién de equipos y maquinaria.

o. Lineas de fabricacion y reparacion.

- Equipos y maquinaria necesarios.

o Instalaciones para protesis removible.

o. Instalaciones para protesis fija.

- Sistemas de adquisicién de maquinaria y materiales fungibles.

- Normativa sobre seguridad e higiene en el laboratorio de prétesis dental.

- Plan de revisiones y mantenimiento.

2.Control de almacenamiento y gestion informatica.

- Sistemas informaticos de gestion.

- Aplicaciones informaticas.

o. Utilizacién de aplicaciones informaticas en facturacion.

o. Aplicaciones informaticas de gestion y control de almacén.

0. Programas informaticos especificos de protesis.

- Gestién de almacenes sanitarios:

o Funciones del almacén: Distribucién y colocacion de productos.

o Sistemas de almacenamiento.

o Control de existencias: Métodos de valoracion de existencias. Ficha de almacén. Inventario.
o Condiciones de mantenimiento de productos en almacenes sanitarios.

o Documentacién de almacenes.

- Pedidos.

- Facturas.
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- Control de mantenimiento de equipos y aparatos.
3.Acondicionamiento de productos protésicos:
- Recepcion:

o. Prescripcion.

o. Tipos.

o. Interpretacion.

o. Desembalaje.

o. Limpieza y desinfeccion.

o. Numero de serie.

o. Declaracion de conformidad. QUITAR

- Entrega:

0. Métodos de limpieza y desinfeccién de la protesis.
o. Materiales de desinfeccion.

- Envasado de la prétesis:

o. Formas vy tipos.

- Legislacion vigente:

0. Documento de emision.

0. Confeccion de tarjeta identificativa.
4.Administracion de la documentacion:

- Documentacion relativa al sistema de calidad:
o Manual de calidad.

o Control de calidad: Indicadores de calidad. Analisis de desviaciones. Normas de aseguramiento
de la calidad (ISO, EN, UNE). Certificacion de la calidad de un producto (AENOR). Acreditacion
de la calidad de un producto (ENAC).

- Documentacion a la entrega de la protesis.

- Documentacion sobre la proteccion de datos de caracter personal.

- Documentacién de especificaciones de productos.

- Documentaciéon de suministros.

o. Tarjeta identificativa.

o. Instrucciones de conservaciéon y mantenimiento.

- Documentacién de trazabilidad en la cadena de produccion.

- Procedimientos normalizados de trabajo para cada tipo de producto.
- Documentacion de comercializacion.

0. Modelos.

o. Numeros de serie.
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o. Fechas de fabricacion y envio.

- Prescripciones de los productos emitidos por los facultativos especialistas.
- Facturacion y cobro.

5.Elaboracion de los distintos procedimientos normalizados de trabajo:
- Organigrama y funciones del personal.

- Materiales para la fabricacion de protesis.

- Métodos de fabricacién de cada uno de los tipos de protesis.
o. Protesis parcial removible.

o. Protesis completa.

o. Aparatos de ortodoncia y férulas oclusales.

o. Prétesis fija.

o. Protesis implantosoportada.

- Control de calidad de las protesis.

0. Comprobacion del ajuste.

0. Comprobacion del disefo.

0. Comprobacion de la oclusion.

0. Comprobacion del pulido.

0. Comprobacion del color.

6.Retirada de proétesis dentales del mercado.

- Criterios de retirada.

- Defecto de fabricacion.

- Productos sanitariamente peligrosos.

- Registros de entrada de materia prima.

- Actuaciones para retirada de productos.

- Apertura de expediente.

o. Notificacion al Ministerio de Sanidad.

o. Informe final.

El médulo profesional 0854. Disefo funcional de protesis, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Disefio funcional de protesis.

Cdédigo: 0854.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce la estructura del aparato estomatognatico, describiendo las caracteristicas de sus
componentes y su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las principales estructuras 6seas y articulares del craneo y de la cara.
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b) Se han definido las principales funciones del aparato estomatognatico.

c) Se han relacionado los movimientos mandibulares con la oclusién.

d) Se ha detallado la dinamica de la articulacién témporo-mandibular (ATM).

e) Se han especificado las estructuras morfoldgicas de la cavidad oral.

f) Se ha descrito la cronologia de la erupcién dental.

g) Se ha identificado la morfologia de los dientes y de los tejidos de soporte.

h) Se han modelado, con el material seleccionado, los dientes, reproduciendo su morfologia.
i) Se han descrito las caracteristicas de la denticién temporal, mixta y permanente.

j) Se han codificado los dientes segun distintos sistemas de nomenclatura.

k) Se han definido las alteraciones gingivales y/dentales.

2. Planifica el trabajo de acuerdo con las caracteristicas del producto, relacionando la
prescripcion facultativa con el proceso de elaboracion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la normativa legal que deben cumplir las proétesis dentales, los aparatos de
ortodoncia y las férulas oclusales.

b) Se han identificado los datos relevantes que deben aparecer en la prescripcién del facultativo.

c) Se han registrado los datos de identificacion de la prétesis dental, aparatos de ortodoncia y
férulas oclusales.

d) Se ha determinado el color y la morfologia dental individual.

e) Se han seleccionado los materiales que se van a utilizar segin su idoneidad, calidad,
acabados vy fiabilidad.

f) Se han seleccionado los elementos del producto que cumplen los criterios de funcionalidad
estética, calidad y coste.

g) Se ha determinado la elaboracion de la prétesis dentofacial, el aparato de ortodoncia o la férula
oclusal, segun los procedimientos normalizados de trabajo establecido.

h) Se han enumerado las ventajas e inconvenientes de las posibles alternativas.

3. Obtiene el modelo mediante el positivado de la impresién, describiendo las técnicas de
elaboracion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el comportamiento de los materiales empleados en la confeccién de
impresiones y modelos.

b) Se ha definido el procedimiento que garantiza la estabilidad dimensional de la impresion.

c) Se han mezclado los componentes en proporciones y tiempos, segun la especificacion del
fabricante.

d) Se han seleccionado y utilizado los aparatos que se emplean en el proceso.

e) Se han identificado los lugares de emplazamiento y las medidas de seguridad y de
mantenimiento del aparataje.

f) Se ha seguido el procedimiento para la obtencién del modelo.
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g) Se ha comprobado que el modelo obtenido satisface los criterios de fiabilidad y calidad.

h) Se han aplicado las normas de prevencion de riesgos.

i) Se ha aplicado la legislacion vigente en el tratamiento de residuos y en la proteccion ambiental.
4. Elabora cubetas individuales, seleccionando materiales y técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito materiales y técnicas de elaboracién de cubetas.

b) Se han identificado los rasgos anatdmicos del modelo.

c) Se ha realizado el disefio, estableciendo los limites de los bordes.

d) Se ha realizado la cubeta individual con el material seleccionado, estableciendo los limites
disefados.

e) Se han seguido los protocolos establecidos.

f) Se han conseguido los acabados necesarios para no dafar tejidos blandos.

g) Se ha valorado la organizacion y gestion en la realizacién de las tareas del proceso productivo.
5. Supervisa la oclusion, analizando los modelos montados en el articulador.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el manejo del articulador.

b) Se ha seleccionado el articulador segun el tipo de protesis.

c) Se ha comprobado la idoneidad de los movimientos del modelo montado en el articulador.

d) Se ha programado el articulador segun los valores individuales.

e) Se han descrito los movimientos mandibulares en los distintos planos y las relaciones de los
dientes en relacion céntrica.

f) Se han establecido los determinantes de la oclusion y las actividades funcionales que impliquen
contacto dentario.

g) Se ha descrito la relacién intermaxilar de una oclusién funcional éptima.
h) Se han identificado los requerimientos oclusales en las restauraciones de trabajo.

i) Se ha comprobado que la oclusion es 6ptima en los aparatos obtenidos, a partir de la
evaluacioén efectuada.

j) Se ha valorado el orden y limpieza en todas las fases del proceso.
k) Se han descrito la estructura, los componentes y el manejo del arco facial.

6. Maneja herramientas informaticas para el disefio de prétesis dentales, aplicando tecnologias
de disefo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas de las aplicaciones del disefio asistido por ordenador
(DAO).

b) Se han definido los equipos y medios necesarios para el disefio de prétesis u ortesis dentales
y aparatos de ortodoncia.

c) Se han manejado aplicaciones informaticas para digitalizar la impresion y/o modelo.
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d) Se ha creado una base de datos con la digitalizacién de la impresion y/o modelo.
e) Se han descrito los comandos y los procedimientos de dibujo en dos y tres dimensiones.

f) Se han analizado las ventajas e inconvenientes de las técnicas de disefio asistido por
ordenador.

g) Se ha valorado la importancia de la incorporacion de nuevas tecnologias en el disefio y
fabricacion de protesis dentales, y aparatos de ortodoncia.

h) Se han analizado las ventajas e inconvenientes de los diferentes materiales con los que
desarrollar la parte CAM del disefio asistido por ordenador.

i) Se han realizado y archivado copias de seguridad de los programas de disefio asistido por
ordenador.

Contenidos:

1.Reconocimiento de la estructura del aparato estomatognatico:
— Anatomia maxilofacial.

0. Huesos y musculos del craneo y cara.

— Fisiologia del aparato estomatognatico.

— Neuroanatomia funcional y fisiologia del sistema masticatorio.
— Cavidad bucal: estructuras que la forman y sus funciones.
—ATM.

o. Elementos.

0. Dinamica.

o. Movimientos mandibulares.

— Los dientes.

o. Situacion.

o. Histologia dental.

0. Erupcioén dental.

o. Funciones

o. Nomenclatura dental.

— Denticiones: temporal, mixta y permanente.

— Morfologia de los dientes temporales y permanentes.

o. Caracteristicas generales de cada tipo de diente.

— El periodonto:

o. Anatomia.

o. Fisiologia.

o. Histologia.

— Rasgos anatomicos de los maxilares edéntulos.

— Alteraciones gingivales y/o dentales.
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2.Propuesta de soluciones de disefio:

— Legislacion vigente.

o. Europea, estatal y comunitaria.

— Prescripcion facultativa.

o. Caracteristicas.

— Protesis dentales.

0. Documentacion identificativa.

o. Tipos y aplicaciones.

o. Dibujo y sefializacion sobre el modelo.

o. Componentes y caracteristicas de cada tipo de protesis dental.
o. Ventajas e inconvenientes de cada tipo de prétesis dental.
— Aparatos de ortodoncia y férulas oclusales:

o. Documentacion identificativa.

o. Tipos y aplicaciones.

o. Dibujo y sefalizacién sobre el modelo.

o. Componentes y caracteristicas.

0. Ventajas e inconvenientes.

3.0btencioén del positivado de la impresion:

— Materiales de impresion para la obtencion de modelos.
o. Tipos.

o. Propiedades. Aplicaciones.

o. Procedimientos de actuacion.

— Cubetas para la obtencion del modelo:

o. Tipos

o. Mantenimiento.

— Materiales para el modelo:

o. Clasificacion.

o. Caracteristicas.

o. Aplicaciones.

— Técnicas de vaciado.

— Encofrado de impresiones mucodinamicas o funcionales.
— Modelo partido split-cast.

— Criterios de calidad del proceso.

— Prevencion de riesgos quimicos y bioldgicos en el proceso de positivado.
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— Aspectos legislativos en el tratamiento de residuos y proteccion ambiental.
4.Elaboracion de cubetas individuales:

— Disefio sobre impresiones y modelo.

— Tipos de cubetas.

— Materiales para cubetas.

o. Caracteristicas.

o. Tipos.

o. Aplicaciones.

— Técnicas de elaboracion de cubetas.

— Técnicas de adaptacion: parametros de referencia.
— Criterios actitudinales en la organizacion y gestion del proceso productivo.
5.Supervision de la oclusion:

— Oclusioén.

o. Definicion.

o. Tipos.

— Conceptos estaticos:

0. Posicion postural o de reposo.

o. Dimension vertical en reposo.

o. Dimension vertical oclusal.

o. Distancia interoclusal.

o. Relacion céntrica.

— Conceptos dinamicos:

o. Diagrama de Posselt.

o. Arco gético de Gysi

— Guias de los movimientos:

o. Guia incisal.

o. Guia condilea.

o. Guia de trabajo (canina y de grupo).

— Determinantes o factores de la oclusion:

o. Determinantes posteriores.

o. Determinantes

— Disarmonia oclusal.

— Movimientos del articulador y diferencias con los de la ATM en los diferentes tipos.

— Técnicas de montaje de los modelos en los diferentes tipos de articuladores.
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o. Articuladores:

- Componentes.

- Clasificacion.

— Transferencia de los modelos al articulador.

o. Arco facial.

o. Plano de orientacion.

0. Aproximacion al triangulo de Bonwill.

— Funcionalidad y manejo de distintos tipos de articuladores semiajustables.
— Registro y programacion del articulador segun los valores individuales del paciente.
— Control de calidad en todas las fases del proceso.

6.Disefo asistido por ordenador (DAO):

— Equipos y medios necesarios para la programacion del disefio de proétesis u ortesis dentales y
aparatos de ortodoncia.

0. Ordenador.

o. Escaner.

o. Software para el disefio asistido por ordenador.

— Aplicaciones informaticas para digitalizar la impresion y el modelo:

o. Procedimiento del disefio y elaboracion de prétesis dentales por ordenador.

— Caracteristicas de las aplicaciones del disefio asistido por ordenador (DAO).

— Comandos y procedimientos de dibujo en dos y tres dimensiones.

— Ventajas e inconvenientes de las técnicas de disefio asistido por ordenador.

— Nuevas tecnologias en el disefio y fabricacion.

— Diferentes materiales con los que reproducir el disefio hecho por ordenador.

— Archivado y copias de seguridad de los programas de disefio asistido por ordenador.
— Criterios actitudinales en la participacion en nuevos programas formativos y proyectos:
o. Participacion en nuevos programas formativos.

o. Participacion en proyectos.

El médulo profesional 0855. Prétesis completas, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Prétesis completas.

Cdédigo: 0855.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Elabora planchas base y rodetes de articulacién, seleccionando materiales y técnicas.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito materiales y técnicas de elaboracién de planchas base.

b) Se ha comprobado la estabilidad y ajustes de las planchas base sobre el modelo.
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c) Se han confeccionado rodillos de oclusion en edéntulos parciales y totales.

d) Se han seguido los protocolos establecidos para la elaboracién de planchas base y registros
de oclusién.

e) Se han conseguido los acabados necesarios para no dafar tejidos blandos.

2. Realiza montajes de prueba en protesis desdentadas totales, identificando la posicion de las
piezas dentarias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los rasgos anatéomicos de los maxilares edéntulos.
b) Se han seleccionado los dientes artificiales.

c) Se han montado los dientes en el maxilar superior.

d) Se han montado los dientes en el maxilar inferior.

e) Se han disefiado las bases de las protesis.

f) Se han modelado los contornos cervicales de los dientes artificiales.

g) Se han preparado los montajes de prueba para su colocacion en la boca.
h) Se ha realizado el procedimiento con precision, orden y método.

3. Procesa las proétesis completas, interpretando las técnicas de empaquetado de resina.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la idoneidad del montaje de prueba.

b) Se ha realizado el modelado definitivo de las proétesis.

c) Se ha confeccionado la mufla con los modelos maestros.

d) Se ha eliminado la cera de la mufla y contramufla.

e) Se han confeccionado retenciones a los dientes artificiales.

f) Se han barnizado todas las superficies de yeso en mufla y contramufla.
g) Se han descrito los tipos de resina de uso odontolégico.

h) Se han identificado los componentes de una resina acrilica.

i) Se ha prensado o inyectado la resina.

j) Se ha polimerizado la resina.

k) Se han cumplido los criterios de calidad en cada paso del procedimiento.

4. Realiza el remontaje y tallado de las protesis completas, seleccionando las técnicas del tallado
selectivo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han recuperado las protesis de las muflas.

b) Se han remontado los modelos en el articulador.

c) Se han comprobado las posibles variaciones en el proceso de enmuflado.

d) Se han seleccionado las condiciones de fresado.
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e) Se han tallado los contactos prematuros en oclusion céntrica.

f) Se han tallado vertientes y fosas en las cluspides de los grupos posteriores en lateralidad.
g) Se han tallado vertientes y fosas en las cuspides de los grupos posteriores en protrusion.
h) Se ha comprobado el reajuste de la oclusion.

5. Repasa y pule protesis completas, interpretando los procedimientos técnicos de acabado.
Criterios de evaluacion:

a) Se han retirado las prétesis de los modelos maestros.

b) Se han rebajado las prétesis en largura y grosor hasta los limites funcionales.

c) Se ha modelado en las prétesis la forma de las raices dentarias.

d) Se han seleccionado materiales y maquinaria para el pulido y abrillantado.

e) Se han pulido las protesis.

f) Se han abrillantado las prétesis.

g) Se ha comprobado el acabado de las protesis.

6. Repara prétesis removibles de resina, identificando los tipos de compostura.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el tipo de rotura en la protesis.

b) Se ha identificado el tipo de reparaciéon que hay que realizar.

c) Se ha vaciado el modelo de escayola o silicona.

d) Se han fijado los fragmentos, piezas dentarias y ganchos en la protesis.

e) Se ha confeccionado una llave de escayola o silicona.

f) Se han preparado las superficies de resina para su union.

g) Se ha preparado y aplicado la mezcla de acrilico autopolimerizable.

h) Se han establecido las condiciones de presién, temperatura y tiempo de la polimerizadora.
i) Se ha repasado, pulido y abrillantado la zona reparada.

7. Confecciona rebases en protesis removibles de resina, describiendo los procedimientos
técnicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los tipos de rebases.

b) Se han descrito las técnicas, materiales y equipos para la confeccion de rebases.
c) Se ha vaciado en escayola la impresion de la base de la dentadura.

d) Se ha confeccionado la llave de posicion y dimension vertical sobre el modelo colocado en el
articulador.

e) Se ha acondicionado la base de la dentadura.
f) Se ha barnizado la superficie del modelo.

g) Se ha preparado y aplicado la mezcla de acrilico autopolimerizable.
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h) Se han establecido las condiciones de presién, temperatura y tiempo de la polimerizadora.
i) Se ha repasado, pulido y abrillantado la zona reparada.

8. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los
materiales, el instrumental y los aparatos del taller.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccién personal y colectiva que se deben
adoptar en la ejecucion de operaciones en el area de la protesis dental.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de materiales,
instrumental y equipos de trabajos.

d) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencioén de riesgos.

e) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

f) Se ha cumplido la normativa de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental en
las operaciones realizadas.

Contenidos:

1.Elaboracion de planchas base y registros de oclusion:

— Materiales y técnicas de vaciado.

— Materiales y técnicas para elaboracién de cubetas.

— Materiales y técnicas para elaboracién de planchas base.

o. Caracteristicas.

o. Tipos.

o. Aplicaciones.

o. Técnicas de adaptacién de planchas base.

— Materiales y técnicas para elaboracion de registros de oclusion:

0. Técnicas de adaptacion: parametros de referencia.

o. Criterios actitudinales en la organizacion y gestion del proceso productivo.
2.Realizacién de montajes de prueba en prétesis desdentadas totales:
— Rasgos anatomicos de los maxilares edéntulos.

o. Cresta alveolar.

o. Frenillos y ligamentos.

o. Morfologia del paladar.

— Limites funcionales de las bases de una proétesis completa:

o. Fondo de surco.

o. Limites entre paladar duro y blando.

— Dientes artificiales:
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o Tamafos y formas de dientes artificiales.
o Caracterizacion de dientes artificiales.

o Variaciones de forma.

o Variaciones de color.

— Seleccidn de dientes artificiales:

o Interpretacion de la prescripcion.

o Rodillos de articulacion.

o Dimensién de la arcada dentaria.

o Evaluacién de reabsorcion de crestas alveolares.

— Técnicas de montaje:

o Procedimiento.

o Criterios estético-funcionales.

o) Confeccion de plano de oclusion.

o) Realizacién de curvas de compensacion.

— Disefio y modelado de las bases de una prétesis completa:

o Aspectos estético-funcionales.
o Lineas de terminacion.
o Alivio de mucosa movil.

— La oclusioén en protesis completas:
o Oclusion céntrica.
o Contactos dentarios en oclusiones excéntricas.

— Modelado de contornos dentales:

o) Encerado de encias.
o Confeccion de cuellos.
o Modelado de cera.

3.Procesado y empaquetado de las protesis completas:

— Preparacion de prétesis completas para enmuflado.

o Sellado periférico.

o Deszocalado.

— Técnicas de colocacion de la prétesis encerada en la mufla:

o Enmuflado tradicional.

o Enmuflado en muflas de inyeccion.

— Resinas de uso odontoldgico en proétesis removible: tipos y caracteristicas.

— Componentes de una resina acrilica.
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— Mezcla de una resina acrilica.

o Caracteristicas del mondémero.

o Caracteristicas del polimero.

— Métodos de polimerizacion de resinas.

— Procedimientos para eliminar la cera.

— Barnices separadores.

o Tipos de dientes artificiales (resina y porcelana).
o Confeccion de retenciones antes del enmuflado.
— Proceso de empaquetado o inyeccion de la resina acrilica:
o Manejo de resinas termopolimerizables.

o Manejo de resinas autopolimerizables.

— Proceso de polimerizacién de la resina acrilica:

o) Tipos de fases por las que pasa la resina acrilica.
o) Control de temperatura.

o Control de tiempo de polimerizacion.

o Control de presiones durante la polimerizacion.

— Proceso para desenmuflar las protesis.

— Fendmenos derivados del proceso de polimerizacion:

o Contraccion de la resina durante el proceso de polimerizacion.

o Aumento de la dimensién vertical durante el proceso de enmuflado.
4.Remontado y tallado de las protesis completas:

— Consecuencias de los cambios dimensionales durante el proceso de polimerizaciéon y la
presencia de contactos prematuros.

o Remontaje de protesis tras el enmuflado.

o Evaluacion de la variacion de la dimension vertical.

— El papel de articular: tipos y técnica de aplicacion.

— Criterios que hay que tener en cuenta para la deteccion de errores de articulacion:
o Aumento de dimension vertical.

o) Desplazamiento de dientes durante el enmuflado.

— Correccion de las alteraciones de la oclusion mediante la técnica de tallado selectivo en el
articulador: maxima intercuspidacion en relacion céntrica, lateralidad y protrusion:

o Retallado de dientes en oclusion céntrica.
o Retallado de dientes en oclusién excéntrica.
o Recuperacion de la dimension vertical original.

5.Repasado y pulido de prétesis completas:
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— Elementos rotativos para el repasado y pulido de las protesis acrilicas: materiales, formas y
técnica.

- Micromotores.

Materiales abrasivos para el pulido de proétesis acrilicas.

- Tipos de fresas para repasado de resina:

o Carburo de tungsteno.
o) Fresas de fisura.
o Fresas de bola.

- Discos diamantados.

— Elementos rotativos y materiales de abrillantado:

o Discos y fieltros para micromotor.
o Pulidoras.

o Piedra pomez en polvo.

o Pastas de pulir resina.

— Técnicas de pulido y abrillantado.
6.Confeccion de reparaciones en protesis removibles de resina:
— Tipos de reparaciones: técnicas, materiales y equipos.

— Tipos de composturas.

o Fracturas.

o Fisuras.

o Sustitucién de placas y bases.
o Reposicion de retenedores.

— Técnicas de confeccion de reparaciones:

o Sustitucién de piezas.

o Reparacion de fisuras y fracturas.

o Utilizacion de siliconas y modelos de yeso.
o Uso de resinas autopolimerizables.

— Materiales y equipos.

7.Confeccion de rebases en protesis removibles de resina:
— Tipos de rebases.

o Total.

o Parcial.

— Técnicas: método directo e indirecto:

o Confeccion de rebases sobre modelo.

o Confeccion de rebases en boca.
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— Materiales y equipos.

8.Aplicacion de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:
— |dentificacion de riesgos.

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
— Normativa de prevencion de riesgos laborales en protesis dental.
— Factores y situaciones de riesgo.

— Factores fisicos del entorno de trabajo.

— Factores quimicos del entorno de trabajo.

— Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

— Seguridad en el taller de protesis.

— Medios y equipos de proteccién individual.

— Prevencién y proteccion colectiva.

— Normativa reguladora de la gestion de residuos.

— Clasificacion y almacenamiento de residuos.

— Tratamiento y recogida de residuos.

— Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.
— Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

— Métodos y normas de orden y limpieza.

— Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental y cultural
de la sociedad.

— Gestién ambiental.

El médulo profesional 0856. Aparatos de ortodoncia y férulas oclusales, queda redactado como
sigue:

Modulo profesional: Aparatos de ortodoncia y férulas oclusales.
Caddigo: 0856.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica las anomalias dentofaciales, relacionando las caracteristicas de los aparatos de
ortodoncia y férulas con la prescripcion facultativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la prescripcion facultativa y su terminologia.
b) Se han detallado las malposiciones dentarias.

c) Se han descrito las maloclusiones dentarias y sus clasificaciones.
d) Se han descrito parafunciones y habitos anémalos.

e) Se han identificado los sistemas de fuerza que permiten el control del movimiento dentario.
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f) Se han relacionado los sistemas de fuerza con los cambios biolégicos que se producen en el
periodonto y demas estructuras dentarias.

g) Se han clasificado los aparatos de ortodoncia y férulas oclusales.

2. Simula en el modelo las expectativas previstas en el tratamiento propuesto, identificando
parametros y realizando medidas y ajustes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los métodos de diagnéstico por imagen aplicados en el diagndstico en
ortodoncia.

b) Se han relacionado puntos, lineas y angulos cefalométricos con la malposicion y maloclusién
dentaria.

c) Se han descrito las técnicas de elaboracion de los modelos de trabajo y de los modelos
diagnosticos.

d) Se han descrito técnicas y materiales para el duplicado de modelos.
e) Se han montado los modelos en el articulador a partir de registros intra y extraorales.

f) Se han relacionado las caracteristicas morfolégicas de cada arcada, con las anomalias
dentarias y las relaciones intermaxilares.

g) Se ha valorado el tamafio de maxilares y piezas dentarias.
h) Se ha realizado el montaje diagnéstico de predeterminacion.

3. Selecciona equipos y materiales, relacionandolos con su proceso de elaboracion y
reconociendo sus caracteristicas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito las caracteristicas de los alambres y preformas metélicas.

b) Se ha seleccionado el tipo de soldadura en funcién de los materiales y de las exigencias de la
union.

c) Se han identificado las caracteristicas de las resinas acrilicas y otros tipos de plasticos.
d) Se han clasificado los tornillos seguin su aplicacion en las distintas placas de ortodoncia.

e) Se han relacionado los instrumentos con la confeccion de bandas, ligaduras y manipulacion
de alambres.

f) Se ha aplicado el protocolo de ubicacion de equipos, instrumentos y materiales para una
sistematica de trabajo secuenciada.

4. Elabora aparatos de ortodoncia y férulas oclusales removibles, seleccionando técnicas de
polimerizacion y acabado final.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la utilidad, ventajas y desventajas de los aparatos removibles frente a los
aparatos fijos.

b) Se han identificado los componentes del aparato removible segun la placa prescrita.

c) Se han descrito las caracteristicas, funciones y tipos de los elementos retentivos,
estabilizadores y activadores de la placa.

d) Se han elaborado los elementos retentivos, estabilizadores y activadores de la placa.
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e) Se han colocado los elementos retentivos, estabilizadores y activadores en el modelo.
f) Se ha elaborado la base acrilica segun las técnicas de elaboracion.

g) Se han descrito los movimientos mas frecuentes realizados en el tratamiento con placas
removibles.

h) Se ha realizado el acondicionamiento del producto segun criterios y normativa técnico-
sanitaria.

5. Elabora aparatos removibles de ortodoncia, seleccionando aditamentos segun la prescripcion
facultativa.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha diferenciado la placa removible pasiva y activa.

b) Se han cortado las papilas interdentarias en el modelo y se ha marcado la posicién de las
puntas de flecha y el ancho del puente de un gancho de Adams.

c) Se han adaptado las retenciones del gancho por lingual, pero sin que toque la mucosa, para
que pueda entrar la resina por debajo.

d) Se han pegado los ganchos, el arco vestibular y los demas aditamentos a la placa antes de
echar el separador.

e) Se han identificado los elementos activos de una placa removible y se han elaborado placas
de expansion con elementos activos y tornillos de diferente accion.

f) Se han seleccionado los componentes de los aparatos funcionales.
g) Se ha acondicionado el producto segun la normativa técnico-sanitaria establecida.
h) Se ha ajustado la realizacion del aparato al tiempo establecido.

6. Elabora aparatos fijos y aparatos extraorales, seleccionando aditamentos segun la
prescripcion facultativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos y aplicaciones de los aparatos fijos y extraorales.

b) Se han descrito los elementos usados en los aparatos fijos.

c) Se han confeccionado bandas.

d) Se han respetado las medidas prescritas en la elaboracion.

e) Se han relacionado las técnicas de elaboracion con el tipo de aparato.

f) Se han soldado los elementos del aparato a la banda.

g) Se ha comprobado el ajuste del aparato y la idoneidad del aparato en el modelo.
h) Se ha acondicionado el producto segin normativa técnico-sanitaria establecida.
i) Se ha realizado el proceso productivo con precision, orden y método.

7. Elabora férulas oclusales interpretando la prescripcion facultativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos y la utilidad de las férulas oclusales.

b) Se han descrito las técnicas y materiales para el duplicado del modelo.
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c) Se han realizado los alivios, se ha marcado el disefio y se ha valorado la incorporacion de
elementos retentivos metalicos.

d) Se han elaborado férulas oclusales con resina acrilica.

e) Se han elaborado férulas oclusales con aparato termo-moldeado al vacio.

f) Se han disefiado férulas oclusales con la tecnologia CAD-CAM.

g) Se ha realizado el ajuste oclusal en el articulador.

h) Se ha realizado el tallado selectivo.

i) Se ha acondicionado el producto segun la normativa técnico-sanitaria establecida.

j) Se ha valorado el orden y la limpieza tanto durante las fases del proceso como en la
presentacién del producto.

8. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los
materiales, el instrumental y los aparatos del taller.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que se deben
adoptar en la ejecucion de operaciones en el area de la protesis dental.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
instrumental y equipos de trabajo.

d) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos.

e) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

f) Se ha cumplido la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental en
las operaciones realizadas.

Contenidos:

1.ldentificacién de anomalias dentofaciales y biomecanicas:
— Terminologia de la ortodoncia: etimologias y nomenclaturas.
o Raices que expresan el lugar de la anomalia.

o Raices que hacen referencia a los cambios de posicion y direccién de los tejidos blandos,
maxilares y ATM.

o) Raices que hacen referencia a los cambios en la posicién y direccion de los dientes.
o) Raices que hacen referencia a los cambios de oclusién.
o Raices que hacen referencia a los cambios de volumen de los dientes.

— Malposiciones dentarias:

o Anomalias de espacio.
o Anomalias de tiempo.
o Anomalias de numero.

— Maloclusiones dentarias:
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o Clases de Angle.

o Clasificacion de Lisher.

o Clasificacion etopatogénica.
o Clasificacion topografica.

— Anomalias relacionadas con parafunciones:
o] Bruxismo.

— Anomalias relacionadas con habitos andémalos:

o De succion.
o De presion.
o De postura.
o Respiratorios.

— Movimiento dentario: reaccién tisular ante las fuerzas.

— Clasificacion del movimiento dentario.

—Anclaje:
o Definicion.
o Clasificacion: intraoral y extraoral.

— Clasificacién de los aparatos de ortodoncia:

o Segun su localizacién.
o Segun el tipo de control que ejercen sobre el diente.
o Segun su modo de accién.

2.Simulacién en el modelo de estudio:

— Radiografias.

o Ortopantomografia.
o Telerradiografia.
o Radiografia tridimensional.

— Cefalometria:

o Trazado cefalométrico.
o Puntos cefalométricos.
o Lineas, planos y angulos cefalométricos.

— Técnicas de elaboracion de modelos en ortodoncia:
o Modelos de trabajo.
o Modelos diagnosticos.

o Duplicado de modelos.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38366

o Montaje de modelos en el articulador. Registros intraorales y extraorales.

— Analisis de los modelos:

o Andlisis de las relaciones intermaxilares: sagital, vertical, transversal, desviaciones de
linea media.

o Analisis individual de cada arcada.

o Andlisis de las anomalias dentarias.

— indices de discrepancia oseodentaria:

o Calculo de la longitud de arcada.

o Calculo de discrepancia oseodentaria en denticion mixta.
— Valoracién del tamaiio del maxilar:

o Reglas de Bogue.

o Medidas de Mayoral.

— Valoracion del tamafio dentario:

o indice de Bolton.

o indice de Peck.

— Montaje diagnostico de predeterminacion (set-up diagndstico).

3.Seleccién de equipos, materiales e instrumental:
— Clasificacion de los alambres.

o Criterios:

- Forma de la seccion.

- Diametro.

- Composicion.

— Propiedades fisicas y quimicas de los alambres.

— Técnicas del doblado de alambres.

— Soldaduras:
o Tipos: soldadura con gas y soldadura eléctrica de punto.
o Técnicas.

— Resinas acrilicas:

o Componentes.
o Clasificacion

o Polimerizacion.
o Usos

— Tipos de alicates e instrumentos utilizados en ortodoncia:

o Confeccion de bandas, ligaduras y manipulacion de alambres.
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— Tipos de tornillos.

— Plasticos termoconformables.

4.Elaboracion de aparatos de ortodoncia y férulas oclusales removibles:
— Aparatos removibles.

o Utilidad.

o Ventajas y desventajas.

— Elementos retentivos: ganchos.

o Caracteristicas. Funciones
o Tipos de ganchos: gancho de Adams, circunferencial, de bola, en asa y gancho de
Duyzing.

— Arcos vestibulares:

o Partes.

o Utilidad.

o Tipos de arcos vestibulares: simple, anatomico, de Ricketts, de Robert y de progenie.

— Resortes:

o Partes de un resorte.

o Disefo de resortes.

o Tipos de resortes para movimiento mesiodistal, vestibularizacion, movimiento lingual,

expansion del arco y otros.

— Tornillos:
o Funcion.
o Tipos: de accidn sagital, tridireccional, transversal, en abanico, sectorial y telescépico.

— Levantes metalicos y acrilicos.

— Técnicas de elaboracion y colocacion de elementos retentivos, estabilizadores y activadores
de la placa.

— Bases acrilicas:

o Funciones.

o Caracteristicas.

o Tipos.

o Técnica de elaboracion de la base acrilica.

— Acondicionamiento del producto:

o) Desinfeccion.
o Envasado.
o Etiquetado.

o Documentacién para el usuario.
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o Registro.
5.Elaboracion de aparatologia removible:

— Aparatologia removible activa.

o Elementos activos de la placa.
o Placa de expansién simétrica.

o Placa de expansion asimétrica.
o Placa con rejilla lingual.

— Aparatologia removible de retencion o pasiva:

o Placa de Hawley.
o Arco elastico.

o Placa de Hilguers.
o Placa de Ricketts.

— Técnica de elaboracién de aparatos removibles activos.
— Técnica de elaboracion de aparatos removibles pasivos.

— Aparatologia funcional.

o Componentes de los aparatos funcionales.

o Componentes funcionales.

o Componentes para el control dental.

o Componentes estabilizadores.

o Tipos de aparatos funcionales: Bimler y Frankel.

— Acondicionamiento del producto:

o Desinfeccion.

o Envasado.

o Etiquetado.

o Documentacién para el usuario. Registro

— Secuenciacion de la elaboracion.

6.Elaboracion de aparatologia fija y extraoral:

— Aparatologia fija:

o Aplicaciones de los aparatos fijos.

— Elementos de los aparatos fijos: Bandas. Brackets. Ligaduras metalicas y elasticas.
o Tipos de aparatos fijos.

— Aparatos de anclaje.

— Aparatos de distalacion.

— Aparatos de contencion.
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— Aparatos de expansion.
— Aparatos de rotacion.
o Ortodoncia lingual.

o Técnicas de confeccién y caracteristicas.

— Aparatologia extraoral: Mentonera, casquete cervical y mascara facial.

— Acondicionamiento del producto.

o Desinfeccion.

o Envasado.

o Etiquetado.

o Documentacion al usuario.
o Registro.

— Secuenciacion de la elaboracion.
7.Elaboracion de férulas oclusales:
— Utilidad.

— Tipos de férulas oclusales.

o Por su funcién.

o Por su constitucion fisica.

— Materiales y métodos:

o Fases.

o Toma de impresion.

o Obtencién del modelo.

o Ajuste del modelo en el articulador.

o Medicion, aliviado, duplicado y tallado del modelo.

— Elaboracién con aparato termo-moldeado al vacio.

— Elaboracién con resina acrilica.

— Elaboracién con composite fotopolimerizable (barras).
— Elaboracion con cad-cam.

— Acondicionamiento del producto.

o Desinfeccion.

o Envasado.

o Etiquetado.

o Documentacién para el usuario.
o Registro.

— Control de calidad en las fases del proceso y en la presentacion del producto.
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8.Aplicacion de normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:
— Identificacion de riesgos.

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
— Normativa de prevencion de riesgos laborales en protesis dental.
— Factores y situaciones de riesgo.

— Factores fisicos del entorno de trabajo.

— Factores quimicos del entorno de trabajo.

— Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas y equipos.

— Seguridad en el taller de protesis.

— Medios y equipos de proteccion individual.

— Prevencién y proteccion colectiva.

— Normativa reguladora de la gestiéon de residuos.

— Clasificaciéon y almacenamiento de residuos.

— Tratamiento y recogida de residuos.

— Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.
— Cumplimiento de la normativa de proteccion ambiental.

— Métodos y normas de orden y limpieza.

— Compromiso ético con los valores de conservacion y defensa del patrimonio ambiental y cultural
de la sociedad.

— Gestion ambiental.

El médulo profesional 0858. Prétesis parciales y removibles metalicas, de resina y mixta, queda
redactado como sigue:

Médulo Profesional: Prétesis parciales y removibles metalicas, de resina y mixta.
Cadigo: 0858.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Realiza el modelado en cera, interpretando las técnicas de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos casos de “parcialmente desdentados”.

b) Se han descrito los principios biomecanicos basicos funcionales de una prétesis removible
parcial.

c) Se han identificado los esquemas basicos de disefio de una protesis parcial removible
metalica.

d) Se han identificado caracteristicas del modelo en el paralelémetro.

e) Se ha determinado el eje de insercion de la protesis.
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f) Se han disefiado los elementos retentivos, reciprocos, estabilizadores y los conectores
mayores y menores.

g) Se ha reproducido el modelo maestro en revestimiento.
h) Se han modelado en cera la base, los conectores y los retenedores.
h) Se han confeccionado los conectores menores.

j) Se ha incorporado el nimero de bebederos del calibre y longitud apropiados a la estructura
disefada.

k) Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

2. Elabora la base metalica por colado a cera perdida, relacionando la técnica especifica con la
aleacion utilizada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos de aleaciones y revestimientos.

b) Se han determinado las proporciones y tiempo de fraguado del revestimiento.

c) Se ha realizado el proceso de inclusion en el revestimiento.

d) Se ha programado el horno de precalentamiento y el depurador de humos.

e) Se ha fundido la aleacién metalica siguiendo protocolos de tiempo y temperatura.
f) Se ha utilizado maquinaria de colado.

g) Se han cortado los bebederos y se han chorreado con arena las superficies metalicas.
h) Se ha repasado la superficie del metal y se ha aplicado el bafio electrolitico.

i) Se ha justificado la aplicacion de protocolos de prevencion de riesgos.

3. Suelda elementos metalicos, seleccionando las técnicas de soldeo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el tipo de soldadura para cada aleacion.

b) Se ha delimitado el area de soldadura para garantizar la resistencia.

c) Se ha preparado y desengrasado el area que hay que soldar mediante chorreado con 6xido
de aluminio.

d) Se han realizado modelos de revestimiento para unir las partes que se van a soldar.

e) Se ha procedido a realizar la soldadura por medio de soplete u otro tipo de maquinaria.
f) Se ha recortado el exceso de material.

g) Se ha repasado y pulido la superficie.

h) Se han utilizado equipos de proteccion para soldadura.

4. Incorpora componentes de protesis mixta o retenedores forjados a la estructura, seleccionando
los medios de sujecion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito los tipos de anclajes para protesis mixta.

b) Se han seleccionado los elementos secundarios de los anclajes.
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c) Se han incorporado los anclajes a la estructura.

d) Se ha comprobado la posicién mediante el paralelémetro.

e) Se han confeccionado modelos de revestimiento para unir las partes que hay que soldar.
f) Se han confeccionado retenedores mediante alambre forjado.

g) Se han confeccionado retenedores mediante colado o por sistemas de inyeccion.

h) Se han soldado o fijado los elementos secundarios a la estructura metalica.

5. Monta piezas dentarias sobre bases metalicas, interpretando los requerimientos técnicos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las piezas dentarias.

b) Se han montado los modelos en el articulador.

c) Se han articulado los dientes sobre la estructura metalica.

d) Se ha comprobado que cumple los principios de la oclusion.

e) Se ha realizado un montaje atendiendo a criterios estético-funcionales.

f) Se ha confeccionado la retencion de la pieza dentaria.

g) Se han modelado en cera las bases de zonas edéntulas.

h) Se ha realizado el proceso con precision, orden y método.

6. Polimeriza los elementos de resina sobre las estructuras metdlicas, interpretando
procedimientos técnicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han confeccionado frentes de silicona o escayola para reproducir las bases de cera y
sujetar los dientes protésicos.

b) Se han acondicionado las piezas dentarias y se ha eliminado la cera.

c) Se ha barnizado la superficie del modelo.

d) Se ha preparado la mezcla de acrilico autopolimerizable.

e) Se han rellenado con la técnica de vertido los frentes de silicona.

f) Se han establecido las condiciones de presion, temperatura y tiempo de la polimerizadora.
g) Se ha pulido y abrillantado la protesis con instrumentos y maquinarias adecuados.

h) Se ha aplicado la legislacién vigente en el tratamiento de residuos y protecciéon ambiental.

Contenidos:

1.Realizacion del modelado en cera:

— Clasificacion de las denticiones parciales.
o Clases de Kennedy.

o Otras clasificaciones.

— Componentes que integran una protesis parcial removible metalica:
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o Conectores mayores.
o Conectores menores.
o Ganchos.
o Sillas.

— Consideraciones biomecanicas de las protesis parciales removibles metalicas.

— Factores determinantes en el disefio de una prétesis parcial removible metalica.

o Lineas de fulcro.
o Apoyos oclusales.
o Zonas retentivas y expulsivas.

— Procedimientos para el disefio de prétesis parciales.

— El paralelémetro.

o Componentes principales.
o Varillas de analisis.

o Galgas calibradas.

o Cuchillas.

— Paralelizacion de modelos.

— Bloqueo, alivio y marcaje del modelo:

o Aliviado en cera de zonas retentivas.
o Aliviado en cera de bases y sillas.

— Duplicacién de modelos:

o Duplicado en gelatina.
o Duplicado en silicona.
o) Tratamiento endurecedor de modelos de revestimiento.

— Transferencia del disefio.

— Encerado.
o Modelado con preformas.
o) Colocacién de retenedores preformados.

— Colocacion de los bebederos.

2.ldentificacién de riesgos:

— Determinacion de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
— Normativa de prevencion de riesgos laborales en protesis dental.
3.Normativa reguladora de la gestion de residuos:

— Clasificacion y almacenamiento de residuos.

— Tratamiento y recogida de residuos.
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4.Elaboracion de la base metalica:

— Revestido y colocacién en cilindro.

- Tipos y grosores de bebederos.

- Estudio del centro térmico del cilindro.

- Tipos de revestimiento.

- Tiempos de fraguado del revestimiento.

- Precalentamiento y desencerado de cilindros.

— Calentamiento del cilindro.

— Aleaciones metalicas utilizadas en proétesis parcial removible metalica.
- Metales nobles y no nobles utilizados en PPRM.
— Sistemas de colado.

- Descripcion de tipos de maquinaria.

— Recuperacion, arenado y decapado del colado.

— Desbastado y pulido de la estructura.

- Corte de bebederos.

- Materiales y maquinaria para el repasado y pulido de metales, y para el fundido y colado
del metal.

- Pulido por bafio electrolitico.

— Pruebas y ajuste del colado al modelo maestro.

— Identificacion de riesgos:

o Determinacién de las medidas de prevencion de riesgos laborales.
o Normativa de prevencion de riesgos laborales en prétesis dental.
— Normativa reguladora de la gestion de residuos:

o Clasificacion y almacenamiento de residuos.

o Tratamiento y recogida de residuos.

5.Soldadura de elementos metalicos:

— Aleaciones.

— Soldadura.

— Area de soldadura.

— Resistencia de la soldadura.

— Técnicas de soldadura.

— Criterios de calidad de la soldadura.

— Identificacion de riesgos:

o Determinacion de las medidas de prevencién de riesgos laborales.

o Normativa de prevencién de riesgos laborales en prétesis dental.
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o Factores y situaciones de riesgo.

— Normativa reguladora de la gestién de residuos:

o Clasificacion y almacenamiento de residuos.

o Tratamiento y recogida de residuos.

6.Incorporacién componentes de protesis mixta u otros retenedores:

— Clasificaciéon de anclajes utilizados en protesis mixta.

o) Attaches intracoronarios.

o Attaches extracoronarios.

— Elementos que componen un anclaje.

o Componentes macho y hembra de los anclajes en protesis mixta.

— Posicionamiento del elemento secundario de los anclajes, mediante paralelémetro, para unirlo
a la estructura metalica.

o) Colocacion de componentes en prétesis fija.

o Colocacion de componentes en prétesis removible.
o Componentes sobrecolados.

o Componentes fungibles.

— Paralelizacién y busqueda del eje de insercidon correcto para confeccionar retenedores de
alambre forjado.

o Ecuadores dentarios.
o Calculo de retencion.
o Aliviado de zonas retentivas.

— Confeccion de retenedores de alambre forjado con alambres de distintos calibres.
— Unidn de los distintos tipos de retenedores mediante soldadura u otras técnicas.
7.Montaje de los dientes artificiales:

— Seleccion de dientes artificiales.

o] Busqueda de color.

o Calculo de tamanios y formas.

— La oclusion en prétesis parcial removible.

o Oclusion céntrica.

o Equilibrado de la oclusién en movimientos excéntricos.

— Montaje de dientes y modelado de las bases.

— Técnicas de colocacion de resina y su polimerizacion.

o Confeccion de llaves en diversos materiales: silicona y yeso.

o Técnica de vertido.

8.Polimerizacién de los elementos de resina:
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— Resina y su polimerizacion.

— Técnicas de colocacion.

o Resinas termopolimerizables.

o Resinas autopolimerizables.

- Fijacion de los dientes mediante llaves de silicona.

- Eliminacion de la cera del modelo.

— Carga y polimerizacion de la resina, siguiendo las instrucciones y normas del fabricante.
— Remontaje en articulador y reajuste de la oclusion.

o Oclusion céntrica.

o Oclusion excéntrica.

— Repasado y pulido de la prétesis dental para alcanzar una textura superficial lisa y brillante.
El médulo profesional 0860. Prétesis sobre implantes, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Prétesis sobre implantes.

Cédigo: 0860.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Define las caracteristicas de los implantes dentales, relacionandolos con la osteointegracion y
los materiales utilizados en su fabricacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la evolucion histérica de los implantes dentales.

b) Se ha descrito la anatomia implantolégica.

c) Se han clasificado los factores condicionantes de la osteointegracion.

d) Se han enumerado los factores (cargas) que actian sobre los implantes.
e) Se ha descrito la mecanica y biologia de la osteointegracion.

f) Se han determinado los requisitos fisicos, mecanicos y quimicos de los materiales de los
implantes.

g) Se han relacionado las condiciones de la superficie del implante con los efectos en la dinamica
de la osteointegracion.

h) Se han enumerado las caracteristicas que deben cumplir las aleaciones empleadas en las
prétesis sobre implantes.

2. Obtiene el modelo, seleccionando los aditamentos correspondientes segln la prescripcion
facultativa.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los datos relevantes para interpretar la prescripcion facultativa.
b) Se han descrito las caracteristicas de los materiales de impresién utilizados en implantologia.

c) Se han relacionado los materiales de impresion utilizados con la rehabilitacion implantoldgica
utilizada.
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d) Se ha realizado el vaciado de impresiones para modelos de estudio y fases intermedias de
laboratorio.

e) Se ha realizado el vaciado de impresiones para modelos de trabajo segun el método clasico.

f) Se ha realizado el vaciado de impresiones para modelos de trabajo segun el sistema FRI (férula
rigida de impresion).

g) Se ha realizado el vaciado de impresiones para modelos de trabajo segun el método indirecto.
h) Se ha realizado el proceso con precisién, orden y método.

3. Elabora férulas radiolégicas y quirurgicas, relacionandolas con la prescripcion facultativa.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado un encerado diagndstico.

b) Se han enumerado los requisitos generales para el modelo y los requisitos de disefio en la
confeccion de una férula radiolégica en un paciente edéntulo parcial.

c) Se ha confeccionado, mediante aparato de estampado al vacio, una férula radiolégica para un
paciente edéntulo parcial.

d) Se ha fabricado una férula radioldgica para un paciente edéntulo parcial, segun el método de
encerado y acrilico.

e) Se han definido los requisitos que debe cumplir el duplicado y la protesis completa de un
paciente edéntulo total.

f) Se ha elaborado una férula radiolégica mediante el duplicado de la protesis en un paciente
edéntulo total.

g) Se ha confeccionado una férula quirargica a partir del encerado diagnéstico.
h) Se ha valorado el disefio asistido por ordenador de férulas quirurgicas.

4. Caracteriza la estructura de los componentes de los implantes y pilares, relacionandolos con
la rehabilitacion protésica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los tipos de implantes y sus componentes.

b) Se han descrito los tipos de pilares.

c) Se han clasificado los tipos de protesis sobre implantes.

d) Se han descrito las indicaciones clinicas y las contraindicaciones de los implantes.

e) Se ha seleccionado el protocolo de laboratorio segun se trate de protesis unitarias, protesis
parciales fijas o protesis totales sobre implantes.

f) Se ha valorado la disposicion para realizar nuevas técnicas y conocer nuevos componentes.
5. Confecciona protesis fijas implantosoportadas, interpretando la prescripcion facultativa.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado la prescripcion facultativa.

b) Se han clasificado los tipos de protesis fijas implantosoportadas.

c) Se han diferenciado las indicaciones, inconvenientes y particularidades biomecanicas de las
prétesis fijas implantosoportadas.
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d) Se ha confeccionado la estructura metalica y se ha comprobado si existe ajuste pasivo.

e) Se ha cortado la supraestructura con un disco de carborundo lo mas préximo posible al tornillo
desajustado y se han unido ambas partes mediante soldadura.

f) Se ha fabricado una llave de silicona a partir de la confeccion de los dientes en cera.

g) Se ha elaborado la estructura metalica con las dimensiones e inclinacién adecuadas facilitadas
por la llave de silicona.

h) Se han aplicado a la estructura metdlica las distintas capas de porcelana y se ha realizado la
coccion en el horno.

i) Se ha acondicionado el producto y se ha registrado segun criterios y normativa técnico-
sanitaria.

j) Se ha aplicado la legislacion vigente en el tratamiento de residuos y proteccion medioambiental.
6. Confecciona sobredentaduras sobre implantes, relacionandolas con la prescripcion facultativa.
Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las caracteristicas del trabajo solicitado en la receta protésica en
sobredentaduras sobre implantes.

b) Se ha descrito el protocolo de trabajo en sobredentaduras mucosoportadas y de soporte mixto.
c) Se han analizado los sistemas retentivos de las sobredentaduras.

d) Se ha elaborado la prétesis con las barras o con bolas como elementos retentivos.

e) Se ha definido el ajuste pasivo.

f) Se han definido las caracteristicas de los componentes de una sobredentadura de soporte
implantario.

g) Se ha confeccionado la mesoestructura y la supraestructura.

h) Se ha acondicionado el producto para proceder a su embalaje y entrega segun los criterios y
normativa técnico-sanitaria establecida.

i) Se han registrado los datos en la documentacion técnico-sanitaria.

Contenidos:

1.Definicion y caracteristicas de los implantes dentales. Osteointegracion y materiales:
— Historia de la Implantologia.

— Caracteristicas de la anatomia implantoldgica.

o Anatomia
o Fisiologia
o Histologia
o Caracteristicas 6seas de las diferentes regiones implantolégicas.

— Concepto de osteointegracion.
— Tipos de estabilidad.
— Factores condicionantes de la osteointegracion.

— Factores que actuan sobre los implantes.
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— Mecanica y biologia de la osteointegracion:

o Biologia del hueso.
o Remodelacion ésea.
o Reaccion a cuerpos extrafios.

— Biomateriales para implantes dentales:

o Requisitos fisicos.
o Requisitos mecanicos.
o Requisitos quimicos.

— Superficies de los implantes dentales: recubrimiento superficial.

— Aleaciones empleadas en protesis sobre implantes:

o Caracteristicas.
o Propiedades.
o) Tipos.

— Requisitos de las protesis sobre implantes con carga inmediata, temprana y convencional.

Estudio de las cargas oclusales:

o Consideraciones biomecanicas

o Factores de carga oclusal

o Principios oclusales en implantoproétesis
o Aplicaciones clinicas:

- Rehabilitaciones totales fijas.
- Prétesis unitarias

- Sobredentaduras.

- Prétesis fija posterior.
2.0btencion del modelo:

— Prescripcion facultativa.

o Datos relevantes.
o Terminologia.
o Interpretacion.

— Caracteristicas de los materiales de impresion en prétesis sobre implantes:

o Clasificacion
o Tipos
o Propiedades

— Caracteristicas de la impresion para modelos de estudio y fases intermedias de laboratorio:

o Protocolo general de toma de impresiones.

o Elaboracion de modelos.
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o) Tipos de modelos.

— Componentes protésicos que se utilizan en la toma y vaciado de impresiones:

o Elementos de transferencia.
o Analogos de implantes.
o Tornillos de prétesis y tornillos guia

— Impresién para modelos de trabajo:
o Método clasico.
— Caracteristicas. Técnica.
o Sistema FRI (férula rigida de impresion).
— Caracteristicas. Técnica.
o Método indirecto.
— Caracteristicas.
— Técnica directa o de arrastre.
— Técnica indirecta o de reposicionamiento.
— Criterios de calidad en cada fase del proceso.
3.Elaboracion de férulas radiolégicas y quirtrgicas:
— Encerado diagnéstico: utilidad y técnica.
— Oclusién en implantoproétesis: estudio de las cargas sobre implantes.
— Requisitos generales para el modelo en una férula radiolégica.
— Requisitos de disefio generales en una férula radiolégica.
— Confeccion de una férula radiologica en edéntulo parcial.
o Mediante aparato de estampado al vacio.
o Método del encerado y acrilico.
— Férula radioldgica en edéntulo total: confeccion de la férula radioldgica:
o Requisitos que deben cumplir el duplicado y la prétesis completa.

o Confeccion de la férula radioldgica a partir de la protesis del paciente y mediante el
duplicado de la protesis.

o Inconvenientes y/o contraindicaciones.

— Requisitos de la férula quirargica:

o Concepto.

o Caracteristicas.

— Fabricacién de la férula de resina:

o Confeccion de la férula quirdrgica de resina a partir de una férula radioldgica.

— Fabricacién de la férula con cad-cam:
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o) Confeccion de la férula quirdrgica 3D a partir de una férula radioldgica.

4.Caracterizacion de los componentes de implantes, pilares y tipos de rehabilitacién protésica:

— Tipos de implantes.

o Concepto.

o Clasificacion:

- Segun la forma.

- Segun su tratamiento de superficie.

- Segun la union a la mucosa.

— Componentes de los implantes:

o Componentes empleados en la clinica odontolégica.

o Componentes empleados en el laboratorio de proétesis.
— Pilares y tipos de pilares.

o Concepto.

o Clasificacion. Criterios:

- Tipo de supraestructura.

- Por su disefio.

- Por su material y superficie.

- Por la capacidad de rotacion de la supraestructura sobre los pilares.

— Clasificacion de los tipos de prétesis sobre implantes. Criterios:

o Capacidad de remocién.

o El material de revestimiento.

o La localizacion en la arcada.

o) La unién de la supraestructura a los pilares.
o La via de soporte.

— Indicaciones clinicas de protesis sobre implantes.
— Contraindicaciones absolutas y relativas de protesis sobre implantes.

— Protocolo de laboratorio:

o Confeccion de modelos maestros.

o Montaje de modelos en articulador semiajustable.

o Encerado para prueba de dientes.

o Confeccion de la mesoestructura: elementos calcinables y elementos acrilicos.
o Confeccion de la supraestructura.

— Nuevos componentes y nuevas técnicas en implantes.

5.Confeccién de protesis fijas implantosoportadas:
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— Clasificacion.

o Criterios:

- El nimero de piezas que hay que sustituir.

- El material de revestimiento.

- Su posicién en la arcada.

- El tipo de union de la supraestructura a los pilares.
- Con/sin encia artificial.

— Prescripcion facultativa.

o Datos relevantes.
o Terminologia.
o Interpretacion.

— Confeccién de protesis fijas atornilladas sobre implantes:

o Indicaciones.

o Ventajas e inconvenientes.

o Particularidades biomecanicas.
o Confeccion

— Confeccion de prétesis fijas cementadas sobre implantes:

o Biomecanica de la supraestructura protésica.
o Indicaciones y ventajas.
o Confeccion.

— Protesis hibridas sobre implantes “Técnica All-on-four”:

o Caracteristicas de las proétesis hibridas
o) Técnica de colocacién de implantes All-on-four
o Ventajas e inconvenientes de la prétesis hibrida.

— Procedimientos normalizados de trabajo.

— Control de calidad en la fase del proceso y en la presentacion del producto.

— Acondicionamiento del producto:

o Desinfeccion.
o) Envasado.
o Etiquetado.

— Elaboracion de documentos. Declaracion de conformidad. Ficha identificativa de la protesis.

— Legislacion sobre residuos y proteccion ambiental.
6.Confeccion de sobredentaduras sobre implantes:

— Clasificacién de las sobredentaduras segun la via de soporte.
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— Tipos de sistemas retentivos.

— Sobredentaduras mucosoportadas y de soporte mixto.

o

[0}

o

[0}

Caracteristicas.
Indicaciones.
Ventajas e inconvenientes.

Elaboracion.

— Ajuste pasivo. Técnica.

— Confeccion de sobredentaduras implantosoportadas.

o

o

o

o

[0}

Caracteristicas e indicaciones.

Componentes de una sobredentadura de soporte implantarlo.
Oclusion de las sobredentaduras sobre implantes.
Complicaciones y fracasos mas frecuentes.

Confeccion de mesoestructura y supraestructura.

— Procedimientos normalizados de trabajo

— Control de calidad en la fase del proceso y en la presentacion del producto.

— Acondicionamiento del producto.

[0}

o

[0}

Desinfeccién
Envasado.

Etiquetado.

— Elaboracién de documentos. Declaracion de conformidad. Ficha identificativa de la prétesis
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Anexo IX

Se modifica parcialmente el anexo Il del del Decreto 113/2012, de 26/07/2012, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Gestidon Forestal y del Medio Natural en la Comunidad Autdénoma de Castilla-La
Mancha, en los siguientes términos:

El médulo profesional 0690. Botanica agronémica queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Botanica agronémica.

Cédigo: 0690.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Realiza la identificacion de las plantas utilizando técnicas y métodos taxonémicos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los sistemas de clasificacion taxondmica.

b) Se han caracterizado las principales familias.

c) Se han recolectado plantas y partes de plantas.

d) Se han detallado los aspectos morfolégicos mas relevantes para la identificacion de la planta.
e) Se han reconocido las diferentes claves sistematicas de identificacion de plantas.
f) Se han manejado las claves sistematicas para la identificacién de plantas.

g) Se han manipulado las plantas con el instrumental de identificacion.

h) Se han utilizado los equipos 6pticos de visualizacion.

i) Se ha encuadrado la planta dentro de la clasificacion.

j) Se han acondicionado las plantas y sus partes para su conservacion.

k) Se ha aplicado la normativa y criterios de sostenibilidad ambiental, y la de prevencién de
riesgos laborales.

2. Analiza los componentes y los procesos ecoldgicos que caracterizan los medios natural y
agrario, y destaca su relevancia para dichos medios.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha descrito el concepto de ecologia, su historia y sus divisiones.
b) Se ha reconocido la organizacion y la funcion de los elementos y de los sistemas abidticos.

c) Se ha analizado la composicion, la estructura y el funcionamiento de los ecosistemas y de los
agrosistemas.

d) Se han definido y se han caracterizado los niveles de diversidad bioldgica.
e) Se han aplicado los indices de diversidad bioldgica.
f) Se ha analizado la biodiversidad vegetal de Espana.

g) Se han definido los componentes del paisaje y se ha analizado su implicacion en la valoracion
de este.

h) Se han descrito los paisajes naturales dentro de Castilla-La Mancha.
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3. Ubica geograficamente las diferentes especies vegetales, interpretando los documentos de
distribucion biogeografica.

Criterios de evaluacion:
a) Se han clasificado las areas biogeograficas del mundo.
b) Se han caracterizado los factores biolégicos que determinan las areas de distribucion.

c) Se han identificado las areas fitogeograficas de distribucion en Espana.

e) Se ha utilizado cartografia, documentacion y las tecnologias de la informacién y la

)
)
)
d) Se ha relacionado las especies de plantas con las areas biogeograficas.
) . .z
comunicacion.

f) Se han definido los patrones globales y locales de riqueza floristica y endemismo.

g) Se ha identificado la flora propia de la region, asi como sus comunidades arbdreas de
matorrales, pastizales y demas vegetacion relevante.

4. Caracteriza las plantas cultivadas, analizando la morfologia, aprovechamientos y variedades.
Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las especies naturales de donde provienen las plantas cultivadas.

b) Se ha descrito el proceso de domesticacion de las especies vegetales salvajes.

c) Se han clasificado las plantas cultivadas por su aprovechamiento.

d) Se han diferenciado las principales especies vegetales cultivadas.

e) Se ha realizado la identificacion de visu de las principales especies cultivadas.

f) Se ha descrito la biologia de las especies vegetales cultivadas.

g) Se ha relacionado la especie vegetal con sus variedades y patrones.

5. Caracteriza las plantas ornamentales y de jardin, analizando los parametros biométricos y el
valor ornamental.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la diversidad de plantas ornamentales y de jardineria, revegetacion del medio
natural y restauracion del paisaje.

b) Se han clasificado las plantas ornamentales y de jardin.
c) Se han distinguido las especies botanicas mas frecuentes utilizadas en jardines.

d) Se ha realizado la identificacion de visu de las principales especies utilizadas en jardineria y
restauracion del paisaje.

e) Se han definido las caracteristicas ecolégicas y biogeograficas de las plantas ornamentales.
f) Se ha estimado el valor ornamental de las especies de jardineria.
g) Se ha valorado la forma y el tamafo de las especies ornamentales.

h) Se ha realizado una prospeccién de especies autéctonas o de bajos requerimientos ecolégicos
para su utilizacion en jardineria.

i) Se ha analizado el papel de la flora invasora en el medio natural.

6. Caracteriza las especies forestales analizando los factores ecoldgicos y morfoldgicos.
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Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado los efectos de los factores ecoldgicos sobre las especies forestales.
b) Se ha determinado la habitacién de las especies forestales.
c) Se ha caracterizado la estacion de las especies forestales.
d) Se han clasificado las especies forestales en funcion del temperamento y de la reproduccion.
e) Se ha realizado la identificacion de visu de las principales especies forestales.
f) Se ha caracterizado el porte de las especies forestales.
g) Se ha descrito el sistema radical de las especies forestales.
h) Se ha concretado el crecimiento de las especies forestales.
i) Se ha concretado la longevidad de las especies forestales.
j) Se han identificado las principales especies forestales de la region.
Contenidos:
1.Identificacion de las plantas:
— Sistematica y taxonomia.
—  Principales familias.
— Recoleccion.
— Aspectos que hay observar en la identificacion.
— Claves sistematicas para la identificacion de plantas. Encuadre taxonémico.
— Instrumental y equipos 6pticos utilizados en la identificacion.

— Acondicionamiento de las plantas y partes de las mismas. Conservacion.
Elaboracién de herbarios. Técnicas de prensado y secado.

— Etiquetas identificativas en un herbario

Normativa y criterios de sostenibilidad ambiental y de prevencion de riesgos laborales.
2.Andlisis de los componentes y procesos ecolégicos:

— Ecologia. Historia de la ecologia.

— Litosfera, hidrosfera y atmésfera.

— Biosfera. Ecosistema y agrosistema, habitat y nicho.

— Ecologia de comunidades. Diversidad y biodiversidad.

— Paisaje: tipos y componentes. Ecologia del paisaje.

— Paisajes naturales dentro de Castilla-La Mancha.
3.Ubicacion geografica de las diferentes especies vegetales:

—  Areas biogeograficas. Clasificacion.

— Factores ecoldgicos que determinan la configuracién de las areas.

— Areas fitogeograficas en Espafa. Especies caracteristicas.
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Fuentes de informacién: datos, cartografia, tecnologias de la informaciéon y de la
comunicacion y otras.

Patrones globales y locales de riqueza floristica.

La flora de Castilla-La Mancha. Vegetacién natural e introducida. Division biogeografica
de Castilla-La Mancha) comunidades vegetales caracteristicas de cada unidad
biogeografica).

Comunidades arboreas en Castilla-La Mancha. Principales especies. Distribucion
regional. Problematica de conservacion.

Matorrales y pastizales naturales en Castilla-La Mancha. Principales especies.
Distribucion regional. Problematica de conservacion

La vegetacion higréfila y acuatica en Castilla-La Mancha. Y otro tipo de vegetacion (como
la rupicola, gipsofila, haléfila...). Problematica de conservacion

4.Caracterizacion de las plantas cultivadas:

— Domesticacion de los vegetales. Proceso.

— Procedencia de las plantas cultivadas. Especies naturales.
— Conservacion de los recursos genéticos naturales

— Etnobotanica. Recursos silvestres.

— Aprovechamientos de las plantas cultivadas. Clasificacion.

— Aspectos morfolégicos y fisioldgicos mas relevantes para la identificacion del
cultivo.

— Principales especies vegetales cultivadas.

— Biologia de las especies vegetales cultivadas.
— Variedades y patrones.

— Hibridacion.

— Ingenieria genética.

5.Caracterizacion de las plantas ornamentales y de jardin:

Planta ornamental y de jardin. Concepto. Origenes. Diversidad.
Clasificacion de las plantas ornamentales y de jardin.
Especies botanicas mas frecuentes utilizadas en jardines.

Aspectos morfolégicos y fisiolégicos mas relevantes para la identificacion de las plantas
ornamentales y de jardin.

Caracteristicas ecoldgicas y biogeograficas de las plantas ornamentales y de jardin.
Distribucion.

Valor ornamental. Concepto.
Caracteristicas morfologicas y de crecimiento.
Especies autéctonas.

Flora invasora.

6. Caracterizacion de las especies forestales:
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— Factores ecolégicos: factores abidticos y bidticos. Clima, suelo, fisiografia y coacciones
entre especies.

— Habitacion. Concepto.
— Estacion. Calidad de estacion e influencia sobre las especies forestales.

— Temperamento de las especies forestales. Reproduccion. Consecuencias sobre la
regeneracion de las especies forestales, la poda natural y la morfologia. Clasificaciones.

— Porte.
— Sistema radical de las especies forestales. Morfologia.
— Crecimiento de las especies forestales.
— Longevidad de las especies forestales.
— Especies botanicas mas frecuentes en el medio forestal.
— Principales Especies forestales en la region.
El médulo profesional 0692. Fitopatologia queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Fitopatologia.
Cadigo: 0692.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Organiza el seguimiento del estado sanitario de las plantas, describiendo las plagas y
enfermedades y siguiendo los protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los agentes beneficiosos y los que provocan enfermedades, plagas y
fisiopatias a las plantas.

b) Se ha valorado la presencia de la vegetacion espontanea no deseada.

c) Se han identificado los principales sintomas y dafios que aparecen en las plantas.
d) Se han descrito los métodos de deteccion de plagas y enfermedades.

e) Se han planificado los métodos de deteccion, captura y conteo.

f) Se han establecido los puntos de control en los planos de parcelas y en las plantas.

g) Se han interpretado los resultados del conteo de poblaciones potencialmente perjudiciales y
beneficiosas.

h) Se ha supervisado que los procedimientos de deteccion y control se aplican conforme al
protocolo establecido.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccién integrada y la de prevencion de riesgos
laborales.

j) Se han descrito las Redes oficiales de seguimiento e informacion fitosanitaria.

k) Se describe la importancia del pasaporte fitosanitario y el Registro Oficial de Productores y
Operadores.

2. Programa el control fitosanitario, analizando los métodos, técnicas y protocolos de actuacion,
asi como las caracteristicas del medio.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han descrito los métodos de prevencidon y control fitosanitario.
b) Se han valorado los factores que hay tener en cuenta en la lucha integrada.

c) Se han elegido los métodos de control fitosanitario mas adecuados para combatir una
determinada plaga o enfermedad.

d) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en la programacioén del
control fitosanitario.

e) Se han organizado los métodos de control fitosanitario en lucha integrada.
f) Se han realizado las acciones para reducir los dafios econémicos.

g) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccion integrada y la de prevencion de
riesgos laborales.

h) Se ha han descrito los diferentes Carnets de aplicador. Usuario profesional y no profesional.
i) Se han realizado adecuadamente las Anotaciones en el cuaderno de explotacion.

3. Supervisa el almacenamiento y manipulacion de productos fitosanitarios, interpretando las
normas y protocolos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las condiciones que deben cumplir la adquisicion, el transporte y el
almacenamiento de los productos fitosanitarios.

b) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en el almacenamiento y
manipulacién de productos fitosanitarios.

c) Se ha supervisado y realizado la colocacién de los productos fitosanitarios en el almacén.

d) Se ha supervisado y realizado la cumplimentacién de la documentacion de transporte y el libro
oficial de movimiento de productos fitosanitarios.

e) Se ha seguido el protocolo de actuacion en el caso de la retirada de productos fitosanitarios.

f) Se han seguido los procedimientos, en caso de derrame accidental, durante el transporte y/o
almacenamiento del producto.

g) Se han manipulado los productos fitosanitarios siguiendo el protocolo establecido.

h) Se ha aplicado la normativa de utilizaciéon de productos fitosanitarios, la ambiental y la de
prevencion de riesgos laborales en el almacenamiento y manipulacién de los mismos.

4. Establece las medidas de proteccion en la preparacion y aplicacion de productos fitosanitarios,
identificando los riesgos y peligros para la salud y los efectos sobre el medioambiente.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado los factores que influyen en la peligrosidad de un producto fitosanitario.

b) Se han determinado los riesgos a medio y largo plazo para el ser humano, la flora y fauna
y para el medioambiente.

c) Se ha realizado un estudio de la situacion de la parcela para la proteccion del medio.
d) Se ha valorado la influencia de la via de entrada sobre los efectos que originan.
e) Se ha identificado el plazo de seguridad, el limite maximo de residuo, la persistencia y la

vida media residual.

f) Se han caracterizado los tipos de intoxicaciones.
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g) Se han realizado los primeros auxilios en caso de intoxicacion.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccién integrada y la de prevencién de
riesgos laborales.

5. Organiza y realiza la preparacion y aplicacion del producto fitosanitario, seleccionando las
técnicas y medios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las propiedades generales de los productos quimicos fitosanitarios.
b) Se han identificado las distintas materias activas.

c) Se han analizado los envases e interpretado las etiquetas.

d) Se ha calculado la cantidad de producto fitosanitario.

e) Se ha valorado la interaccién entre productos y sus incompatibilidades.

f) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en la preparacion y

aplicacion del control fitosanitario.

g) Se ha organizado la preparacioén del caldo de tratamiento.

h) Se ha realizado y supervisado la limpieza, regulacion y calibraciéon de los equipos.

i) Se ha supervisado el funcionamiento del equipo de aplicacion.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccion integrada, la de seguridad

alimentaria y la de prevencion de riesgos laborales.

6. Coordina la gestion de residuos de productos quimicos fitosanitarios peligrosos, siguiendo los
procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el concepto de residuo peligroso.

b) Se ha realizado un estudio de los residuos quimicos fitosanitarios que se generan en la
empresa.

c) Se ha evaluado la obligatoriedad de la inscripcion en el registro de pequefios productores
de residuos.

d) Se ha cumplimentado la documentacion para la inscripcion en el registro de residuos
peligrosos.

e) Se ha planificado la colocacion de contenedores de recogida de residuos.

f) Se ha cumplimentado el cuaderno de control de recogida de residuos.

g) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en la gestién de
residuos.

h) Se han organizado acciones para reducir los residuos.

i) Se han supervisado las etapas para la eliminaciéon de envases.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccioén integrada y la de prevencién de

riesgos laborales.

7. Organiza y realiza el manejo sanitario del agrosistema, relacionando las técnicas y
procedimientos con la normativa ecoldgica.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han establecido las rotaciones, asociaciones y policultivos.

b) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en la organizacion
y realizacion del manejo sanitario del agrosistema.

c) Se han supervisado e implantado las infraestructuras favorecedoras del equilibrio del
agrosistema.

d) Se ha inspeccionado y manejado la vegetacion espontanea que influye en el
agrosistema.

e) Se han supervisado y aplicado los métodos fisicos y biolégicos para mantener el
equilibrio del agrosistema.

f) Se han coordinado y realizado los tratamientos fitosanitarios ecolégicos.

g) Se han supervisado y realizado los procedimientos para la certificacion ecolégica.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la ecoldgica y la de prevencion de riesgos
laborales.

I) Se descrito adecuadamente el Control para la certificacion y mantenimiento del cultivo
ecologico.

Contenidos:
1.0rganizacion del seguimiento del estado sanitario de las plantas:

— Clasificacion de agentes beneficiosos y perjudiciales. Fauna beneficiosa y perjudicial.
Agentes bidticos beneficiosos y perjudiciales. Agentes abidticos.

— Vegetacién espontanea no deseada, clasificacion. Naturaleza de los dafios que
ocasionan.

— Concepto de enfermedad, plaga y fisiopatia. Enfermedad: transmisién. Enfermedad de
origen biodtico: sintomas y dafios. Plagas polifagas y especificas: sintomas y dafos.
Fisiopatia: sintomas.

— Agentes causantes de dafios de origen parasitario, animales, hongos, bacterias,
virus, nematodos y plantas parasitas.

— Enfermedades y plagas mas importantes forestales y del medio natural y de sus
productos. Medidas cautelares.

— Descripcion de los dafos.

— Especial referencia a las plagas y enfermedades mas significativas en Castilla-
La Mancha.

— Métodos de deteccion de plagas y enfermedades. Clasificacion.

— Muestreo y trampeo. Clases de trampas, aplicacion.

— Métodos de conteo. Concepto de umbral.

— Toma de muestras: representacion en planos y croquis. Procedimiento.

— Redes oficiales de seguimiento e informacion fitosanitaria.

— El pasaporte fitosanitario y el Registro Oficial de Productores y Operadores
— Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

2.Programacion del control fitosanitario:
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Definicion y clasificacion de los métodos de prevencion y control fitosanitario.
Métodos de prevencion y control indirectos

Métodos de control directo

Tendencias actuales de control y manejo.

Gestion Integrada de Plagas (GIP): Definicion, principios, ventajas e
inconvenientes en comparacion con otros métodos de control de plagas
enfermedades y hierbas adventicias no deseadas.

Acciones que reducen los dafios econdmicos. Nivel de tolerancia. Umbral
economico.

Carnets de aplicador. Usuario profesional, no profesional
Anotaciones en el cuaderno de explotacion.

Interés de la produccion integrada. Factores que se deben tener en cuenta en la
lucha integrada. Métodos de control fitosanitario en lucha integrada.

Seleccion, coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en
la programacion del control fitosanitario.

Acciones que reducen los dafios econdémicos. Nivel de tolerancia. Umbral
econoémico.

Normativa ambiental, de produccién integrada y de prevencion de riesgos
laborales.

3. Supervision del almacenamiento y manipulacién de productos fitosanitarios:

Normativa general de adquisicion y transporte de productos fitosanitarios.
Transporte de productos quimicos fitosanitarios.

Caracteristicas de los productos fitosanitarios para su transporte y
almacenamiento. Importancia de los pictogramas.

Registro Oficial de Transacciones y Operaciones con Productos Fitosanitarios
(RETO).

Registro oficial de Productos Fitosanitarios (ROPF).

Registro Oficial de Productores y Operadores de Medios de Defensa
Fitosanitaria (ROPO)

Adquisicion productos de uso profesional y de uso no profesional e influencia de
los registros oficiales para la compra y venta de los mismos.

Caracteristicas técnicas del almacén.
Normas para el almacenamiento de productos fitosanitarios.

Distintas modalidades de almacenamiento y sus condiciones (en distribucion y
venta, empresas de servicios, explotaciones, usuarios no profesionales).

Almacenamiento racional de productos fitosanitarios

Medidas en caso de accidente durante el transporte y/o almacenamiento de
productos fitosanitarios.

Normas de retirada de productos fitosanitarios de la explotacion.
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El cuaderno de explotacién en referencia a la adquisicién, almacenamiento,
derrames y retirada de productos fitosanitarios.

Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en el
almacenamiento y manipulacion de productos fitosanitarios.

Normativa fitosanitaria, ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

Normativa relativa al transporte, almacenaje y manipulacion de productos
fitosanitarios.

4 Establecimiento de las medidas de proteccion en la preparacion y aplicacion de productos

fitosanitarios:

Factores de riesgo. Riesgos que dependen del producto, del manipulador, del
ambiente de trabajo, del tipo de aplicacion.

Riesgos a medio y largo plazo, para el ser humano, para la flora y fauna y para
el medio ambiente.

Situacién de la parcela.

Riesgos e impactos de los productos fitosanitarios quimicos en la explotacion y
medio ambiente: aire, suelo, agua y flora y fauna.

Equipos de proteccion individual (EPIs) en el uso de productos quimicos
fitosanitarios. Selecciéon y mantenimiento de equipos.

Factores que influyen en la toxicidad. Via de entrada de las sustancias toxicas.

Plazo de seguridad. Limite maximo de residuo. Persistencia. Vida media
residual.

Tipos de intoxicaciones. Primeros auxilios en caso de intoxicacion.
Intoxicaciones graves y agudas.

Riesgos y peligros en la utilizacién de equipos y maquinaria de productos
fitosanitarios.

El cuaderno de explotacion. Aplicacion sostenible de productos fitosanitarios.

Buenas practicas ambientales, medidas para reducir los riesgos de los productos
fitosanitarios y de sus residuos sobre la salud.

Normativa ambiental, de produccién integrada y de prevencion de riesgos
laborales.

5.0rganizacion y realizacion de la preparacion y aplicacion del producto fitosanitario:

Caracterizacion de producto fitosanitario. Composicién. Materias activas
permitidas. Formulacion. Clasificacion segun el agente sobre el que actuan,
composicion quimica, via de penetracion en la planta, duraciéon de su accién,
espectro de accién, momento de aplicacion.

Etiquetas y envases. Interpretacion.

El registro oficial de productos fitosanitarios. Elecciéon y busqueda de productos.
Fichas técnicas.

Calculo de la cantidad de producto.
Condiciones climaticas en la aplicacion del tratamiento.

Criterios para la eleccién del momento oportuno.
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Interaccioén entre productos. Incompatibilidades.
Mezclas de productos fitosanitarios y orden de mezclado.

Coordinaciéon y organizacion de los recursos humanos y materiales en la
preparacion y aplicacion del producto fitosanitario.

Etapas para la preparacion del caldo.

Equipos de aplicacion: clasificacion y funcionamiento.

Limpieza y regulacion de equipos. Relacion entre regulacion y dosificacion.
Calibracion de equipos.

Mantenimiento, revisiones e inspecciones de los equipos de tratamiento.

Anotaciones en el cuaderno de explotacion referentes a la maquinaria, el ROMA
y a la aplicacion de productos fitosanitarios. Principios de Trazabilidad.

Normativa ambiental, de produccién integrada, de seguridad alimentaria y de
prevencion de riesgos laborales.

6.Coordinacion de la gestion de residuos de productos quimicos fitosanitarios:

Concepto de residuo peligroso.
Residuos quimicos fitosanitarios generados en la empresa.

Registro de pequenos productores de residuos. Inscripcion. Documentacién que
hay que presentar.

Contenedores de recogida de residuos.
Cuaderno de control de recogida de residuos.

Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en la gestion
de residuos.

Acciones para reducir los residuos.

Planes de prevencion y gestion de residuos aplicados a los productos quimicos
fitosanitarios. El sistema SIGFITO.

Eliminaciéon de envases. Etapas.

Marco legislativo nacional y autonémica relativa a la gestion de residuos

7.0rganizacion y realizacion del manejo sanitario del agrosistema:

Rotaciones, asociaciones y policultivos. Efecto sobre el control de vegetacion
espontanea, plagas y enfermedades en el sistema ecoldgico.

Coordinacién y organizacion de los recursos humanos y materiales en la
organizacion y realizacion del manejo sanitario del agrosistema.

Infraestructuras favorecedoras del equilibrio del agrosistema.

Habitat y dinamica de poblaciones de los agentes beneficiosos y perjudiciales.
Manejo de la vegetacion espontanea.

Métodos de control ecolégico.

— Métodos fisicos y bioldgicos aplicables al agroecosistema

— Eleccion del tratamiento ecoldgico. Situaciones de aplicacion.
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— Certificacion ecoldgica.

— Normas y procedimientos

— Control para la certificacion y mantenimiento del cultivo ecolégico

— Cuaderno de explotacion. Anotaciones y controles

— Normativa ambiental, ecoldgica y de prevencion de riesgos laborales.
El médulo profesional 0693. Topografia agraria queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Topografia agraria.
Cédigo: 0693.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Interpreta planos, fotografias aéreas, mapas y cartografia digital, analizando curvas de
nivel, escalas y simbologia topografica.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha orientado el plano y caracterizado los simbolos, las leyendas y los rétulos
normalizados en la cartografia.

b) Se han localizado las vias de comunicacion.

c) Se han aplicado las escalas y unidades de medida topograficas.

d) Se han diferenciado y se han interpretado las curvas de nivel sobre la cartografia.

e) Se ha determinado la cota de dos puntos, la pendiente y su distancia natural, geométrica
y reducida.

f) Se han identificado elementos singulares a través de fotografias aéreas e imagenes de
satélite.

9) Se han leido las coordenadas geograficas y UTM de puntos sobre la cartografia.

h) Se ha establecido el rumbo entre dos puntos de la cartografia.

i) Se ha interpretado el plano topografico.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental y la de prevencién de riesgos laborales.

2. Organiza la recogida de datos en campo, describiendo las operaciones que va a realizar

y los métodos y medios topograficos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido el terreno sobre el que se van a realizar las mediciones.
b) Se ha realizado un croquis para organizar la toma de datos.
c) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los trabajos de

la recogida de datos en campo.

d) Se ha determinado el método de medicion y el aparato a emplear.
e) Se han seleccionado los aparatos y medios para la toma de datos.
f) Se han analizado los procedimientos de estacionamiento y orientacion.

9) Se ha aplicado la normativa ambiental y la de prevencién de riesgos laborales.
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3. Maneja aparatos y medios topograficos, explicando sus caracteristicas y funcionamiento,
analizando los procedimientos preestablecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los aparatos y los instrumentos topograficos.
b) Se ha descrito el funcionamiento de los aparatos topograficos y sus componentes.
(] Se ha interpretado el manual de instrucciones.

)
)

d Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los trabajos de
medicion.

e) Se han estacionado y orientado los aparatos.

f) Se han tomado mediciones con GPS, nivel, taquimetro, estacion total y drones.

g) Se ha aplicado la normativa de proteccion ambiental y la de prevencién de riesgos
laborales.

4. Representa mapas y planos, describiendo las técnicas de representacion y las mediciones de
agrimensura.

Criterios de evaluacion:

a) Se han volcado los datos obtenidos en campo empleando las extensiones mas
adecuadas.
b) Se han revisado los datos y, en su caso, se han corregido los errores mediante la

correccion diferencial.

c) Se han calculado las coordenadas en el sistema local empleado, asi como en los
distintos sistemas de referencia.

d) Se ha realizado el curvado en base a los datos obtenidos empleando sistemas de
informacion geografica o de representacion asistidos por ordenador.

e) Se ha realizado el modelado digital del terreno empleando sistemas de informacion
geografica o de representacion asistidos por ordenador.

f) Se ha realizado el perimetrado de los puntos y el calculo de superficies empleando
sistemas de informacion geografica o de representacion asistidos por ordenador.

9) Se ha representado un plano a escala utilizando los formatos y la simbologia
normalizada.

h) Se han empleado sistemas de informacién geografica y de representacion asistidos por
ordenador.

i) Se han trazado viales sobre el plano o sobre los datos obtenidos, que no superen una
pendiente determinada.

i) Se ha dibujado un perfil longitudinal entre dos puntos del plano o mapa topografico.

k) Se ha aplicado la normativa ambiental y la de prevencién de riesgos laborales.

5. Replantea puntos y figuras interpretando la informacion del plano.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado el plano topografico.
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b) Se han utilizado los métodos y aparatos topograficos adecuados.

c) Se han localizado, se han sefialado o se han amojonado los puntos sobre el terreno.

d) Se han coordinado los medios materiales y humanos para el replanteo.

e) Se han supervisado las labores de desmonte, terraplenado y nivelacion.

f) Se ha aplicado la normativa de proteccion ambiental y la de prevencion de riesgos
laborales.

Contenidos:

1.Interpretacién de planos, fotografias aéreas y cartografia:

El mapa topografico nacional.

Orientacion del plano.

Simbologia y leyendas.

Vias de comunicacion. Interpretacion.

Unidades de medida en topografia.

Curvas de nivel. Tipologia.

Cota. Desnivel. Pendiente. Distancia natural, geométrica y reducida.
Estereoscopio y aplicaciones informaticas. Manejo.

Elementos singulares en las fotografias aéreas e imagenes de satélite.
Sistemas de coordenadas geométricas y UTM. Lectura.

Rumbo. Acimut. Declinacion.

Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

Conocimiento y utilizacion de aparatos topograficos. Navegadores e instrumentos de
posicionamiento en tiempo real.

2. Organizacion de la recogida de datos en campo:

- Reconocimiento del terreno.

- Croquis, esquemas y dibujos. Realizacion, interpretacion y deteccion de fallos.

- Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en la organizacion
de la recogida de datos.

- Instrumentos topograficos. Utiles de topografia. Elementos de sefializacion. Precision y

aplicacion.

- Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

3.Manejo de aparatos y medios topograficos:

Equipos topograficos. Tipos. Partes y componentes.
Funcionamiento de aparatos y sus componentes.
Manual de instrucciones. Interpretacion.

Coordinacién y organizacion de los recursos humanos y materiales en el manejo de
aparatos y medios topograficos.
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— Estacionamiento y orientaciéon. Procedimientos.
— Métodos de medicion. Seleccion.
— Aplicaciones moviles e informaticas de ayuda en el calculo y analisis topografico.

— Manejo basico de drones. Aplicaciones informaticas; interpretacion de datos
obtenidos.

— Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.
4.Representacion de mapas y planos:

— Volcado de datos. Revisién de datos y correccion de errores.

— Extensiones mas empleadas en cartografia.

— Plano a escala con simbologia normalizada. Realizacién. Técnicas de representacion
digital.

— Sistemas de informacién geografica y de representacion asistidos por ordenador.
— Representacion de las curvas de nivel. Representacion digital.

— Modelos digitales del terreno con sistemas de informacion geografica y de
representacion asistidos por ordenador.

— Perimetrado y célculo de superficies con sistemas de informaciéon geografica y de
representacion asistidos por ordenador.

— Viales. Trazado sin superar una determinada pendiente.
— Perfiles longitudinales. Escalas horizontales y verticales.
— Limite de cuenca hidrografica
— Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.
5. Replanteo de puntos y figuras:
- Interpretacion del plano topografico.

- Utilizacion de métodos y aparatos topograficos. Técnicas de medida directa,
posicionamiento por satélite, fotogrametria.

- Replanteo sobre el terreno y sefialado o amojonado de elementos.

- Coordinacion y organizacién de los recursos humanos y materiales en las operaciones
topograficas.

- Labores de desmonte, terraplenado y nivelacion.
- Normativa ambiental y de prevencion de riesgos laborales.

El médulo profesional 0694. Maquinaria e instalaciones agroforestales queda redactado como
sigue:

Médulo profesional: Maquinaria e instalaciones agroforestales.
Cédigo: 0694.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Organiza la instalacion y gestion del taller agrario, analizando las necesidades de
mantenimiento y reparaciones en la explotacion.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las zonas y espacios de un taller agrario.

b) Se han identificado y descrito los equipos, herramientas, recambios y otros materiales
del taller.

c) Se ha determinado la ubicacion y las condiciones de almacenamiento y conservacion de

equipos, herramientas, recambios y otros materiales del taller.
d) Se ha valorado la importancia del orden y de la limpieza en el taller agrario.

e) Se han calculado las necesidades de aprovisionamiento en funcién de la planificacion de
la explotacion.

f) Se han descrito los tramites para la adquisicién de equipos, herramientas, recambios y
otros materiales.

9) Se han detallado los procedimientos establecidos para la gestién de los residuos
generados en el taller.

2. Supervisa y realiza las operaciones de mecanizado basico y de soldadura, analizando
las técnicas y comprobando la calidad del producto final.

Criterios de evaluacion:
a) Se han detallado las propiedades de los materiales mecanizables.

b) Se han caracterizado las operaciones de mecanizado basico propias del taller agrario
como son el lijado, el taladrado, el escarificado, el roscado y el atornillado.

c) Se han practicado operaciones de mecanizado basico empleando técnicas de lijado.

d) Se han practicado operaciones de mecanizado basico empleando técnicas de taladrado.
e) Se han practicado operaciones de mecanizado basico empleando técnicas de
escarificado.

f) Se han practicado operaciones de mecanizado basico empleando técnicas de roscado.
9) Se han practicado operaciones de mecanizado basico empleando técnicas de
atornillado.

h) Se han identificado las caracteristicas de la pieza que se desea obtener en el plano de
fabricacion.

i) Se han seleccionado y utilizado las herramientas para el mecanizado.

i) Se han ejecutado piezas utilizando las diferentes técnicas de mecanizado.

k) Se han caracterizado los métodos de soldadura.

1) Se ha determinado el tipo de soldadura en funcién de los materiales que se van a unir.
m) Se han realizado uniones entre piezas metalicas mediante técnicas de soldadura.

n) Se ha controlado la calidad de los productos finales ejecutados mediante técnicas de

mecanizado y soldadura en el taller agrario.

0) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de
mecanizado basico y de soldadura.

3. Controla el funcionamiento de la maquinaria y equipos agroforestales y de jardineria,
analizando los manuales y planes de uso.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los componentes de los tractores, equipos y otras maquinas agrarias.
b) Se han caracterizado los tractores, equipos y otras maquinas agricolas, forestales y de
jardineria.

c) Se han identificado las Maquinas, vehiculos y equipos de funcionamiento eléctrico.

d) Se han definido los parametros técnicos para el control de funcionamiento segun el
trabajo que se va a realizar.

e) Se han establecido los criterios objetivos para la correcta utilizacion de la maquinaria y
equipos.
f) Se han descrito los requisitos que debe cumplir la maquinaria que tiene que circular por

vias publicas.

9) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de
control del funcionamiento de la maquinaria y equipos.

h) Se ha valorado la implantacién de Maquinas auténomas en el sector agroforestal.
i) Se ha manejado el tractor y otras maquinas agricolas, forestales y de jardineria.

) Se ha aplicado la normativa especifica forestal, de agricultura y la de jardineria y se han
tenido en cuenta criterios de sostenibilidad ambiental.

4. Programa el funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones analizando sus
caracteristicas e interpretando los manuales y planes de uso.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito las caracteristicas de funcionamiento de las instalaciones.

b) Se han descrito Instalaciones de energias renovables y su aplicacién en las empresas
agroforestales.

c) Se ha disefado e instalado la red de riego y drenaje.

d) Se ha supervisado el funcionamiento del sistema de riego y de los drenajes.

e) Se ha elaborado un programa completo de las operaciones de mantenimiento.

f) Se han supervisado las operaciones de mantenimiento de acuerdo con el programa
establecido.

9) Se ha disefiado un diario de mantenimiento e incidencias para el registro de las

operaciones realizadas.

h) Se han comprobado las herramientas, Utiles y equipos utilizados en el mantenimiento.
i) Se ha programado la limpieza, desinfeccidn, desinsectacion y desratizacion.
i) Se han valorado las innovaciones tecnoldgicas aplicables a la programacion del

funcionamiento de las instalaciones.

k) Se ha aplicado la normativa especifica forestal, la de agricultura y la de jardineria, y se
han tenido en cuenta criterios de sostenibilidad ambiental.

5. Evalla las averias y supervisa las reparaciones y puesta a punto de instalaciones,
maquinaria y equipos, analizando su alcance, el coste de las intervenciones y los trabajos
realizados.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha establecido el plan de respuesta ante contingencias o situaciones de emergencia.
b) Se han identificado las averias mas frecuentes de instalaciones y equipamiento agrario.
c) Se han caracterizado los equipos de medida y prueba para el diagnédstico y reparacion
de averias.

d) Se ha calculado el coste de las reparaciones realizadas en el taller de la explotacion.

e) Se han valorado los presupuestos de reparaciones externas.

f) Se han supervisado los trabajos de reparacion y/o sustitucion de elementos y piezas
averiadas.

9) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de

evaluacion de averias y control de las reparaciones y puesta a punto.

6. Programa y supervisa el mantenimiento de la maquinaria y equipos, analizando sus
especificaciones técnicas y los objetivos productivos de la explotacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito las principales operaciones de mantenimiento y su frecuencia.

b) Se han establecido los procedimientos que hay que seguir en las operaciones de
mantenimiento.

c) Se han caracterizado los equipos, Utiles y herramientas para las operaciones de
mantenimiento.

d) Se ha establecido el plan de limpieza y conservacion de la maquinaria, equipos, utiles y
areas.

e) Se han elaborado los programas de mantenimiento.

f) Se han supervisado los trabajos de mantenimiento.

9) Se han registrado las operaciones de mantenimiento.

h) Se han elaborado los informes sobre el coste de mantenimiento.

i) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de
control.

i) Se han descrito las obligaciones administrativas que debe cumplir la maquinaria.

k) Se ha aplicado la normativa especifica forestal, la de agricultura y la de jardineria, y se

han tenido en cuenta criterios de sostenibilidad ambiental.

7. Elabora planes de adquisicion, sustitucion o desecho de maquinaria, equipos e
instalaciones, analizando criterios técnicos, econdmicos y el plan de produccion de la
explotacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las necesidades de mecanizacion en funcién del plan de produccion.
b) Se han analizado los criterios para adquirir, renovar o desechar maquinas y equipos.
c) Se ha realizado el registro consumo, las incidencias y el tiempo de operacién de la

maquinaria y equipos.
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d) Se han calculado las instalaciones necesarias segun el plan productivo y las
particularidades de la explotacion.

e) Se ha valorado la adaptacion de las instalaciones ya existentes al plan de produccion.

f) Se han realizado informes técnico—econdmicos para establecer el plan de adquisicion,
sustitucion o desecho de maquinas, equipos e instalaciones.

9) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de
adquisicion, sustitucion o desecho de maquinaria, equipos e instalaciones.

h) Se ha aplicado la normativa de produccion ecolégica y se han tenido en cuenta criterios
de sostenibilidad ambiental.

8. Aplica las medidas de prevencién de riesgos, de seguridad personal y de proteccion
ambiental valorando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha evaluado el orden y limpieza de las instalaciones y equipos como primer factor de
seguridad.
b) Se han disefado planes de actuacién preventivos y de proteccion, evitando las

situaciones de riesgos mas habituales.

c) Se han empleado las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva,
previstas para la ejecucion de las distintas operaciones.

d) Se han manipulado materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo, evitando
situaciones de riesgo.

e) Se han elaborado organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo a su
toxicidad, impacto medioambiental y posterior retirada selectiva.

f) Se ha aplicado la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
medioambiental y sostenibilidad en las operaciones realizadas.

Contenidos:
1.0rganizacion de la instalacion y gestion del taller agrario:

- Zonas y espacios del taller agrario. Adecuacion de las dimensiones a las necesidades de
la explotacion.

- Equipos y herramientas. Descripcion, funcionamiento, cuidados y preparacion.
Recambios y materiales del taller.

- Ubicacion e instalacion de equipos, herramientas, recambios y otros materiales.
Condiciones de almacenamiento y conservacion.

- Importancia del orden y de la limpieza en el taller agrario.

- Necesidades de aprovisionamiento de equipos, herramientas, recambios y otros
materiales del taller: adecuacion al plan productivo de la explotacién. Calculo.

- Adquisiciéon de equipos, herramientas, recambios y otros materiales. Aprovisionamiento
a corto y medio plazo. Tramites. Informacion técnica de suministros y proveedores: registro y
actualizacion.

- Gestion de residuos.

- Registro de las operaciones realizadas en el taller.
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- Coordinacion y organizacién de los recursos humanos y materiales en los procesos de
instalacion y gestion del taller agrario.

2.Supervision de las operaciones de mecanizado basico y de soldadura:
- Materiales mecanizables: metales, plasticos y ceramicos. Propiedades y caracteristicas.

- Operaciones de mecanizacién basica. Mecanizado manual. Técnicas de lijado,
taladrado, escarificado, roscado y atornillado.

- Planos de fabricacion. Interpretacion.
- Herramientas para el mecanizado. Seleccion. Manejo.

- Métodos de soldadura: soldadura térmica por oxigas, con arco eléctrico, con arco bajo
gas. Soldadura blanda.

- Seleccion del tipo de soldadura.
- Calidad del producto mecanizado. Tolerancias geométricas y superficiales.

- Calidad de las piezas soldadas. Dimensiones, aspecto superficial, transicion con el metal
base, deformaciones y otras.

- Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en los procesos de
mecanizado basico y soldadura.

3.Control del funcionamiento de la maquinaria y equipos agroforestales y de jardineria:
— Componentes del tractor.
— Tipologia y clasificacion de motores. Componentes y funcionamiento.
— Tipos de tractores.
— Caracteristicas técnicas.

— Aperos acoplables al tractor. Aperos para laboreo, roturacién y preparacion del
suelo. Implementos.

— Maquinas y equipos agricolas. Tipos y caracteristicas técnicas.
— Maquinas y equipos forestales. Tipos y caracteristicas técnicas.

— Motoazada, motorrozadora, cortacésped, motosierra y otras maquinas a motor
de explosion.

— Maquinas, vehiculos y equipos de funcionamiento eléctrico: motores, baterias,
mantenimiento, manejo. Conceptos basicos

— Funcionamiento de la maquinaria, aperos y equipos. Anomalias: causas
principales.

— Parametros técnicos y variables de trabajo de la maquinaria en campo.

— Utilizacién de la maquinaria y equipos: normas basicas. Sistemas y elementos
de regulacion. Acople y desacople. Dispositivos de seguridad de la maquinaria.

— Requisitos de la maquinaria que circula por vias publicas. Documentacion de la
maquinaria.

— Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en el control
del funcionamiento y utilizacion de la maquinaria y equipos. Métodos de
programacion y planificacion de los trabajos. Reduccion del impacto en el uso
de maquinas. Partes de trabajo: disefio y registro.
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Maquinas auténomas; asistencias al manejo y la conduccion. Implantacion en el
sector agroforestal.

Normativa especifica forestal, de agricultura y de jardineria y criterios de
sostenibilidad ambiental.

4.Programacion del funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones:

Tipos de instalaciones. Caracteristicas. Usos y aplicaciones:

Instalaciones para forzado de cultivos. Invernaderos: tipos. Estructura y cubierta.
Materiales empleados: vidrio, plasticos y otros. Normas de calidad. Sistemas de
calefaccion. Necesidades de calefaccion. Instalaciones de ventilacion,
climatizacion 'y acondicionamiento ambiental. Instalaciones de gas.
Calefactores. Otros.

Instalaciones de energias renovables y su aplicacion en las empresas
agroforestales: placas solares, geotermia, energia solar térmica, energia edlica;
ahorro energético, usos en riego solar, calefaccion en instalaciones, otros usos.

Instalaciones de riego. Riego localizado y riego por aspersion. Cabezal de riego,
tuberias de conduccién vy distribucion. Filtrado. Aparatos de manejo, control,
medida y seguridad. Emisores de agua: de bajo caudal, de alto caudal.
Instalaciones de abastecimiento de agua. Captacion, grupos de bombeo.
Tuberias y conducciones. Materiales empleados. Timbrado. Calculo hidraulico
en conducciones cerradas. Hidroponia y fertirrigacion. Esquema del proceso de
fertirrigacion. Cabezal de riego. Filtrado. Inyeccién de fertilizantes. Programacion
del riego. Elementos, medios y métodos.

Instalaciones para el drenaje y saneamiento.
Equipos de abonado.
Instalaciones eléctricas. Elementos de proteccion y medida.

Instalaciones de almacenaje y conservacion. Graneros. Graneros con muros de
gravedad. Silos metalicos para grano. Silos para forraje. Silo zanja. Silo
trinchero. Silo torre. Almacén de maquinaria. Almacén de forrajes secos.
Camaras frigorificas de conservacion. Instalaciones para aprovechamiento de
subproductos y eliminacion de residuos. Otras instalaciones.

Instalaciones forestales.

Revision y diagnosis del funcionamiento de las instalaciones. Mantenimiento y
conservacion.

Diario de mantenimiento e incidencias.

Herramientas, utiles y equipos para el mantenimiento. Tipos.

Materiales para la limpieza, desinfeccién, desinsectacion y desratizacion.

Normas basicas de seguridad en el manejo de las instalaciones. Dispositivos de
seguridad. Ropa de proteccion.

Innovaciones utilizables en la explotacion.

ambiental.

5.

Normativa especifica forestal, de agricultura y de jardineria y criterios de sostenibilidad

Evaluacién de averias y supervision de reparaciones y puesta a punto de instalaciones,

magquinaria y equipos:
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- Respuesta ante contingencias o situaciones de emergencia. Plan de actuacion.

- Averias del equipamiento agrario. Frecuencia y prevision. Diagnéstico. Valoracion de su
alcance: determinacion y analisis de dafios. Elaboracion de informes técnicos.

- Equipos de medida y prueba para el diagndstico y reparacion de averias. Descripcion,
funcionamiento, cuidados y preparacion.

- Coste de las reparaciones. Calculo. Elaboraciéon de presupuestos.

- Verificacion de los trabajos de reparacion y/o sustitucion de elementos y piezas
averiadas. Puesta a punto.

- Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en los procesos de
evaluacion de averias y control de las reparaciones y puestas a punto.

6. Programacion y supervision del mantenimiento de la maquinaria y equipos:
- Operaciones de mantenimiento. Tipos.

- Mantenimiento del tractor y equipos de traccion. Mantenimiento del motor diésel.
Procedimientos.

- Sistemas y elementos del tractor para detectar anomalias o averias.

- Mantenimiento de equipos, aperos, implementos y herramientas. Procedimiento.
- Mantenimiento de maquinas de motor a explosion.

- Equipos, utiles y herramientas para el mantenimiento. Identificacion.

- Caracteristicas.

- Plan de limpieza y conservacion.

- Supervision de los trabajos de mantenimiento.

- Registro de las operaciones de mantenimiento.

- Costes de mantenimiento. Elaboracion de informes.

- Programas de mantenimiento. Elaboracién. Manuales del fabricante y otra
documentacion técnica.

- Coordinacion y organizacién de los recursos humanos y materiales en los procesos de
mantenimiento de la maquinaria y equipos.

- Obligaciones administrativas. Documentacion. Revisiones.

- Normativa especifica forestal, de agricultura y de jardineria y criterios de sostenibilidad
ambiental.

7. Elaboracion de planes de adquisicion, renovacion o desecho de maquinaria, equipos, e
instalaciones agricolas, forestales y de jardineria:

- Necesidades de mecanizacién. Parque de maquinaria de una empresa agricola, forestal
o de jardineria. Calculo. Mecanizacion en explotaciones de agricultura ecologica.

- Criterios para adquirir, renovar o desechar maquinas y equipos. Tiempos de trabajo.
Capacidad de trabajo. Analisis de rendimientos. Grado y coste de utilizacion. Umbrales de
rentabilidad y sustitucion.

- Registro de consumo, incidencias y tiempo de operacion de la maquinaria y equipos.
Aplicacion practica. Periodicidad.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38406

- Instalaciones agricolas, forestales y de jardineria: caracteristicas y dimensiones. Calculo.
- Adaptacion de las instalaciones ya existentes al plan de produccion.

- Informes técnico—econémicos. Apartados: caracteristicas técnicas, rentabilidad de la
inversion, financiaciéon y coste de la operacién. Coste de adquisicion o instalaciéon y coste de
funcionamiento. Elaboracion.

- Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en los procesos de
adquisicion, sustitucion (renovacién) o desecho de maquinaria, equipos e instalaciones
agroforestales y de jardineria.

- Normativa de produccion ecoldgica y criterios de sostenibilidad ambiental.
8. Prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mantenimiento de
vehiculos.

- Factores y situaciones de riesgo.

- Medios y equipos de proteccion individual.

- Prevencion y proteccioén colectiva.

- Normativa reguladora de la gestion de residuos.
- Clasificacion y almacenamiento de residuos.

- Tratamiento y recogida de residuos.

- Programacion y supervision de las operaciones de mantenimiento de la maquinaria,
equipos e instalaciones.

- Manejo de maquinas y equipos.

- Programacion del funcionamiento de maquinas, equipos e instalaciones.
- Organizacion de la instalacion y gestion del taller agrario.

- Evaluacioén de averias.

- Supervisién de los trabajos de reparacion.

- Supervision de las operaciones de mecanizado basico y soldadura.

- Planificacion de la adquisicion, sustitucion (renovaciéon) o desecho de maquinaria,
equipos e instalaciones.

- Coordinacion y supervision de los recursos humanos y materiales.

El médulo profesional 0790. Técnicas de educacion ambiental queda redactado como sigue:
Modulo profesional: Técnicas de educacion ambiental.

Cadigo: 0790.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1.Caracteriza las técnicas de educacion ambiental, relacionando la aplicacion de las mismas con
la de adquisicion de valores.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los componentes basicos que caracterizan a la educacién ambiental.
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b) Se han enunciado los principios y objetivos de la educacion ambiental.

c) Se han descrito los perfiles basicos de un educador ambiental.

d) Se han descrito las diferentes estrategias de la educacién ambiental en Espafia.

e) Se han desarrollado los distintos instrumentos de intervencion en educacion ambiental.
f) Se han relacionado los marcos de intervencion de la educacion ambiental con las

actividades planteadas.
2.Recopila documentacion ambiental seleccionando los recursos y soportes de la informacion.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las fuentes de informacion necesarias para elaborar un fondo de
documentaciéon ambiental que responda a las necesidades planteadas.

b) Se han aplicado las diferentes técnicas de recopilacion de recogida de informacién
ambiental.
c) Se han utilizado los soportes técnicos e informaticos mas adecuados para la gestion y

tratamiento de la informacion.

d) Se han clasificado, diferentes tipos de documentos en soporte papel e informatico,
relativos a la informacién ambiental.

e) Se ha seleccionado la documentacién y los datos relativos a la informacién ambiental
buscada.
f) Se ha realizado la valoracion de las existencias y documentos.

3.Elabora recursos y materiales para la informacion y difusién ambiental analizando los fines
perseguidos y las caracteristicas del grupo a quien va dirigido.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los principales materiales y los recursos necesarios para la informacion
ambiental.

b) Se han relacionado los recursos y materiales con los fines perseguidos.

c) Se han priorizado los elementos necesarios para realizar la difusiéon de la informacién
ambiental.

d) Se han empleado los medios de elaboracion y los soportes de difusion de la informacion

ambiental mas apropiados y actuales.

e) Se ha clasificado el material necesario para la elaboracion de recursos.
f) Se han elaborado diferentes tipos de materiales folletos, carteles, y paneles
9) Se han utilizado herramientas informaticas en la elaboracién de materiales.

h) Se ha valorado la importancia de campafias de difusion ambiental para llevar a cabo buenas
practicas ambientales hacia el Desarrollo sostenible.

4. Informa sobre el medio ambiente, promoviendo la utilizacién de los recursos naturales de forma
sostenible, seleccionando las técnicas y materiales adecuados.

Criterios de evaluacion:
a) Se han caracterizado los marcos de accién de la informacion ambiental.

b) Se han descrito las técnicas de difusion de la informacién ambiental.
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c) Se han seleccionado los medios necesarios para realizar la difusion de la informacion.

d) Se han analizado los principales contenidos que debe reflejar un Programa o Proyecto de
Educacion Ambiental.

e) Se han priorizado los contextos de actuacion para la difusién de la informacion ambiental
seleccionada.

f) Se ha recopilado y estructurado la informacion que se va a transmitir.

9) Se han utilizado los distintos medios de difusiéon adaptados a las caracteristicas del grupo
a quien va dirigido.

h) Se ha utilizado un lenguaje de comunicacion, claro y adaptado a las caracteristicas del
grupo.

5.Caracteriza los procedimientos de interpretacion ambiental utilizando los recursos e
infraestructuras del entorno del lugar visitado.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha definido la interpretacién ambiental como recurso de informacion.

b) Se han relacionado los diferentes sistemas de interpretacion con el tipo de recurso que
se va a explicar o sobre el que se va a intervenir.

c) Se han relacionado los recursos e infraestructuras del lugar visitado con las actividades
planteadas.

d) Se han desarrollado actividades para la interpretacion.

e) Se han descrito los distintos espacios de un centro de interpretacion ambiental en

relacion a sus contenidos.

f) Se han secuenciado de forma correcta las fases de una planificacion interpretativa.
g) Se han planificado los recursos humanos para atender la organizacion disefiada.
h) Se han descrito diferentes formas de llevar a cabo una interpretacion de recursos.
i) Se han aplicado métodos de control del desarrollo de las actividades planteadas.
i) Se han aplicado parametros para evaluar el grado de satisfaccion de los visitantes.

j) Se han diferenciado las principales caracteristicas del entorno de la regiéon de Castilla-La
Mancha.

k) Se han analizado los diferentes tipos de Centros de Interpretaciéon y Educacion Ambiental en
Castilla-La Mancha.

Contenidos:
1.Caracteristicas de la educacion ambiental:
— Principios basicos de educacién ambiental: conceptos y definiciones.
— Fines y objetivos de la educacion ambiental.
— Contexto internacional de la Educacién Ambiental. Conferencias de las Partes (C.O.P.).
— Perfil profesional del educador ambiental.

— Laeducacion ambiental en Espafia. El libro blanco y estrategias autonémicas y locales.
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— Instrumentos de intervencion en educacidon ambiental. Marcos de intervencion de la
educacion ambiental: comunidad general, asociaciones y ciudadania. Administracion.
Empresas. Sistema Educativo.

— Agenda 2030 local, objetivos de Desarrollo Sostenible.
— PAEAS.
2.Recopilacion de documentaciéon ambiental:

— Centros de recursos de informacién y documentacién ambiental: Redes
de Centros a nivel europeo y de ambito estatal y autonémico.

— Bases de datos de recursos y fondos documentales.

—Las fuentes de informacién ambiental: tipos de formatos de la
informacion ambiental. Directorios y portales virtuales en Internet. Redes
sociales y dispositivos moviles.

— Técnicas de recopilacion, sistematizacion, archivo, actualizaciéon vy
analisis de la informacién ambiental.

— Herramientas informaticas aplicadas al manejo de la documentacion.
— Relacion de entidades que imparten educacién ambiental.
— Red Espanola de Ciudades STARS.
— Iniciativas de educacion ambiental de otras unidades del Ministerio.
— Redes escolares para la Sostenibilidad - ESenRed
— Mini-portales tematicos.

3.Elaboracion de recursos y materiales de difusion ambiental:

— Materiales didactico—divulgativos: tipologia segun destinatarios y tipos de
soportes o formatos.

— Materiales sostenibles.

— Medios impresos.

— Medios visuales fijos no proyectables.
— Medios visuales fijos proyectados.

— Medios auditivos.

— Medios audiovisuales.

— Elaboracion de materiales de informacién ambiental: caracteristicas. Disefio
conceptual del mensaje. La campana divulgativa: tipologia y aspectos basicos.

— El Disefo grafico de los materiales.
— Creacion de materiales didacticos digitales.
4.Metodologias e instrumentos de difusion de la informacion ambiental:

— Concepto de informacién y comunicacion. Principales canales de comunicacion
en Internet y en redes sociales.

— Recursos didacticos para la difusiéon de la informacion: tipologia (planes,
programas, proyectos, actividades y tareas).
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5.Interpretacion

Recursos expresivos para la comunicacion: desarrollo expresivo y comunicativo.
Técnicas de expresion oral, escrita y plastica.

Participaciéon: modelos de participacion ciudadana. Voluntariado ambiental.

Utilizacion y valoracion de las tecnologias de la informacién y comunicacion
(TIC) como recurso para la difusion ambiental.

Difusién de la informacion ambiental a través de la web.

Los Proyectos de Educacién Ambiental: contenidos basicos, seguimiento y
evaluacion.

ambiental:

Concepto de interpretacion del patrimonio, como herramienta de educacién
ambiental en el medio visitado: caracteristicas basicas y tipos de interpretacion.
Buenas practicas (uso respetuoso del Patrimonio natural y cultural).

Caracteristicas basicas de la interpretacién ambiental, como actividad educativa.
Tipos de interpretacion.

Disefio de programas y de exhibiciones interpretativas. Elaboracion de un Plan
de Interpretacion Ambiental: recursos, destinatarios y técnicas interpretativas.

Actividades y materiales de interpretacion ambiental.

Medios y recursos de la interpretacion ambiental: itinerarios de interpretacion y
su planificacion basica.

Itinerarios de interpretacion: urbana y rural. Planificacion basica

Estudio del entorno en Castilla-La Mancha: analisis, valoracion y aspectos de
interés sobre poblaciéon y medio fisico, sobre geografia, climatologia, geologia,
edafologia, orografia, hidrografia. Principales Ecosistemas de Castilla- La
Mancha.

Equipamientos de educaciéon e interpretacion ambiental: centros de
interpretacion en la naturaleza y en el medio urbano. Centros de visitantes. Aulas
de la naturaleza, jardines botanicos. Centros de recursos ambientales. Huertos
escolares. Granjas escuelas. Red de Equipamientos ambientales de Castilla-La
Mancha.

Funciones generales en los Centros de Educacién Ambiental. La labor de los
profesionales en la educacion e interpretacion ambiental.

La calidad en educacion e interpretacion ambiental: medidas y metodologia para
su evaluacion y herramientas de certificacion de calidad.

El modulo profesional 0810. Gestion de los aprovechamientos del medio forestal queda
redactado como sigue:

Modulo profesional: Gestidon de los aprovechamientos del medio forestal.

Cadigo: 0810.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.0rganiza los trabajos de aprovechamiento forestal analizando las operaciones y los factores

técnicos.
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Criterios de evaluacion:

a)

Se han interpretado los proyectos o planes técnicos.

Se han analizado las caracteristicas orograficas de las parcelas «in situ».

b)
c)
d)

e)

Se han analizado las licencias administrativas.

Se ha caracterizado el proceso de evaluacion del impacto ambiental.
Se han secuenciado los trabajos.

Se ha seleccionado la maquinaria, los aperos y los equipos.

Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en la organizacion
de los trabajos de aprovechamiento forestal.

Se han realizado los informes referidos a los trabajos y a los rendimientos.
Se han aplicado criterios técnico-econémicos, de calidad y de sostenibilidad.
Se ha aplicado la normativa especifica de aprovechamientos forestales.

Se han analizado los datos proporcionados por las tecnologias de precision.
Se ha elaborado la cartografia necesaria mediante el uso de capas de datos.

Se ha utilizado un software para la gestidon de proyectos.

2.Gestiona los aprovechamientos forestales madereros relacionando las técnicas y los métodos
con el plan de aprovechamiento y la gestion de la biomasa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los métodos y procedimientos de explotacion maderera
sostenible.

b) Se han seleccionado y marcado los arboles.
c) Se han replanteado las vias de saca.
d) Se han controlado las operaciones de apeo.

e) Se ha supervisado el procesado de los arboles, la agrupacion y la clasificacion
de las trozas.

f) Se han supervisado las operaciones de arrastre, carga y apilado.

g) Se han controlado los trabajos de desembosque minimizando los dafios al
ecosistema.

h) Se han supervisado los métodos de gestion de restos de corta.

i) Se ha aplicado la normativa de certificacion forestal y la normativa sectorial
europea.

j) Se ha determinado la cantidad de material vegetal que se tiene que retirar para
el aprovechamiento sostenible de la biomasa forestal.

k) Se ha planificado el aprovechamiento de la biomasa forestal.
)  Se han controlado los trabajos de desembosque del material forestal.

m) Se ha identificado el sistema SIMWOOD en la gestiéon de la masa forestal
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n)

Se ha determinado la gestion forestal para contribuir a la adaptacion del cambio
climatico

3.Gestiona la extraccién del corcho caracterizando las técnicas, los procesos y los factores

implicados.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

h)

Se han seleccionado y marcado los arboles que se van a descorchar.

Se ha determinado el momento adecuado para la extraccién, en funcién del
estado vegetativo del arbol y de la meteorologia.

Se han controlado y se han realizado las operaciones de desbroce de ruedo y
acceso a los alcornocales.

Se han supervisado las operaciones de descorche.

Se han supervisado la clasificacién, el apilado, la medicion, el desembosque y
el transporte del corcho.

Se han caracterizado los parametros de calidad de la pana.

Se han localizado las principales plagas, enfermedades y su distribuciéon que
afectan al alcornoque.

Se han identificado las nuevas tecnologias utilizadas en el sector del corcho

4.Planifica la recoleccion de otros productos forestales, relacionando las técnicas y los procesos
con los factores implicados.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

Se han seleccionado y marcado los arboles que se van a resinar.

Se ha determinado el momento adecuado para la extraccion en funcion del
estado vegetativo y la meteorologia.

Se han supervisado las operaciones de resinacion, recogida, medicion y
desembosque de la miera.

Se ha supervisado la extraccion de pifias, castafias y otros frutos y semillas
forestales.

Se ha organizado la recoleccion de plantas aromaticas, medicinales,
condimentarias y de materiales ornamentales de floristeria.

Se han identificado los hongos comestibles silvestres y supervisado su
recoleccion.

Se ha supervisado el proceso de produccién apicola y productos derivados.

Se han organizado los trabajos de acopio, aforado y transporte de los productos
forestales.

Se ha aplicado la normativa especifica de aprovechamientos forestales y de
seguridad alimentaria.

Se han identificado las nuevas tecnologias utilizadas en el sector de la resina.

Se han localizado las principales plagas y enfermedades, y su distribucion que
afectan a todo el género Pinus y en especial al Pinus pinea.

Se ha planificado el cultivo y recoleccién de frutos silvestres.
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m) Se ha planificado el aprovechamiento micoldgico.

5.Supervisa el aprovechamiento de los pastos naturales y la obtencion de biomasa, relacionando
los procedimientos con las caracteristicas del entorno.

Criterios de evaluacion:

Se han caracterizado los tipos de pastos y sistemas de pastoreo.

Se ha analizado el estado del pastizal.

Se ha adecuado el tipo de ganado y el método de pastoreo.

Se han supervisado los trabajos de mejora y conservacion de los pastizales.

Se ha determinado la cantidad de material vegetal que se tiene que retirar para el
aprovechamiento sostenible de la biomasa.

Se ha planificado el corte de la biomasa.

Se ha realizado el desembosque del material vegetal.

Se han seleccionado la maquinaria, aperos y equipos para el aprovechamiento de la
biomasa.

Se han identificado los destinos industriales de la biomasa forestal como alternativa a los
combustibles fosiles.

6.Aplica las medidas de prevencion de riesgos, de seguridad personal y de proteccion ambiental
valorando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacion:

Contenidos:

a)

b)

g)

Se ha evaluado el orden y limpieza de los trabajos como primer factor de
seguridad.

Se han disefiado planes de actuacion preventivos y de proteccion evitando las
situaciones de riesgos mas habituales.

Se han empleado las medidas de seguridad y de proteccién personal y colectiva,
previstas para la ejecucion de las distintas operaciones.

Se han manipulado materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo
evitando situaciones de riesgo.

Se han elaborado organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo a su
toxicidad, impacto medioambiental y posterior retirada selectiva.

Se ha aplicado la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
medioambiental en las operaciones realizadas.

Se ha aplicado las medidas necesarias para una economia circular en el sector
forestal.

1.0rganizacion de los trabajos de aprovechamiento forestal:

Interpretacion de proyectos y planes técnicos forestales. Presupuestos.

Anélisis de las caracteristicas orograficas.

Licencias administrativas.

Proceso de evaluacion de impacto ambiental. Licencia ambiental.
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Tecnologias para el monitoreo de impactos y emisiones de carbono del aprovechamiento
forestal y de la trazabilidad de la madera de bosques naturales.

Organizacion del trabajo.
Seleccion de maquinaria y equipos.
Gestion de personal.
Elaboracién de informes técnicos. Rendimientos y rentabilidad.
Criterios técnicos, econdmicos, de calidad y de sostenibilidad.
Normativa especifica de los aprovechamientos.
— Tecnologias de precision: LIDAR y Vehiculos aéreos no tripulados.

— Utilizacién de sistemas de informacion geograficos (SIG) para
caracterizar la superficie destinada al aprovechamiento forestal.

— Software para la gestion de flujos, tareas y recursos. Elaboraciéon de
cronogramas (tipo Project Microsoft).

2.Gestién de los aprovechamientos forestales madereros y de la biomasa forestal:

Sistemas de explotacién maderera. Evaluacion de la sostenibilidad.

Seleccion y marcado de arboles.

Replanteo de las vias de saca.

Apeo.

Procesado de arboles.

Operaciones de arrastre, carga y apilado. Saca y desembosque.

Gestion de residuos de corta.

Normativa de certificacion forestal y sectorial europea.

Determinacion del material vegetal forestal aprovechable.

Planificacion del corte de biomasa forestal.

Desembosque del material forestal.
— Distribucién regional de los aprovechamientos de madera y destino comercial.
— Vias forestales y vias de saca: caracteristicas y medidas correctoras de su impacto.
— SIMWOOD (Movilizacién sostenible e innovadora de madera).

— Gestion forestal para la mitigacion y la adaptacion al cambio climatico.

3.Gestion de la extraccion del corcho:

— Seleccion y marcado de arboles de descorche. Criterios.

— Determinacién de la extraccién del corcho.

— Operaciones de desbroce y acceso. Operaciones de descorche.

— Operaciones de clasificacion, apilado, mediciéon, desembosque y transporte.

— Parametros de calidad.
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Ecologia del alcornoque y principales plagas y enfermedades que pueden limitar
la produccion.

Nuevas metodologias y modernizacion en el sector del corcho.

4.Planificacién de la recoleccion de otros productos forestales:

Seleccion y marcado de arboles para resinacion.
Determinacion del momento de extraccion.

Operaciones para la obtencion de la miera.

Nuevas metodologias y modernizacién del sector de la resina.
Extraccion de frutos y semillas forestales.

Ecologia del Pinus pinea y principales plagas y enfermedades que pueden limitar
la produccion.

Recoleccion de plantas aromaticas, medicinales, condimentarias y
ornamentales.

Frutos silvestres. Cultivo, recoleccion, usos y potencial ecoldgico y econdémico.
Hongos comestibles. Identificacién y recoleccion.

Planificacion del aprovechamiento micologico: sectorizacion, normas y
autorizaciones.

Produccién apicola. Manejo del colmenar. Efectos de la actividad apicola en el
medio natural. Productos derivados de la actividad apicola. Codigo de la
colmena y registro en Registro General de Explotaciones Agrarias (REGA).

Organizacion del transporte de productos forestales.

Normativa especifica de aprovechamientos forestales y de seguridad
alimentaria.

Distribucion regional de los aprovechamientos forestales.

5.Supervision del aprovechamiento de pastos naturales y obtencion de biomasa:

Caracterizacion de pastos y sistemas de pastoreo.

Analisis de pastos.

Principales razas ganaderas autoctonas. Tipos de pastoreo.
Trabajos de mejora y conservacion de pastizales.

Distribucion regional de pastos naturales y normativa aplicable.
Determinacion del material vegetal aprovechable.

Planificacion del corte de biomasa.

Desembosque del material vegetal.

Magquinaria forestal para el aprovechamiento de biomasa.

La biomasa forestal como estrategia en la economia circular y la
descarbonizacion.

6.Prevencion de riesgos laborales y protecciéon medioambiental:
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Normativa de prevencion de riesgos laborales en las
aprovechamiento forestal sostenible.

Factores y situaciones de riesgo.

Medios y equipos de proteccién individual.
Prevencion y proteccion colectiva.

Normativa reguladora de la gestion de residuos.
Clasificacion y almacenamiento de residuos.
Tratamiento y recogida de residuos.

Economia circular en el sector forestal.

operaciones

El médulo profesional 0811. Gestion y organizacion del vivero forestal queda redactado como

sigue:

Modulo profesional: Gestidn y organizacion del vivero forestal.

Caddigo: 0811.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Planifica la produccién del vivero forestal analizando los sistemas de produccién de planta y la
superficie que se va a repoblar.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se han recabado los datos de la superficie que se va a repoblar.
Se ha caracterizado el vivero forestal.

Se ha realizado un estudio edafoldgico y climatolégico.

Se ha seleccionado el método de produccion de planta.

Se han dimensionado las areas del vivero forestal.

Se ha organizado la obtencion de semilla selecta en los huertos semilleros.

Se ha calculado el numero de plantas que se desean producir.

Se han aplicado criterios técnico—econdmicos, de calidad y de sostenibilidad.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la de produccion en vivero forestal y la

de prevencion de riesgos laborales.
Se ha seleccionado el material de base del Catalogo Nacional.
Se ha clasificado y etiquetado el material forestal de reproduccion.

Se ha determinado la regiéon de procedencia del material
reproduccion.

forestal de

2.0rganiza los procesos de obtencién y preparacion de frutos, semillas y material vegetal
relacionando las técnicas con los parametros ecoldgicos y bioclimaticos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han seleccionado los rodales, las plantas sobresalientes, los frutos y las

semillas.

Se han realizado labores selvicolas de fructificacion.
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Se han caracterizado los métodos y las épocas de recoleccion.

Se han descrito y se han realizado operaciones de separacion, obtencion y
acondicionamiento de semillas y material vegetal de propagacion.

Se han clasificado los lotes de semillas segun el habitat.

Se ha realizado el almacenamiento y la conservacion del material de
propagacion.

Se han realizado los tratamientos pregerminativos segun el tipo de semilla

Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los
procesos de obtencion de frutos, semillas y material vegetal de propagacion.

Se ha seleccionado y utilizado la maquinaria, los aperos y los equipos.

Se ha aplicado la normativa ambiental, de calidad, de produccién en vivero
forestal y la de prevencion de riesgos laborales.

Se han identificado y clasificado los frutos y semillas forestales.

Se han caracterizado las estrategias de conservacion de los materiales
forestales de reproduccion.

3.Planifica y coordina el proceso de implantacion del material vegetal en viveros forestales
analizando las técnicas de preparacion del medio de cultivo, de siembra y de colocacion de

propagulos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en
el proceso de implantacion del material vegetal en vivero.

b) Se ha calculado la cantidad de semilla.
c) Se han realizado los analisis de semillas.

d) Se han programado y preparado las tablas para la siembra o colocacion
de propagulos, los semilleros y los planteles.

e) Se han caracterizado y seleccionado los envases y contenedores
forestales.

f)  Se han organizado y realizado las mezclas de sustratos.

g) Se han descrito y se han realizado los sistemas de propagacion
vegetativa.

h) Se han caracterizado y dosificado los reguladores de crecimiento

i) Se ha descrito y secuenciado el proceso de siembra y colocacion de
propagulos.

j)  Se han determinado los métodos que favorezcan la germinacion.
k) Se ha seleccionado y utilizado la maquinaria, los aperos y los equipos.

I) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de calidad, la de produccion
en vivero forestal y la de prevencion de riesgos laborales.

4.Programa las operaciones de cultivo describiendo las técnicas culturales.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en las operaciones
de cultivo.

b) Se ha planificado el repicado.

c) Se han descrito los parametros y los sistemas de control ambiental.

d) Se han realizado los ajustes del programador de riego y de control ambiental.

e) Se han determinado las necesidades nutritivas de las plantas en vivero.

f) Se han caracterizado los fertilizantes y se ha realizado la fertilizacion de las plantas de vivero

9) Se ha seleccionado y utilizado la maquinaria, los aperos y los equipos.
h) Se han aplicado criterios técnico—econdmicos, de calidad y de sostenibilidad.
i) Se ha aplicado la normativa ambiental, de produccion en vivero forestal y la de

prevencion de riesgos laborales.

5.Coordina las operaciones de aclimatacion de la planta forestal, relacionando la especie con la
zona que se va a repoblar.

Criterios de evaluacion:
a) Se han recabado datos de la superficie que se va a repoblar.
b) Se ha seleccionado el método de endurecimiento de la planta de vivero.

c) Se han descrito las modificaciones de parametros para conseguir el
endurecimiento.

d) Se ha establecido el orden de carga de las diferentes partidas.

e) Se han realizado las operaciones de adaptacion de la planta al lugar de la
repoblacion.

f) Se han secuenciado las operaciones de preparacion de plantas para
repoblacion.

g) Se harealizado el almacenamiento de brinzales.
h) Se ha realizado el etiquetado y precintado de las plantas de vivero.

i) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en las
operaciones culturales.

j)  Se ha seleccionado y utilizado la maquinaria, los aperos, los utiles y los equipos.

k) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de calidad, la de produccion en vivero
forestal y la de prevencion de riesgos laborales.

Contenidos:
1.Planificacion de la produccion del vivero forestal:
— Recopilacion de datos de la superficie que hay que repoblar.
— Vivero forestal. Tipos. Caracteristicas. Factores de implantacion.
— Métodos de produccién de planta forestal. Caracteristicas. Criterios de eleccion

— Zonificacion del vivero forestal. Dimensiones. Instalaciones propias de cada
zona.

— Huerto semillero. Concepto. Cuidados culturales al huerto semillero.
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— Calculo de plantas que se van a producir.
—  Criterios técnicos, econémicos, de calidad y de sostenibilidad.

— Normativa ambiental, de produccion en vivero forestal y de prevencion de
riesgos laborales.

— Materiales forestales de reproduccion. Material de base. Registro y Catalogo
Nacional. Regiones de procedencia. Distribucion regional de las
principales especies.

2.0rganizacioén de los procesos de obtencion y preparacion de frutos, semillas y material vegetal:

— Seleccion de rodales y plantas sobresalientes. Criterios. Localizacion en monte.
Seleccion de frutos y semillas. Criterios.

— Labores selvicolas de fructificacion. Tipos.

— Recoleccién de frutos, semillas y material vegetal. Métodos. Técnicas. Epocas
de recoleccion.

— Manipulacién del fruto y semilla. Limpieza de semillas. Separacion y
fraccionamiento. Material clonal de reproduccion. Organos de multiplicacion
asexual. Seleccion, cuidados y preparacion del material.

— Clasificacién de los lotes de semillas.

— Almacenamiento y conservacion de frutos, semillas y material vegetal de
propagacion. Transporte. Crioconservacion de semillas.

— Tratamientos pregerminativos. Métodos y técnicas.

— Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en los
procesos de obtencién y preparacion de frutos, semillas y material vegetal.

— Magquinaria y herramientas. Seleccion. Uso. Regulacion.

— Normativa ambiental, de calidad, de produccién en vivero forestal y de
prevencioén de riesgos laborales.

— Hibridacién natural y dirigidas de las especies forestales.

— Tipos de latencia (dormicién o letargo) de las semillas.

— Tipos de frutos y semillas forestales, identificacion y clasificacion.

— Bancos de germoplasma como estrategia de conservacion.

— Centros Nacionales de Recursos Genéticos Forestales.
3.Coordinacion del proceso de implantacion del material vegetal en vivero forestal:

— Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en el proceso
de implantaciéon del material vegetal en vivero.

— Cantidad de semilla. Calculo. Analisis de semillas.

— Preparacion del terreno. Acondicionamiento. Preparacion de semilleros y
planteles.

— Envases y contenedores forestales. Alternativas de envases sostenibles.
Criterios de seleccion.

— Sustratos empleados en viveros forestales. Propiedades. Caracteristicas. Tipos.
Mezclas. Inoculacion. Micorrizacién. Fundamento. Métodos.
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Multiplicacion vegetativa o asexual. Apomixis y poliembrionia. Estacas o
esquejes. Tallos y raices especializadas. Division de 6rganos. Hijuelos. Acodos.
Injertos.

Multiplicacién in vitro.
Técnicas de propagacion vegetativa. Estimuladores de enraizamiento.
Dosificacion. Reguladores de crecimiento, formulaciones.

Siembra. Llenado de envases. Colocacion de propagulos. Técnicas. Epocas de
siembra en funcion del sistema productivo.

Germinacion. Métodos para favorecer la germinacion. Condiciones ambientales
para el semillero.

Maquinaria, aperos y equipos. Seleccion. Uso. Regulacion.

Normativa ambiental, de calidad, de produccion en vivero forestal y de
prevencioén de riesgos laborales.

4. Programacion de las operaciones de cultivo:

Coordinacién y organizacion de los recursos humanos y materiales en las
operaciones de cultivo.

Repicado.

Parametros de control ambiental. Programador.

Control de los elementos de la instalacion de riego. Programador de riego.
Ajustes.

Calculo de necesidades nutritivas de las plantas en vivero. Fertilizacion de las
plantas del vivero: tipos de fertilizantes y métodos de fertilizacion. Fertirrigacion.

Cultivos hidropénicos en viveros forestales.
Maquinaria, aperos y equipos. Seleccion. Uso. Regulacion.
Criterios técnicos, econdémicos, de calidad y de sostenibilidad.

Normativa ambiental, de produccion en vivero y de prevencion de riesgos
laborales.

5.Coordinacion de las operaciones de aclimatacion de la planta forestal:

Endurecimiento. Concepto. Métodos.

Protocolos de carga.

Adaptacioén de la planta a pie de repoblacion.

Preparacioén de plantas para repoblacion.

Almacenamiento de brinzales. Precintado y comercializado.

Coordinaciéon y organizacion de los recursos humanos y materiales en la
aclimatacion de la planta forestal.

Trasplante y transporte de grandes ejemplares: escayolado.

Magquinaria, aperos y equipos. Seleccion. Uso. Regulacion.
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— Normativa ambiental, de calidad, de produccién en vivero y de prevencion de
riesgos laborales.

— Pasaporte fitosanitario. Royalties. Denominaciones varietales. Registros de
proveedores.

El médulo profesional 0812. Gestidn cinegética queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Gestion cinegética.

Cédigo: 0812.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Realiza trabajos de censo de fauna relacionando las técnicas, medios y métodos con las
caracteristicas del habitat y de las especies.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la morfologia, biologia, habitos y distribucion de las especies
animales de un espacio cinegético.

b) Se han identificado los sintomas de enfermedades de los animales cinegéticos
y establecido las medidas preventivas y curativas pertinentes.

c) Se han determinado los parametros poblacionales.

d) Se ha seleccionado el método de censo y el protocolo de actuacion, segun las
caracteristicas del habitat y de la poblacion.

e) Se han establecido, sobre mapa o plano, mediante el empleo de sistemas de
informacion geografica y/o con sistemas de representacion asistidos por
ordenador, itinerarios, areas de muestreo y puntos de censo y control.

f) Se han recogido y procesado los datos de campo.
g) Se han elaborado informes con los resultados obtenidos.

h) Se han organizado los recursos humanos y materiales necesarios para realizar
un censo de fauna.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de ordenacién de la fauna,
la de bienestar animal y la de prevencion de riesgos laborales.

2.0rganiza y supervisa los trabajos de conservacion y mejora del habitat de las especies
cinegéticas y asociadas, analizando las técnicas y los procedimientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los componentes del habitat de las especies cinegéticas.

b) Se ha evaluado el estado del habitat y, en su caso, propuesto medidas correctoras.

c) Se ha calculado la capacidad de acogida del medio.

d) Se han determinado y supervisado los trabajos de conservaciéon y mejora del habitat.

e) Se han calculado las necesidades y determinado la ubicacién de puntos de agua,

refugios, comederos y otros elementos.

f) Se han seleccionado los medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los
trabajos de evaluacion, conservacion y mejora del habitat.

g) Se han organizado los recursos humanos y materiales necesarios para realizar los
trabajos de evaluacion, conservacion y mejora del habitat.
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h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de certificacion de calidad cinegética, la
especifica de caza y la de prevencion de riesgos laborales.

3.Realiza tareas de vigilancia, seguimiento y control de las poblaciones de especies de un
espacio cinegético, analizando las técnicas y los métodos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el plan de vigilancia y control de un espacio cinegético.
b) Se han reconocido las prohibiciones, infracciones y sanciones en materia de caza.
c) Se ha descrito el procedimiento de inspeccién y de ordenacion e instruccion de

expedientes sancionadores.

d) Se han detallado los métodos de deteccion y control de enfermedades.

e) Se ha determinado la necesidad de controlar predadores y establecido los métodos de
control.

f) Se han seleccionado, manejado y mantenido los medios, equipos, utiles y herramientas

utilizados en los trabajos de vigilancia y control de un espacio cinegético.

g) Se han organizado los recursos humanos y materiales en las tareas de vigilancia y
control de un espacio cinegético.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de caza, la de bienestar animal y la
de prevencion de riesgos laborales.

4.0rganiza y supervisa la produccidon de especies con fines cinegéticos, relacionando las
instalaciones, medios y técnicas con las caracteristicas de las especies.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las explotaciones con fines cinegéticos segun la especie producida.
b) Se ha descrito el protocolo de recepcion y de expedicién de animales.

c) Se ha establecido el plan de alimentacién, reproduccion y cria.

d) Se ha establecido el plan de sanidad y el protocolo sanitario.

e) Se ha descrito el procedimiento administrativo para la realizacion de sueltas y

repoblaciones.
f) Se han descrito las técnicas de captura y manejo de animales en vivo.

9) Se han detallado los métodos para realizar introducciones, repoblaciones,
translocaciones y sueltas.

h) Se ha valorado el impacto de las repoblaciones en el medio natural.

i) Se han organizado los recursos humanos y materiales para la produccion y repoblacién
de especies cinegéticas.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de caza, la de sanidad animal, la de
transporte de animales vivos, la de bienestar animal y la de prevencién de riesgos laborales.

5.Planifica y organiza el aprovechamiento sostenible de un espacio cinegético, analizando el plan
de ordenacién y relacionando las modalidades de caza con las caracteristicas del medio y las
especies.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han interpretado planes de ordenacion y aprovechamiento cinegético, empleando
sistemas de informacion geografica y/o sistemas de representacion asistidos por ordenador.

b) Se han definido los tipos de terrenos segun su aprovechamiento cinegético.

c) Se han descrito las técnicas y modalidades de caza.

d) Se ha establecido el plan de caza segun el potencial cinegético del terreno.

e) Se han valorado los trofeos «en campo» y «en mano».

f) Se ha programado la celebracién y el desarrollo de las acciones cinegéticas.

9) Se han coordinado los recursos humanos y materiales necesarios para la planificacion y

organizacion de un aprovechamiento cinegético.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal, la especifica de cazay la
de prevencion de riesgos laborales.

Contenidos:
1.Realizacion de censos de fauna:

— Especies de caza mayor y menor, competidoras, depredadoras y ofras.
Denominacion comun. Morfologia externa, fanerdptica y parametros corporales.
Biologia de las especies cinegéticas. Alimentacion y comportamiento
alimentario.

— Reproduccion: ciclo reproductivo y sistemas de apareamiento. Habitos de las
especies cinegéticas. Materiales, huellas y sefiales de especies cinegéticas.

— Distribucién geografica nacional y autonémica.

— Dinamica de poblaciones. Tamafo y densidad poblacional. Tasa de crecimiento:
tasas de natalidad, mortalidad, emigracion e inmigracién. Velocidad de
crecimiento. Estructura de la poblacion: clases de sexo y edad.

— Estima del tamafio o densidad poblacional. indices de abundancia. Técnicas de
muestreo. Métodos de censo: directos e indirectos. Censo de poblaciones segun
su patréon de distribucion. Protocolos de actuaciéon. Eleccién del método de
censo: adecuacion al habitat y a la poblacion. Técnicas y medios para la captura,
inmovilizacion, marcado y seguimiento de especies.

— ltinerarios, transectos, areas de muestreo y puntos de censo y control.
— Emplazamiento y Localizacién. Adecuacion al método de censo.

— Recogida de datos en campo. Materiales, medios y equipos técnicos. Registro y
procesamiento de la informacion. Elaboracién de informes. Valoracion de
resultados.

— Organizacion de recursos humanos y materiales para la elaboracion de un censo
de fauna.

— Enfermedades que pueden afectar a las especies cinegéticas. Sintomatologia,
medidas preventivas y curativas.

— Normativa ambiental, especifica de ordenacién de fauna, de bienestar animal y de
prevencion de riesgos laborales.

2.Conservacion y mejora del habitat de las especies cinegéticas y asociadas:

— Habitat de las especies cinegéticas: elementos estructurales y vegetacion.
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Evaluacion del estado del habitat: indices y parametros que hay que evaluar.
Métodos. Propuesta de medidas correctoras. Elaboracion de informes.

Capacidad de acogida del medio. Conceptos de capacidad de carga para animales
silvestres. Estimacion: métodos directos e indirectos.

Conservacion y/o mejora del habitat. Actuaciones en agroecosistemas (implantacion
o0 mejora de pastizales, rotaciones y policultivos, conservacion de margenes y otros)
y en ecosistemas forestales (podas, clareos, entresacas, resalveos, repoblaciones y
otros). Trabajos requeridos segun los objetivos previstos. Supervision.

Elementos para favorecer la capacidad de acogida del medio: puntos de agua,
refugios, comederos y otros. Influencia en alimentacion, cobijo y otros
comportamientos de las especies cinegéticas. Calculo de necesidades. Criterios para
determinar su ubicacion. Implantacion, mantenimiento y conservacion.

Medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los trabajos de evaluacién,
conservacion y mejora del habitat de las especies cinegéticas. Criterios de seleccion.

Organizacion de recursos humanos y materiales en los trabajos de evaluacion,
conservacion y mejora del habitat de las especies cinegéticas.

Calidad ambiental.

Normativa ambiental, certificacion de calidad cinegética, especifica de caza y de
prevencion de riesgos laborales.

— Normativa autonémica sobre caza: Ley de Caza de Castilla- La Mancha y
Reglamento.

3.Realizacion de tareas de vigilancia, seguimiento y control de las poblaciones de especies de
un espacio cinegético:

— Vigilancia y control de un espacio cinegético. Plan de actuacion.
— Prohibiciones, infracciones y sanciones en materia de caza.

— Procedimiento de inspeccion, ordenacion e instruccion de expedientes
sancionadores.

— Enfermedades y epizootias (epizootias) mas comunes. Métodos de deteccion y
control. Toma de muestras. Procedimiento de informe a los técnicos sanitarios.

— Deteccioén de presencia y estimacion de abundancia de predadores: observacion
directa o localizacion de nidos, madrigueras, huellas y rastros. Registro de
localizacion. Elaboracion de informes. Umbral de actuacion.

— Control de predadores. Métodos: trampas y lazos, sustancias atrayentes, armas
de fuego y otras. Criterios de eleccion. Recogida y registro de datos: elaboracion
de informes. Adecuacion al plan técnico.

— Medios, equipos, utiles y herramientas utilizados en los trabajos de vigilancia y
control de un espacio cinegético. Seleccion, manejo y mantenimiento.

— Organizacién de recursos humanos y materiales en las tareas de vigilancia y
control de un espacio cinegético.

— Normativa ambiental, especifica de caza, de bienestar animal y de prevencion
de riesgos laborales.

— Normativa autonémica sobre caza: Ley de Caza de Castilla-La Mancha y
Reglamento. Normativa autonémica de control de predadores.
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4.0Organizacion y supervision de la produccién y repoblacion de especies cinegéticas:

- Explotaciones intensivas de ungulados, aves y lagomorfos con fines cinegéticos.
Caracteristicas especificas. Infraestructuras, instalaciones y dependencias. Medios, equipos,
maquinas y herramientas: seleccion y manejo. Inspeccion de granjas cinegéticas.

- Recepcion y expedicion de animales. Protocolo de actuacion. Documentacion de origen
y sanidad. Aislamiento y cuarentena. Distribucién por lotes.

- Plan de alimentacion: calculo de consumo y sistemas de distribucién. Productos
utilizados en la alimentacion (materias primas, correctores vitaminico— minerales y otros). Plan
de reproduccién y cria: calendario de celos, cubriciones, gestaciones y partos; programa de cria.
Fichas de control y elaboracion de informes.

- Plan de sanidad. Deteccion y tratamiento de enfermedades, calendario de vacunas y
tratamientos. Saneamiento y vaciado sanitario.

- Procedimiento administrativo para llevar a cabo las sueltas y repoblaciones.

- Técnicas de captura y manejo de especies cinegéticas en vivo. Adecuacion a las
condiciones del medio y a la especie. Transporte de especies cinegéticas: condiciones y
documentacion.

- Introducciones, repoblaciones y traslocaciones: métodos segun finalidad perseguida.
Autorizacién administrativa. Determinacion del nimero de ejemplares, edades y relacion de
sexos. Técnicas y época de suelta. Manejo previo, profilaxis y seguimiento.

- Impacto de las repoblaciones: contaminacion genética de las poblaciones naturales.

- Organizacion de recursos humanos y materiales para la produccion y repoblacion de
especies cinegéticas. Distribucion de tareas y prevision de medios.

- Normativa ambiental, especifica de caza, de bienestar animal, la de sanidad animal, de
transporte de animales vivos y de prevencién de riesgos laborales.

5.Planificacion y organizacion de aprovechamientos cinegéticos:

— Planes de ordenacion y aprovechamiento cinegético. Apartados. Elaboracion.
Interpretacion y aplicacion. Sistemas de informacion geografica y/o sistemas de
representacion asistidos por ordenador.

— Terrenos de aprovechamiento cinegético. Concesion administrativa.
— Registro. Sefalizacion.

— Técnicas y modalidades de caza mayor y menor. Adecuacioén al habitat, especies y
normativa. Caza selectiva y caza de gestion. Vedas y periodos habiles.
Infraestructuras e instalaciones para el aprovechamiento cinegético. Medios, equipos,
maquinas y herramientas utilizados.

— Evaluacion del potencial cinegético de un habitat: productividad sostenible maxima.
Reclutamiento neto. Tasa de recoleccion. Estimacion del cupo de capturas: métodos.
Correcciones.

— Plan de caza: objetivos. Adecuacion al potencial cinegético del terreno.
— Valoracion de trofeos. Normas CIC. Valoraciéon en campo y en mano.
— Procedimiento de homologacion.

— Programacion de actividades cinegéticas. Determinacion de fechas y lugares.
Procedimiento administrativo: solicitudes y autorizaciones.
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— Desarrollo de actividades cinegéticas. Protocolo de actuaciéon: notificacion
sefalizacion y seguridad. Elaboracion de informes (modalidad de caza, numero de
cazadores, animales abatidos de cada especie, datos morfométricos y otros).

— Coordinacioén de recursos humanos y materiales en la planificacion y organizacién de
aprovechamientos cinegéticos.

— Normativa ambiental, especifica de caza, de bienestar animal y de prevencion
de riesgos laborales.

— Normativa autondmica sobre caza: Ley de Caza de Castilla- La Mancha y
Reglamento.

El médulo profesional 0813. Gestion de la pesca continental queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Gestion de la pesca continental.

Cddigo: 0813.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Organiza y supervisa los trabajos de gestion de las comunidades y del habitat acuicola
continental, analizando los procedimientos y aplicando las técnicas establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales ecosistemas fluviales y lacustres.

b) Se han caracterizado las especies de peces y crustaceos susceptibles de pesca.

c) Se han descrito las especies predadoras, competidoras y asociadas.

d) Se han supervisado los trabajos de seleccion, extraccidon, marcaje, transporte y liberacion

de peces y crustaceos.

e) Se han aplicado técnicas de pesca eléctrica y otros métodos de captura y de reanimacion
de los individuos capturados.

f) Se ha realizado la toma de muestras bioldgicas, su preparacion y remision al laboratorio.
9) Se han descrito los sistemas, técnicas y procedimientos de repoblacion de especies.

h) Se han seleccionado los aparatos, equipos, vehiculos especiales y herramientas
utilizados.

i) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a

realizar, la de bienestar animal y la de prevencién de riesgos laborales.

2.Planifica los trabajos de gestion del cauce, describiendo las técnicas y analizando los
parametros bioclimaticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las especies vegetales propias de los cauces y la flora invasora.
b) Se han valorado los factores que condicionan la potencialidad de un tramo de rio para la
pesca.

c) Se han supervisado los trabajos de localizacion y acondicionamiento de frezaderos o

zonas de puesta.

d) Se han supervisado los trabajos de mantenimiento que se desarrollan en el cauce.
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e) Se ha organizado y supervisado la construccion y mantenimiento de los elementos e
infraestructuras.
f) Se han organizado los recursos humanos y materiales necesarios para realizar los

trabajos de gestion del cauce.

g) Se han seleccionado los medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los
trabajos de conservacion y mejora del cauce y de las instalaciones situadas en el mismo.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a
realizar y la de prevencion de riesgos laborales.

3.0rganiza y supervisa la ejecucion de los trabajos de gestion de la ribera y de sus instalaciones,
analizando las técnicas y procedimientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las principales especies de la flora de ribera y de las plantas
invasoras.

b) Se han enumerado los trabajos necesarios para facilitar el acceso y la accion de pesca.
c) Se ha sefialado la ubicacién de diferentes elementos e infraestructuras vinculados a la

pesca y seguridad de los usuarios.

d) Se ha revisado la construccion y mantenimiento de diferentes elementos e
infraestructuras.
e) Se ha controlado la sefalizacién necesaria para el aprovechamiento de la pesca

recreativa o la seguridad de un tramo de pesca.

f) Se han seleccionado los medios, equipos, maquinas y herramientas utilizados en los
trabajos de gestion.

g) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a
realizar y la de prevencioén de riesgos laborales.

4.Realiza trabajos de gestion de la proteccion del medio fluvial y lacustre, relacionando los
procedimientos y los protocolos de actuacion con las tareas programadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado un plan de ordenacion.

b) Se han recogido los datos necesarios para la elaboracién de los planes de gestion.

c) Se han realizado trabajos de vigilancia y deteccion de impactos sobre rios y masas de
agua

d) Se han establecido los métodos para el control de especies predadoras y competidoras.
e) Se han detallado los métodos de deteccion y control de enfermedades.

f) Se han organizado los recursos humanos y materiales empleados.

9) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a

realizar y de prevencion de riesgos laborales.

5.Realiza el control de los aprovechamientos piscicolas de aguas continentales, describiendo las
actuaciones que deben llevarse a cabo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las modalidades y técnicas de pesca continental.
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b) Se han definido los distintos tipos de espacios piscicolas.

c) Se ha asesorado e informado a los usuarios de los tramos de pesca.

d) Se han elaborado informes para llevar el control y seguimiento de la actividad de pesca.
e) Se han analizado las prohibiciones, infracciones, procedimiento de denuncias y
sanciones en materia de pesca.

f) Se han organizado los recursos humanos y materiales en las tareas de seguimiento y
aprovechamiento ordenado del medio fluvial y lacustre.

g) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a
realizar y la de prevencioén de riesgos laborales.

6.Supervisa el funcionamiento de una piscifactoria y una astacifactoria, relacionando las
necesidades de las especies con los objetivos productivos de la explotacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las diversas unidades que componen una instalacion.

b) Se han realizado controles de calidad de agua.

c) Se han descrito los procesos y las técnicas de fecundacion e incubacion.

d) Se ha realizado la alimentacidon de los peces en funcién de sus clases de edad y el

objetivo productivo.

e) Se han aplicado medidas sanitarias para la prevencion y el control de procesos
patolégicos.

f) Se han agrupado los peces en lotes en funciéon de su tamafio.

g) Se ha seleccionado y utilizado la maquinaria, los utiles y los equipos.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a

realizar y la de prevencién de riesgos laborales.
Contenidos:

1.0rganizacion y supervision de los trabajos de gestion de las comunidades y del habitat acuicola
continental:

— Ecosistemas fluviales y lacustres. Tipos. Formaciones vegetales mas importantes de
los cauces y riberas. Distribucion.

— — Pecesy crustaceos. Principales especies acuicolas continentales.
— Clasificacion. Morfologia y biologia. Distribucion y reparto geografico.

— Oftras comunidades animales propias de aguas continentales o asociadas a ellas.
Fauna predadora de las especies de interés piscicola y acuicola continental.

— Seleccioén, extracciéon, marcaje, transporte y liberacion de peces y crustaceos.
Técnicas de muestreo. Pesca eléctrica. Fundamento. Técnicas de captura con redes
y trampas. Muestreo con téxicos. Técnicas de hidroacustica. Encuestas. Marcajes.
Inventarios poblacionales. Métodos de censo. Transporte y suelta de peces. Métodos
de transporte.

— Toma de muestras bioldgicas. Procedimiento. Preparacion y envio.

— Repoblaciones piscicolas: métodos y procedimientos.
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— Aparatos, equipos, vehiculos especiales y herramientas utilizados en los trabajos de
gestion del habitat acuicola continental. Seleccion. Uso. Regulacion.

— Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar, la de
bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.

2.Planificacion de los trabajos de gestion del cauce:
— Especies vegetales propias de los cauces. Tipos.

— Caracteristicas generales de los ecosistemas dulceacuicolas. Factores que
condicionan un tramo de rio. Analisis de las caracteristicas geomorfologicas del
cauce. Caracteristicas fisicas del agua. Caracteristicas quimicas del agua.

— Lafreza o desove. Factores condicionantes. Métodos de evaluacion.

— Trabajos de mantenimiento en el cauce. Tipos de alteraciones del medio. Plan
de mejora. Evaluacion y restauracion del habitat acuatico. Obras de
acondicionamiento y mejora. Medidas para aumentar la cobertura y el espacio
vital. Medidas para mejorar la produccion de alimento. Medidas para mejorar la
temperatura de las aguas.

— Construccion de los elementos e infraestructuras. Técnicas para reducir los
impactos. Obstaculos a la migracion. Pasos y escalas de peces. Implantacion.
Esclusas. Represas. Rios artificiales. Contadores de peces, rejillas, rastrillos y
otros elementos propios de la gestién de cauces.

— Organizacién de recursos humanos y materiales necesarios para realizar los
trabajos de gestion del cauce.

— Medios, equipos, maquinas y herramientas. Seleccién. Uso.

— Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y de
prevencion de riesgos laborales.

3.0rganizacién y supervision de la ejecucion de los trabajos de gestion de la ribera y de sus
instalaciones:

- Especies de la flora de ribera. Plantas invasoras.
- Acceso a las zonas de pesca. Trabajos para facilitar la accion de pesca.

- Elementos e infraestructuras vinculados a la pesca y seguridad de los usuarios.
Caracteristicas.

- Construccién y mantenimiento de elementos e infraestructuras para la pesca. Tipos.
- Sefalizacion de los tramos de pesca. Tipos de sefiales.
- Medios, equipos, maquinas y herramientas. Seleccién. Uso.

- Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y la de
prevencioén de riesgos laborales.

4.Realizacion de los trabajos de gestion de la proteccion del medio fluvial y lacustre:
- El plan de ordenacién de recursos piscicolas. Objetivos generales.

- Planes de gestion. Recopilacion de datos. Seguimiento de la evolucion de las
poblaciones.

- Vigilancia y deteccién de impactos sobre rios y masas de agua. Sistemas, técnicas y
procedimientos. Seguimiento de la evolucion de los rios y masas de agua. Deteccion de
agresiones.
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- Control de especies depredadoras y competidoras. Métodos.
- Deteccion y control de enfermedades. Notificacion y elaboracion de informes.

- Organizacion de recursos humanos y materiales empleados en la gestion y proteccion
del medio fluvial y lacustre.

- Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y la de
prevencion de riesgos laborales.

5.Realizacién del control del aprovechamiento de las especies de aguas continentales:

— Modalidades y técnicas de pesca. Equipo de pesca y del pescador. Manejo de
un pez tras su captura. Valoracion de las capturas. Nociones de fisiografia fluvial
aplicadas a la pesca. Medidas de seguridad en el desplazamiento por el medio
natural.

— Espacios piscicolas. Clasificacion. Tramos de pesca.
— Informacion al usuario.

— Control y seguimiento de la actividad de la pesca. Deteccion y control del
furtivismo y de otras practicas ilegales. Procedimiento de denuncia e informe.

— Prohibiciones, infracciones, denuncias y sanciones. Categorias. Procedimiento
sancionador.

— Organizacién de recursos humanos y materiales en las tareas de
aprovechamiento y control de las especies de aguas continentales.

— Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y la
de prevencion de riesgos laborales.

— Normativa autondmica en materia de pesca fluvial. Ley de Pesca Fluvial de
Castilla-La Mancha y su Reglamento. Orden anual de vedas de pesca.

6.Supervision del funcionamiento de una piscifactoria y una astacifactoria:

- Unidades que componen una instalacién; unidad de depuracion de agua. Unidad de
filtrado grueso y fino. Balsa de decantacion. Unidad de clarificacion. Unidad de esterilizacion.
Unidad de incubacion. Tipos. Unidades de alevinaje y engorde. Tanques para jovenes y adultos.
Tipos. Unidad de estabulacién de reproductores. Tipos. Otros elementos.

- El agua como medio de vida. Calidad de agua. Controles de calidad de agua: pH; oxigeno
disuelto; materias en suspension en el agua de cultivo. Determinacion de estos parametros.
Factores que intervienen en el consumo de oxigeno.

- La fecundaciéon e incubacion. Seleccion de los reproductores. Sincronizacion de
reproductores y desove inducido de la hembra. Extracciéon del semen y huevas. Técnica de la
inseminacion artificial. Incubacién. La eclosion o avivamiento.

- Alimentacion y nutricion de los peces: requerimientos nutritivos para alevines, jovenes y
adultos. Particularidades segun objetivo productivo. Formulaciones y formas de presentacion.
Sistemas mecanicos y automaticos para la distribucion de alimentos.

- Procesos patolégicos mas frecuentes. Deteccion: sintomas y lesiones. Procedimiento de
informe. Prevencion y control sanitario. Depredadores. Control.

- Agrupamiento de peces. Caracteristicas de los lotes. Trasvase de peces entre las piletas
0 estanques.

- Medios, equipos, maquinas y herramientas. Seleccién. Uso.
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Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y de

prevencion de riesgos laborales.

El médulo profesional 0814.Gestion de montes queda redactado como sigue:

Médulo profesional: Gestion de montes.

Cddigo: 0814.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Coordina y realiza los trabajos de inventario forestal y de medicién de arboles y de masas
forestales relacionandolos con las técnicas dasométricas y con la ordenacion de montes.

Criterios de evaluacion:

a)

m)

n)

0)
P)
q)

Se han descrito las masas forestales, los tipos de montes y su division.

Se han caracterizado los tipos de inventario forestal.

Se ha replanteado la parcela objeto del inventario.

Se ha disefiado el inventario forestal por muestreo.

Se han descrito Dasometria y Dendrometria.

Se han medido las variables utilizando los aparatos dasométricos.

Se han calculado las areas basimétricas, de crecimiento de arboles y masas forestales.
Se ha establecido la distribucién diamétrica de la masa forestal.

Se ha ajustado mediante regresion estadistica la relacién altura- diametro de los arboles.
Se han cubicado arboles, masas forestales, cortezas y biomasa.

Se han analizado nuevas tecnologias para cubicacion de masas forestales.

Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los trabajos de
inventario forestal y de medicion de arboles y de masas forestales.

Se han elaborado los datos de las mediciones.

Se han caracterizado las bases de la ordenacién de montes y los proyectos y planes
técnicos.

Se ha analizado el Catalogo de Montes de Utilidad Publica de Castilla-La Mancha.
Se han analizado las instrucciones para la ordenacion de los montes.

Se ha aplicado la normativa ambiental y la de prevencion de riesgos laborales.

2.Supervisa los tratamientos selvicolas de las masas forestales caracterizando los
procedimientos de ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han concretado las bases y principios de la selvicultura.
b) Se han descrito los tipos de selvicultura.
c) Se han descrito los tratamientos selvicolas sobre el suelo y sobre el vuelo.

d) Se han realizado y controlado los trabajos de mejora de las especies
implantadas.

e) Se han concretado y vigilado las labores culturales sobre las masas forestales.
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Se ha zonificado y se ha determinado el momento de realizacién de los
tratamientos selvicolas en las masas forestales.

Se han marcado los pies y los renuevos que se tienen que cortar en los
tratamientos selvicolas sobre el vuelo.

Se ha realizado y verificado la poda de los arboles.

Se han descrito los tratamientos selvicolas especificos sobre dehesas,
alcornoques (para la produccion de corcho), pinos pifioneros (para la produccién
de pifias), sotos (para la produccién de castafia y madera), robledales (para la
produccién de lefias y madera) y masas para resinacion.

Se ha regulado y manejado la maquinaria, aperos, equipos y herramientas para
los tratamientos selvicolas.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de los tratamientos
selvicolas y la de prevencién de riesgos laborales.

Se ha revisado la flora protegida la flora protegida en Castilla La Mancha.

Se ha analizado el Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Castilla-La
Mancha.

3.Coordina y controla los trabajos de reforestacién y forestacién analizando los métodos y
técnicas de cada uno de los procesos.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

9)

h)

4. Establece y

Se han descrito las fases de una reforestacion y de una forestacion.
Se han analizado los conceptos de regeneracion natural y repoblacion forestal.

Se ha determinado la especie que se va a repoblar en funcién de las condiciones
edafoclimaticas.

Se ha supervisado la preparacion del terreno y la eliminacion de la vegetacion
de la zona que se va a reforestar o forestar.

Se ha comprobado la calidad de las plantas que se van a utilizar y su
almacenamiento o distribucion en el monte.

Se han realizado y comprobado los trabajos de siembra, plantacién, abonado y
reposicion de marras.

Se han realizado y supervisado los trabajos de proteccién de las plantas contra
la fauna.

Se ha regulado y manejado la maquinaria, aperos, equipos y herramientas para
los trabajos de reforestacion y forestacion.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de reforestacion y
forestacion y la de prevencion de riesgos laborales.

Se han descrito las caracteristicas de forestacion de tierras agricolas en Castilla-
La Mancha.

supervisa los trabajos de restauracién hidroldgico forestal analizando las

condiciones edafoclimaticas de construccion y el estado de la vegetacion.

Criterios de evaluacion:

a)

Se ha descrito el concepto de erosion hidrica y de restauracion hidrolégico
forestal.
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b) Se ha relacionado el relieve, el clima y la cubierta vegetal con la erosion del
suelo.

c) Se ha establecido la necesidad de conservar los suelos.
d) Se han descrito las técnicas de recuperacion de vegetacion riparia degradada.

e) Se han establecido actuaciones para la proteccion de las cubiertas vegetales
naturales.

f) Se han organizado y supervisado los trabajos de control de matorrales en areas
criticas.

g) Se han realizado y supervisado la estabilizacion de cauces con trabajos de
restauracion de vegetacion riparia, y se ha determinado el caudal minimo
ecoldgico.

h) Se ha desarrollado y supervisado la construccion de las defensas contra aludes.
i) Se han descrito los detalles constructivos de obras de correccion de cauces.
j) Se han inspeccionado los trabajos de proteccion de terrenos inestables.

k) Se ha regulado y manejado la maquinaria, aperos, equipos y herramientas para
los trabajos de correccién hidrolégico forestal.

I)  Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de los trabajos de correccién
hidrolégico forestal y la de prevencion de riesgos laborales.

m) Se ha analizado el Plan Nacional de actuaciones prioritarias en materia de
restauracion hidrolégico-forestal, control de la erosion y defensa contra la
desertificacion.

5.Programa los trabajos selvicolas, de repoblacion y de restauracion hidroldgico forestal a partir
de un proyecto o instrumento de gestidn, analizando los factores técnicos y las actuaciones de
dichos trabajos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las partes de un instrumento de gestion de trabajos selvicolas, de
repoblacion y de restauracion hidrologico forestal.

b) Se ha interpretado el pliego de condiciones técnicas.
c) Se han analizado los apartados de un presupuesto.
d) Se han descrito las partes de un Estudio de Impacto Ambiental en trabajos selvicolas, de

repoblacién y de restauracion hidrolégico forestal.

e) Se han representado los trabajos establecidos en los proyectos, planes técnicos o
instrumentos de gestiodn, tras su interpretacion, empleando sistemas de informacion geografica
o sistemas de representacion asistidos por ordenador.

f) Se ha elaborado un calendario de actuaciones.
g) Se ha seleccionado la maquinaria, los aperos y los equipos.
h) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en la programacion

de los trabajos selvicolas, de repoblacién y de restauracién hidrolégico forestal.

i) Se han realizado los informes referidos a los trabajos, a los rendimientos y a la viabilidad
legal.

) Se han aplicado criterios técnico—econémicos, de calidad y de sostenibilidad.
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k) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de trabajos forestales y la de
prevencion de riesgos laborales.

6.Coordinay controla los trabajos de apertura y mantenimiento de caminos forestales analizando

las técnicas

Criterios de
a)
b)

c)

d)

h)

Contenidos:

basicas de construccion.

evaluacion:

Se han descrito los tipos de caminos forestales.

Se han detallado las fases de construccion de un camino forestal.

Se han analizado y se han realizado planos de trazados de caminos empleando
sistemas de informacion geografica o sistemas de representacion asistidos por
ordenador.

Se han organizado los recursos humanos y materiales en los trabajos de apertura y
mantenimiento de caminos forestales.

Se han realizado y supervisado los trabajos de movimiento de tierras, nivelacion y
compactacion.

Se han comprobado los trabajos de mantenimiento de cunetas, pasos de agua y
capa de rodadura de caminos forestales.

Se ha regulado y manejado la maquinaria, aperos, equipos y herramientas para los
trabajos de apertura y mantenimiento de caminos forestales.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de los trabajos de apertura
y mantenimiento de caminos forestales y la de prevencién de riesgos laborales.

1.Coordinacion y realizacion de trabajos de inventario y de medicion de arboles y de masas

forestales:

— Masas forestales y tipos de montes. Montes, terrenos forestales, bosques y
sistemas forestales.

— Métodos de division y ordenacion de montes.

— Ordenacion de montes: Objetivos. Planes Técnicos. Divisién inventarial. Turno.
Posibilidad. Planes de Aprovechamientos. Plan general. Plan especial. Planes
de Mejora. Modelo de monte normal. Revisiéon de la ordenacion.

— Inventario forestal. Principales tipos de inventarios.
— Replanteo de la parcela. Disefo del inventario forestal por muestreo.

— Dasometria y Dendrometria. Mediciéon de variables dasométricas. Instrumentos
y aparatos de medicion.

— Diametros normales, alturas y areas basimétricas. Distribucion diamétrica.
Relacion altura-diametro. Crecimientos y densidad de las masas forestales.
Célculo.

— Cubicacién tedrica del arbol. Cubicacion comercial. Cubicaciéon de arboles
apeados. Cubicacion de arboles en pie. Cubicacion y pesada de lefas.
Biomasas. Cubicacion de cortezas. Arboles tipo. Coeficiente mérfico.

— Cubicacion de la masa. Tablas y tarifas de cubicacion.

— Aplicacion de nuevas tecnologias a la cubicacion de masas forestales.
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Organizacion de recursos humanos y materiales necesarios para coordinar y
realizar los trabajos de inventario forestal y de medicién de arboles y de masas
forestales. Elaboracion de datos.

Normativa nacional y Autondmica en materia de montes. Instrucciones para la
ordenacién de montes. Catalogo de los montes de Utilidad Publica. Normativa
de regulacion de los aprovechamientos.

Bases de la ordenaciéon de montes. Objetivos de la ordenacién de montes.
Proyecto de ordenacién de masas forestales. Estructura.

Normativa ambiental, la especifica de las actividades que van a realizar y de
prevencién de riesgos laborales.

2.Supervision de los tratamientos selvicolas de las masas forestales:

Bases de la selvicultura. Principios de la selvicultura. Tipos de selvicultura.
Ubicacion del turno o superficie de corta.

Tratamientos selvicolas. Tipos y objetivos. Labores culturales. Concrecion y
vigilancia.

Trabajos de mejora. Realizacion y control.
Desbroces selectivos.

Cortas. Determinacién del momento de corta en cortas a hecho. Aclareo
sucesivo uniforme. Marcado de pies en aclareos, entresacas, claras y clareos.
Control de las cortas.

Recepe y resalveo. Objetivos. Marcado de chirpiales que se van a cortar.
Control.

La realizacion y el control de la poda.

Tratamientos selvicolas especificos: sobre alcornocal para produccion de
corcho, pino pifionero para produccién de pifias, sobre los sotos para la
produccion de castana, sobre los robledales para la produccion de lefias y
madera y masas para resinacion.

Medios, equipos, maquinas y herramientas. Uso. Regulacién.

Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y la
de prevencion de riesgos laborales.

La flora protegida en Castilla-La Mancha.

Catalogo regional de especies amenazadas de Castilla-La Mancha.

3.Coordinacioén y control de los trabajos de reforestacion y forestacion:

Reforestacion y forestacion. Fases.

Regeneracion natural y repoblacion forestal.

Especies que se van a repoblar. Condiciones edafoclimaticas. Eleccion.
Preparacion del terreno. Técnicas de eliminacion de la vegetacion.

Calidad de las plantas que se van a repoblar. Comprobacién. Almacenamiento.
Condiciones. Distribucion.
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Siembra y plantacion. Abonado. Realizacién y supervision de la repoblacién y de
la reposicién de marras.

Proteccién de la repoblacion contra la fauna.
Medios, equipos, maquinas y herramientas. Uso. Regulacién.

Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y la
de prevencion de riesgos laborales.

La forestacion de tierras agricolas en Castilla-La Mancha.

4 _Establecimiento y supervision de los trabajos de restauracion hidrolégico— forestal:

Técnicas de recuperacion de la vegetacion riparia.

La erosion del suelo. Condicionantes. Tipos. Factores. Erosion Hidrica. Cuenca
hidrografica. Restauracion hidrolégica-forestal. Conservacion de suelos.

Proteccién de las cubiertas vegetales naturales.
Trabajos de control de vegetacion en areas criticas. Organizacién y control.

Estabilizacion de cauces. Restauracion de la vegetacion. Realizacion y
supervision.

Prevencién y defensa contra aludes. Desarrollo de trabajos.

Obras transversales para la correccion de cauces. Obras longitudinales para la
correccion de cauces.

Medios, equipos, maquinas y herramientas. Uso. Regulacion.

Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y la
de prevencion de riesgos laborales.

Plan Nacional de actuaciones prioritarias en materia de restauracion hidroldgico-
forestal, control de la erosion y lucha contra la desertificacion.

5.Programacion de los trabajos selvicolas, de repoblacion y de restauracion hidroldgico forestal:

- Partes de un proyecto de trabajos selvicolas, de repoblacion y de restauracion
hidrolégico—forestal.

- Pliego de Condiciones Técnicas. Interpretacion.

- El presupuesto.

- Impacto ambiental. Tipos. Clasificacion.

- Interpretacion y representacion de los trabajos establecidos en los instrumentos de
gestién con medios informaticos.

- Calendario de actuaciones. Elaboracion.

- Seleccion de la maquinaria, aperos y equipos de los diferentes trabajos.

- Coordinacién y organizacion de los recursos humanos y materiales en la programacion
de los trabajos selvicolas, de repoblacion y de restauracion hidrolégico forestal.

- Elaboracién de informes sobre los trabajos y los rendimientos.

- Criterios técnicos, econdmicos y de sostenibilidad.

- Sistemas de gestion forestal sostenible.
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- Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y la de
prevencion de riesgos laborales.

6.Coordinacion y control de los trabajos de apertura y mantenimiento de caminos forestales:

Tipos de caminos forestales.
Fases de construccion.

Planos de caminos. Analisis. Representacion grafica de los resultados con
medios informaticos.

Organizacion de los recursos humanos y materiales en los trabajos de apertura
y mantenimiento de caminos forestales.

Realizacion y supervision de los trabajos de movimiento de tierras, nivelacion y
compactacion.

Mantenimiento de cunetas.
Medios, equipos, maquinas y herramientas. Uso. Regulacién.

Normativa ambiental, la especifica de las actividades que se van a realizar y la
de prevencion de riesgos laborales.

El médulo profesional 0815.Gestion de la conservacion del medio natural queda redactado como

sigue:

Modulo profesional: Gestion de la conservacion del medio natural.

Cddigo: 0815.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Controla el uso publico del medio natural, analizando los instrumentos de planificacion y

gestion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

Se ha caracterizado la tipologia de los espacios naturales.

Se han caracterizado los instrumentos de proteccién de los espacios naturales.
Se ha planificado la gestién del flujo de visitantes.

Se han interpretado programas de uso publico.

Se ha informado y asesorado a los visitantes.

Se han supervisado las actividades de los visitantes.

Se ha aplicado la normativa ambiental, la normativa especifica de uso publico y
la de prevencion de riesgos laborales.

Se ha aplicado Ley de Conservacion de la Naturaleza de Castilla- La Mancha.

Se ha descrito el Catalogo Regional de Especies Amenazadas y sus planes de
Recuperacion de Especies Amenazadas aprobados en Castilla- La Mancha.

Se ha descrito la Red de Areas Protegidas de Castilla-La Mancha.

2.Vigila el dominio publico, interpretando los métodos y las técnicas de control.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha caracterizado el dominio publico forestal, el hidraulico y el maritimo— terrestre.
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b) Se han caracterizado las vias pecuarias.
c) Se ha descrito el procedimiento de apeo y deslinde del dominio publico.
d) Se ha supervisado la ocupaciéon o aprovechamiento del dominio publico hidraulico y

maritimo—terrestre.

e) Se han controlado los tramites para obtener autorizaciones y concesiones, se ha descrito
el procedimiento de denuncia.

f) Se han identificado los puntos que se van a seguir en la realizacion de informes sobre
los hallazgos historicos y paleontologicos.

9) Se han establecido las pautas para evitar la recolecciéon no autorizada de restos
histéricos o paleontoldgicos y la desubicacion, deterioro o destruccion de los mismos.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la especifica de dominio publico, la de montes, la
de patrimonio y la de prevencion de riesgos laborales.

3.Controla las especies de flora y fauna, relacionando las técnicas con la especie.
Criterios de evaluacion:

a) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en el control de las
diferentes especies de flora y fauna del medio natural.

b) Se han analizado los niveles de proteccion de las especies vegetales y animales.
c) Se ha vigilado el estado sanitario de las especies animales del espacio natural.
d) Se han descrito los métodos de localizacién y eliminacion de ejemplares de especies

exoéticas invasoras.
e) Se han descrito los principales habitats de interés comunitario.

f) Se han detallado los procedimientos de denuncia y adopcion de las medidas cautelares
en caso de expolio, tenencia no autorizada y otros.

g) Se han descrito los trabajos en los centros de recuperacion, jardines botanicos y centros
de cria en cautividad.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de bienestar animal, la de conservacion de
especies, la de montes y la de prevencion de riesgos laborales.

4.Supervisa el equipamiento y la realizacion de obras en el medio natural, describiendo las
técnicas de direccion de obras.

Criterios de evaluacion:

a) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en la supervision del
equipamiento y realizacion de obras en el medio natural.

b) Se han analizado los equipamientos para la conservacion del medio natural.

c) Se ha supervisado la colocacion e instalacion de los recursos de sefializacion y
equipamiento.

d) Se han interpretado proyectos de obras en el medio natural.

e) Se ha comprobado que los medios que se van a utilizar estan disponibles y en
condiciones de uso.

f) Se ha organizado el acopio de los materiales en lugares que no produzcan impacto.
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g) Se ha seleccionado y supervisado la utilizacién de la maquinaria, las herramientas y los
equipos.
h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de montes, la de contaminacion en el medio

natural, la de obras y la de prevencién de riesgos laborales.

5.Controla los residuos y vertidos en el medio natural analizando los protocolos y normativa de
actuacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los contaminantes en el medio fisico de espacios naturales.
b) Se han valorado los procesos de contaminacion en el medio fisico de espacios naturales.
c) Se han recogido las muestras de los distintos tipos de vertidos y/o residuos, suelo,

vegetales y animales del medio natural.

d) Se han identificado las muestras y enviado para su analisis.
e) Se han elaborado informes para el control de la gestién de residuos.
f) Se han estimado los caudales circulantes en un curso de agua y en vasos de

acumulacion.

g) Se ha comprobado el funcionamiento de los equipos automaticos dispuestos por las
empresas generadoras de residuos.

h) Se ha aplicado la normativa ambiental, la de montes y la de prevencion de riesgos
laborales.

Contenidos:
1.Control del uso publico del medio natural:
— Espacios naturales. Caracteristicas de los diferentes usos. Tipologia.

— Instrumentos de proteccién de los espacios naturales. Inventario Espafiol del
Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, Plan Estratégico Estatal del Patrimonio
Natural y de la Biodiversidad, Planes de ordenacién de los recursos naturales
(PORN), Planes rectores de uso y gestion (PRUG): instrumentos, referencias a
Castilla-La Mancha.

— Ley de Conservacion de la Naturaleza de Castilla- La Mancha.

— Catalogo Regional de Especies Amenazadas. Planes de Recuperacion de Especies
Amenazadas aprobados en Castilla- La Mancha: Areas criticas

— Red de Areas Protegidas de Castilla-La Mancha.
— Gestion del flujo de visitantes. Objetivos de planificacion. Objetivos para el visitante.

— Programas de uso publico. Uso y disfrute. Recursos naturales (habitat, fauna, etc.) y
culturales.

— Normativa sobre Uso Publico: Normativa autonémica sobre el uso recreativo, la
acampada y la circulacion de vehiculos a motor en el medio natural. Red de
Equipamientos para la Educacion Ambiental de Castilla-La Mancha.

— Informacién y asesoramiento a los visitantes. Impactos y dafios producidos por las
actividades de los visitantes. Evaluacion y gestion de los impactos del uso publico.

— Normativa ambiental, de montes, de patrimonio y de prevencién de riesgos laborales.

— Plan Regional de Educaciéon Ambiental.
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2.Vigilancia del dominio publico:
— Dominio publico. Concepto.
— Vias pecuarias. Caracterizacion.

— Normativa nacional y autonémica en materia de Vias Pecuarias. Redes Nacional
y Regional de Vias Pecuarias. Creacion. Deslinde y Amojonamiento.
Desafectacion. Modificaciones de Trazado. Ocupaciones. Aprovechamientos,
usos y actividades

— Apeo y deslinde.
— Ocupacion o aprovechamiento.

— Autorizaciones y concesiones. Procedimientos de denuncia. Medidas
cautelares.

- - Hallazgos histéricos y paleontolégicos. Procedimiento  de
extraccion. Informes.

— Pautas para evitar la recoleccion no autorizada, desubicacion, deterioro o
destruccion de hallazgos historicos y paleontolégicos.

— Normativa ambiental, de bienestar animal, de montes y de prevencién de riesgos
laborales.

3.Control de las especies de flora y fauna del medio natural:

— Organizacion de recursos humanos y materiales necesarios para realizar los
trabajos de planificacion y realizacion de las operaciones de inventariado y
seguimiento del habitat natural.

— Niveles de proteccion de las especies vegetales y animales.

— Estado sanitario de las especies animales del espacio natural. Informes sobre
las diferentes especies y el estado de sus poblaciones.

— Localizacién y eliminacién de especies exoéticas invasoras que amenazan las
autoctonas: métodos; estrategias y planes. Catadlogo espafol de especies
exoéticas invasoras.

— Normativa autondémica sobre especies exoéticas invasoras. Problematica
existente en Castilla-La Mancha sobre especies exéticas Invasoras.

— Expolio, tenencia no autorizada. Denuncia. Medidas cautelares.
— Habitats de interés comunitario.

— Trabajos en centros de recuperacion, jardines botanicos y centros de cria en
cautividad.

— Centros de recuperacion de fauna silvestre: Objetivo. Instalaciones basicas.

— Normativa ambiental, de bienestar animal, de montes y de prevencién de riesgos
laborales.

4.Supervision del equipamiento y de la realizacion de obras en el medio natural:

- Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en la supervision del
equipamiento y realizacion de obras en el medio natural.

- Equipamiento para la conservacion del medio natural y sefializaciones.
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- Sefalizacion y equipamiento. Colocacion e instalacion. Materiales y elementos
constructivos. Trazado y sefializacion de los itinerarios de visita.

- Obras en el medio natural. Interpretaciéon de proyectos y planos de construcciones.
- Medios para la realizaciéon de obras. Condiciones de uso correcto.

- Acopio de materiales. Impacto.

- Maquinaria, herramientas y equipos. Seleccién y regulacion.

- Normativa ambiental, de montes, de contaminacién en el medio natural, de obras y de
prevencion de riesgos laborales.

5.Control de los residuos y vertidos en el medio natural:

— Fuentes de contaminacién. Contaminantes en el medio fisico de espacios
naturales.

— Procesos de contaminaciéon. Alteraciones en el agua indicativas de
contaminacion. Consecuencias para el equilibrio del medio natural.

— Contaminacion de las aguas continentales: Eutrofizacion de las aguas
superficiales y medidas para su correccion. Inspeccion y control.

— Contaminacion de la atmodsfera: Principales contaminantes; emisiones e
inmisiones; sistemas de control y medicion; sistemas de depuracion de
emisiones.

— Toma de muestras de residuos y/o vertido de vegetales o animales al medio
natural.

— Identificacion de muestras. Envio de muestras para analisis.

— Informes para el control de la gestion de residuos.

— Caudal circulante. Calculo.

— Equipos automaticos de empresas generadoras de residuos.
— Funcionamiento.

— Normativa de Evaluacion Ambiental en Castilla la Mancha.

— Normativa nacional y autonémica de residuos y suelos contaminados Gestion de
residuos: Puntos limpios. Planes de Gestién de Residuos aprobados en Castilla-
La Mancha.

— Normativa sobre restauracién del espacio natural afectado por actividades
mineras: Conceptos basicos.

El médulo profesional 0816.Defensa contra incendios forestales queda redactado como sigue:
Maodulo profesional: Defensa contra incendios forestales.

Cddigo: 0816.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.Supervisa y organiza la prevencion de incendios forestales, relacionando los factores técnicos
y los medios con las actuaciones que va a desarrollar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las causas y efectos de los incendios forestales.
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b) Se ha descrito el comportamiento del fuego en los incendios forestales.

c) Se han caracterizado los factores que influyen en los incendios forestales.

d) Se ha supervisado el mantenimiento de las infraestructuras de prevencion de incendios
forestales.

e) Se han organizado los recursos humanos y materiales en los trabajos selvicolas de

prevencion de incendios forestales.
f) Se han seleccionado y manejado las herramientas, la maquinaria y los equipos.

g) Se han realizado los informes necesarios relativos a los trabajos, a los rendimientos y a
la viabilidad legal.

h) Se ha cumplimentado la documentacion administrativa para la ejecucion de los
tratamientos selvicolas preventivos.

i) Se ha aplicado la normativa especifica de prevencion de incendios forestales.

2.Supervisa y realiza la vigilancia y la deteccion de incendios forestales, analizando los métodos
y las técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los sistemas de vigilancia preventiva y de deteccion de incendios
forestales.

b) Se han caracterizado las infraestructuras de vigilancia y deteccion de incendios
forestales.

c) Se han manejado y supervisado los equipos y herramientas de vigilancia y deteccién de
un incendio.

d) Se han analizado las situaciones de riesgo que puedan ser origen de incendios
forestales.

e) Se han elaborado los informes para el control de las situaciones de riesgo que puedan

ser origen de incendios forestales.

f) Se han organizado los recursos humanos y materiales en la vigilancia y deteccion de
incendios forestales.

9) Se han cumplimentado los estadillos y partes de trabajo.
h) Se ha aplicado la normativa especifica de la vigilancia y deteccién de incendios
forestales.

3.Comunica la deteccién de un incendio forestal, caracterizando las técnicas, los equipos de
transmision y protocolos de actuacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido la red de comunicaciones para la lucha contra incendios forestales.

b) Se han descrito los componentes de un equipo de trasmision.

c) Se ha manejado un equipo de trasmision.

d) Se ha identificado el protocolo de actuacion ante la deteccién de un incendio forestal.
e) Se han interpretado y utilizado los indicativos y cédigos de transmision.

f) Se ha aplicado la normativa especifica de telecomunicaciones.
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4.Supervisa y organiza los trabajos de control y extincion de incendios forestales, interpretando
las instrucciones recibidas y describiendo los métodos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las fases de los trabajos de control y extincion de incendios forestales.
b) Se ha determinado la forma de actuacién ante un incendio forestal.

c) Se ha controlado el uso del agua y productos quimicos retardantes de la combustion.
d) Se han utilizado y supervisado las herramientas y los medios terrestres.

e) Se han caracterizado los medios aéreos empleados para el control y la extincién de

incendios forestales.
f) Se ha caracterizado la estructura organizativa de la lucha contra incendios forestales.

g) Se han organizado y supervisado los recursos humanos y materiales en el control y la
extincion de incendios forestales.

h) Se han identificado las operaciones necesarias para asegurar la proteccion de las
personas.

i) Se ha aplicado la normativa especifica en los trabajos de control y extincion de incendios
forestales.

5.Colabora en las actividades de investigacion de las causas de incendios forestales,
relacionando los métodos y las técnicas con los protocolos de actuacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha caracterizado el personal que investiga los incendios forestales.

b) Se han cumplimentado partes y estadillos relativos a incidencias, darfios, datos
meteoroldgicos y estadisticas relacionadas con el momento del incendio y de la extincion.

c) Se ha llevado a cabo el primer reconocimiento de una zona pequefia incendiada.

d) Se ha establecido sobre el terreno el perimetro de la zona de trabajo.

e) Se ha determinado la geometria del incendio en caso de una zona incendiada de gran
superficie.

f) Se ha establecido la direccion de propagacion, la intensidad caldrica y la velocidad de

avance del incendio.

9) Se ha localizado la zona de inicio del incendio y las pruebas fisicas para determinar el
medio y la causa de ignicion.

h) Se han elaborado informes a partir de los estudios y pruebas obtenidas.

6.Aplica las medidas de prevencion de riesgos, de seguridad laboral y de proteccién ambiental,
valorando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen los
trabajos de defensa contra incendios forestales.

b) Se ha evaluado el orden y limpieza de las instalaciones de trabajo en el ambito
de la prevencion y extincion de incendios forestales como primer factor de
seguridad.
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c) Sehanempleado las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva,
previstas para la ejecucion de las distintas operaciones.

d) Se han manipulado materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo
evitando situaciones de riesgo.

e) Se han elaborado organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo a su
toxicidad, impacto medioambiental y posterior retirada selectiva.

f) Se han aplicado las actuaciones basicas en las principales situaciones en las
que se precisen primeros auxilios y en los procedimientos de colaboracion con
los servicios de emergencias.

g) Se ha aplicado la normativa de prevencién de riesgos laborales y de proteccion
medioambiental en las operaciones realizadas.

h) Se ha definido el Plan de Emergencias por Incendios Forestales de Castilla La
Mancha.

i) Se ha analizado la normativa sancionadora de los delitos en materia de
incendios forestales.

Contenidos:
1.Supervision y organizacion de la prevencion de incendios forestales:

- Incendios forestales. Definicion. Elementos del fuego. El triangulo del fuego. Partes y
formas de un incendio. Clases de incendios forestales. Causas de los incendios forestales.
Efectos de los incendios forestales.

- Comportamiento del fuego en los incendios forestales. Proceso de combustion.
Mecanismos de transmision del fuego. Factores que influyen en los incendios forestales.
Combustibles forestales. Modelos de combustible. Influencia de la orografia y la meteorologia.

- Mantenimiento de las infraestructuras de prevencion de incendios forestales. Tipos de
infraestructuras.

- Organizacién de los recursos humanos y materiales. Tipos de trabajos selvicolas de
prevencion. Procedimientos. Recursos humanos.

- Herramientas, maquinaria y equipos. Criterios de seleccion. Sistemas de organizacion y
distribucion de equipos.

- Documentacion sobre trabajos, rendimientos y viabilidad legal de las actividades de
prevencién de incendios forestales. Tramites administrativos. Informes. Mantenimiento de
infraestructuras.

- Normativa sobre prevencion de incendios forestales.
2.Supervision y realizacion de vigilancia y deteccion de incendios forestales:

- Sistemas de vigilancia preventiva y de deteccion de incendios forestales.

Objetivos. Acciones basicas y fundamentos de la deteccion.

Infraestructuras de vigilancia y deteccion. Caracteristicas.

- Equipos y herramientas de vigilancia y deteccion de un incendio. Modos de empleo.
Método de observacion.

- Situaciones de riesgo que provocan incendios forestales.

- Informes para el control de autorizaciones, concesiones y otras situaciones de riesgo.
Cumplimentacion.
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- Organizacion de recursos humanos y materiales. Equipos, condiciones del personal de
vigilancia y formas de operar.

- Informes sobre trabajos y rendimientos de las actividades de vigilancia y deteccion de
incendios forestales.

- Normativa especifica de vigilancia y deteccion de incendios forestales.
3.Comunicacion de la deteccion de un incendio forestal:

- Red de comunicaciones para la lucha contra incendios forestales. Obijetivos.
Caracteristicas. Modalidades de transmision.

- Componentes de un equipo de transmision.

- Manejo del equipo de trasmision. Modo de empleo. Emisidn y recepcion de mensajes.
- Protocolo o disciplina de actuacion ante la deteccion de un incendio forestal.

- Indicativos y codigos de transmision. Interpretacion.

- Normativa ambiental y especifica de telecomunicaciones.

4.Supervisidn y organizacion de los trabajos de control y extinciéon de incendios forestales:

- Fases de los trabajos de control y extincion de incendios forestales. Principios basicos
de la extincion. Fases: ataque, control y extincion. Objetivos y procedimientos. Métodos de
ataque.

- Actuacion ante un incendio forestal.

- Uso y aplicacion del agua y productos quimicos retardantes de la combustion. Tipos de
productos retardantes.

- Herramientas y medios terrestres: herramientas manuales y motobombas. Mangueras,
lanzas y piezas de acoplamiento. Maquinaria pesada: tipos y caracteristicas, aperos e
implementos. Procedimientos de trabajo. Vehiculos todoterreno. Medios aéreos: tipos de
aeronaves y caracteristicas.

- Estructura organizativa de la lucha contra incendios forestales. Directrices y acuerdos
estatales. Planes autonémicos.

- Organizacién de recursos humanos y materiales. Categorias profesionales. Funciones
de los distintos puestos de trabajo y categorias profesionales. Procedimientos de colaboracion
con otro personal que colabora en el control y extinciéon de incendios forestales. Programacion
de actividades. Programacion de turnos de trabajo y de practicas. Cuadrantes de trabajo.

- Operaciones de proteccion de las personas implicadas en los incendios forestales.
Sefializacion y desarrollo de las operaciones. Normas y protocolos de seguridad aplicados en
incendios forestales y otras emergencias.

- Normativa de aplicacion en los trabajos de control y extincion de incendios forestales.
5.Colaboracién en las actividades de investigacion de las causas de incendios forestales:

- Personal que investiga los incendios forestales.

- Partes y estadillos. Incidencias. Dafos.

- Incendios de pequefa superficie. Reconocimiento de una zona pequefia incendiada.
Procedimientos para establecer sobre el terreno el perimetro de la zona de trabajo.

- Incendios de gran superficie. Determinacion de la geometria del incendio.
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Vestigios indicadores de la direccion de propagacion del incendio. Intensidad caldrica.

Velocidad de avance.

Localizacion de la zona de inicio del incendio. Pruebas fisicas para determinar el medio

y la causa de ignicion.

Elaboracién de informes de resultados. Documentacion.

6.Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental en el ambito de los trabajos de defensa
contra incendios forestales:

Riesgos en los trabajos de defensa contra incendios forestales. Nivel de
peligrosidad.

Seguridad en las instalaciones de trabajo. Orden y limpieza.

Medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva en las operaciones
de trabajo. Equipos de proteccion individual (EPIs). Manuales de uso de los
EPIs. Equipos colectivos de proteccion. Materiales, herramientas y maquinas.

Residuos generados en los trabajos de defensa contra incendios forestales.
Clasificacion, tratamiento y recogida de los residuos.

Situaciones en las que se precisan primeros auxilios. Actuaciones basicas. El
botiquin de primeros auxilios. Actuaciones basicas y procedimientos de
colaboracién con los servicios de emergencia.

Normativa de prevencién de riesgos laborales y de proteccion medioambiental
en el ambito de la defensa contra incendios forestales.

Normativa sobre incendios forestales: Reglamento de Incendios Forestales.
Orden que regula las Campafas de Prevencion. Regulacion de la Prevencion y
Extincion de los Incendios Forestales en Castilla- La Mancha. Plan de
Emergencias por Incendios Forestales de Castilla- La Mancha.

Delitos en materia de incendios forestales.
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Anexo X

Se modifica parcialmente el anexo Il del Decreto 48/2013, de 25/07/2013, por el que se establece
el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior
en Automatizacion y Robética Industrial en la Comunidad Autdénoma de Castilla-La Mancha., en
los siguientes términos:

El médulo profesional 0959. Sistemas eléctricos neumaticos e hidraulicos, queda redactado
como sigue:

Médulo profesional: Sistemas eléctricos neumaticos e hidraulicos.
Cadigo 0959.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce dispositivos electromecanicos, neumaticos e hidraulicos, identificando su
funcionalidad y determinando sus caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado aplicaciones industriales con sistemas secuenciales eléctricos
cableados, neumaticos e hidraulicos.

b) Se han caracterizado las instalaciones de distribucion de la alimentacién de sistemas
automaticos de control eléctrico, neumatico e hidraulico.

c) Se han reconocido los elementos de conexidon necesarios en circuitos eléctricos
cableados, neumaticos e hidraulicos.

d) Se han relacionado los dispositivos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos con
su funcionalidad.

e) Se han seleccionado los elementos en funcion de la aplicacion requerida.
f) Se han caracterizado los dispositivos segun su aplicacion.

2. Dibuja croquis y esquemas de sistemas de control eléctrico cableados, neumaticos e
hidraulicos, solucionando aplicaciones de automatizacién y seleccionando los elementos que los
componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la automatizacion.
b) Se han seleccionado los componentes adecuados segun las especificaciones técnicas.
c) Se han dibujado los sistemas de distribucion eléctrica, neumatica e hidraulica empleados

en la alimentacién de los circuitos de control.

d) Se han identificado los tipos de circuitos de los sistemas automaticos de control eléctrico
cableado, neumatico e hidraulico.

e) Se ha desarrollado la secuencia de funcionamiento del sistema secuencial eléctrico
cableado, neumatico e hidraulico.

f) Se han utilizado métodos sistematicos para solucionar casos de aplicaciones de circuitos
de automatismos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos.

9) Se han dibujado croquis y esquemas de circuitos de control secuencial eléctricos
cableados, neumaticos e hidraulicos.

3. Monta circuitos de automatismos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos,
interpretando esquemas y facilitando el mantenimiento.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los dispositivos con su funcionalidad, partiendo del esquema de un
automatismo.

b) Se han seleccionado los dispositivos de captacion y actuacion electromecanicos,
neumaticos o hidraulicos segun las especificaciones técnicas.

c) Se han dimensionado los dispositivos de proteccion eléctrica.

d) Se han montado circuitos secuenciales eléctricos cableados.

e) Se han montado circuitos secuenciales neumaticos y electroneumaticos.

f) Se han montado circuitos hidraulicos de control manual y electrohidraulicos de control
secuencial.

9) Se han desarrollado circuitos de seguridad técnica.

h) Se han respetado las normas de seguridad.

4. Integra circuitos secuenciales eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos,

seleccionando los elementos requeridos y dando solucion a aplicaciones de automatizacion
heterogéneas.

Criterios de calificacion:

a) Se han interpretado los esquemas que requieren la integracién de circuitos eléctricos
cableados, neumaticos e hidraulicos.

b) Se han identificado las aplicaciones de automatizacién que requieran la integraciéon de
circuitos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos.

c) Se han seleccionado los dispositivos por su funcionalidad para la integracion de los
diferentes tipos de circuitos.

d) Se han montado circuitos secuenciales, integrando circuitos eléctricos cableados,
neumaticos e hidraulicos.

e) Se han respetado las normas de seguridad para la integracion de diferentes tecnologias.

5. Verifica el funcionamiento de los sistemas secuenciales eléctricos cableados,
neumaticos e hidraulicos, ajustando los dispositivos y aplicando las normas de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado el conexionado entre dispositivos.

b) Se ha verificado el funcionamiento de los dispositivos de proteccion.

c) Se ha seguido un protocolo de actuacién para la puesta en servicio y comprobacion.

d) Se ha verificado la secuencia de control.

e) Se han ajustado los dispositivos eléctricos, neumaticos e hidraulicos y los sistemas de

alimentacion de fluidos.

f) Se ha comprobado la respuesta del sistema ante situaciones anémalas.

g) Se han medido los parametros caracteristicos de la instalacion.

h) Se han respetado las normas de seguridad.

6. Repara averias en los sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumaticos e

hidraulicos, diagnosticando disfunciones y desarrollando la documentacién requerida.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38449

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los puntos susceptibles de averia.

b) Se ha utilizado instrumentacion de medida y comprobacion.

c) Se han diagnosticado las causas de la averia.

d) Se ha localizado la averia.

e) Se ha restablecido el funcionamiento del sistema.

f) Se ha documentado la averia en un informe de incidencias del sistema.

g) Se han respetado las normas de seguridad.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,

identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de
los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de

materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccion individual y
colectiva (calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de
proteccion individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridas.

9) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de

prevencion de riesgos.

Duracion: 140 horas.

Contenidos:

1.Reconocimiento de dispositivos electromecanicos, neumaticos e hidraulicos:

- Aplicaciones automaticas con sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumaticos
e hidraulicos.

- Distribucion eléctrica.

- Distribucion neumatica e hidraulica. Elementos de conduccion y distribucion de aire.
Técnicas de conexion eléctrica, neumatica e hidraulica.

- Dispositivos de los sistemas automaticos de control eléctrico cableado.
- Dispositivos de los sistemas automaticos de control neumaticos.

- Dispositivos de los sistemas automaticos de control hidraulicos.
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- Seleccion y dimensionado de los dispositivos eléctricos, neumaticos e hidraulicos.
- Seleccion de dispositivos generadores de energia primaria para movimiento.

2.Dibujo de croquis y esquemas de sistemas de control eléctrico cableados, neumaticos e
hidraulicos:

- Sistemas de alimentacion eléctrica para de los circuitos de control secuencial cableados.
- Simbologia normalizada.

- Representacion de esquemas de circuitos de automatismos eléctricos.

- Representacion de esquemas de circuitos de automatismos neumaticos e hidraulicos.
- Representacion de secuencias y diagramas funcionales.

- Disefio de circuitos de automatismo de control secuencial por métodos sistematicos.

- Métodos paso a paso y cascada. Simplificacion.

- Flujograma del sistema completo.

3.Montaje de circuitos de automatismos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos:

- Técnicas de montaje y puesta en envolvente de circuitos de automatismo eléctricos
cableados, neumaticos, electroneumaticos, hidraulicos y electrohidraulicos.

- Dispositivos de proteccion eléctrica.

- Captacion de sefiales en circuitos de control eléctrico cableados, neumaticos e
hidraulicos.

- Aplicacion de los dispositivos de actuacion en circuitos de control eléctrico, neumaticos
e hidraulicos.

- Aplicacién de circuitos secuenciales cableados de control eléctrico para la puesta en
marcha y control de maquinas eléctricas.

- Circuitos secuenciales de control neumatico.

- Circuitos hidraulicos de accionamiento manual.
- Aplicacioén de circuitos de seguridad técnica.

- Niveles de seguridad técnica.

- Reglamentacién y normativa.

- Aplicaciéon practica de los métodos y técnicas en todo lo relacionado a cableado y
conexionado de componentes.

4.Integracion de circuitos eléctricos cableados, neumaticos e hidraulicos:

- Valvulas para la conversion de sefiales de circuito de diferentes tecnologias.
- Circuitos secuenciales de control electroneumatico.

- Circuitos secuenciales de control electrohidraulico.

- Pilotaje neumatico y electroneumatico de dispositivos de vacio.

- Aplicacion y diferenciacion practica de circuitos de fuerza y mando.

- Sistemas secuenciales de control electroneumatico y electrohidraulico. Resolucion
mediante GRAFECT.
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5. Verificacion del funcionamiento de los sistemas secuenciales eléctricos cableados, neumaticos
e hidraulicos:

- Técnicas de verificacion.

- Técnicas de ajuste.

- Técnicas basicas de medida y comprobacion eléctrica.

- Técnicas de medida y comprobacion en sistemas neumaticos e hidraulicos.

- Plan de actuacion para la puesta en servicio.

- Aplicacién de la reglamentacion vigente. REBT y otros.

6.Reparacion de averias en los sistemas secuenciales eléctricos cableados:

- Diagnéstico y localizacion de averias.

- Informe de incidencias.

- Reglamentacion vigente. REBT y otros.

7.Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.
- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

- Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion.

- Proteccioén colectiva. Medios y equipos de proteccion.

- Normativa reguladora en gestiéon de residuos.

El médulo profesional 0960. Sistemas secuenciales programables queda redactado como sigue:
Maodulo profesional: Sistemas secuenciales programables.

Cédigo: 0960.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce dispositivos programables, identificando su funcionalidad y determinando sus
caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido aplicaciones automaticas con sistemas secuenciales programables.
b) Se ha identificado la funcion de los dispositivos secuenciales dentro de un sistema
secuencial.

c) Se ha identificado el funcionamiento de los dispositivos programables.

d) Se han clasificado los dispositivos programables, atendiendo a diferentes criterios.

e) Se han relacionado los componentes de los dispositivos programables con su

funcionalidad.

f) Se han determinado las caracteristicas técnicas de los dispositivos programables.
g) Se han diferenciado los sistemas secuenciales de los combinacionales.
2. Configura sistemas secuenciales programables, seleccionando y

conectando los elementos que lo componen.
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Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la automatizacion.

b) Se han seleccionado los componentes adecuados segun las
especificaciones técnicas.

c) Se han dibujado los esquemas de conexién de la instalacion.

d) Se ha empleado simbologia normalizada.

e) Se han conectado los componentes del sistema de control secuencial.

f) Se han respetado las normas de seguridad.

3. Reconoce las secuencias de control de los sistemas secuenciales programados,
interpretando los requerimientos y estableciendo los procedimientos de programacion
necesarios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los requerimientos técnicos y funcionales.

b) Se ha establecido la secuencia de control mediante diagramas.

c) Se han identificado las fases de programacion.

d) Se han reconocido los distintos entornos de programacion.

e) Se han evaluado los puntos criticos de la programacion.

f) Se ha elaborado un plan detallado para la programacion.

4. Programa sistemas secuenciales, partiendo de la secuencia de control y utilizando

técnicas estructuradas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado sistemas de numeracion y sistemas de codificacion de la informacion.
b) Se han identificado funciones légicas.

c) Se han empleado diferentes lenguajes de programacion.

d) Se han programado PLC de distintos fabricantes.

e) Se han identificado los diferentes bloques o unidades de organizacion de programa.

f) Se ha realizado el programa, facilitando futuras modificaciones.

g) Se ha comprobado que el funcionamiento del programa coincide con la secuencia de

control establecida.

5. Verifica el funcionamiento del sistema secuencial programado, ajustando los dispositivos
y aplicando normas de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado las conexiones entre dispositivos.

b) Se ha verificado la secuencia de control.

c) Se ha monitorizado el programa y el estado de las variables desde la unidad de
programacion.

d) Se ha comprobado la respuesta del sistema ante cualquier posible anomalia.
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e) Se han medido los parametros caracteristicos de la instalacion.
f) Se han respetado las normas de seguridad.
6. Repara averias en sistemas secuenciales programados, diagnosticando disfunciones y

desarrollando la documentacion requerida.
Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido puntos susceptibles de averia.

b) Se ha identificado la causa de la averia a través de las medidas realizadas y de la
observacion del comportamiento de la automatizacion.

c) Se han seleccionado los elementos que hay que sustituir, atendiendo a su compatibilidad
y funcionalidad dentro del sistema.

d) Se ha restablecido el funcionamiento.

e) Se han elaborado registros de averia.

f) Se ha redactado el manual de uso.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,

identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de
los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccion individual y
colectiva (calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de
proteccion individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

9) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de

prevencion de riesgos.

Contenidos:

1.Reconocimiento de dispositivos programables:

- Aplicaciones automaticas con sistemas secuenciales programables.

- Funcionalidad de los dispositivos de un sistema secuencial programable.
- Funcionamiento de los dispositivos programables.

- Clasificacion de los dispositivos programables. Criterios de clasificacion.

- Componentes de los dispositivos programables. Clasificacion, tipologia y funcionalidad.
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- Caracteristicas técnicas de los dispositivos programables.

- Identificacion, segun el fabricante, de los dispositivos mas comunes existentes en el
mercado.

2. Configuracion de sistemas secuenciales programables:

- Especificaciones técnicas de la instalacion.

- Criterios de seleccion y dimensionado de los dispositivos programables.

- Criterios de seleccidon de componentes.

- Esquemas de conexionado. Simbologia normalizada.

- Conexionado de entradas y salidas digitales al PLC con diferentes tipos de sensores.
- Conexionado de entradas y salidas analdgicas al PLC con diferentes tipos de sensores.
- Técnicas de montaje y conexionado.

- Reglamentacion vigente.

- Reconocimiento de los dispositivos utilizados.

3.Reconocimiento de las secuencias de control:

- Interpretacion de requerimientos.

- Diferenciacién de sistemas secuenciales y combinacionales.

- Secuencia de control y diagrama de flujos.

- GRAFCET y SFC. Transcripciones a los distintos lenguajes de programacion y su
adecuacion a los distintos PLC.

- Fases de programacion mediante flujogramas.

- Entornos de programacion.

Técnicas de localizacion de puntos criticos.

Planificacion para la programacion.

4. Programacion de sistemas secuenciales:

- Sistemas de numeracion y conversion entre sistemas.

- Sistemas de codificacion.

- Funciones légicas aplicadas a la programacion de automatas.
- Programacion de PLC.

- Lenguajes de programacion de PLC: Lenguajes textuales: lista de instrucciones (IL),
texto estructurado (ST); Lenguajes graficos: diagrama de contactos (LD), funciones légicas
(FBD), diagrama de funcion secuencial (SFC).

- Bloques o unidades de organizacion del programa.

- Documentacion técnica y comercial de los fabricantes.
- Reglamentacién vigente.

5.Verificacion del funcionamiento del sistema secuencial:

- Técnicas de verificacion.
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- Monitorizacién de programas.

- Instrumentos de medida.

- Reglamentacion vigente. REBT y otros.

6. Reparacion de averias:

- Diagnostico y localizacion de averias.

- Técnicas de actuacion.

- Compatibilidad de equipos sustituidos. Registros de averias.

- Manual de uso. Manual de mantenimiento. Recomendaciones de seguridad y
medioambientales.

- Reglamentacion vigente.

7.Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.
- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

- Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion. Proteccién
colectiva. Medios y equipos de proteccion.

- Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

- Normativa reguladora en gestion de residuos.

El médulo profesional 0961. Sistemas de medida y regulacién, queda redactado como sigue:
Modulo profesional: Sistemas de medida y regulacion.

Codigo: 0961.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce los dispositivos de medida y regulacién, identificando su funcionalidad y
determinando sus caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de sensores y transductores utilizados en los sistemas de
medida en funcion de la magnitud que hay que medir y sus caracteristicas de funcionamiento.

b) Se han identificado los circuitos acondicionadores de sefial que constituyen los
dispositivos de medida.

c) Se han establecido las especificaciones técnicas del sistema de medida.

d) Se ha identificado la funcionalidad de los sistemas de medida para diferentes

aplicaciones industriales.

e) Se ha analizado la idoneidad de la regulacién para diferentes aplicaciones industriales.
f) Se han reconocido los bloques que constituyen un lazo de regulacion.

g) Se han determinado las variables que definen un sistema de regulacion.

h) Se han identificado los dispositivos de regulacion utilizados a nivel industrial en funcién

de la aplicacion requerida.
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i) Se han establecido algoritmos para la determinacion de los controladores del sistema de
control.

) Se han identificado las diferentes tecnologias de sistemas de vision.

2. Monta y desarrolla sistemas de medida y regulacién, identificando las variables del

proceso, estableciendo los requisitos de funcionamiento y seleccionando los sistemas de medida
y regulacion adecuados conforme a los requerimientos del sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las variables del proceso que se van a controlar.

b) Se han establecido las especificaciones técnicas de sistema de control.

c) Se han seleccionado los dispositivos de medida y regulacién en funcion de la aplicacion
requerida.

d) Se han propuesto estrategias de control sencillas para el proceso planteado.

e) Se ha montado el sistema de medida y regulacién, implementando dispositivos.

f) Se han calibrado y ajustado los dispositivos de medida.

9) Se han establecido parametros para los controladores de los sistemas de control.

h) Se ha calibrado y configurado un sistema de vision.

3 Verifica el funcionamiento de los sistemas de medida y regulacién, aplicando la normativa

de seguridad a cada caso concreto.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado el conexionado entre dispositivos.

b) Se ha verificado el funcionamiento de los dispositivos de proteccion.

c) Se ha seguido un protocolo de actuacion para la puesta en servicio y comprobacion.

d) Se ha verificado la secuencia de control.

e) Se han reajustado los dispositivos que conforman el sistema de medida y regulacién.

f) Se ha verificado la repuesta del sistema ante diferentes entradas y posibles

perturbaciones utilizando sistemas de adquisicion de datos.

4. Diagnostica averias en los sistemas de medida y regulacion, identificando la naturaleza
de la averia y aplicando los procedimientos y técnicas mas adecuadas para cada caso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los puntos susceptibles de averia.

b) Se ha utilizado instrumentacion de medida y comprobacion.

c) Se han diagnosticado las causas de la averia.

d) Se ha localizado la averia.

e) Se ha restablecido el funcionamiento del sistema.

f) Se ha documentado la averia en un informe de incidencias del sistema.
9) Se ha configurado la memoria técnica.

h) Se ha elaborado el presupuesto de la instalacion.
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5. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacién de
los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de

materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccion individual y
colectiva (calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de
proteccion individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridos.

9) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacién del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.
i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de

prevencioén de riesgos.

Contenidos:

1.Reconocimiento de dispositivos de medida y regulacion:

- Relacion de aplicaciones industriales con sistemas de medida y regulacion.
- Transductores y sensores.

- Circuitos acondicionadores de sefial.

- Especificaciones técnicas de los sistemas de medida.

- Elementos de un bucle de control.

- Variables del bucle de control.

- Controladores industriales.

- Especificaciones de los sistemas de control: estabilidad y precision.

- Tecnologia de los sistemas de vision.

2.Montaje y desarrollo de sistemas de medida y regulacion:

- Estrategias basicas de control: realimentacion.

- Tratamiento y acondicionadores de senales.

- Manejo de elementos de neumatica e hidraulica proporcional.

- Seleccion y dimensionado de los componentes de un sistema de medida y regulacion.
- Conexionado de los componentes de los sistemas de medida y regulacion.

— Determinacion de la estabilidad de un sistema de control.
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- Seleccion y determinacién de controladores.

- Disefio en espacio de estados.

- Estrategias de control para atajar perturbaciones.

- Técnicas de montaje y puesta en marcha de sistemas de medida y regulacion.
- Técnicas de calibracion de sensores y transductores.

- Montaje y sintonizacion de controladores industriales.

- Sintonizacién de controladores.

- Parametros y programacion de elementos de control analégico y digital.
- Técnicas de montaje y puesta en marcha de sistemas HMI.

- Ajuste y configuracion de sistemas de vision artificial.

- Técnicas de regulacion ante el envejecimiento del sistema.
3.Verificacion del funcionamiento de los sistemas de medida y regulacion:

- Técnicas de verificacion.

- Técnicas de ajuste.

- Técnicas de medida y comprobacion eléctrica.

- Adquisicion y almacenamiento de datos de redes de sensores.

- Plan de actuacién para puesta en servicio.

- Protocolo de puesta en marcha particularizado para la secuencia de funcionamiento.
- Aplicacién de la normativa de seguridad a cada caso.

- Reglamentacion vigente. REBT, entre otros.

4.Diagnéstico de averias en los sistemas de medida y regulacion:

- Técnicas de mantenimiento.

- Diagnéstico y localizacién de averias. Protocolos de pruebas. Plan de actuacién ante
disfunciones del sistema.

- Averias tipicas en sistemas de medida y regulacion.

- Equipos y aparatos de medida.

- Informe de incidencias.

5.Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencién de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.
- Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

- Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion.

- Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

- Normativa reguladora en gestion de residuos.

El médulo profesional 0962. Sistemas de potencia, queda redactado como sigue:

Médulo profesional: Sistemas de potencia.
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Cddigo: 0962.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Determina los parametros de sistemas eléctricos, realizando calculos y medidas en
circuitos de corriente alterna monofasica vy trifasica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las caracteristicas de la sefial de corriente alterna senoidal.

b) Se ha reconocido el comportamiento de los receptores frente a la corriente alterna.

c) Se han determinado los parametros de un circuito de corriente alterna.

d) Se han caracterizado los sistemas de distribucién a tres y cuatro hilos.

e) Se han montado circuitos con receptores de corriente alterna.

f) Se han realizado calculos de los parametros de un circuito de corriente alterna,

contrastandolo con las medidas realizadas

9) Se han identificado los armonicos, sus efectos y las técnicas de filtrado.
h) Se ha calculado la seccién de los conductores eléctricos.
i) Se han relacionado los dispositivos de proteccion eléctrica con su funcionalidad y sus

parametros caracteristicos.
i) Se han dimensionado las protecciones del circuito de corriente alterna.

2. Reconoce el funcionamiento de las maquinas eléctricas estaticas y dinamicas,
identificando su aplicacién y determinando sus caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de maquinas eléctricas.

b) Se han reconocido los elementos mecanicos y eléctricos de las maquinas.

c) Se ha relacionado cada elemento de la maquina con su funcion.

d) Se han calculado las magnitudes eléctricas y mecanicas requeridas por la aplicacion.

e) Se han relacionado las maquinas con sus aplicaciones.

f) Se han identificado los sistemas de puesta en marcha de los motores eléctricos.

9) Se han determinado los parametros de variacion de velocidad de los motores eléctricos.
3. Determina las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y electronicos de

potencia, analizando su funcionamiento e identificando sus aplicaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha reconocido el funcionamiento de los sistemas electronicos de control de potencia.
b) Se han relacionado los sistemas electrénicos de control de potencia con su aplicacion.
c) Se han relacionado los accionamientos de las maquinas eléctricas con su funcionalidad.
d) Se han determinado las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y electronicos
de potencia.

e) Se han determinado las caracteristicas del sistema de seguridad maquina atendiendo al

marco normativo de seguridad de maquinas industriales.
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4. Instala motores eléctricos, realizando esquemas del automatismo y ajustando los
accionamientos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las especificaciones técnicas de la automatizacion.

b) Se ha seleccionado el motor eléctrico segun los requerimientos de la automatizacion.
c) Se han dimensionado los accionamientos.

d) Se han realizado esquemas de conexion.

e) Se han conectado los accionamientos al motor.

f) Se han ajustado los parametros de los accionamientos.

9) Se ha caracterizado el funcionamiento del motor segun diferentes ajustes de sus

accionamientos.

h) Se han montado diferentes tipos de arranque y sistemas de control de velocidad de
motores.

i) Se han medido las perturbaciones en el arranque de motores.

i) Se han respetado los parametros de compatibilidad electromagnética.

5. Verifica el funcionamiento del sistema de potencia, identificando posibles averias y

desarrollando la documentacion requerida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado las conexiones entre dispositivos.

b) Se ha verificado la secuencia de control.

c) Se ha comprobado la respuesta del sistema ante cualquier posible anomalia.
d) Se han medido los parametros caracteristicos de la instalacion.

e) Se han reconocido puntos susceptibles de averia.

f) Se ha identificado la causa de la averia.

g) Se ha restablecido el funcionamiento.

h) Se han elaborado registros de averia.

6. Mantiene maquinas eléctricas, sustituyendo elementos y realizando su ajuste.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado tipos de mantenimiento.

b) Se han identificado las operaciones de mantenimiento.

c) Se ha planificado el mantenimiento preventivo y predictivo.

d) Se ha elaborado el procedimiento de actuacion.

e) Se han comprobado los parametros de la instalacion.

f) Se han determinado los elementos mas usuales susceptibles de ser intervenidos.
g) Se han sustituido elementos de las instalaciones automaticas.

h) Se han ajustado accionamientos y maquinas eléctricas.
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i) Se ha aplicado la reglamentacion.

7. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de
los materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulaciéon de
materiales, herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.

d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccion individual y
colectiva (calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las
distintas operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de
proteccion individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas y maquinas con las
medidas de seguridad y proteccién personal requeridas.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de

prevencion de riesgos.

Contenidos:

1.Determinacién de los parametros caracteristicos de los sistemas eléctricos:
- Corriente alterna.

- Simbologia eléctrica.

- Comportamiento de los receptores en corriente alterna.

- Parametros de un circuito de corriente alterna.

- Distribucion a tres y cuatro hilos.

- Conexion de receptores trifasicos.

- Medidas en circuitos de corriente alterna.

- Arménicos: causas y efectos.

- Calculo de secciones.

- Protecciones eléctricas.

2.Reconocimiento del funcionamiento de las maquinas eléctricas:

- Clasificacion de las maquinas eléctricas.

- Elementos mecanicos y eléctricos de las maquinas.

- Magnitudes eléctricas y mecanicas de las maquinas eléctricas.

— Alternador eléctrico.
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- Transformador eléctrico.
- Motores eléctricos.

- Tipos de motores. Motores de corriente continua, servomotores, de reluctancia, paso a
paso y busheles, entre otros. Motores de corriente alterna. Sincronos y Asincronos.

- Criterios de seleccion de maquinas eléctricas.

- Esquemas de conexionado de maquinas.

- Sistemas de arranque de motores.

- Variacién de velocidad de los motores eléctricos.

3.Determinacion de las caracteristicas de los accionamientos eléctricos y electrénicos de
potencia:

- Marco Normativo de Seguridad Maquina: Evaluacion de riesgos, estimacion del nivel de
seguridad y eleccion de dispositivos de seguridad maquina.

- Aparatos de medida. Técnicas de medida.

- Accionamientos eléctricos. Principio de funcionamiento, aplicaciones y caracteristicas
técnicas.

- Accionamientos electrénicos. Arrancador electrénico y variador de frecuencia.

- Sistemas electrénicos de potencia. Dispositivos electronicos de potencia. Convertidores
de corriente.

4.Instalacion y conexionado de motores eléctricos:

- Especificaciones técnicas de la instalacion.

- Criterios de seleccion de componentes.

- Esquemas de conexionado.

- Simbologia normalizada.

- Técnicas de montaje y conexionado.

- Parametros de ajuste de los accionamientos electronicos.

- Instalacién, montaje y configuracion de arranque de motores eléctricos.
- Instalacion, montaje y configuracion de sistemas de control de velocidad de motores.
- Aparatos de medida. Técnicas de medida.

- Compatibilidad electromagnética.

- Reglamentacion vigente.

5.Verificacion y puesta en marcha del sistema de potencia:

- Técnicas de verificacion.

- Instrumentos de medida.

- Diagnostico y localizacion de averias.

- Técnicas de actuacion.

- Registros de averias.
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- Reglamentacion vigente.

6.Mantenimiento de maquinas eléctricas:

- Tipos de mantenimiento.

- Operaciones de mantenimiento en las maquinas eléctricas.

- Plan de mantenimiento de maquinas eléctricas.

- Procedimientos de actuacion en el mantenimiento de maquinas eléctricas.

- Ajuste de elementos y sistemas.

7.Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

- Normativa de prevencion de riesgos laborales relativa a los sistemas automaticos.
- Prevencioén de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.
- Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion.

- Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

- Normativa reguladora en gestion de residuos.

El médulo profesional 0963. Documentacion técnica, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Documentacion técnica. Equivalencia en créditos ECTS: 5.
Cédigo: 0963.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica la documentacion técnico-administrativa de las instalaciones, interpretando
proyectos y reconociendo la informacion de cada documento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado los documentos que componen un proyecto.

b) Se ha identificado la funcién de cada documento.

c) Se ha relacionado el proyecto del sistema automatico con el proyecto general.

d) Se han determinado los informes necesarios para la elaboraciéon de cada documento.
e) Se han reconocido las gestiones de tramitacién legal de un proyecto.

f) Se ha simulado el proceso de tramitaciéon administrativa previo a la puesta en servicio.
9) Se han identificado los datos requeridos por el modelo oficial de certificado de instalacion.
h) Se ha distinguido la normativa de aplicacion.

2 Representa instalaciones automaticas, elaborando croquis a mano alzada plantas,

alzados y detalles.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos elementos y espacios, sus caracteristicas constructivas
y el uso al que se destina.

b) Se han seleccionado las vistas y cortes que mas lo representan.

c) Se ha utilizado un soporte adecuado.
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d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se han definido las proporciones adecuadamente.

f) Se ha acotado de forma clara.

9) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica.

h) Se han definido los croquis con la calidad grafica suficiente para su comprension.

i) Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado.

i) Se han tenido en cuenta las escalas minimas para los distintos planos.

k) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

3. Elabora documentacién grafica de proyectos de instalaciones automaticas, dibujando

planos mediante programas de disefio asistido por ordenador.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el proceso de trabajo y la interfaz de usuario del programa de disefio
asistido por ordenador.

b) Se han identificado los croquis suministrados para la definicion de los planos del proyecto
de la instalacion.

c) Se han distribuido los dibujos, leyendas, rotulacién e informaciéon complementaria en los
planos.

d) Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado.

e) Se han dibujado planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles de proyectos de

instalaciones automaticas, de acuerdo con los croquis suministrados y la normativa especifica.

f) Se ha comprobado la correspondencia entre vistas y cortes.

9) Se ha acotado de forma clara y de acuerdo con las normas.

h) Se han incorporado la simbologia y las leyendas correspondientes.

i) Se ha disefiado y modelado piezas 3D.

i) Se ha identificado el proceso de fabricacion aditiva mediante la impresion 3D.

k) Se han dibujado esquemas de instalaciones y sistemas automaticos mediante software
dedicado.

1) Se ha disefiado el armario eléctrico en 2D y 3D.

4. Confecciona presupuestos de instalaciones y sistemas automaticos considerando el

listado de materiales, los baremos y los precios unitarios.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las unidades de obra de las instalaciones o sistemas y los elementos
que las componen.

b) Se han realizado las mediciones de obra.
c) Se han determinado los recursos para cada unidad de obra.
d) Se han obtenido los precios unitarios a partir de catalogos de fabricantes.

e) Se ha detallado el coste de cada unidad de obra.
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f) Se han realizado las valoraciones de cada capitulo del presupuesto.

g) Se han utilizado aplicaciones informaticas para la elaboracion de presupuestos.

h) Se ha valorado el coste de mantenimiento predictivo y preventivo.

5. Elabora documentos del proyecto a partir de informacioén técnica, utilizando aplicaciones

informaticas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa de aplicacion.

b) Se ha interpretado la documentacion técnica (planos y presupuestos, entre otros).

c) Se han definido los formatos para la elaboracion de documentos.

d) Se ha elaborado el anexo de calculos.

e) Se ha redactado el documento-memoria.

f) Se ha elaborado el estudio basico de seguridad y salud.

9) Se ha elaborado el pliego de condiciones.

h) Se ha redactado el documento de garantia de calidad.

6. Elabora manuales y documentos anejos a los proyectos de instalaciones y sistemas,

definiendo procedimientos de prevision, actuacion y control.
Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las medidas de prevencion de riesgos en el montaje o mantenimiento
de las instalaciones y sistemas.

b) Se han identificado las pautas de actuacion en situaciones de emergencia.

c) Se han definido los indicadores de calidad de la instalacion o sistema.

d) Se ha definido el informe de resultados y las acciones correctoras, atendiendo a los
registros.

e) Se ha comprobado la calibracién de los instrumentos de verificacion y medida.

f) Se ha establecido el procedimiento de trazabilidad de materiales y residuos.

9) Se ha determinado el almacenaje y tratamiento de los residuos generados en los
procesos.

h) Se ha elaborado el manual de servicio.

i) Se ha elaborado el manual de mantenimiento.

i) Se han manejado aplicaciones informaticas para la elaboracién de documentos.
Contenidos:

1.ldentificaciéon de la documentacion técnico-administrativa de las instalaciones y sistemas:
- Anteproyecto o proyecto basico.

- Tipos de proyectos.

- Documentos basicos: memoria, planos, pliego de condiciones, presupuesto.

- Normativa. Tramitaciones y legalizacion.
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2.Representacion de instalaciones eléctricas automatizadas:

- Tipos de documentos y formatos.

- Documentacion grafica. Normas generales de representacion.

- Normas generales de croquizado.

- Simbologia normalizada. Leyendas.

- Escalas recomendables.

- Planos de situacion, planta, detalle. Esquemas.

3.Elaboracion de la documentacion grafica de proyectos de instalaciones automaticas:
- Gestion de la documentacion grafica de proyectos de instalaciones automaticas.
- Manejo de programas de disefio asistido por ordenador.

- Disefio y Modelado 3D.

- Impresion 3D.

- Software para la planificacion, documentacion y gestion de proyectos de automatizacion.
4.Confeccion de presupuestos de instalaciones y sistemas automaticos:

- Unidades de obra. Mediciones.

- Operaciones de montaje e instalaciéon. Tiempos.

- Recursos propios y ajenos. Valoracion.

- Cuadro de precios. Manejo de catalogos comerciales.

- Presupuestos. Desglose en partidas.

- Programas informaticos para la elaboracién de presupuestos.
5.Elaboracion de documentos del proyecto:

- Formatos para la elaboracién de documentos.

- Anexo de calculos.

- Documento memoria.

- Pliego de condiciones.

- Estudio basico de seguridad y salud.

6.Elaboracion de manuales y documentos anejos a los proyectos de instalaciones:
- Normativa de aplicacion.

- Plan de prevencion de riesgos laborales. Equipos de proteccion individual.
- Estudios basicos de seguridad.

- Calidad en la ejecucioén de instalaciones o sistemas.

- Plan de gestion medioambiental.

- Normativa de gestion medioambiental.

- Manual de servicio.
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- Manual de mantenimiento.

- Listado de tareas de mantenimiento. Cronograma.

El médulo profesional 0964. Informatica industrial, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Informatica industrial.

Cadigo: 0964.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Monta los elementos de un sistema informatico industrial, reconociendo sus
componentes y configurando el sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el estudio de la instalacién correspondiente a un sistema informatico
integrado en un entorno industrial.

b) Se han reconocido los componentes que configuran un equipo informatico.

c) Se han identificado las caracteristicas y funciones que desempefian los componentes.
d) Se han conectado los componentes de un sistema informatico.

e) Se han identificado las perturbaciones que pueden afectar a un sistema informatico en

el ambito industrial.

f) Se han indicado las precauciones y los requisitos para asegurar un funcionamiento fiable
del sistema.

9) Se ha relacionado la representacion grafica de los componentes con la documentacion.
h) Se han configurado los distintos elementos.

i) Se han respetado las normas de seguridad.

2. Instala el software del sistema informatico, configurando y optimizando los parametros

de funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado el software de sistemas operativos y controladores con su aplicacion.
b) Se han interpretado las funciones que desempefia un sistema operativo y controladores.
c) Se ha optimizado la instalacién del sistema operativo y controladores.

d) Se han empleado utilidades informaticas para mejorar el funcionamiento del sistema.

e) Se ha configurado el software instalado.

f) Se ha configurado el sistema para dar respuesta a las diferentes situaciones de
emergencia.

9) Se han configurado los elementos de protecciéon contra intrusiones al sistema y de los

datos almacenados en los equipos del sistema informatico.

h) Conoce y maneja la virtualizacion de sistemas informaticos, entendiendo sus ventajas e
inconvenientes.

3. Instala redes locales de ordenadores, configurando los parametros y realizando las
pruebas para la puesta en servicio del sistema, optimizando las caracteristicas funcionales y de
fiabilidad.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han indicado las caracteristicas de la instalacién eléctrica y las condiciones
ambientales requeridas, especificando las condiciones estandar que debe reunir una sala donde
se ubica un sistema informatico.

b) Se han enumerado las distintas partes que configuran una instalacion informatica,
indicando la funcion, relacion y caracteristicas de cada una de ellas.

c) Se han identificado las distintas configuraciones topoldgicas propias de las redes locales
de ordenadores, indicando las caracteristicas diferenciales y de aplicacién de cada una de ellas.

d) Se han identificado los tipos de soporte de transmision utilizados en las redes locales de
comunicacion, indicando las caracteristicas y parametros mas representativos de los mismos.

e) Se ha identificado la funcion de cada uno de los hilos del cable utilizado en una red de
area local, realizando latiguillos para la interconexion de los diferentes componentes de la red.

f) Se ha preparado la instalacion de suministro de energia eléctrica y, en su caso, el sistema
de alimentacion ininterrumpida, comprobando la seguridad eléctrica y ambiental requerida.

9) Se ha realizado el conexionado fisico de las tarjetas.

h) Se han configurado los dispositivos de interconexién de los equipos en la red local y de
los equipos de interconexion de redes.

i) Se han reconocido los protocolos de comunicacion.

i) Se ha planificado una red LAN y su direccionamiento.

k) Se han creado redes VLAN y puntos de acceso a la red VPN.

1) Se han configurado los equipos de comunicacion de la red local con redes de area

extensa de forma segura.

m) Se han configurado accesos remotos para la supervision y mantenimiento de sistemas
industriales.
4. Programa equipos y sistemas industriales, utilizando lenguajes de alto nivel y aplicando

las técnicas de la programacion estructurada.
Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido las diferentes estructuras basicas de control utilizadas en la
programacion estructurada.

b) Se han identificado los distintos sistemas de representacién grafica para los programas
informaticos, indicando la simbologia normalizada utilizada.

c) Se han comparado las caracteristicas diferenciales de un lenguaje de bajo nivel con otro
de alto nivel.

d) Se han realizado diagramas de flujo de aplicaciones, utilizando la simbologia
normalizada.

e) Se han realizado y verificado algoritmos que resuelven aplicaciones, utilizando las

estructuras basicas de control y modularizando al maximo posible la solucion.

f) Se han codificado programas de aplicaciéon industrial en el lenguaje de alto nivel
adecuado, utilizando las estructuras basicas para una programacion estructurada.

9) Se han utilizado técnicas de depuracion para la verificacion del correcto funcionamiento
del programa.
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h) Se han creado librerias propias para la utilizacion de otras aplicaciones.

i) Se han generado los ficheros ejecutables/instalables debidamente, para su ejecucion en
un sistema informatico.

5. Configura paginas web, para su utilizacién en control industrial, utilizando el lenguaje de
programacion orientado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los diferentes pasos que se deben realizar, de forma general, desde
la generacion de una aplicacion web hasta la publicacién en un equipo servidor.

b) Se ha identificado la estructura basica que debe tener la codificacion de un programa
para paginas web.

c) Se ha interpretado el codigo de un programa basico aplicado a paginas web.

d) Se han disefiado pequefas aplicaciones de paginas web mediante programas
informaticos adecuados, utilizando sus principales herramientas.

e) Se han utilizado programas clientes FTP para la transferencia de archivos creados en la
generacion de una pagina web, para su publicacién y funcionamiento en un servidor.

6. Diagnostica averias en sistemas y programas informaticos, identificando la naturaleza de
la averia y aplicando los procedimientos y técnicas mas adecuadas para cada caso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las tipologias y caracteristicas de las averias de naturaleza fisica que
se presentan en los sistemas informaticos.

b) Se han utilizado los medios técnicos especificos necesarios para la localizacion de
averias de naturaleza fisica en un sistema informatico.

c) Se han realizado hipotesis de la causa posible que puede producir la averia,
relacionandola con los sintomas (fisicos y/o I6gicos) que presenta el sistema.

d) Se han identificado los sintomas de la averia, caracterizandola por los efectos que
produce.
e) Se ha localizado el elemento (fisico o l6gico) responsable de la averia y se ha realizado

la sustitucion o modificacién del elemento, configuracién y/o programa.

f) Se han realizado las comprobaciones, modificaciones y ajustes de los parametros del
sistema, segun las especificaciones de la documentacion técnica.

Contenidos:

1.Montaje y configuracion de un sistema informatico:

- Arquitectura fisica de un sistema informatico.

- Componentes que integran un sistema informatico. Documentacion técnica.
- Estructura, topologia, configuraciones y caracteristicas.

- Unidad central de proceso o procesador.

- Dispositivos de almacenamiento. Tipologia, instalacién y configuracion.

- Fuentes de alimentacion.

- Periféricos basicos.
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- Puertos de comunicaciones, serie y paralelo.
- Perturbaciones que pueden afectar a un sistema informatico en el ambito industrial.
2.Instalacion y configuracion del software del sistema informatico:

- Estudio y caracteristicas de los sistemas operativos actuales: monousuario y
multiusuario.

- Instalacion y configuracion de sistemas operativos.

- Configuracion del equipo informatico.

- Operaciones especificas con dispositivos de almacenamiento masivo.

- Componentes que integran un sistema operativo.

- Instalacion de controladores de elementos del sistema informatico.

- Operaciones con directorios, archivos y discos.

- Programas de utilidades para ordenadores.

- Situaciones de emergencia que puedan presentarse en un equipo o sistema informatico.
- Sistemas de ciberseguridad.

3.Instalacién y configuracion de redes locales de ordenadores:

- Instalacion de salas informaticas. Condiciones eléctricas y medioambientales.

- Equipos que intervienen en una red de area local de ordenadores.

- Caracteristicas de las topologias de redes.

- Tipos de soporte de transmision.

- El estandar Ethernet.

- Protocolos de comunicacion y uso de modelos en capas. Modelos TCP/IP y OSI.
- Planificacion de redes. Cableado estructurado. Direccionamiento.

- Montaje, conexion y configuracion de los equipos de la red local de ordenadores.

- Montaje, conexion y configuracién de los equipos de interconexion de redes y de acceso
de la red local a redes de area extensa y control remoto.

4.Programacion de equipos y sistemas industriales:

- Programacion estructurada.

- Representacion grafica de los algoritmos.

- Pseudocaédigo.

- Lenguajes de programacion.

- Lenguajes de alto nivel.

- Entidades que manejan los lenguajes de alto nivel.

- Juego de instrucciones del lenguaje.

- Librerias y funciones basicas del entorno de desarrollo.

- Declaracion y desarrollo de funciones de usuario.
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5.Configuracion de paginas web industriales:

- Comandos basicos del lenguaje especifico para paginas web.

- Utilizacion de las herramientas que ofrece un software de disefio de paginas web.
- Estructura de los archivos que componen una pagina web.

- Programas clientes FTP para publicar la pagina en un servidor web.
6.Diagndstico de averias en sistemas y programas informaticos:

- Técnicas de verificacion.

- Herramientas tipo hardware o software.

- Diagnostico y localizacion de averias.

- Técnicas de actuacion.

- Registros de averia

El médulo profesional 0965. Sistemas programables avanzados, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Sistemas programables avanzados.

Cddigo: 0965.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce los dispositivos programables que intervienen en el control de sistemas
dinamicos, identificando su funcionalidad y determinando sus caracteristicas técnicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido aplicaciones automaticas para la lectura y el control de senales
dinamicas.

b) Se ha identificado la estructura de sistema de control analdgico programado.

c) Se han relacionado los componentes de los dispositivos programables con su

funcionalidad.

d) Se han determinado las caracteristicas técnicas de los dispositivos programables segun
el tipo de control que hay que realizar.

e) Se ha seleccionado el dispositivo programable segun la aplicacion requerida.

2. Monta sistemas de regulacién de magnitudes fisicas para el control en lazo cerrado,
seleccionando y conectando los elementos que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los componentes adecuados segun las especificaciones técnicas.
b) Se ha representado el croquis de la instalacién automatica.

c) Se ha dibujado el esquema de conexidn entre los componentes de la instalacién.

d) Se ha empleado simbologia normalizada.

e) Se han montado los componentes para la regulacion y el control de diferentes variables

fisicas del proceso, implementando estrategias de control avanzado.

f) Se han montado dispositivos para el control de calidad de la produccién integrandolo
dentro del sistema de control programable.
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g) Se han montado dispositivos para el control de la trazabilidad de la produccion,
integrandolos dentro del sistema de control programable.

h) Se han respetado las normas de seguridad.

i) Se han montado sistemas de vision artificial integrandolos dentro del sistema de control
programable.

3. Programa controladores légicos, identificando la tipologia de los datos del proceso y
utilizando técnicas avanzadas de programacion y parametrizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los tipos de datos del controlador I6gico programable con las sefiales
que hay que tratar.

b) Se han programado estructuras de control analégico en el PLC.

c) Se han utilizado técnicas de programacion para el almacenamiento de las sefiales del
proceso en bloques de datos.

d) Se ha realizado el escalado y desescalada de sefales analdgicas.

e) Se han utilizado bloques de programacién para el procesamiento de sefiales de entradas
especiales de contaje rapido, medicion de frecuencia y modulacién por ancho de pulso.

f) Se han direccionado las sefiales de modulos especiales de controladores l6gicos
programables.

9) Se han tratado sefiales de error y de alarma.

h) Se han respetado las normas de seguridad.

i) Se ha optimizado el programa, teniendo en cuenta la facilidad para su mantenimiento.
4. Verifica el funcionamiento de los sistemas de control programado, ajustando los

dispositivos y aplicando normas de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado las conexiones entre dispositivos.

b) Se ha verificado la secuencia de control.

c) Se ha monitorizado el programa y el estado de las variables desde la unidad de
programacion.

d) Se ha comprobado la respuesta del sistema ante cualquier posible anomalia.

e) Se han medido parametros caracteristicos de la instalacion.

f) Se han respetado las normas de seguridad.

5. Repara averias en sistemas de control programado, diagnosticando disfunciones y

desarrollando la documentacién requerida.
Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido puntos susceptibles de averia.

b) Se ha identificado la causa de la averia a través de las medidas realizadas y de la
observacion del comportamiento de la automatizacion.
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c) Se han seleccionado los elementos que hay que sustituir, atendiendo a su compatibilidad
y funcionalidad dentro del sistema.

d) Se ha restablecido el funcionamiento.
e) Se han elaborado registros de averia.
f) Se ha configurado el manual de uso.
Contenidos:

1.Reconocimiento de los dispositivos programables que intervienen en el control de sistemas
dinamicos:

- Aplicaciones automaticas para sistemas de control dinamicos.
- Estructura de los sistemas de control dinamicos

- Caracteristicas técnicas de los dispositivos programables para el control de sistemas
dinamicos.

- Criterios de seleccién, dimensionamiento e integracion de los dispositivos programables
para su uso en los sistemas de control dinamicos.

2.Montaje de sistemas de regulacion de magnitudes en lazo cerrado:

- Funcionamiento de los dispositivos programables con sefiales analdgicas.
- Montaje de estructuras de regulacion de variables de proceso.

- Estrategias de control avanzadas de los sistemas de control dinamicos.

- Sistemas de vision artificial con sistemas programables avanzados.
3.Programacion avanzada de controladores légicos:

- Tipos de datos en los autdmatas programables.

- Bloques y unidades de programacion de los autdmatas programables.

- Tratamiento de avisos y alarmas mediante bloques o rutinas de interrupcion.
- Entradas y salidas analdgicas en autématas programables.

- Entradas y salidas de contaje rapido en autématas programables.

- Configuracion y programacion de tarjetas especiales.

- Programacion avanzada de PLC.

- Control de la trazabilidad.

- Programacion atendiendo a técnicas de ahorro y eficiencia energética.

- Sistemas de proteccion.

- Programacion de modos de funcionamiento o estados de procesos automatizados. Guia
GEMMA.

4 .Verificacion del funcionamiento de los sistemas de control programado:
- Monitorizacién de programas.
- Técnicas de verificacion.

- Instrumentos de medida.
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5.Reparacion de averias en sistemas de control programado:
- Diagndstico y localizacion de averias.

- Plan de actuacién ante disfunciones del sistema.

- Informe de incidencias.

- Diagnostico y localizacion de averias.

- Técnicas de actuacion.

- Registros de averias.

- Memoria técnica. Documentacion de los fabricantes.
- Valoracién econémica.

- Manual de uso.

El médulo profesional 0966. Robética industrial, queda redactado como sigue:
Maodulo profesional: Robética industrial.

Cédigo: 0966.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce diferentes tipos de robots y/o sistemas de control de movimiento, identificado
los componentes que los forman y determinando sus aplicaciones en entornos industriales
automatizados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado aplicaciones industriales en las que se justifica el uso de robots y de
sistemas de control de movimiento.

b) Se ha determinado la tipologia y las caracteristicas de los robots y manipuladores
industriales.
c) Se han relacionado los elementos eléctricos que conforman un sistema robotizado y de

control de movimiento, con su aplicacion.

d) Se han reconocido los sistemas mecénicos utilizados en las articulaciones de robots y
manipuladores industriales.

e) Se han identificado los sistemas de alimentacioén eléctrica, neumatica y/o oleohidraulica
requeridos para diferentes tipos de aplicaciones robaticas.

f) Se han identificado robots y manipuladores industriales en funcion de la aplicacion
requerida.
2. Configura sistemas robéticos y/o de control de movimiento, seleccionando y conectando

los elementos que lo componen.
Criterios de evaluacioén:

a) Se han seleccionado elementos de captacion y actuacion necesarios para comunicar los
robots y/o manipuladores industriales con su entorno.

b) Se han realizado croquis y esquemas de sistemas roboticos y de control de movimiento.
c) Se ha utilizado simbologia normalizada para la representacion de los dispositivos.

d) Se han representado los elementos de seguridad requeridos en el entorno de un robot.
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e) Se han conectado los componentes del sistema robético y/o de control de movimiento.

f) Se han establecido los sistemas y parametros de seguridad requeridos segin normativa
del entorno robotizado.

3. Programa robots y/o sistemas de control de movimiento, utilizando técnicas de
programacion y procesado de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha planificado la trayectoria de movimiento de un robot.

b) Se han identificado los diferentes tipos de sefales que hay que procesar.

c) Se ha establecido la secuencia de control mediante un grafico secuencial o un diagrama
de flujo.

d) Se han identificado las instrucciones de programacion.

e) Se han identificado los diferentes tipos de datos procesados en la programacion.

f) Se ha programado el robot o el sistema de control de movimiento.

g) Se han empleado diferentes lenguajes de programacion.

h) Se ha elaborado el protocolo de puesta en marcha del sistema.

i) Se han establecido comunicaciones a través de buses industriales

4. Verifica el funcionamiento de robots y/o sistemas de control de movimiento, ajustando

los dispositivos de control y aplicando las normas de seguridad.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado el conexionado entre los elementos que conforman un sistema
robotizado y/o de control de movimiento.

b) Se ha verificado el funcionamiento de los dispositivos de seguridad.

c) Se ha seguido un protocolo de actuacién para la puesta en servicio de un robot y/o un
sistema de control de movimiento.

d) Se ha verificado la secuencia de funcionamiento.

e) Se han calibrado los sensores internos para el posicionamiento de un robot y/o un
sistema de control de ejes.

f) Se ha comprobado la respuesta de los sistemas de control de movimiento ante
situaciones andmalas.

9) Se ha monitorizado el estado de las sefales externas e internas y el valor de los datos
procesados.

h) Se han comprobado las normas de seguridad.

5. Repara averias en entornos industriales robotizados y/o de control de movimiento,

diagnosticando disfunciones y elaborando informes de incidencias.
Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los puntos susceptibles de averia.

b) Se han utilizado instrumentacién de medida y comprobacion.

c) Se han diagnosticado las causas de las averias.
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d) Se han localizado las averias.

e) Se ha restablecido el funcionamiento del sistema.

f) Se ha documentado la averia en un informe de incidencias del sistema.
9) Se han tenido en cuenta las normas de seguridad.

Contenidos:

1.Reconocimiento de diferentes tipos de robots y/o sistemas de control de movimiento:
- Aplicaciones de robots y/o sistemas de control de movimiento (motion control).
- Tipologia de los robots.

- Analisis de sistemas de seguridad en entornos robotizados.

- Morfologia de un robot. Elementos constitutivos. Grados de libertad.

- Sistemas mecanicos: elementos mecanicos. Sistemas de transmision.
Transformacion de movimiento.

- Utiles y herramientas del robot.

- Unidades de control de robots.

- Sistemas de control de movimiento.

- Unidades de programacion.

- Sistemas de control remoto para la supervision o mantenimiento de manipuladores y/o
robots.

- Robdtica colaborativa. Caracteristicas y aplicaciones.

- Roboética movil.

2.Configuracion de instalaciones de robots y/o sistemas de control de movimiento en su entorno:
- Simbologia normalizada.

- Representacion de esquemas en aplicaciones robotizadas. Conexién de sensores para
la captacion de sefales digitales y/o analégicas en entornos robotizados y de control de
movimiento.

- Conexion de actuadores utilizados en robética y/o sistemas de control de movimiento:
neumaticos, hidraulicos y eléctricos.

- Conexion de drivers en sistemas de control de movimiento.

- Integracion de vision artificial en robots.

- Conexion de dispositivos y médulos de seguridad en entornos robotizados.

- Configuracién de ejes en sistemas de control de movimiento segun la mecanica.

- Configuracion de sistemas de seguridad y parametros requeridos segun normativa.
- Representacion de secuencias y diagramas de flujo.

- Reglamentacién vigente. REBT.

3.Programacion de robots y sistemas de control de movimiento:

- Posicionamiento de robots. Operaciones légicas aplicadas a la programacion de robots.
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- Lenguajes de programacion de robots.

- Programacion secuencial.

- Programacion de sistemas de control de movimiento.

- Posicionamiento, perfil de movimiento y sincronizacién en el control de ejes.

- Comunicacion con buses industriales de robots y sistemas de control de movimiento
4 .Verificacion del funcionamiento de robots y/o sistemas de control de movimiento:

- Técnicas de verificacion.

- Monitorizacion de programas.

- Instrumentos de medida.

- Comprobacion de los sistemas de seguridad.

- Reglamentacién vigente.

5. Reparacioén de averias en entornos industriales robotizados y/o de control de movimiento.
- Diagndstico y localizacion averias: técnicas de actuacion.

- Técnicas de monitorizacion y ejecucion de programas. Visualizacion del estado de
variables. Ejecucion de programas paso a paso, ciclicos y de forma continuada.

- Registros de averias.

- Reglamentacion vigente.

El médulo profesional 0967. Comunicaciones industriales, queda redactado como sigue:
Modulo profesional: Comunicaciones industriales.

Cddigo: 0967.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce los sistemas de comunicacion industrial y las normas fisicas utilizadas,
identificando los distintos elementos que los componen y relacionando su funcionamiento con
las prestaciones del sistema.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la funcionalidad de los sistemas de comunicacion industrial y sus
posibilidades de integracién e intercambio de datos.

b) Se ha reconocido la estructura de un sistema de comunicacién industrial.

c) Se han identificado los niveles funcionales y operativos, relacionandolos con los campos
de aplicacion caracteristicos.

d) Se han reconocido las caracteristicas que determinan los entornos industriales de control
distribuido y entornos CIM (Computer Integrated Manufacturing).

e) Se ha utilizado el modelo de referencia OSI (Open Systems Interconnection) de ISO
(International Standard Organitation), describiendo la funcién de cada uno de sus niveles y la
relacién entre ellos.

f) Se han determinado las técnicas de transmisién de datos en funcién de la tecnologia
empleada.
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g) Se han utilizado los parametros de comunicacion, identificando la funcién que realiza en
la transmision de datos serie.

h) Se han estudiado las normas fisicas utilizadas en redes de comunicacion industrial
identificando los interfaces y elementos de conexion.

i) Se han reconocido las diferentes técnicas de control de flujo, de deteccion de errores y
de acceso al medio en la transmision de datos.

2. Utiliza programas estandar de comunicacion entre un ordenador y, periféricos externos,
y dispositivos de aplicacion industrial, utilizando interfaces y protocolos normalizados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los campos basicos que incluyen un protocolo de comunicacion
industrial.

b) Se han identificado los interfaces para los diferentes tipos de comunicacion industrial.
c) Se ha configurado la comunicacion entre un ordenador y uno o varios equipos
industriales.

d) Se han seleccionado los comandos del protocolo de comunicacidon que hay que utilizar

para realizar un programa de comunicacion, identificando el método para la deteccion y
correccion de posibles errores que se puedan producir.

e) Se ha documentado adecuadamente el programa, aplicando los procedimientos
estandarizados con la suficiente precision para asegurar su posterior mantenimiento.

3. Programa y configura los diferentes buses utilizados en el ambito industrial, identificando
los elementos que lo integran y relacionandolos con el resto de dispositivos que configuran un
sistema automatico.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes buses industriales actuales, relacionandolos con la
piramide de las comunicaciones.

b) Se han configurado los equipos de una red industrial para la comunicacion entre
dispositivos.

c) Se ha programado una red industrial para el intercambio de datos entre dispositivos.

d) Se han configurado los componentes para su utilizacion en la interconexion de diferentes

redes por cambio de protocolo o medio fisico.

e) Se han utilizado técnicas de control remoto para el envio o recepcion de datos entre el
proceso industrial y el personal de mantenimiento o de control.

f) Se han utilizado diferentes medios fisicos para la comunicacion entre equipos y sistemas.
9) Se han representado los sistemas de comunicacion industrial mediante bloques
funcionales.

h) Se han seleccionado los equipos y elementos de la instalacion a partir de documentacion

técnica de los fabricantes.

4. Monta, configura, protege y programa sistemas de adquisicion de datos en el ambito
industrial, identificando los elementos que lo integran y relacionandolos con el resto de
dispositivos que configuran un sistema automatico.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado los elementos de una red de sensores, concentradores, brokers,
servidores y clientes.

b) Se ha realizado el conexionado de los sensores con los dispositivos captadores de datos
mediante cableados normalizados, realizando la interconexion de los diferentes elementos de la
red.

c) Se ha programado un servidor de datos siguiendo protocolos cliente — servidor.

d) Se ha instalado un sistema de comunicacion inalambrico de comunicacién de sensores

y se han configurado los elementos de interconexién.
e) Se ha configurado un sistema de almacenamiento de datos.

f) Se han comunicado los servidores de datos con redes de area extensa y sistemas de
analisis de datos.

9) Se han tenido en cuenta las protecciones para reducir la probabilidad de ciberataques.

5. Configura los diferentes equipos de control y supervisién que intervienen en un sistema
automatico, programando los equipos e integrando las comunicaciones en una planta de
produccion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las funciones que ofrece un sistema de supervision y control con
aplicaciones industriales de automatizacion.

b) Se han reconocido todas las herramientas de configuracion, relacionandolas con la
funcién que van a realizar dentro de la aplicacion.

c) Se han configurado avisos y alarmas, registrandolas en un archivo para un posterior
tratamiento.

d) Se han configurado y programado sistemas de control y supervision de diferentes
fabricantes.
e) Se han integrado paneles de operador y ordenadores como dispositivos de control,

supervision y adquisicién de datos en una red de comunicacion industrial.

f) Se ha configurado un sistema de control y supervision para la presentacion grafica de
datos.
g) Se ha dado funcionalidad al sistema de control para trabajar con datos relativos al

mantenimiento de la maquina o al proceso industrial.

6. Verifica el funcionamiento del sistema de comunicacion industrial, ajustando los
dispositivos y aplicando normas de seguridad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han comprobado las conexiones entre dispositivos.

b) Se han verificado los parametros de configuracion de cada equipo.

c) Se ha verificado el funcionamiento del programa para que respete las especificaciones
dadas.

d) Se ha comprobado la respuesta del sistema ante cualquier posible anomalia.

e) Se han medido parametros caracteristicos de la instalacion.

f) Se han respetado las normas de seguridad.
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7. Repara disfunciones en sistemas de comunicaciéon industrial, observando el
comportamiento del sistema y utilizando herramientas de diagnosis.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido puntos susceptibles de averia.

b) Se ha identificado la tipologia y las caracteristicas de las averias de naturaleza fisica o
légica que se presentan en los sistemas de comunicacion industrial.

c) Se han identificado los sintomas de la averia, caracterizando los efectos que produce a
través de las medidas realizadas y de la observacion del comportamiento del sistema y de los
equipos.

d) Se ha reparado la averia.

e) Se ha restablecido el funcionamiento.
f) Se han elaborado registros de averia.
Contenidos:

1.Reconocimiento de los sistemas de comunicaciones industriales:
- El proceso de comunicacion.

- Estructura de una red de comunicacion industrial.

- Arquitectura.

- Normativa de las redes de comunicacién industrial.

- Normalizacién de las comunicaciones.

- Modalidades de transmision.

- Organizacion de mensajes de datos serie.

- Normalizacion de las comunicaciones serie.

- Técnicas de control de flujo.

- Caracteristicas de las topologias de redes.

- Técnicas de control de errores.

- Métodos de acceso al medio.

2.Elaboracion y utilizacion de programas basicos de comunicacion:
- Protocolos de comunicaciones.

- Dispositivos de conversion.

- Estudio de un protocolo industrial.

- Uso de programas comunicacion industrial.

- Elaboracién de un programa en lenguaje de alto nivel para la comunicaciéon entre un
ordenador y un equipo industrial.

3.Programacion y configuracion de los diferentes buses de comunicacion de una planta
industrial:

- Estudio y clasificacién de los buses industriales actuales segun el ambito de aplicacion.

- Interconexién de redes.
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- Buses de campo a nivel sensor-actuador.

- Red de comunicacion entre un controlador y periferia descentralizada. Caracteristicas
principales.

- Red de comunicacion para el intercambio de datos entre controladores.

- Red de comunicacion industrial (automatas programables) con integracién de red de
oficinas (ordenadores).

- Sistemas para el acceso a redes industriales desde el exterior.
- Configuracién de redes industriales con la utilizacion de la tecnologia wi-fi.
- Control de procesos por ordenador.

- Elaboracién de planos y esquemas de una red de comunicacion en sistemas de
automatizacioén industrial.

- Elaboracion de manuales de instrucciones de servicio y mantenimiento de redes de
comunicacion.

4. Instalacion y montaje de redes de sensores, concentradores, brokers cliente — servidor,
administradores y procesadores de datos:

- Sistemas de adquisicion de datos en el ambito industrial.

- Estudio y configuracion de redes de sensores.

- Redes de comunicacion inalambricos.

- Sistemas de adquisicion de datos OPC.

- Configuracion de redes loT industriales.

- Sistemas de almacenamiento y tratamiento de datos.

5. Configuracion de los diferentes equipos de control y supervision:

- Definicion y clasificacion de los sistemas de supervision y control que intervienen en un
sistema de comunicacion industrial.

- Principales caracteristicas de los sistemas de supervision y control.
- Disefio de diferentes pantallas y la interaccion entre ellas.
- Visualizacion y escritura de datos.

- Incorporacién de diferentes equipos de control en un mismo sistema de supervision, con
intercambio de datos entre todos ellos.

- Generacion de pequefios programas o scripts de aplicacion en los sistemas de
supervision.

- Representacion grafica de sefales dinamicas.

- Registro de valores.

- Enlace entre aplicaciones.

- Gestion de los datos para su utilizacion en técnicas de mantenimiento.
6.Verificacion del funcionamiento del sistema de comunicacioén industrial:

— Técnicas de verificacion.
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- Monitorizacién de programas.

- Instrumentos de medida.

- Reglamentacion vigente.
7.Reparacion de disfunciones en sistemas de comunicacion industrial:
- Diagnostico y localizacion de averias.
- Técnicas de actuacion.

- Registros de averias.

- Memoria técnica.

- Valoracién econémica.

- Manual de uso.

- Reglamentacién vigente.

El moédulo profesional 0968. Integracion de sistemas de automatizacion industrial, queda
redactado como sigue:

Médulo profesional: Integracion de sistemas de automatizacion industrial.
Cadigo: 0968.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Planifica la instalacion del sistema automatico, identificando los requerimientos de la
instalacion y gestionando el aprovisionamiento de material.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las fases de instalacion del sistema automatico.

b) Se han seleccionado herramientas y equipos asociados a cada fase de instalacion.

c) Se ha planificado la entrega de equipos y elementos.

d) Se ha elaborado un protocolo de comprobacion del material recibido.

e) Se han evaluado los puntos criticos de la instalacion.

f) Se han determinado los recursos necesarios de cada fase de montaje.

9) Se ha elaborado un plan detallado de aprovisionamiento y montaje de la instalacion
automatica.

2. Gestiona el montaje de instalaciones automaticas, siguiendo el plan de montaje y

resolviendo contingencias.
Criterios de evaluacion:
a) Se han asignado los medios materiales y humanos segun el plan de montaje.

b) Se ha realizado el replanteo de la instalacién segun las especificaciones indicadas en los
planos y esquemas.

c) Se ha adecuado el plan de montaje a las caracteristicas de la instalacion.
d) Se han aplicado técnicas de gestion de recursos para el montaje de la instalacion.

e) Se han determinado indicadores de control de montaje.
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f) Se han determinado las mediciones necesarias para la aceptacion de la instalacion
automatica.

9) Se han determinado los valores minimos de aislamiento, rigidez dieléctrica, resistencia
de tierra y corrientes de fuga aceptables para la aceptacion de la instalacion.

h) Se han identificado los requerimientos minimos para la puesta en marcha de la
instalacion.

i) Se han realizado las medidas necesarias para el analisis de la red de suministro

(deteccién de arménicos y perturbaciones).

i) Se han determinado las medidas de seguridad en maquinas para la puesta en marcha
de instalaciones automaticas.

3. Integra los elementos del sistema automatico, interpretando la documentacion técnica
del proyecto y siguiendo los procedimientos y normas de seguridad en montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado la documentacion técnica adecuada del proyecto.

b) Se han montado los dispositivos del cuadro del sistema automatico.

c) Se han conectado equipos sensores y de captacion.

d) Se han conectado los actuadores, manipuladores y dispositivos eléctricos de potencia.
e) Se han acoplado mecanicamente los diferentes tipos de actuadores.

f) Se han montado los robots industriales y sistemas de control de movimientos en aquellos
casos que son necesarios.

g) Se han montado los dispositivos de medida y regulacion.

h) Se han montado los elementos de supervision y adquisicion de datos.

i) Se ha aplicado la reglamentacion vigente y las normas de seguridad.

4. Ejecuta operaciones de ajuste, parametrizacion y programacion de los dispositivos del

sistema automatico, a partir de las especificaciones técnicas del disefio y utilizando las
herramientas software y hardware requeridas.

Criterios de evaluacioén:
a) Se han identificado las sefiales que tienen que procesar los controladores Idgicos.

b) Se han calibrado los dispositivos de medida segun las especificaciones técnicas de
funcionamiento del sistema automatico.

c) Se han elaborado los programas de los dispositivos de control I6gico del sistema
automatico segun las especificaciones técnicas demandadas.

d) Se han establecido las secuencias de control para las soluciones robotizadas y de control
de movimiento.

e) Se han establecido parametros para los dispositivos de regulacion y control.

f) Se ha elaborado la programacion de los dispositivos de supervision y adquisicion de
datos.

9) Se han establecido parametros y se ha ajustado la red de comunicacién industrial.

5. Verifica el funcionamiento del sistema automatico segun las especificaciones técnicas

del disefio, realizando el replanteo necesario y aplicando normas de seguridad.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha verificado el funcionamiento del cuadro del sistema automatico.
b) Se ha comprobado el funcionamiento de todos los dispositivos del sistema automatico.
c) Se ha verificado el funcionamiento de los programas de control, adquisicion y supervision

disefiados conforme a los requerimientos del sistema automatico.

d) Se ha comprobado la idoneidad de los parametros establecidos para los dispositivos,
realizando en su caso los ajustes necesarios para su optimizacion.

e) Se ha realizado una puesta en marcha de todo el sistema automatico, verificando su
funcionamiento y realizando los ajustes oportunos conforme a los requerimientos establecidos.

f) Se ha elaborado un informe técnico de las actividades desarrolladas de los resultados
obtenidos y de las modificaciones realizadas.

9) Se han realizado las modificaciones oportunas en la documentacion técnica en funcién
de los resultados de las verificaciones de funcionamiento realizadas en el sistema automatico y
su correspondiente replanteo.

6. Localiza averias producidas en el sistema automatico, utilizando la documentacion
técnica y estableciendo criterios de actuacion conforme a protocolos previamente establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha cumplimentado la orden de reparacion de la averia.

b) Se ha documentado el procedimiento que se va a seguir para la identificacion de averias.
c) Se ha seguido el procedimiento establecido para la localizacién de averias.

d) Se ha valorado y justificado la toma de decisiones en la reparaciéon o sustitucion de
dispositivos.

e) Se ha realizado el presupuesto de la reparacién y/o sustitucion de los dispositivos.

f) Se ha realizado la reparacion siguiendo las normas y procedimientos de seguridad

establecidos y utilizando los equipos de proteccion individual y colectivos requeridos.

g) Se ha estudiado la conveniencia de realizar modificaciones en el disefio o en la
tecnologia del sistema automatico, a fin de evitar la averia.

h) Se ha cumplimentado el correspondiente informe técnico de la averia.

7. Planifica el mantenimiento de instalaciones automaticas a partir del plan de
mantenimiento y la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las partes de la instalacion susceptibles de mantenimiento.

b) Se han determinado las tareas basicas de mantenimiento preventivo.

c) Se han determinado las tareas basicas del mantenimiento preventivo, predictivo y
correctivo.

d) Se ha elaborado un plan detallado de mantenimiento productivo total (TPM).

e) Se ha programado el mantenimiento de la instalacion.
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8. Gestiona el mantenimiento de instalaciones automaticas a partir del plan de
mantenimiento y la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:
a) Se han aplicado técnicas de gestion de personal para el mantenimiento de instalaciones.

b) Se han aplicado técnicas de gestién de materiales y elementos para el mantenimiento
de instalaciones.

c) Se han reconocido procedimientos para la gestién del mantenimiento productivo total
(TPM).

d) Se han determinado indicadores de control del mantenimiento.

e) Se ha aplicado la reglamentacion vigente y la de seguridad en el trabajo, durante el

mantenimiento.
Contenidos:
1.Planificacion de la instalacién del sistema automatico:

- Técnicas de planificacion en una instalacion automatica. Fases de la instalacion
automatica. Herramientas y equipos. Aprovisionamiento y almacenaje de materiales.
Comprobacién de materiales. Identificacion de puntos criticos en una instalacion automatica.
Técnicas de localizaciéon de puntos criticos.

- Estudio del trabajo. Contenidos de un plan de aprovisionamiento y montaje de la
instalacion automatica.

2.Gestion del montaje de una instalacion automatica:

- Gestion de recursos. Requerimientos de montaje y puesta en marcha.

- Seguridad en maquinas e instalaciones automatizadas.

- Técnicas de puesta en marcha.

- Reglamentacion vigente.

3.Integracién de elementos del sistema automatico:

- Caracteristicas de los cuadros eléctricos.

- Compatibilidad entre sistemas y equipos.

- Técnicas de instalacion y conexionado entre sistemas eléctricos y con fluidos.
- Técnicas de montaje y conexionado de robots y sistemas de control de movimiento.
- Integracién de vision artificial en procesos automatizados.

- Técnicas de montaje y conexionado de dispositivos de medida y regulacion.
4.Ejecucion de operaciones de ajuste, parametrizacién y programacion:

- Parametrizacion de variables en un sistema automatico.

- Integracion de los programas de los diferentes dispositivos de control légico en un
sistema automatico.

- Secuencias de control para soluciones robotizadas y de control de movimiento.

- Establecimiento de parametros para los dispositivos de regulacion y control integrados
en un sistema automatico.
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- Establecimiento de parametros y ajuste de la red de comunicacion industrial en un
sistema automatico integrado.

5.Verificacion del funcionamiento del sistema automatico:
- Verificaciones en el funcionamiento de todos los dispositivos del sistema automatico.

- Verificaciones en el funcionamiento de los programas de control, adquisicién y
supervision.

- Verificaciones y optimizacion en el establecimiento de parametros en dispositivos.

- Procedimientos de puesta en marcha, verificacion y ajuste de un sistema automatico
completo.

6.Localizacion de averias en el sistema automatico:

- Procedimientos para la identificacion y reparacion de averias en el sistema automatico.
Informes técnicos de averias y hojas de reparacion.

7 .Planificacion del mantenimiento de instalaciones de sistemas automaticos eléctricas en
edificios y locales:

- Puntos susceptibles de mantenimiento en una instalacion automatica.

- Mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo. Técnicas de planificacién de
mantenimiento.

- Mantenimiento productivo total (TPM).

- Parametros de ajuste para la mejora del mantenimiento.

8.Gestion del mantenimiento de una instalacion automatica:

- Contenidos de un plan de mantenimiento. Técnicas de gestidon de recursos.
- Procedimientos e indicadores de gestidon para el mantenimiento.

- Reglamentacion vigente.
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Anexo Xl

Se modifica parcialmente el anexo Il del Decreto 61/2013, de 03/09/2013, por el que se establece
el curriculo del ciclo formativo de grado superior correspondiente al Titulo de Técnico Superior
en Mecatronica Industrial, en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha, en los siguientes
términos:

El médulo profesional 0935. Sistemas mecanicos, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Sistemas mecanicos.

Cadigo: 0935.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Ajusta sistemas mecanicos, interpretando planos, esquemas y procedimientos de montaje y
desmontaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha obtenido informacion de los planos y de la documentacién técnica referido a los
elementos o conjuntos que hay que desmontar.

b) Se han identificado cada uno de los elementos que configuran el sistema.
c) Se han aplicado las técnicas para el desmontaje/montaje de los elementos.

d) Se han empleado los utiles y herramientas para el desmontaje/montaje de elementos
mecanicos.

e) Se han verificado las caracteristicas de los elementos (superficies, dimensiones y geometria,
entre otros), empleando los utiles y técnicas adecuadas.

f) Se han preparado los sistemas mecanicos para su montaje, sustituyendo, si procede, las partes
deterioradas.

g) Se han montado los elementos, asegurando la funcionalidad del conjunto.
h) Se ha ajustado y reglado el sistema mecanico, cumpliendo con las especificaciones técnicas.

2. Aplica técnicas de mantenimiento preventivo en sistemas mecanicos, realizando operaciones
e interpretando planes de mantenimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los procedimientos descritos en un plan de intervenciones de
mantenimiento.

b) Se han identificado los equipos y elementos que es preciso inspeccionar a partir de esquemas,
planos y programas de mantenimiento.

c) Se han seleccionado los Utiles para realizar las operaciones de mantenimiento.

d) Se han aplicado técnicas de observacion y medicion de variables en los sistemas para obtener
datos de la maquina o instalacién (ruidos, vibraciones, niveles, consumos y temperaturas, entre
otros)

e) Se han comparado los resultados obtenidos con los parametros de referencia establecidos.

f) Se han realizado las operaciones de limpieza, engrase y lubricacién, ajuste de elementos de
union y fijacion, correccion de holguras, y alineaciones, entre otros, empleando los utiles y
herramientas adecuados.

g) Se ha registrado adecuadamente las anomalias detectadas y los datos necesarios para el
historial de la maquina.
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h) Se han determinado los riesgos inherentes a la manipulacién de materiales y evacuacion de
residuos.

3. Diagnostica averias y disfunciones en sistemas mecanicos, relacionando la disfuncién con la
causa que la produce.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha obtenido informacion de la documentacion técnica del sistema.

b) Se han relacionado los sintomas de la disfuncién con los efectos que producen.

c) Se ha elaborado un procedimiento de intervencion para la localizacion de la disfuncion.
d) Se han realizado medidas de los parametros caracteristicos de la instalacion.

e) Se han elaborado hipoétesis de las posibles causas que producen la disfuncién o averia.
f) Se ha aislado la seccion del sistema que produce la averia o disfuncion.

g) Se ha identificado el elemento que produce la averia o disfuncion.

h) Se ha documentado el proceso seguido en la localizaciéon de averias y disfunciones.

4. Realiza operaciones de mantenimiento correctivo de sistemas mecanicos, justificando las
técnicas y procedimientos de sustitucion o reparacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado la documentacion técnica relacionada con las operaciones de
mantenimiento que se van a ejecutar.

b) Se ha elaborado un procedimiento de intervencion para la correccion de la disfuncion.
c) Se ha sustituido el elemento o elementos responsables de la averia.

d) Se ha solucionado la disfuncién o averia en el tiempo establecido.

e) Se han realizado medidas de los parametros caracteristicos de la instalacion.

f) Se han ajustado los parametros a las condiciones de disefio.

g) Se han manejado con destreza y calidad los equipos y herramientas.

h) Se han aplicado las normas de seguridad en las intervenciones.

i) Se ha documentado el proceso seguido en la correccion de averias y disfunciones.

5. Diagnostica el estado de los elementos de maquinas, aplicando las técnicas de medicion y
analisis descritas en el procedimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado la documentacién técnica relacionada con el elemento que se va a
analizar.

b) Se han identificado los desgastes normales y anormales, comparando la superficie erosionada
con la original.

c) Se han analizado las posibles roturas del elemento.

d) Se ha realizado la medicion de los parametros caracteristicos del elemento (dimensionales,
geométricos, de forma y superficiales, entre otros).

e) Se han comparado las medidas reales con las originales que figuran en el plano.
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f) Se han utilizado los Utiles adecuados para efectuar las mediciones.
g) Se han cuantificado la magnitud de los desgastes y erosiones.

h) Se han relacionado los desgastes de los elementos con las posibles causas que lo originan
(falta de engrase, alta temperatura, aceite sucio).

i) Se han aportado soluciones para evitar o minimizar los desgastes, erosiones o roturas de las
piezas.

6. Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los
distintos materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas y equipos.

c) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia,
entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular e
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones del proceso de
fabricacion.

d) Se ha relacionado la manipulacion de materiales, herramientas, maquinas y equipos con las
medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

e) Se han determinado los elementos de seguridad y de proteccién personal que se deben
adoptar en la preparacion y ejecucion de las distintas operaciones del proceso de fabricacion.

f) Se ha aplicado la normativa de seguridad, utilizando los sistemas de seguridad y de proteccion
personal.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se ha justificado la importancia de las medidas de proteccion, en lo referente a su propia
persona, la colectividad y el medio ambiente.

i) Se ha valorado el orden y limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencién
de riesgos.

Duracion: 192 horas.
Contenidos:
1.Montaje y puesta a punto de sistemas mecanicos:

- Analisis funcional de mecanismos: reductores, transformadores de movimiento lineal a circular
y viceversa, embragues, frenos, trenes de engranajes, poleas, cajas de cambio de velocidad y
diferenciales.

— Calculo de magnitudes mecanicas basicas.

— Acopladores de ejes de transmision.

- Medicion y verificacion de magnitudes en los sistemas mecanicos.
— Seleccion del tipo de ensamblado.

- Montaje de elementos mecanicos:
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o Montaje y desmontaje de rodamientos: seleccion de rodamientos en funcion de las
especificaciones técnicas del equipo o maquina, verificacion de funcionalidad de rodamientos y
utiles para el montaje y desmontaje de rodamientos.

o Transmisiéon de movimientos: técnicas de montaje y desmontaje de los elementos de las
transmisiones, verificacion de los elementos de transmision y utiles para el montaje y desmontaje
de los elementos de transmision.

o Superficies de deslizamiento: procedimientos de montaje, ajuste y regulacion, herramientas
para montar y desmontar, verificacion del deslizamiento y posicionamiento, lubricacion.

o Juntas: procedimientos de preparacion y montaje de juntas y verificacion de funcionalidad.

o Uniones atornilladas: aplicaciones y seleccién de tornillos y elementos de seguridad en los
tornillos.

o Remachado.

o Equipos para verificacion de estanqueidad.

- Montaje de guias, columnas y carros de desplazamiento.

- Instalacién y montaje en planta de maquinaria y equipos:

o Técnicas de movimiento de maquinas.

o Técnicas de instalacion y ensamblado de maquinas y equipos.

o Cimentaciones y anclajes.

o Instalaciones de alimentacion de maquinas y sistemas.

o Verificacion de funcionalidad de maquinas y equipos.

- Localizacion e identificacion de elementos mediante realidad aumentada.
2.Mantenimiento preventivo de sistemas mecanicos:

- Interpretacién del plan de mantenimiento y documentos de registro.
- Mantenimiento de elementos de transmisién y apoyo:

o Mantenimiento de transmisiones rigidas: engranajes.

o Mantenimiento de transmisiones flexibles: correas y cadenas.

o Mantenimiento de sistemas de apoyo: rodamientos y cojinetes.

- Maquinas, equipos, Utiles, herramientas y medios empleados en el mantenimiento.
— Técnicas y procedimientos para la sustitucion de elementos simples.
- Aplicaciones y sistemas de lubricacion.

- Equipos de medicién y diagnéstico.

3.Diagnostico de disfunciones en los sistemas mecanicos:

- Interpretacion de documentacioén técnica de la instalacion.

- Procedimientos de intervencion.

— Medicién de parametros caracteristicos.

— Técnicas para la localizacién de averias.

— Método de diagndstico basado en vibraciones:
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o Normativa.

o Niveles de vibracion.

o Seleccion de puntos de medida.

o Procedimientos de medida.

o Instrumentos empleados en la medicion de las vibraciones.
o Diagnéstico de las causas de vibracion.
4.Mantenimiento correctivo de sistemas mecanicos:
- Procedimientos de intervencion.

- Ajuste de parametros.

- Equipos y herramientas.

- Sustitucién de elementos.

- Puesta a punto.

5.Diagnostico de elementos con disfunciones:

— Técnicas para la identificacion de la parte dafada.
- Defectos tipo en los sistemas mecanicos.

- Tipos de fallo en cojinetes.

- Tipos de fallo en rodamientos.

- Tipos de fallo en transmisiones flexibles.

- Sintomas del fallo.

- Causas del fallo.

— Relacion entre sistemas y causas.

- Analisis de superficies.

- Tipos de desgastes y erosiones.

6.Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

- Identificacién de riesgos.

- Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado por arranque de viruta.

- Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas empleadas para el mecanizado por arranque

de viruta.
- Factores fisico-quimicos del entorno.

— Equipos de proteccién individual.

- Cumplimiento de la normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

El médulo profesional 0936. Sistemas hidraulicos y neumaticos, queda redactado como sigue:

Médulo profesional: Sistemas hidraulicos y neumaticos.

Cadigo: 0936.
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los elementos de los sistemas automaticos secuenciales de tecnologia
neumatica/electro-neumatica, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura y componentes que configuran las instalaciones de suministro
de energia neumatica.

b) Se han relacionado las caracteristicas dimensionales y funcionales con los requerimientos de
los distintos actuadores que las componen.

c) Se han identificado las distintas secciones que componen la estructura del sistema automatico,
reconociendo la funcién y caracteristicas de cada una de ellas.

d) Se han relacionado los simbolos que aparecen en la documentacién con los elementos reales
del sistema automatico neumatico/electroneumatico.

e) Se ha reconocido la funcién, tipo y caracteristicas de cada componente, equipo o dispositivo
del sistema automatico neumatico/electroneumatico.

f) Se ha reconocido la secuencia de funcionamiento de un sistema automatico
neumatico/electroneumatico.

g) Se han calculado las magnitudes y parametros basicos de un sistema automatico
neumatico/electroneumatico.

h) Se han identificado las situaciones de emergencia que pueden presentarse en el proceso
automatico neumatico/electroneumatico.

i) Se han realizado pruebas y medidas en los puntos notables de un sistema automatico
neumatico/electroneumatico.

2. |dentifica los elementos que componen los sistemas automaticos secuenciales de tecnologia
hidraulica/electro-hidraulica, atendiendo a sus caracteristicas fisicas y funcionales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura y componentes que configuran las instalaciones de suministro
de energia hidraulica.

b) Se han relacionado sus caracteristicas dimensionales y funcionales con los requerimientos de
los distintos actuadores.

c) Se han reconocido las prestaciones, el funcionamiento general y las caracteristicas del
sistema.

d) Se han relacionado los simbolos que aparecen en la documentacién con los elementos reales
del sistema automatico hidraulico/electro-hidraulico.

e) Se ha reconocido la funcién, tipo y caracteristicas de cada componente, equipo o dispositivo
del sistema automatico hidraulico/electro-hidraulico.

f) Se ha descrito la secuencia de funcionamiento de un sistema automatico hidraulico/electro-
hidraulico.

g) Se han calculado las magnitudes y parametros basicos de un sistema automatico
hidraulico/electro-hidraulico.

h) Se han identificado las distintas situaciones de emergencia que pueden presentarse en el
proceso automatico hidraulico/electro-hidraulico.
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i) Se han realizado las pruebas y medidas en los puntos notables de un sistema automatico
hidraulico /electro-hidraulico real o simulado.

3. Configura los sistemas automaticos de tecnologias neumaticas/electro-neumatica o
hidraulicas/electro-hidraulica, adoptando la solucién mas adecuada y cumpliendo las condiciones
de funcionamiento establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han propuesto posibles soluciones de configuracién de circuitos neumaticos/hidraulicos en
el entorno de una maquina.

b) Se ha seleccionado los elementos de un sistema neumatico/hidraulico y/o electro-
neumatica/electro-hidraulica de la solucién adoptada.

c) Se han aplicado procedimientos de calculo en funcion de las necesidades de funcionamiento
establecidas.

d) Se han realizado planos y esquemas de principio de sistemas neumaticos/hidraulicos y/o
electro-neumatica/electro-hidraulica.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada y medios convencionales e informaticos en la
realizacion de planos y esquemas.

4. Monta automatismos neumatico/electro-neumatico e hidraulico/electro-hidraulico,
interpretando la documentacion técnica y realizando las pruebas y ajustes funcionales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han distribuido los elementos de acuerdo a los croquis realizados.

b) Se ha efectuado el interconexionado fisico de los elementos.

c) Se ha asegurado una buena sujecién mecanica y/o una correcta conexioén eléctrica.

d) Se han identificado las variables fisicas que se deben regular para realizar el control del
funcionamiento correcto del automatismo.

e) Se han regulado las variables fisicas que caracterizan el funcionamiento del automatismo
neumatico y/o hidraulico.

f) Se han ajustado los movimientos y carreras a los parametros establecidos durante la ejecucion
de las pruebas funcionales en vacio y en carga.

5. Realiza los ajustes y reglajes mecanicos y las medidas de las magnitudes en los sistemas
hidraulicos y neumaticos de una maquina, interpretando los planos de conjunto y esquemas, y
teniendo en cuenta los datos de ajuste y reglaje establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han obtenido los datos para el ajuste y reglaje de los planos de conjunto, esquemas y
documentacion técnica de la maquina.

b) Se han utilizado los aparatos de medida adecuados a las variables que hay que controlar y
regular (presién, caudal y temperatura, entre otros).

c) Se han ajustado los movimientos y carreras a los parametros establecidos (ajustar carreras
de cilindros hidraulicos, velocidades diferentes en un desplazamiento o secuencia de
operaciones a diferentes presiones y velocidades, entre otros).

d) Se ha documentado el proceso de regulacion y ajuste.

6. Diagnostica el estado de elementos de sistemas neumaticos e hidraulicos, aplicando técnicas
de medida y analisis.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38494

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado las tolerancias de fabricacion aplicables.

b) Se han identificado desgastes normales y anormales de piezas usadas mediante el analisis y
comparacioén de los parametros de las superficies erosionadas con los de la pieza original.

c) Se han relacionado los desgastes de una pieza con las posibles causas que los originan,
aportando las soluciones adecuadas para evitar o minimizar dichos desgastes.

d) Se han identificado las zonas erosionadas en fotografias y/o piezas reales dafadas por
diferentes causas (correderas hidraulicas, entre otros).

e) Se han analizado las roturas en fotografias y/o piezas reales dafiadas por diferentes causas
(correderas hidraulicas, entre otros).

f) Se han determinado las posibles causas del deterioro o rotura (falta de engrase, alta
temperatura y aceite sucio, entre otros) en fotografias y/o piezas reales dafadas.

g) Se han comparado las medidas actuales de una pieza dafiada con las originales que se
reflejan en los planos.

h) Se ha cuantificado la magnitud de los desgastes y erosiones.

i) Se han monitorizado magnitudes en sistemas automaticos, determinando el estado de los
elementos.

7. Diagnostica y corrige averias, en los sistemas hidraulico y neumatico, definiendo y aplicando
procedimientos de correccion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado la aplicacién y los procedimientos de utilizacion de los equipos para el
diagnostico de las averias.

b) Se ha identificado la naturaleza de las averias de tipo hidraulico y neumatico (en el entorno de
las maquinas), relacionandola con las causas.

c) Se han identificado los sistemas, bloques funcionales y elementos que componen una maquina
en servicio o un sistema hidraulico y neumatico en su documentacion técnica.

d) Se han determinado los puntos importantes de inspeccion (verificacion de potencias,
temperatura, presiones, fugas, limpieza, caracteristicas quimicas del fluido, filtros y generacion
de ruidos, entre otros).

e) Se han establecido los rangos o margenes de seguridad de temperatura, presion, impulsos de
choque, vibraciones, entre otros, a partir de los cuales una alarma debe actuar, partiendo de los
valores iniciales de la maquina real y de las instrucciones del fabricante.

f) Se han identificado los sintomas de una averia en una maquina en servicio, caracterizandola
por los efectos que produce.

g) Se han realizado las hipétesis de las causas de una averia en una maquina en servicio,
relacionandolas con los sintomas que presenta el sistema.

h) Se han determinado los equipos y utillajes necesarios para resolver una averia en una
maquina en servicio.

i) Se han localizado los elementos responsables de una averia previamente diagnosticada en el
sistema neumatico/hidraulico.

j) Se han corregido las averias o disfunciones en el sistema neumatico/hidraulico, restableciendo
sus condiciones funcionales.
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Contenidos:

1.ldentificacién y caracteristicas fisicas y funcionales de los componentes neumaticos:

- Produccién, almacenamiento, preparacion y distribucion del aire comprimido.

- Valvulas, actuadores e indicadores. Tipos, funcionamiento, aplicaciéon y mantenimiento.
— Elementos de control, mando y regulacion.

- Dispositivos de mando y regulacion: sensores y reguladores.

- Andlisis de circuitos electroneumaticos: elementos de control. Relés y contactores. Elementos
de proteccion. Elementos de medida. Interpretacion de esquemas neumaticos-
electroneumaticos.

- Procesos neumaticos-electronéumaticos secuenciales. Caracteristicas y métodos de
resolucion y de representacion (diagramas espacio-fase, espacio-tiempo y GRAFCET, entre
otros).

2.ldentificacién y caracteristicas fisicas y funcionales de los componentes hidraulicos:
— Bombas, motores y cilindros hidraulicos: caracteristicas, aplicacion y tipos.

- Acumuladores hidraulicos.

- Valvulas y servovalvulas. Tipos, funcionamiento, mantenimiento y aplicaciones.

- Dispositivos de mando y regulacion: sensores y reguladores.

- Analisis de circuitos hidraulicos: elementos de control, mando y regulacion hidraulica.

- Analisis de circuitos electro-hidraulicos: elementos de control. Relés y contactores. Elementos
de proteccion. Elementos de medida. Interpretacion de esquemas hidraulicos-electrohidraulicos.

- Procesos hidraulicos/electro-hidraulicos secuenciales. Caracteristicas y métodos resolucion y
de representacion (diagramas espacio-fase, espacio-tiempo y GRAFCET, entre otros).

3.Configuracién de sistemas neumaticos/electro-neumaticos o hidraulicos/electro-hidraulicos:

- Simbologia grafica normalizada de los sistemas neumaticos/hidraulicos cableados y/o
programados.

- Configuracion de sistemas. Disefio, calculo y selecciéon de elementos.

- Interpretacion y realizacion de planos, diagramas y esquemas de circuitos.

- Planos de conjunto de los sistemas neumaticos/hidraulicos de maquinas. Lista de despiece.
- Reglamentacion y normativa aplicable.

4.Montaje del automatismo neumatico/electro-neumatico e hidraulico/electro-hidraulico:

- Elaboracion grafica y croquis de posicionado de circuitos.

— Técnica operativa del conexionado.

- Normas de practica profesional cominmente aceptadas en el sector.

- Configuracion de circuitos de automatismos neumaticos/hidraulicos cableados.

- Operaciones de montaje y pruebas funcionales. Medios y procedimientos.

- Regulacién y puesta en marcha del sistema.
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- Medidas en los sistemas automaticos. Instrumentos y procedimientos de medicion de las
variables que hay que regular y controlar (tensiones, potencias, caudales, presiones y
temperaturas, entre otros).

5.Ajustes y reglajes mecanicos en los sistemas hidraulicos y neumaticos:

- Utiles de verificacion y las técnicas metrolégicas.

— Métodos de ajuste y reglaje de juegos, carreras, presiones y velocidades, entre otros.
— Aparatos de medida de presion, caudal y temperatura, entre otros.

- Regulacion de carreras, velocidades, presiones, caudales y otros.

6.Diagnosis del estado de elementos neumaticos/electro-neumaticos e hidraulicos/electro-
hidraulicos:

- Vistas, cortes y secciones para la determinacién de elementos del sistema.
— Ajustes y tolerancias de fabricacion aplicables.
- Desgastes normales y anormales en elementos neumaticos/hidraulicos.

- Causas tipicas que originan desgastes: rozamientos, desalineaciones, falta de lubricacion,
altas temperaturas y aceites sucios, entre otros.

7.Diagnosis y correccion de averias de los sistemas hidraulicos/electro-hidraulica y
neumaticos/electro-neumaticos:

- Averias. Naturaleza. Causas y clasificacion en los elementos neumaticos e hidraulicos.

- Diagnéstico de averias. Procedimientos. Medios.

— Diagnéstico de estado de elementos y piezas.

El médulo profesional 0937. Sistemas eléctricos y electronicos, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Sistemas eléctricos y electrénicos.

Cédigo: 0937.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los elementos de naturaleza eléctrica-electronica en una maquina, equipo industrial
o linea automatizada, describiendo la funciéon que realizan y su relacion con el resto de
elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura y componentes que configuran las instalaciones de suministro
de energia eléctrica en una maquina o linea automatizada.

b) Se han identificado los actuadores de naturaleza eléctrica presentes en las maquinas o lineas
automatizadas.

c) Se han relacionado los sensores y transductores de la maquina, con el resto de elementos.

d) Se han identificado los dispositivos y estructura de los buses de comunicaciones en una
maquina o linea automatizada.

e) Se han identificado las caracteristicas de los accionadores eléctricos, los motores de corriente
continua y alterna, brushless paso a paso, servomotores, asi como de los transformadores.

f) Se han relacionado los parametros de los accionadores eléctricos con su funcionamiento en
servicio y vacio.
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g) Se han reconocido los sistemas de arranque y frenado.

h) Se han identificado los sistemas de correcciéon del factor de potencia y su influencia en las
instalaciones.

i) Se han identificado los diferentes elementos y su funcién en los sistemas de control y regulaciéon
electronica.

j) Se han identificado las magnitudes que hay que controlar en los sistemas de regulacion de
velocidad.

k) Se han calculado parametros y magnitudes de las instalaciones.
1) Se han caracterizado los elementos de proteccion.

m) Se han identificado y caracterizado sensores y actuadores para la seguridad funcional de
maquinas.

2. Configura los automatismos de naturaleza electrotécnica a nivel de maquina o instalacién
automatizada, adoptando la solucion mas adecuada cumpliendo las normativas pertinentes y
cumpliendo las condiciones de funcionamiento y seguridad establecidas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las caracteristicas funcionales de los automatismos eléctricos que se van a
emplear en las diferentes partes de la maquina o linea automatizada.

b) Se han definido las normativas aplicables relativas a la configuracion de los automatismos
eléctricos que se van a emplear en las diferentes partes de la maquina o linea automatizada.

c) Se han propuesto soluciones de configuracion de automatismos eléctricos a nivel de maquina
o instalacion automatizada que cumplen la normativa aplicable.

d) Se han calculado los valores de las magnitudes de los parametros de la instalacion.

e) Se ha adoptado la solucion mas adecuada, cumpliendo los requisitos de funcionamiento, de
seguridad y de coste exigidos.

f) Se han seleccionado los elementos de naturaleza eléctrica para realizar la funcién demandada.

g) Se han realizado planos y esquemas de principio de los automatismos eléctricos, utilizando
herramientas informaticas.

h) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

i) Se han seleccionado, de catalogos, los actuadores eléctricos.

j) Se han seleccionado, de catalogos, los elementos de los sistemas de mando y maniobra.
k) Se han seleccionado, de catalogos, los sistemas de seguridad.

3. Monta instalaciones de alimentacion y automatismos electrotécnicos asociados, interpretando
esquemas y aplicando técnicas de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los procedimientos utilizados en el montaje y mantenimiento de las
instalaciones.

b) Se han identificado los procedimientos utilizados en la identificacion de los elementos y del
cableado existente.

c) Se han seleccionado las herramientas de acuerdo al tipo de intervencion.

d) Se ha elaborado un plan de montaje de la instalacion.
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e) Se han realizado replanteos de las instalaciones.

f) Se han montado y conexionado equipos y elementos de las instalaciones.
g) Se han identificado las variables fisicas que se han de regular o controlar.
h) Se han realizado ajustes.

i) Se han documentado el proceso de montaje.

4. Diagnostica averias y disfunciones en instalaciones de alimentaciéon y automatismos
electrotécnicos asociados, identificando las causas que las producen y relacionandolas con los
elementos responsables.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un plan de intervencioén para el diagndstico de la averia.

b) Se han identificado los sintomas de la averia o disfuncion.

c) Se han realizado medidas en los circuitos.

d) Se han elaborado hipoétesis de las posibles causas de la averia o disfuncion.
e) Se ha localizado el subsistema o bloque responsable.

f) Se han identificado el o los elementos que producen las disfunciones o averias.
g) Se ha documentado el proceso de diagnosis.

h) Se ha trabajado en equipo.

5. Mantiene instalaciones de alimentacion y automatismos electrotécnicos asociados,
sustituyendo elementos y verificando el funcionamiento de la instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un procedimiento de intervencion.

b) Se ha reconstruido parte de la instalacion.

c) Se han sustituido elementos de las instalaciones.

d) Se han aplicado técnicas de mantenimiento preventivo.

e) Se han realizado ajustes en las instalaciones.

f) Se ha puesto en funcionamiento la instalacion.

g) Se han tenido en cuenta los tiempos de realizacion de las operaciones de mantenimiento.
h) Se han documentado las intervenciones realizadas.

i) Se ha trabajado en equipo.

6. Cumple las normas de prevencioén de riesgos laborales y de proteccién ambiental, identificando
los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los
materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se ha operado con maquinas y herramientas, respetando las normas de seguridad.

c) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas de corte y conformado, entre otras.
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d) Se han reconocido los elementos de seguridad, los equipos de proteccién individual y colectiva
(calzado, proteccion ocular e indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas
operaciones de montaje y mantenimiento.

e) Se ha identificado el uso correcto de los elementos de seguridad y de los equipos de proteccion
individual y colectiva.

f) Se ha relacionado la manipulaciéon de materiales, herramientas y maquinas con las medidas
de seguridad y proteccién personal requeridos.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.
h) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

i) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos.

Contenidos:

1.ldentificacién de circuitos y elementos de los sistemas de alimentacion, proteccion y arranque
de maquinas eléctricas:

— Elementos de aparellaje eléctrico.

— Actuadores de naturaleza eléctrica.

— Sensores y transductores.

— Sensores y actuadores para la seguridad funcional de maquinas.
— Sistemas eléctrico-electrénicos de proteccién y seguridad.

— Componentes y buses de comunicacion industriales.

— Caracteristicas de los motores de corriente continua y alterna, motores paso a paso, y
brushless.

— Caracteristicas de los transformadores.

— Parametros de los accionadores eléctricos. Funcionamiento en servicio y vacio.
— Sistemas de arranque y frenado.

— Sistemas de correccioén del factor de potencia.

— Magnitudes que hay que controlar en los sistemas de regulacion de velocidad.
2.Configuracion de automatismos y elementos de tecnologia electrotécnica:

— Calculo y seleccion de elementos en sistemas eléctrico-electronicos.

— Caracteristicas y parametros de los componentes de los dispositivos electronicos de los
equipos de mando y maniobra.

— Elaboracion de diagramas funcionales.

— Elaboracion de esquemas del sistema de mando, fuerza y arranque, entre otros, mediante
programas informaticos comerciales/industriales.

— Calculo de valores de las magnitudes de los parametros de la instalacion.
— Simbologia grafica normalizada de sistemas eléctrico-electrénicos.
— Normativa vigente aplicable.

— Condiciones de Seguridad.
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3.Montaje de instalaciones de alimentacién y automatismos electrotécnicos:

— Procedimientos en el montaje y mantenimiento de las instalaciones.

— Procedimientos para identificar elementos y cableado existente.

— Elaboracién de planes de montaje.

— Replanteo de instalaciones.

— Elaboracion de planes de montaje.

— Técnicas de montaje.

— Montaje y conexionado de equipos y elementos de las instalaciones.

— Realizacion de ajustes.

— Operaciones de montaje y pruebas funcionales.

— Regulacion y puesta en marcha del sistema. Diagndstico de averias y disfunciones:
o Elaboracion de planes de intervencion para la diagnosis.

o Sintomas tipicos de la averia o disfuncion.

o Equipos e instrumentos de medida. Tipologia. Realizacion de medidas en los circuitos.
o Técnicas de localizacién de averias y disfunciones.

4.Mantenimiento de instalaciones de alimentacion y automatismos electrotécnicos:
— Elaboracion de planes de mantenimiento.

— Elaboracién de procedimientos de intervencion.

— Reconstruccion de parte de la instalacion.

— Técnicas de sustitucion de elementos de las instalaciones.

— Técnicas de mantenimiento preventivo.

— Técnicas de mantenimiento correctivo.

—Ajustes en las instalaciones.

— Puesta a punto de las instalaciones.

5.Prevencion de riesgos, seguridad y proteccion medioambiental:

— Normativa de prevencion de riesgos laborales.

— Prevencion de riesgos laborales en los procesos de montaje y mantenimiento.

— Equipos de proteccion individual: caracteristicas y criterios de utilizacion.

— Proteccion colectiva. Medios y equipos de proteccion.

— Normativa reguladora en gestién de residuos.

El médulo profesional 0938. Elementos de maquinas queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Elementos de maquinas.

Cédigo: 0938.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
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1. Determina la funcién de las partes y elementos de un sistema mecanico y su relaciéon con el
resto de componentes, analizando la documentacion técnica.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los elementos comerciales utilizados en los conjuntos mecanicos.
b) Se han determinado sus caracteristicas fisicas a partir de planos y catalogos técnicos.

c) Se han relacionado los distintos mecanismos en funcién de las transformaciones del
movimiento que producen.

d) Se han identificado los 6rganos de transmisién y la funcién que cumplen en las cadenas
cinematicas.

e) Se han relacionado los elementos de maquinas con la funciéon que cumplen.

f) Se han definido los efectos de la lubricacién en el comportamiento de los diferentes elementos
y érganos.

2. Relaciona soluciones constructivas de mecanismos con las funciones que desempefan,
interpretando el sistema en su conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las solicitaciones requeridas a los elementos del mecanismo, en funcion
de sus especificaciones.

b) Se han interpretado planos de conjunto de mecanismos, analizando la funcion y relacién de
los diferentes elementos.

c) Se han calculado los limites de operacion del mecanismo, en funcién de las caracteristicas
fisicas, técnicas y geométricas de sus elementos.

d) Se ha determinado la relacion existente entre las variables de entrada y salida del mecanismo.

e) Se ha justificado la seleccion de estos componentes en detrimento de otras alternativas
semejantes.

f) Se han identificado las tolerancias geométricas y superficiales de sus elementos, en funcion
de las prestaciones y precisiones requeridas.

g) Se ha determinado el tipo de ajuste de acuerdo con la funcién del mecanismo.

3. Obtiene los datos de los materiales de elementos de maquinas, relacionando las
caracteristicas de los mismos con sus requerimientos, funcionales, técnicos y econémicos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado las propiedades fisicas, quimicas y mecanicas de los materiales con las
necesidades de los elementos.

b) Se ha relacionado la influencia existente entre los procesos de fabricacién y las propiedades
del material.

c) Se han relacionado los tratamientos térmicos y termoquimicos empleados respecto de sus
efectos sobre los materiales.

d) Se ha identificado la necesidad de proteccion o lubricacion en los materiales usados.

e) Se ha identificado la influencia de las propiedades del material en el desarrollo de los procesos
de mantenimiento industrial.

f) Se han designado los materiales, empleando designacion normalizada.
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4. Selecciona componentes comerciales de elementos mecatrénicos, valorando sus condiciones
operativas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las féormulas y unidades que se van a utilizar en el célculo de los
elementos, en funcion de las caracteristicas de los mismos.

b) Se ha obtenido el valor de los diferentes esfuerzos que actuan sobre los elementos de
transmision, en funcién de las solicitaciones que se van a transmitir (velocidad maxima, potencia
y esfuerzo maximo, entre otros).

c) Se han dimensionado los diversos elementos y 6rganos, aplicando calculos, normas, abacos
y tablas, entre otros, imputando los coeficientes de seguridad necesarios.

d) Se ha escogido el componente comercial mas apropiado, segun el dimensionamiento
realizado.

e) Se ha calculado la vida util de los elementos normalizados sometidos a desgaste o rotura.

5. Calcula las magnitudes cinematicas y dinamicas de operacion de cadenas cinematicas,
partiendo de una configuracion dada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado las féormulas y unidades que se van a utilizar en el célculo de los
elementos, en funcion de las caracteristicas de los mismos.

b) Se han determinado las dimensiones geométricas necesarias.

c) Se han calculado las velocidades lineales y de rotacion a partir de las especificaciones de
partida.

d) Se ha calculado el valor del par y potencia transmitidos.

e) Se han determinado la relacién y rendimiento de transmision de la cadena cinematica.
Contenidos:

1.Determinacion de la funcion de las partes y elementos de sistemas mecanicos:
— Sistemas y elementos mecanicos.

— Mecanismos (levas, tornillos y trenes de engranajes, entre otros).

— Movimientos: deslizamiento, rodadura, pivotante y otros.

— Lubricacién y lubricantes.

— Concepcion tecnologica de 6rganos y elementos de maquinas.

2.Relacion de soluciones constructivas con las funciones que desempefian:

— Soluciones constructivas de elementos de maquinas.

— Tolerancias dimensionales.

— Tolerancias geométricas.

— Ajustes.

— Calidades superficiales.

— Especificaciones técnicas.

3.0btencion de datos de materiales:
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— Designacion normalizada de los materiales.
— Formas comerciales.
— Clasificacion de los materiales.

— Propiedades fisicas, quimicas, mecanicas y tecnoldgicas de los materiales usados en los
elementos mecanicos.

— Tratamientos térmicos y termoquimicos.

— Materiales metalicos, ceramicos, poliméricos y compuestos mas utilizados en elementos de
maquinas.

— Influencia de la maquinabilidad, coste y otros criterios en la seleccién de los materiales.
— Empleo de catalogos comerciales.

4.Seleccion de componentes comerciales de elementos mecanicos:

— Esfuerzos en los diferentes elementos.

— Calculo dimensional de elementos (roscas, rodamientos, chavetas, casquillos, pasadores,
muelles, guias, husillos, poleas, ruedas dentadas y motores, entre otros).

— Coeficiente de seguridad.

— Resistencia de materiales.

— Relacién entre velocidad, par, potencia y rendimiento.
— Calculo de la vida de los diferentes elementos.
5.Calculo de cadenas cinematicas:

— Identificaciéon de cadenas cinematicas.

— Eslabones de una cadena cinematica.

— Tipos de transmisiones mecanicas.

— Célculo de cadenas cinematicas.

— Montaje de cadenas cinematicas.

El médulo profesional 0939. Procesos de fabricacion, queda redactado como sigue:
Maodulo profesional: Procesos de fabricacion.

Cadigo: 0939.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Reconoce las prestaciones de las maquinas, equipos e instalaciones empleadas para la
fabricacién mecanica, analizando su funcionamiento y relacionandolas con el producto que se va
a fabricar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las principales maquinas herramientas (tornos, centros de mecanizado,
rectificadoras y taladradoras, entre otras) que intervienen en la fabricacién por arranque de viruta.

b) Se han identificado las maquinas y equipos (prensas, plegadoras y cizallas, entre otras) que
intervienen en la fabricacién por conformado.
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c) Se han identificado las maquinas y equipos (electroerosion y ultrasonidos, entre otros) que
intervienen en la fabricacion por procedimientos especiales.

d) Se ha relacionado el tipo de maquina con las formas geométricas y acabados del producto
que se va a obtener.

e) Se han relacionado entre si los distintos elementos o bloques funcionales que componen las
maquinas y equipos empleados en la fabricacion mecanica.

f) Se han analizado las herramientas y utillajes, en funcién de las caracteristicas de la operacion
de fabricacion.

g) Se han identificado los dispositivos auxiliares de carga, descarga y manipulacion de piezas.

2. Determina procesos de fabricacion, analizando y justificando la secuencia y variables del
proceso.

Criterios de evaluacion:

a) Se han obtenido datos de los materiales y productos mecanicos disponibles en el mercado,
sus propiedades y aplicaciones, segun las especificaciones solicitadas.

b) Se han identificado los distintos procedimientos de fabricacion que intervienen en la fabricacion
mecanica.

c) Se han relacionado las caracteristicas dimensionales, de forma y cantidad de unidades que
se van a fabricar con los procedimientos de fabricacion, las maquinas, herramientas y utiles para
realizarlos.

d) Se ha descompuesto el proceso de fabricacion en las fases y operaciones necesarias,
determinando las dimensiones en bruto del material en cada una de ellas.

e) Se han especificado, para cada fase y operacion de fabricacion, los medios de trabajo, utillajes,
herramientas, utiles de medida y comprobacion.

f) Se han especificado los parametros de trabajo (velocidad, avance, temperatura y fuerza, entre
otros) que deben utilizarse en cada operacion.

g) Se ha identificado el estado (laminado, forjado, recocido y fundido, entre otros) del material
que se debe fabricar.

h) Se ha elaborado y gestionado la documentacion técnica referente al proceso de fabricacion.
i) Se han identificado los riesgos y las normas de proteccién ambiental aplicables al proceso.

3. Selecciona el material que se va a mecanizar, relacionando sus caracteristicas técnico-
comerciales con las especificaciones del producto que se va a obtener.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las dimensiones del material en bruto, teniendo en cuenta las
caracteristicas de los procesos de mecanizado.

b) Se han relacionado las caracteristicas de maquinabilidad con los valores que las determinan.
c) Se han valorado las condiciones mas favorables de mecanizado de los materiales.

d) Se ha obtenido la referencia comercial del material seleccionado.

e) Se ha relacionado cada material con sus aplicaciones tecnoldgicas.

f) Se han determinado los riesgos inherentes a la manipulacion de materiales y evacuacion de
residuos.

g) Se ha observado una actitud ordenada y metddica en la realizacion de las actividades.
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4. Controla dimensiones, geometrias y superficies de productos, comparando las medidas con
las especificaciones del producto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los instrumentos de medida, indicando la magnitud que controlan, su
campo de aplicacion y precision.

b) Se ha seleccionado el instrumento de medicion o verificacion, en funciéon de la comprobacion
que se pretende realizar.

c) Se han montado las piezas que hay que verificar, segun el procedimiento establecido.
d) Se han identificado los tipos de errores que influyen en una medida.

e) Se han aplicado técnicas y procedimientos de medicion de parametros dimensionales,
geomeétricos y superficiales.

f) Se han registrado las medidas obtenidas en las fichas de toma de datos o en el grafico de
control.

g) Se han identificado los valores de referencia y sus tolerancias.

5. Realiza operaciones manuales de mecanizado, relacionando los procedimientos con el
producto que se va a obtener y aplicando las técnicas operativas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los procedimientos para obtener piezas por mecanizado.

b) Se han elegido los equipos y herramientas de acuerdo con las caracteristicas del material y
exigencias requeridas.

c) Se ha aplicado la técnica operativa necesaria para ejecutar el proceso, obteniendo la pieza
definida, con la calidad requerida.

d) Se han comprobado las caracteristicas de las piezas mecanizadas.

e) Se han identificado las deficiencias debidas a las herramientas, a las condiciones de corte y
al material.

f) Se ha mantenido una actitud de atencion, interés, meticulosidad, orden y responsabilidad
durante la realizacion de las tareas.

g) Se ha demostrado autonomia en la resolucién de pequefas contingencias.

6. Opera maquinas herramientas de arranque de viruta, relacionando su funcionamiento con las
condiciones del proceso y las caracteristicas del producto final.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado maquinas y equipos adecuados al proceso de mecanizado.
b) Se han determinado fases y operaciones necesarias para la fabricacion del producto.

c) Se han elegido herramientas y parametros de corte apropiados al mecanizado que se va a
realizar.

d) Se han efectuado operaciones de mecanizado, segun el procedimiento establecido en el
proceso.

e) Se han comprobado las caracteristicas de las piezas mecanizadas.

f) Se ha obtenido la pieza con la calidad requerida.
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g) Se ha discriminado si las deficiencias son debidas a las herramientas, condiciones y
parametros de corte, maquinas o al material.

h) Se han corregido las desviaciones del proceso, actuando sobre la maquina o herramienta.

7. Opera con equipos de soldeo por oxigas y electrodo, relacionando su funcionamiento con las
condiciones del proceso y las caracteristicas del producto final.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los procedimientos caracteristicos de soldeo, recargue y proyeccion.
b) Se han introducido los parametros de soldeo, recargue o proyeccion en los equipos.

c) Se ha aplicado la técnica operatoria, asi como la secuencia de soldeo necesaria para ejecutar
el proceso, teniendo en cuenta temperatura entre pasadas, velocidad de enfriamiento y
tratamientos postsoldeo.

d) Se ha comprobado que las soldaduras, recargues y proyecciones y la pieza obtenida se
ajustan a lo especificado en la documentacién técnica.

e) Se han identificado los defectos de la soldadura.

f) Se han identificado las deficiencias debidas a la preparacion, equipo, condiciones, parametros
de soldeo, proyeccién o al material de aporte como base.

g) Se han corregido las desviaciones del proceso, actuando sobre los equipos, parametros y
técnica operatoria.

h) Se ha mantenido una actitud ordenada y metédica.

8. Aplica las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, identificando
los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que supone la manipulacion de los
distintos materiales, herramientas, utiles, maquinas y medios de transporte.

b) Se han identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacién de materiales,
herramientas, maquinas y equipos.

c) Se han descrito los elementos de seguridad (protecciones, alarmas, pasos de emergencia,
entre otros) de las maquinas y los equipos de proteccion individual (calzado, proteccion ocular e
indumentaria, entre otros) que se deben emplear en las distintas operaciones del proceso de
fabricacion.

d) Se ha relacionado la manipulacién de materiales, herramientas, maquinas y equipos con las
medidas de seguridad y proteccion personal requeridas.

e) Se han determinado los elementos de seguridad y de proteccion personal que se deben
adoptar en la preparacion y ejecucion de las distintas operaciones del proceso de fabricacion.

f) Se ha aplicado la normativa de seguridad, utilizando los sistemas de seguridad y de proteccion
personal.

g) Se han identificado las posibles fuentes de contaminacion del entorno ambiental.

h) Se ha justificado la importancia de las medidas de proteccion, en lo referente a su propia
persona, la colectividad y el medio ambiente.

i) Se ha valorado el orden y limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de prevencion
de riesgos.
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Contenidos:

1.Reconocimiento de las prestaciones de las maquinas herramientas:
— Mecanizado de superficies.

— Geometria de las superficies funcionales.

— Las maquinas-herramientas como generadoras de superficies.

— Tipologia de las maquinas-herramientas:

o Maquinas-herramientas con movimiento de corte rectilineo (sierra, cepilladora, brochadora,

mortajadora y talladoras, entre otros).

o Maquinas-herramientas con movimiento de corte rotativo (torno, taladradora, fresadora,

mandrinadora y rectificadora, entre otros).

— Elementos constructivos de las maquinas-herramientas:
o Elementos de accionamiento.

o Elementos de transmision.

o Cadena cinematica.

— Automatizacién de las maquinas-herramientas:

o Programacioén por control numérico.

o Elementos de manipulacion, alimentacién y transporte.
— Sistemas de engrase.

— Sistemas de refrigeracion.

o Elementos de medicion, control y seguridad.

— Portaherramientas y utillajes en los procesos de fabricacion:
o Materiales constructivos

o Elementos y componentes.

o Condiciones de utilizacién.

2.Determinacién de procesos de fabricacion:

— Tipos de procesos de mecanizado:

o Por arranque de viruta: torneado, fresado, taladrado, cepillado, limado y mandrinado.

o Por abrasion: rectificado.
o Electroerosion.

o Especiales: laser y chorro de agua.

— Tipos de procesos de conformado. (Punzonado, plegado, cizallado, procesado de chapa,

curvado, forjado, extrusion, laminado vy trefilado).

— La formacién de viruta.

— Maquinas, herramientas y utillaje utilizados en los procesos de fabricacion:

o Clasificacion de las maquinas-herramienta y equipos para la fabricacion.
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o Herramientas para mecanizar. Herramientas de corte. Herramientas para el conformado. Tipos,
caracteristicas y seleccion.

o Accesorios y utillaje para la fabricacion.

— Procedimientos de medicion y verificacion en los procesos de fabricacion.

— Planificacién metddica de los procesos de fabricacion:

o Seleccion del proceso y de los equipos (maquinas, herramientas y utiles).

o Determinacion de fases y operaciones con prevision de las dificultades y el modo de superarlas.
o Elaboracion de hojas de proceso.

3.Seleccion de materiales de mecanizado:

— Identificacion de materiales en bruto para mecanizar.

— Materiales: metalicos, poliméricos y ceramicos.

— Tratamientos térmicos y termoquimicos: fundamento. Proceso de ejecucion.
— Propiedades mecanicas de los materiales.

— Formas comerciales de los materiales.

— Caracteristicas de los materiales.

— Materiales y sus condiciones de mecanizado.

— Riesgos en el mecanizado y manipulacién de ciertos materiales (explosion, toxicidad y
contaminaciéon ambiental, entre otros).

— Influencia ambiental del tipo de material seleccionado.

— Ventajas y desventajas de la reduccion de costes.

4.Control de dimensiones, geometrias y superficies de productos:

— Procesos de medicién, comparacion y verificacion: Medicion directa e indirecta.
— Procedimientos de medicion.

— Medicion dimensional geométrica: instrumentos y equipos de medicion directa, técnicas de
medicion, medicién de longitudes, angulos, conos, roscas y engranajes. Fichas de toma de datos
e interpretacién de los resultados.

— Medicion dimensional superficial: concepto de rugosidad, proceso de medicion e interpretacion
de los resultados.

5.Mecanizado con herramientas manuales:

— Caracteristicas y tipos de herramientas: herramientas utilizadas en el mecanizado y técnicas
operativas. Normas de uso y conservacion de las herramientas de mecanizado manual.

— Normas de utilizacién: cumplimiento y aplicacion:

o ldentificacién de los utiles y herramientas mas aplicados en el taller: tipos de utiles mas
utilizados. Identificacion, aplicaciones y caracteristicas. Normas de uso y conservacion.

o Tipos de herramientas utilizadas en el taller. Identificacién, aplicaciones y caracteristicas.
— Operaciones de mecanizado manual:

o Limado. Caracteristicas y aplicaciones.
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o Cincelado. Caracteristicas y aplicaciones.

o Taladrado.

o Escariado. Caracteristicas y aplicaciones.

o Roscado.

o Remachado.

o Punzonado. Caracteristicas y aplicaciones.

o Chaflanado. Formas de realizacién. Herramientas empleadas.
6.Mecanizado con maquinas-herramientas de arranque de viruta:

— Relacion entre las operaciones de mecanizado por arranque de viruta y las maquinas
empleadas.

o Movimientos y trabajos tipicos de las maquinas-herramienta.

— Funcionamiento de las maquinas-herramienta por arranque de viruta.

— Riesgos en el manejo de maquinas y equipos para el mecanizado por arranque de viruta.
— Operaciones de mecanizado:

o Técnicas operativas de arranque de viruta: torneado, taladrado, aserrado y fresado.
o Empleo de utiles de verificacion y control.

o Correccion de las desviaciones.

o Actitud ordenada y metddica en la realizacion de tareas.

7.Soldadura en atmdsfera natural y proyeccion:

— Funcionamiento de las maquinas de soldadura y proyeccion.

— Técnicas de soldeo y proyeccion.

— Procedimientos operativos de las técnicas de soldeo y proyeccion:

o Soldadura oxiacetilénica.

o Soldadura por electrodo revestido.

— Posiciones relativas del util de soldeo.

— Verificacion de piezas: tipos de defectos.

— Correccién de las desviaciones: efectos del calor al soldar. Técnicas de enderezado de las
deformaciones.

— Actitud ordenada y metddica en la realizacion de las tareas.

8.Prevencion de riesgos laborales y proteccion ambiental:

— |dentificacion de riesgos.

— Prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mecanizado por arranque de viruta.

— Sistemas de seguridad aplicados a las maquinas empleadas para el mecanizado por arranque
de viruta.

— Equipos de proteccion individual.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38510

— Cumplimiento de la normativa de prevencién de riesgos laborales.
— Cumplimiento de la normativa de proteccién ambiental.

El médulo profesional 0940. Representacion grafica de sistemas mecatrénicos, queda redactado
como sigue:

Médulo profesional: Representacion grafica de sistemas mecatrénicos.
Caodigo: 0940.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Dibuja productos mecanicos, aplicando normas de representacion grafica.
Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el sistema de representacion grafica mas adecuado para representar el
producto, dependiendo de la informacién que se desee mostrar.

b) Se han preparado los instrumentos de representacion y soportes necesarios.

c) Se ha elaborado un croquis a mano alzada segun las normas de representacion grafica.
d) Se ha elegido la escala en funcion del tamafio de los objetos que se van a representar.
e) Se han realizado las vistas minimas necesarias para visualizar el producto.

f) Se han representado los detalles, identificando su escala y posicion en la pieza.

g) Se han realizado los cortes y secciones necesarios para representar todas las partes ocultas
del producto.

h) Se han representado despieces de conjunto.

i) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica para determinar el tipo y grosor
de linea, segun lo que representa.

2. Establece caracteristicas de productos mecanicos, interpretando especificaciones técnicas
segun la normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el tipo de acotacion, teniendo en cuenta la funcion del producto o su
proceso de fabricacion.

b) Se han representado cotas segun las normas de representacion grafica.
c) Se han representado tolerancias dimensionales segun las normas especificas.
d) Se han representado simbolos normalizados para definir las tolerancias geométricas.

e) Se han representado elementos normalizados, siguiendo la normativa aplicable (tornillos,
pasadores y soldaduras, entre otros).

f) Se han interpretado los conjuntos mecanicos.

3. Representa sistemas de automatizacion neumaticos, hidraulicos y eléctricos, aplicando
normas de representacion y especificando la informacién basica de equipos y elementos.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado distintas formas de representar un esquema de automatizacion.

b) Se han dibujado los simbolos neumaticos e hidraulicos segun normas de representacion
grafica.
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c) Se han dibujado los simbolos eléctricos y electronicos segun normas de representacion
grafica.

d) Se han realizado listados de componentes de los sistemas.

e) Se han utilizado referencias comerciales para definir los componentes de la instalacion.
f) Se han representado valores de funcionamiento de la instalacién y sus tolerancias.

g) Se han representado las conexiones y etiquetas de conexionado de instalaciones.

4. Elabora documentacion grafica, utilizando aplicaciones de dibujo asistido por ordenador.
Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado opciones y preferencias del CAD en funcion de las caracteristicas de la
representacion que se debe realizar.

b) Se han creado capas de dibujo para facilitar la identificacion de las diferentes partes de la
representacion grafica.

c) Se han representado objetos en dos y tres dimensiones.
d) Se han utilizado los elementos contenidos en librerias especificas.

e) Se han representado las cotas, tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales de la
pieza o conjunto, siguiendo la normativa aplicable.

f) Se han asignado restricciones a las piezas para simular su montaje y movimiento.

g) Se ha simulado la interaccion entre las piezas de un conjunto para verificar su montaje y
funcionalidad.

h) Se han importado y exportado archivos, posibilitando el trabajo en grupo y la cesién de datos
para otras aplicaciones.

i) Se han impreso y plegado los planos, siguiendo las normas de representacion grafica.
Contenidos:

1.Representacion de productos mecanicos:

— Técnicas de croquizacion.

— Sistemas de representacion.

— Lineas normalizadas.

— Escalas.

— Normas de dibujo industrial.

— Planos de conjunto y despiece.

— Sistemas de representacion grafica.

— Vistas.

— Cortes, secciones y roturas.

— Desarrollo metédico del trabajo.

2.Especificacion de las caracteristicas de productos mecanicos:
— Interpretacion de conjuntos mecanicos.

— Simbologia en sistemas mecanicos.
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— Simbologia de tratamientos.
— Acotacion.
— Representacion de tolerancias dimensionales, geométricas y superficiales.

— Representacion de formas y elementos normalizados (chavetas, roscas, guias, soldaduras y
otros).

— Listas de materiales.

3.Representacion de sistemas de automatizacion:

— |dentificacion de componentes en esquemas neumaticos e hidraulicos.
— Identificacion de componentes en esquemas eléctricos y programables.
— Simbologia de elementos neuméticos, hidraulicos y eléctricos.

— Simbologia de elementos eléctricos, electrénicos y programables.

— Simbologia de conexiones entre componentes.

4.Elaboracion de documentacion grafica:

— Programas de CAD.

— Configuracion del software.

— Gestion de capas.

— Ordenes de dibujo.

— Ordenes de modificacion.

— Ordenes de acotacion.

— Opciones y 6rdenes de superficies.

— Opciones y 6rdenes de solidos.

— Librerias de productos.

— Asignacion de materiales y propiedades.

— Asignacion de restricciones.

— Impresion.

El médulo profesional 0941. Configuracion de sistemas mecatrénicos, queda redactado como
sigue:

Médulo profesional: Configuraciéon de sistemas mecatrénicos.
Cadigo: 0941.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Determina las caracteristicas del sistema mecatrénico o de las modificaciones que se van a
realizar, analizando el programa de necesidades y las condiciones de disefio.

Criterios de evaluacion:
a) Se han obtenido los datos de partida relativos al sistema o a la modificacion.

b) Se ha obtenido informacion sobre los subsistemas que integran el conjunto.
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c) Se han propuesto distintas soluciones de configuracion.

d) Se ha evaluado la viabilidad de las distintas soluciones.

e) Se ha seleccionado la solucién idonea para configurar el sistema o la modificacion.
f) Se ha colaborado entre compafieros durante la realizacién de las tareas.

g) Se ha mostrado interés por la evolucion tecnologica del sector.

2. Configura, monta, conexiona, programa y pone en marcha el sistema o su modificacion,
seleccionando equipos y elemento y justificando la eleccion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los sistemas, grupos funcionales y elementos mecatronicos afectados.
b) Se han configurado los sistemas mecatronicos, satisfaciendo los requerimientos funcionales.

c) Se han identificado los elementos mecatrénicos, que requieran determinar sus dimensiones y
formas.

d) Se han identificado los elementos o componentes criticos del producto.

e) Se han especificado los esfuerzos a los que estan sometidos los elementos y 6rganos, asi
como sus dimensiones.

f) Se han establecido las dimensiones de elementos y 6rganos.
g) Se han seleccionado los elementos mecatrénicos comerciales y de suministros industriales.
h) Se ha calculado la vida util de los elementos normalizados sometidos a desgaste o rotura.

i) Se han montado, conexionado y programado los elementos, poniendo en marcha el sistema
mecatronico.

3. Elabora planos de conjunto y de detalle, dando respuesta a las modificaciones introducidas y
seleccionando el sistema y formato mas adecuados.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado la escala que se debe utilizar.

b) Se han determinado alzados, plantas y secciones que son necesarios para dar una mejor
definicion al dibujo.

c) Se han ordenado las diferentes vistas o informacién necesaria que aparecen en un mismo
plano.

d) Se han representado los alzados, plantas, perfiles y secciones que forman parte de la
informacion grafica que contienen los planos.

e) Se han seleccionado los utiles, soporte y formatos mas adecuados para la realizacion de los
planos.

f) Se han identificado y nombrado cada uno de los planos que incluyen el proyecto.

g) Se han acotado los planos, determinando la posicién y ensamblado de los diferentes sistemas
mecatronicos.

4. Elabora presupuestos de los sistemas o de las modificaciones, utilizando aplicaciones
informaticas y bases de precios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han empleado criterios de medicién en la realizacion de las mediciones.
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b) Se han empleado criterios de valoracion para la elaboracion de presupuestos.
c) Se han utilizado aplicaciones informaticas en la elaboracién del presupuesto.
d) Se han utilizado bases de datos de precios de instalaciones.

e) Se han generado los precios a partir de catalogos de fabricante.

5. Elabora la documentacion técnica de la configuracion de un sistema mecatrénico o sus
modificaciones, cumplimentando todos sus apartados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el plan de obra de la implantacién o modificacién de un sistema
mecatronico.

b) Se ha elaborado el pliego de condiciones de un sistema mecatroénico.

c) Se han determinado las condiciones de entrega, embalaje y transporte de los suministros que
deben cumplimentarse por el proveedor.

d) Se ha realizado la propuesta de homologacién de elementos no estandarizados.
e) Se ha elaborado el manual de funcionamiento de los sistemas mecatrénicos
f) Se han compuesto y montado ordenadamente los documentos del sistema mecatrénico.

g) Se han actualizado los historiales de los elementos mecatrénicos y de las modificaciones
realizadas sobre ellos.

h) Se han establecido pautas para la revision y actualizacion de la documentacion técnica.
Contenidos:

1.Determinacion de las caracteristicas de sistemas mecatronicos:

— Obtencién de los datos de partida del sistema o de la modificacion.

— Subsistemas.

— Soluciones iniciales para la configuracion del sistema o de la modificacion.

— Analisis de viabilidad de las soluciones propuestas.

— Seleccion de la solucion idénea para la configuracion del sistema o de la modificacion.
— Replanteo y ubicacién de equipos y lineas, entre otros.

— Tipos de cimentaciones y bancadas de equipos.

— Cuadros, instalaciones mecanicas, eléctricas, neumaticas e hidraulicas.

— Requerimientos ergonémicos.

— Interpretacién de esquemas mecanicos, eléctricos, neumaticos e hidraulicos eléctricos y
electronicos.

— Condiciones de la puesta en marcha de sistemas mecatrénicos.
— Cadenas cinematicas.

— Regimenes de funcionamiento.

— Puntos de lubricacion.

— Especificaciones técnicas de sistemas automatizados.
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2.Configuracién de sistemas:

— |dentificacion de los sistemas, grupos funcionales y elementos afectados.
— Configuracion del sistema.

— Desarrollo de soluciones constructivas de productos mecatronicos.

— Dimensionado y seleccion de elementos.

— Componentes criticos del sistema.

— Catalogos comerciales.

— Vida util de los elementos del sistema.

— Procedimientos de puesta en marcha.

— Planos necesarios para la modificaciéon del sistema.

— Integracioén de sistemas de adquisicién de datos. Camaras de vision artificial.
— Seleccion de los elementos de seguridad y control.

— Integracion de sistemas de identificacion por radiofrecuencia

— Integracion de sistemas de fabricacion aditiva. Impresién 3D.
3.Elaboracion de planos de conjunto y de detalle:

— Disefio asistido por ordenador. CAD/CAM/CIM/CAE.

— Los dibujos de conjunto: caracteristicas. Cuadro de rotulacién. Marcas y lista de materiales.
— Tolerancias dimensionales. Calidad y posicion de la zona de tolerancia. Ajustes.
— Sistemas ISO de ajuste.

— Esquemas de distribucion. Planos generales.

— Planos de detalle. Planos de montaje.

4.Elaboracion de presupuestos:

— Mediciones. Criterios de medicion.

— Presupuestos. Capitulos. Unidades de obra. Criterios para la valoracién.
— Aplicaciones informaticas. Uso de bases de datos de precios.
5.Elaboracion de documentacion técnica:

— Dossier de maquina.

— Plan de obra.

— Pliego de condiciones.

— Condiciones de entrega, embalaje y transporte de suministros.

— Homologacion de elementos no estandarizados.

— Manual de funcionamiento.

— Orden de la documentacion técnica.

— Historial del sistema.
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— Pautas para la revision y la actualizaciéon de la documentacion.

El moédulo profesional 0942. Procesos y gestion del mantenimiento y de la calidad, queda
redactado como sigue:

Médulo profesional: Procesos y gestion del mantenimiento y de la calidad.
Cadigo: 0942.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Establece las fases de un proceso de montaje y de mantenimiento de instalaciones de
maquinaria y equipo industrial, analizando la documentacioén técnica, el plan de calidad, de
seguridad y los manuales de instrucciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los circuitos, elementos auxiliares y componentes de las maquinas y
equipos de las instalaciones.

b) Se han determinado las actividades del mantenimiento predictivo y preventivo que se deben
realizar en maquinas y equipos.

c) Se ha identificado la documentacion técnica de los distintos proveedores.
d) Se han seleccionado los equipos, utillajes y herramientas necesarios.

e) Se ha sefialado y establecido la secuenciacion de las operaciones de montaje y
mantenimiento.

f) Se han determinado los tipos de recursos humanos y materiales necesarios.
g) Se ha concretado documentalmente la planificacion, determinando actividades y recursos.

2. Elabora planes de montaje y mantenimiento de instalaciones, aplicando técnicas de
programacion y estableciendo los procedimientos para el seguimiento y control de la ejecucion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las especificaciones de las operaciones que se van a realizar.
b) Se ha establecido la secuenciacion de las operaciones de cada una de las fases.

c) Se han tenido en cuenta las condiciones técnicas del montaje, las cargas de trabajo, el plan
de mantenimiento y las caracteristicas del aprovisionamiento.

d) Se han definido las etapas del plan de montaje y mantenimiento y los materiales necesarios
para realizar la instalacién.

e) Se han identificado y asignado la relacién de actividades, los tiempos de ejecucion y las
unidades de obra.

f) Se han representado los diagramas de planificacién de la mano de obra, materiales y medios,
optimizando los plazos y recursos.

g) Se han establecido los caminos criticos para la consecucion de los plazos de ejecucion y
costes establecidos, cumpliendo con los requisitos requeridos por la planificaciéon general.

h) Se han determinado las especificaciones de control del plan de montaje y los procedimientos
para el seguimiento y localizacion anticipada de posibles interferencias, y demoras en la
ejecucion del proyecto.

i) Se ha elaborado el registro de las intervenciones de mantenimiento.

j) Se ha aplicado la normativa de seguridad durante la ejecucion del proceso.
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k) Se han utilizado programas de gestion de mantenimiento para la elaboracién de planes de
montaje y mantenimiento.

1) Se han identificado soluciones industriales basadas en Realidad Aumentada (AR) para la
supervision, control y gestion de los equipos e instalaciones y maquinas.

3. Elabora el catalogo de repuestos y el programa de gestion y aprovisionamiento, estableciendo
las condiciones de almacenamiento de los componentes, utillajes, materiales y equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado las formas de aprovisionamiento y almacenaje en relacion con las
necesidades de los planes de montaje y mantenimiento.

b) Se han definido los medios de transporte y los plazos de entrega de los equipos, componentes,
utiles y materiales.

c) Se han establecido los criterios de almacenaje, asi como los niveles de repuestos.
d) Se ha garantizado la disponibilidad y la calidad del aprovisionamiento.
e) Se han valorado los criterios de optimizacion de repuestos.

f) Se ha establecido el protocolo de recepcién y de cumplimiento de la normativa de seguridad
de los materiales suministrados.

g) Se han utilizado programas de gestiéon de almacenamiento para establecer criterios de
optimizacion.

h) Se ha establecido el sistema de codificacion para la identificacion de piezas de repuesto.

i) Se han establecido las condiciones de almacenamiento de los materiales, equipos y
componentes, garantizando su correcta conservacion y el cumplimiento de la reglamentacion
establecida.

j) Se han utilizado TIC para la obtenciéon de documentacion técnica.

4. Elabora presupuestos de montaje y de mantenimiento de las instalaciones, valorando
unidades de obra y aplicando precios.

Criterios de evaluacioén:
a) Se han reconocido y clasificado las unidades de obra que intervienen en la instalacion.
b) Se han identificado los elementos y cantidades de cada unidad de obra.

c) Se han contemplado todos los trabajos que se van a realizar, en el conjunto de unidades de
obras.

d) Se han determinado los métodos de medida y los precios unitarios aplicables a cada unidad
de obra disenada.

e) Se han detallado los precios descompuestos por cada unidad de obra.

f) Se ha obtenido el importe total de cada unidad de obra que interviene en el presupuesto.

g) Se han desglosado los costes anuales del mantenimiento preventivo-correctivo y predictivo.
h) Se han utilizado programas de gestion de mantenimiento para determinar los costos.

5. Determina acciones para la implantacion y mantenimiento de los sistemas de aseguramiento
de la calidad, para la mejora continua de la productividad en el mantenimiento y montaje de las
instalaciones, interpretando los conceptos y requisitos basicos.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado los principios y fundamentos de los sistemas de aseguramiento de la
calidad.

b) Se han identificado las fases para la implantacion de un sistema de gestion de la calidad, a
partir de un manual o plan de calidad.

c) Se han identificado los procedimientos de montaje y mantenimiento en el manual de calidad.

d) Se han relacionado los medios existentes para la verificacion de la implantacion del sistema
de gestion de la calidad.

e) Se han relacionado las herramientas de calidad empleadas en los procesos de mejora
continua.

f) Se han determinado los documentos y requisitos minimos que deben incluir los manuales, para
el analisis del funcionamiento de los sistemas de calidad.

g) Se han indicado las condiciones y el procedimiento que se deben incluir en una auditoria
interna de la calidad.

h) Se han aplicado acciones correctoras de las no conformidades que permitan la mejora de la
calidad.

i) Se han gestionado los recursos técnicos y humanos para el desarrollo de los procesos de los
planes de calidad.

j) Se han aplicado programas informaticos en la gestién de la calidad.

6. Aplica planes para el establecimiento y mantenimiento de los modelos de excelencia
empresarial, interpretando la norma en la que se basa y las condiciones requeridas.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los conceptos y objetivos de un sistema de calidad total.
b) Se han tenido en cuenta las normas de gestion de la calidad.

c) Se ha detallado la estructura constitutiva del modelo EFQM, identificando las ventajas e
inconvenientes del mismo.

d) Se han definido los requisitos y el procedimiento que se han de incorporar en una auto-
evaluacién del modelo EFQM.

e) Se han planteado las diferencias del modelo EFQM con otros modelos de mejora de la gestion
empresarial.

f) Se han identificado metodologias y herramientas de gestion de la calidad.

g) Se han vinculado las herramientas de gestidon de la calidad con los distintos campos de
aplicacion.

h) Se han determinado los principales indicadores de un sistema de calidad de una empresa.
i) Se han aplicado herramientas informaticas en el seguimiento de un plan de calidad.

j) Se han identificado los criterios para la revision y actualizacion del sistema de gestion de la
calidad, conforme a las normas de referencia.

7. Prepara los registros de calidad, considerando sus caracteristicas e importancia para el control
y la mejora del proceso y del producto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los requerimientos fundamentales y las caracteristicas generales de los
procedimientos para su control.
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b) Se han determinado los registros del sistema de gestion de calidad.
c) Se ha definido la estrategia de actuacion sobre un proceso de gestion de mantenimiento.
d) Se han disefiado los registros y el plan de control adheridos al proceso productivo.

e) Se han elegido las posibles areas de actuacion en funcién de los objetivos de mejora
indicados.

f) Se ha especificado el procedimiento para el tratamiento de las no conformidades.

g) Se ha planificado la aplicacién de las herramientas y planes de calidad, cuidando la normativa
de aseguramiento y gestion de la calidad.

h) Se han determinado los sistemas de medidas y unidades que se van a emplear en los procesos
de calibraciones.

i) Se han determinado las capacidades del proceso y de las maquinas.
j) Se han relacionado los métodos de inspeccion y los planes de muestreo.

k) Se ha especificado el procedimiento estandar de actuacién en una empresa para la obtencion
del reconocimiento de la excelencia empresarial.

Contenidos:

1.Establecimiento de procesos de montaje y mantenimiento:

— Circuitos, elementos auxiliares y componentes de maquinas y equipos de las instalaciones.
— Mantenimiento predictivo y preventivo.

— Fases: diagramas, caracteristicas y relacién entre ellas.

— Procesos de montaje y de mantenimiento.

— Listas de materiales.

— Especificaciones técnicas de equipos y materiales.

— Planificacién y programacién del montaje y mantenimiento de instalaciones.
— Equipos, utillajes y herramientas.

2.Elaboracion de planes de montaje y de gamas de mantenimiento:

— Planes de montaje.

— Gamas de mantenimiento.

— Especificacién y secuenciacion de las operaciones.

— Cargas de trabajo.

— Recursos materiales y humanos necesarios para realizar la instalacion.
— Control del plan de montaje.

— Especificaciones técnicas del montaje.

— Memoria de las intervenciones de mantenimiento.

— Normas de utilizacion de los equipos, material e instalaciones.

— Aplicacion de la normativa y reglamentacion vigente.

— Documentacion técnica de referencia.
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— Sistemas informatizados de gestion. GMAO.

— Realidad aumentada aplicada al mantenimiento.

3.Elaboracion del catalogo de repuestos y el programa de gestion y aprovisionamiento:
— Catalogo de repuestos.

— Formas de aprovisionamiento.

— Homologacién de proveedores.

— Especificaciones técnicas de las compras.

— Plazos de entrega y calidad en el suministro.

— Sistemas de organizacion del almacén de mantenimiento.

— Control de existencias y de preparacion de pedidos.

— Sistemas informatizados de aprovisionamiento y almacenamiento.

— Codificacion de repuestos.

— Condiciones de almacenamiento.

4.Elaboracion del presupuesto de montaje y mantenimiento de instalaciones:
— Unidades de obra. Mediciones.

— Calculos parciales y totales de las instalaciones.

— Coste del mantenimiento integral.

— Presupuestos generales.

— Sistemas informatizados de elaboracion de presupuestos.

5.Determinacién de las acciones para la implantacion y mantenimiento de sistemas de
aseguramiento de la calidad:

— Definicién de calidad. Normativa basica de calidad.

— Reconocimiento de calidad: homologacion y certificacion.

— Sistemas de aseguramiento de calidad.

— Herramientas para el aseguramiento y gestion de la calidad.
— Registro de datos en los documentos de calidad.

— Auditorias.

— Procesos de mejora continua.

— Acciones correctoras de las no conformidades.

— Plan de calidad del control de la produccion.

— Aseguramiento de la calidad.

— Analisis de las principales normas de aseguramiento de la gestion de la calidad.
— Manual de calidad y de procesos.

— Normas ISO para procesos industriales y de servicios.

— Programas informaticos en la planificacion de la gestiéon de calidad.
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6.Aplicacion de planes para el establecimiento y mantenimiento de los modelos de excelencia
empresarial:

— Principios de la calidad total.

— Conceptos fundamentales del sistema europeo EFQM.

— Mapa de los criterios del modelo de EFQM.

— Herramientas de gestién de la calidad.

— Indicadores de un sistema de calidad.

— Herramientas informaticas.

— Gestion de una empresa sobre un modelo de excelencia.

— Modelos de excelencia empresarial.

— Planes de mejora continua de los procesos.

— Identificacion de las fases para el establecimiento de un sistema de gestion de la calidad.
7.Preparacion de registros de calidad:

— Disefio de procedimientos.

— Reconocimiento de los registros del sistema de gestion de la calidad.
— Disefio de registros del sistema.

— Costes de calidad: estructura de costes, valoracion y obtencion de datos de costes.
— Medicién de la calidad del servicio.

— Herramientas estadisticas de calidad para el control del proceso.

— Planes de gestion de las no conformidades.

— Procesos de calibracion.

— Capacidad de proceso y de maquina.

— Métodos de inspeccién y planes de muestreo.

— Tratamiento de resultados (cuadros de mando, evaluacion de proveedores, satisfaccion de
clientes y diagnéstico externo).

El médulo profesional 0943. Integracion de sistemas, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Integracion de sistemas.

Cédigo: 0943.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Identifica los elementos que componen el lazo de regulacion de los sistemas industriales,
relacionando su funcién con los elementos que conforman los procesos de automatizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de regulacién utilizados en la industria, especialmente
en el campo de los procesos continuos.

b) Se han relacionado las caracteristicas y variables de un proceso continuo con los lazos de
regulacién del mismo.
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c) Se ha establecido la relacion que existe entre los parametros de un regulador PID con la
respuesta de las variables de un proceso.

d) Se han identificado las caracteristicas diferenciales existentes entre los sistemas de regulacion
automaticos cableados y los programados.

e) Se han identificado los equipos, elementos y dispositivos de los sistemas automaticos,
definiendo su funcién, tipologia y caracteristicas.

f) Se ha obtenido informacion de la documentacién y los esquemas correspondientes a casos
practicos de sistemas automaticos.

g) Se han identificado los dispositivos y componentes que configuran el sistema automatico
global (mando, regulacion, fuerza, protecciones, medidas y entradas y salidas, entre otros),
explicando las caracteristicas y funcionamiento de cada uno.

h) Se ha diferenciado los distintos modos de funcionamiento y sus caracteristicas especificas de
sistemas reales o simulados.

i) Se ha calculado las magnitudes y parametros basicos de un sistema, contrastandolos con los
valores reales medidos en dicho sistema.

2. Integra el PLC en el montaje de sistemas mecatrénicos de procesos discretos y continuos,
conexionandolo, programandolo, comprobando y manteniendo su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha obtenido la informacién necesaria para la elaboracién de los programas de control del
PLC de un sistema automatico, definido con tecnologias neumaticas y/o hidraulica, eléctrica, y
mecanica.

b) Se ha establecido el diagrama de flujo y/o de secuencia correspondiente al proceso que se
quiere automatizar.

c) Se ha escogido el lenguaje de programacion mas adecuado al tipo de control que se pretende
desarrollar.

d) Se han aplicado los principios de la programaciéon modular y estructurada de los programas
de control elaborados que gobiernan el sistema automatico.

e) Se han realizado rutinas de autodiagnéstico que faciliten el diagnoéstico de averias y el
mantenimiento del sistema automatico.

f) Se han documentado los programas correspondientes al control del sistema que faciliten la
consulta y/o posterior mantenimiento de dicho sistema.

g) Se han previsto las distintas situaciones de emergencia que pueden presentarse y se ha
implementado la respuesta que el equipo de control debe ofrecer.

h) Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos, eléctricos,
neumaticos y/o hidraulicos y de control, de acuerdo con los planos, esquemas vy listas de
materiales.

i) Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha mediante la regulacién y
control de las variables fisicas que afectan al sistema.

j) Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y calidad del producto definido, a través de la
adecuada integracion entre las partes ldgica vy fisica del sistema.

k) Se han identificado los sintomas de la averia.

1) Se ha localizado el elemento responsable de la averia o programa.
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m) Se ha corregido la disfuncion y/o modificado el programa en el tiempo adecuado.

n) Se han identificado los componentes necesarios para proporcionar una solucién de control de
seguridad flexible y programable.

3. Integra manipuladores y/o robots en sistemas mecatrénicos de procesos discretos y continuos
controlados por PLC, optimizando el sistema y verificando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la tipologia, grados de libertad, tecnologia y ambitos de aplicacion de
diferentes tipos de manipuladores y robots utilizados en el campo de la automatizacion.

b) Se han identificado las estructuras morfoldgicas mas usuales en las que se pueden encontrar
los manipuladores y robots utilizados en la automatizacion industrial, describiendo la funcion de
cada una de sus partes operativas.

c) Se ha obtenido informacion de la documentacion técnica.

d) Se han identificado los dispositivos y componentes que configuran los sistemas automaticos
manipulados y/o robotizados reales.

e) Se ha descrito la secuencia de funcionamiento de un sistema manipulado y/o robotizado dentro
del proceso automatizado con PLC, como elemento esencial de control.

f) Se ha elaborado el programa de control del manipulador y/o robot, integrandolo en el programa
general de control del sistema automatizado.

g) Se han previsto las situaciones de emergencia que pueden presentarse.
h) Se ha implementado la respuesta que habria que dar ante situaciones de emergencia.

i) Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos, eléctricos,
neumaticos y/o hidraulicos y de control, de acuerdo con los planos, esquemas vy listas de
materiales.

j) Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha.
k) Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y calidad del producto definido.

4. Integra las comunicaciones industriales y sistemas de supervision en el montaje global de los
sistemas mecatrénicos de procesos discretos y continuos controlados por PLC, verificando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha establecido la relacion entre los sistemas de comunicacién industrial del mercado con
los niveles de la piramide CIM (Computer Integrated Manufacturing).

b) Se han determinado los tipos de comunicacion del mercado europeo en funciéon de las
caracteristicas técnicas de los requerimientos.

c) Se han relacionado los distintos sistemas de supervisidon y/o equipos de visualizacién y
actuacion (interfaz maquina-usuario HMI) con los requerimientos de los sistemas automatizados.

d) Se ha sustituido el cableado de algunas entradas y salidas de los PLC’s, que controlan las
tecnologias neumaticas y/o hidraulica, eléctrica, y mecanica, y un manipulador y/o robot
empleados, por el bus de campo apropiado, manteniendo el funcionamiento fiable y de calidad.

e) Se ha implementado un bus industrial, sustituyendo algunas entradas-salidas de los PLC, que
controlan las tecnologias neumaticas y/o hidraulica, eléctrica, y mecanica, y un manipulador y/o
robot empleados, por periferia descentralizada, manteniendo el funcionamiento fiable y de
calidad.
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f) Se ha comunicado con un bus industrial los autdématas programables y los PC, a nivel célula y
a nivel campo o proceso, conectando sensores y actuadores a sistemas de control de
automatizacion (autématas, PC y terminales de operador, entre otros), obteniendo un
funcionamiento fiable y de calidad.

g) Se ha implementado una red industrial para la comunicacion entre PLC y para la conexién de
dos PLC de la célula o sistema de produccién automatizado a través de la red telefonica.

h) Se han identificado sintomas de averias, hardware o software.

i) Se han identificado diferentes modelos de comunicacion de Internet de las Cosas (loT) para la
gestién y el intercambio de datos.

5. Pone en marcha sistemas mecatronicos de produccién discretos y continuos, integrando
tecnologias, optimizando ciclos y cumpliendo las condiciones de funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado un esquema general de las secciones que componen la estructura del
sistema automatico.

b) Se han propuesto configuraciones alternativas que cumplan las especificaciones funcionales
y técnicas.

c) Se ha confeccionado el esquema con la simbologia adecuada.

d) Se ha comprobado y/o seleccionado los elementos del sistema, a partir de catalogos técnicos
comerciales y calculos necesarios.

e) Se han previsto las situaciones de emergencia que pueden presentarse en los sistemas
automaticos.

f) Se han documentado los procedimientos de montaje y puesta en marcha de la instalacion.
g) Se han elaborado los programas de los sistemas de control empleados.

h) Se han montado y conexionado los elementos y redes de los sistemas mecanicos, eléctricos,
neumaticos y/o hidraulicos y de control.

i) Se ha respetado las normas de practica profesional cominmente aceptadas en el sector
industrial.

j) Se ha conseguido el funcionamiento correcto en la puesta en marcha mediante la regulacién y
control de las variables fisicas que afectan al sistema.

k) Se ha alcanzado la fiabilidad del proceso y la calidad del producto definido, a través de la
adecuada integracion entre las partes logica y fisica del sistema.

6. Diagnostica averias en sistemas mecatrénicos discretos y continuos simulados, identificando
la naturaleza de la averia, realizando las intervenciones correctivas necesarias para eliminar la
disfuncionalidad y restablecer el funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la tipologia y caracteristicas de los sintomas de las averias mas frecuentes
que se puedan presentar en un sistema automatizado.

b) Se ha definido el procedimiento general que se va a utilizar para el diagnéstico y localizaciéon
de las averias en los distintos sistemas (de cada sistema independientemente e integrando todos
o varios) en los procesos automatizados.

c) Se ha definido el procedimiento de intervencién (del conjunto y por sistema) para determinar
la causa o causas que producen la averia.
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d) Se han identificado los sintomas de averias de un sistema automatizado.

e) Se han enunciado las hipétesis de la posible causa que puede producir cada una de las averias
detectadas en un sistema automatizado, relacionandolas con los sintomas que presentan el
sistema o sistemas implicados.

f) Se ha localizado el elemento responsable de la averia o programa y se ha corregido la
disfuncion y/o modificado el programa en el tiempo adecuado.

Contenidos:

1.Identificacion y funciones de los elementos del lazo de regulacion:
— Componentes de un sistema de regulacion y control.

— Tipos de control (lazo abierto y cerrado).

— Control de procesos de eventos discretos.

— Control de procesos continuos.

— Modos de control (P, PI, PID).

2.Integracion de autématas programables:

— El autémata programable como elemento de control y seguridad en los sistemas automaticos.
— Estructura funcional de un autémata.

— Constitucion. Funciones. Caracteristicas.

— Entradas y salidas: digitales, analdgicas y especiales.

— Programacion de autématas: lenguaje literal, de contactos, GRAFCET y otros.

— Resolucién de automatismos mediante la utilizacion de automatas programables y
automatismos discretos y continuos de distintas tecnologias.

— Autématas de seguridad.
— La comunicacion del autémata con su entorno. Procedimientos.
3.Integracién de manipuladores y robots:

— Los dispositivos de actuacion en los procesos secuenciales: manipuladores y robots. Tipologia
y caracteristicas. Campos de aplicacion.

— Elementos de maquinas. Transformaciones y caracteristicas.
— Transformaciones.
— Cinematica y dinamica de robots.

— Sensores, actuadores neumaticos, hidraulicos y eléctricos, y sistemas de control para robots y
manipuladores.

— Robética colaborativa.

— Robética movil.

— Inteligencia y vision artificial. Fundamentos y elementos que componen un sistema.
— Lenguaje de programacion de robots.

4.Integracion de comunicaciones industriales:
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— Comunicaciones industriales y control distribuido: elementos de la comunicacion, redes de
comunicacion, comunicaciones industriales y normalizacion.

— El control integral de los procesos. Fundamentos CIM. Piramide de automatizacion.
— Protocolos de comunicacién funciones y caracteristicas, normalizacién y niveles.

— Redes industriales y buses de campo mas extendidos en el mercado europeo (AS-i, Profibus,
Ethenet Industrial y PROFInet, entre otros).

— Configuraciones fisicas. Programacién de las comunicaciones. Diagnéstico de averias.
— Internet de las Cosas (loT).

— Interfaz maquina-usuario: diferentes tipologias de interfaz HMI como paneles de operacion o
pantallas tactiles.

— Sistemas Scada: descripcion del sistema.
5.Montaje, puesta en marcha y el mantenimiento de sistemas mecatrénicos:

— Disefio de sistemas de control automatico: elaboracion de especificaciones y cuadernos de
carga. Calculos. Seleccion de tecnologias, equipos y dispositivos.

— Montaje de lineas de produccion automatizadas: técnica operativa.

— Analisis funcional de sistemas automaticos cableados.

— Analisis funcional de sistemas automaticos programados.

— Medidas en los sistemas automaticos. Instrumentos y procedimientos.

— Mantenimiento de lineas de producciéon automatizadas: aplicacion de técnicas preventivas y
correctivas tipo.

6.Diagnosis de averias en sistemas mecatronicos:

— Averias tipo en los sistemas mecatronicos.

— Procesos de diagnostico y localizaciéon de averias. Sistemas monitorizados.

— Procesos de reparacion de averias y correccion de disfunciones.

El moédulo profesional 0944. Simulacién de sistemas mecatronicos, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Simulacién de sistemas mecatrénicos.

Cédigo: 0944.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Disefa prototipos y mecanismos de los sistemas mecatronicos, utilizando programas
especificos para la simulacion en tres dimensiones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el software idoneo para optimizar el disefio de sistemas mecatrénicos.
b) Se han ideado soluciones constructivas de sélidos y superficies.

c) Se han disefiado los ensamblajes de los sistemas mecatronicos.

d) Se han importado/exportado elementos mecatronicos.

e) Se ha actualizado el control de revisiones con el objeto de reducir costes y seleccionar el
disefio adecuado.
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f) Se ha calculado la vida util de los elementos, asi como su coste de fabricacion.

2. Simula el funcionamiento de una célula robotizada, disefiandola y realizando operaciones de
control.

Criterios de evaluacion:
a) Se ha seleccionado el software idoneo para optimizar el disefio de células robotizadas.

b) Se han disefiado células robotizadas con diferentes posiciones de robot: centrada en el robot,
con el robot en linea y con un robot movil.

c) Se ha realizado el control de la célula robotizada: control de secuencia, interfaz del operador,
supervision de seguridad, enclavamientos, deteccion y recuperacion de errores.

d) Se ha operado sobre el control de la célula, mediante relés, automatas u ordenadores.
e) Se ha analizado el tiempo de ciclo, utilizando la metodologia RTM.

3. Simula células robotizadas y prototipos mecatronicos, validando su disefio mediante
programas informaticos de simulacion.

Criterios de evaluacion:
a) Se han detectado las posibles colisiones a que pueda estar sometido el sistema mecatronico.

b) Se han verificado los movimientos del sistema mecatrénico, deslizamiento, rodadura, y
pivotante, entre otros.

c) Se han aplicado la simulacién de fluidos y el analisis térmico a los sistemas mecatrénicos.

d) Se han realizado las funciones de validacién del disefio mecatrénico mediante programas de
simulacion.

e) Se ha evaluado el potencial de fabricacion de la solucion propuesta.

4. Integra sistemas de adquisicion de datos en entornos de simulacién, monitorizando el estado
del sistema mecatroénico y verificando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han integrado sistemas de exploracion lineal y camaras de estado sélido.
b) Se han aplicado las funciones de deteccioén y digitalizacion.

c) Se han procesado las imagenes y preprocesado las imagenes.

d) Se han segmentado las imagenes y obtenido caracteristicas.

e) Se han reconocido las escenas.

5. Simula procesos mecatronicos complejos, integrando subsistemas y analizando su
funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas del proceso que se va a simular.
b) Se han seleccionado los subsistemas que lo integran.

c) Se ha verificado la relacion entre los subsistemas.

d) Se han identificado desviaciones del funcionamiento previsto.

e) Se han localizado los elementos responsables de la desviacion.
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f) Se ha corregido la desviacion.

g) Se ha documentado el resultado de la simulacion.
Contenidos:

1.Disefo de prototipos mecatrénicos:

— Disefio de elementos en 3D.

— Disefio de superficies en 3D.

— Importacién/exportacion de elementos.

— Ensamblaje de sistemas.

— Disefio explosionado.

— Andlisis de esfuerzos de los elementos disefiados.

— Analisis de colisiones en los ensamblajes.

— Movimientos (deslizamiento, rodadura, pivotante, y otros).

— Tolerancias dimensionales y geométricas.

— Calidades superficiales.

— Vida util de los elementos.

— Coste de fabricacion.

2.Simulacién del funcionamiento de una célula robotizada:

— Importacién de datos de sistemas CAD.

— Generacion de posiciones de un robot, usando modelos CAD.
— Generacion de programas de robot.

— Instrucciones de control de flujo y de entradas/salidas.

— Sistemas de referencia de la base y de la posicion final.

— Sistemas de posicionado de robots.

— Representacion grafica de una programacion virtual/programacion real.
— Verificacion de los estados de las entradas/salidas (E/S) de la célula de trabajo.
— Deteccidn de colisiones.

— Ejes controlados.

— Analisis de alcances.

— Software para optimizar el disefio de células robotizadas.

— Tiempo de ciclo.

3.Simulacién y validaciéon de sistemas mecatrénicos:

— Aplicacion de software para la simulacion de los sistemas mecatronicos disefiados.

— Validacion mediante la comprobacion de trayectorias, colisiones y alcances, entre otros, de los
sistemas mecatrénicos.
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— Comprobacion de los sistemas y controles de seguridad adoptados, antes de la puesta en
marcha.

— Puesta en marcha de los sistemas mecatronicos.
— Simulacion de fluidos.

— Andlisis térmico.

— Potencial de fabricacion.

4.Integracion de sistemas de adquisicién de datos.
— Proceso de adquisicién de datos.

— Esquema de bloques de un SAD (sistema de adquisicion de datos). Transductores y
convertidores. Acondicionamiento de la senal.

— Vision artificial.

— Elementos de los sistemas de vision artificial: lentes, camaras y software.
— Procesado y preprocesado de imagenes.

— Segmentacién de imagenes.

— Reconocimiento de escenas.

5.Simulacién de procesos mecatrénicos complejos:

— Caracteristicas de los procesos que se va a simular.

— Seleccion de subsistemas. Integracion de subsistemas.

— Desviaciones del funcionamiento.

— Analisis y correccién de disfunciones.

— Documentacion de resultados.
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Anexo XI|

Se modifica parcialmente el anexo Il del Decreto 102/2014, de 18/09/2014, por el que se
establece el curriculo del ciclo formativo de grado medio correspondiente al Titulo de Técnico
Superior en Integracion Social en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha en los
siguientes términos:

El médulo profesional 0337. Contexto de la intervencion social, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Contexto de la intervencion social.

Cadigo: 0337.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza la dinamica social, relacionandola con los conceptos y procesos psicoldgicos y
sociologicos que la sustentan.

Criterios de evaluacion:
a) Se han explicado los procesos basicos del desarrollo evolutivo del ser humano.

b) Se han caracterizado los procesos que influyen en la conformacion social de la conducta y las
actitudes.

c) Se han descrito los elementos que configuran la estructura social y las relaciones entre ellos.
d) Se han descrito los procesos basicos que intervienen en la dinamica y el cambio social.

e) Se han identificado los factores que favorecen o inhiben el cambio social.

f) Se han identificado los factores que facilitan o dificultan la participacion social y comunitaria.

g) Se ha argumentado la necesidad de conocer los aspectos basicos de la dinamica social en el
disefio de las intervenciones.

h) Se ha explicado el papel de la perspectiva de género en la dinamica y el cambio social.

2. Caracteriza los procesos de integracion y exclusién social, identificando los factores
socioldgicos y psicolégicos influyentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los conceptos psicolégicos y socioldgicos basicos relacionados con los
procesos de inclusion y exclusion social.

b) Se han explicado los procesos basicos asociados a la integracion y exclusion social de
personas y colectivos.

c) Se han identificado las principales causas de la marginacion y la exclusion social.
d) Se han identificado los indicadores generales de marginacién y exclusion social.

e) Se han descrito las principales necesidades, tipos de estas y demandas sociales segun los
distintos colectivos.

f) Se ha diferenciado entre necesidad y demanda social.

g) Se ha argumentado la influencia de las necesidades sociales en la marginacion y exclusion
social.

h) Se han concretado los mecanismos y procesos generales de reinsercion social.

3. Interpreta el marco de la intervencion social, relacionando su estructura juridica y
administrativa con la realidad en que se desarrolla.
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Criterios de evaluacion:
a) Se han explicado los antecedentes y la evolucion de las politicas de intervencion social.
b) Se ha descrito el actual marco juridico y administrativo de la intervencion social.

c) Se ha relacionado el marco juridico de los sistemas de proteccion social con la realidad en que
se desarrollan.

d) Se han concretado los distintos sectores de intervencion social.
e) Se ha justificado la necesidad de la proteccion social como un derecho de las personas.

f) Se ha argumentado la importancia de los sistemas de proteccion social como elemento de
integracion y estabilidad social.

g) Se ha valorado la importancia de la discriminacion positiva en los procesos de igualdad.

h) Se ha descrito el papel del técnico superior en Integraciéon Social en el marco de la intervencion
social.

4. Determina los ambitos de intervencion social, describiendo las caracteristicas y necesidades
de los colectivos que los integran.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las caracteristicas biologicas, psicoldgicas y sociales asociadas a situaciones
o riesgo de exclusion social.

b) Se han identificado los colectivos que integran los diferentes ambitos de intervencién social.

c) Se han explicado las caracteristicas y necesidades de las personas y colectivos susceptibles
de exclusion social.

d) Se han identificado los factores influyentes en la situacion o riesgo de exclusion social de los
diferentes colectivos.

e) Se han descrito las variables que influyen en las situaciones de necesidad en los sectores
objeto de intervencion.

f) Se han relacionado las caracteristicas de los sujetos y colectivos especificos con las demandas
y necesidades de intervencion social.

g) Se han identificado las principales fuentes de informacion acerca de los colectivos de
intervencion.

h) Se ha valorado la importancia de fundamentar la intervencion en las necesidades de los
destinatarios.

5. Caracteriza servicios y programas de intervencion social, relacionandolos con las necesidades
personales y sociales a las que dan respuesta.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los diferentes enfoques, modalidades y estrategias de intervencion social.

b) Se han relacionado las principales organizaciones y servicios dirigidos a la intervencion social
con diferentes colectivos.

c) Se han descrito distintos contextos y sistemas organizativos de intervencion.

d) Se han explicado las lineas generales de los principales programas de intervencion social y
promocién de igualdad.

e) Se han identificado los aspectos basicos de la intervencion social con diferentes colectivos.
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f) Se han enumerado las principales prestaciones y ayudas a las que tienen derecho los
diferentes colectivos.

g) Se ha valorado la importancia del apoyo social en la integracion de las personas.

h) Se han concretado la importancia social, el ambito de actuacioén y los limites del voluntariado
en la intervencion social.

Contenidos:

1.Caracterizacién de la dinamica social:

— Analisis de los procesos del desarrollo evolutivo del ser humano.
— Conceptos y procesos basicos de psicologia social y sociologia.
— Analisis de la estructura y los procesos de la dinamica social.

— Redes comunitarias

— Valoracion de la influencia de los procesos psicologicos y sociolégicos en el desarrollo de las
intervenciones sociales.

2.Caracterizacion de los procesos de integracion y exclusion social:

— Psicosociologia de la exclusion social.

— Necesidades, tipos y demandas sociales.

— Analisis de las relaciones entre necesidad, marginacion y exclusion.

— Procesos de reinsercion social.

3.Interpretacion del marco de la intervencioén social:

— La intervencion social.

— Analisis de los modelos de intervencion social en Espanfa y paises de nuestro entorno.
— Marco administrativo, legislativo y competencial de la intervencién social.
— El perfil profesional del técnico superior en Integracion Social.
4.Determinacion de ambitos de intervencion social:

— Caracteristicas biolégicas, psicoldgicas y sociales asociadas a situaciones o riesgo de
exclusién social.

— Analisis de las caracteristicas y necesidades de colectivos especificos. Indicadores de riesgo.
— Colectivos que integran los diferentes ambitos de intervencion.

— Identificacion de las principales fuentes de informacion acerca de los diferentes colectivos de
intervencion.

— Valoracioén del analisis de necesidades como punto de partida de la intervencion.
5.Caracterizacion de servicios y programas de intervencion social:

— Estrategias de intervencion social.

— Organizaciones, servicios y programas de intervencion social.

— Analisis del contexto de intervencién propio de cada ambito.

— Apoyo social y autoayuda.
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— Participacion social y voluntariado.

— Uso de la red para la obtencion de informacion acerca de servicios, programas y recursos de
intervencion social.

El médulo profesional 0338. Insercion sociolaboral, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Insercién sociolaboral.

Cadigo: 0338.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza el contexto de la insercion sociolaboral, analizando el marco legal y los recursos
existentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito el marco legal y las politicas de empleo dirigidas a colectivos con dificultades
de insercion sociolaboral.

b) Se han descrito las principales modalidades de insercion sociolaboral.

c) Se han identificado los recursos laborales y formativos para la insercion sociolaboral de las
personas usuarias.

d) Se han identificado las principales fuentes de informacién acerca de los recursos formativos y
sociolaborales existentes.

e) Se han enumerado técnicas para la elaboracion de archivos con informacién sobre los
recursos sociolaborales y formativos existentes.

f) Se han identificado técnicas para el estudio de igualdad de oportunidades que ofrecen los
recursos sociolaborales y formativos.

g) Se han identificado los canales que permiten establecer y mantener relaciones de colaboracion
sistematica con empresas e instituciones.

h) Se ha argumentado la importancia del papel del técnico superior de Integracion Social en el
proyecto de insercion sociolaboral.

2. Planifica la intervencion en insercidén sociolaboral, identificando las necesidades de las
personas a las que va dirigida.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado las necesidades especificas de insercién sociolaboral que presentan los
diferentes colectivos de intervencion.

b) Se han identificado las variables que contribuyen a determinar las competencias laborales de
distintos colectivos y personas usuarias.

c) Se ha valorado la importancia de respetar el derecho de autodeterminacion de las personas
usuarias.

d) Se han definido las principales fases y elementos del proceso de planificacion de proyectos
de insercién sociolaboral.

e) Se han determinado itinerarios de insercién sociolaboral.

f) Se han identificado los documentos e instrumentos de planificacion caracteristicos de la
insercion sociolaboral.

g) Se han descrito estrategias propias de la intervencion que garantizan una mayor implicacion
de las personas usuarias y su entorno en la busqueda activa de empleo.
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h) Se ha valorado la importancia de colaborar con el equipo interdisciplinar en el analisis del
ajuste entre las personas usuarias y el puesto de trabajo.

3. Aplica técnicas de entrenamiento en habilidades sociolaborales, relacionando las necesidades
de las personas usuarias con el entorno laboral.

Criterios de evaluacion:
a) Se han seleccionado técnicas de promocion de la autonomia personal en el entorno laboral.

b) Se han elaborado actividades para el desarrollo de habilidades sociolaborales dirigidas a la
busqueda activa de empleo.

c) Se han aplicado técnicas para mejorar las habilidades sociales de las personas usuarias en el
entorno laboral.

d) Se han seleccionado estrategias que favorecen el establecimiento de un buen clima laboral y
evitan las situaciones de crisis.

e) Se han estructurado las tareas y funciones propias del puesto de trabajo de la persona usuaria.

f) Se han secuenciado las actividades que favorecen el desempeiio de la actividad laboral de
forma independiente.

g) Se han establecido las medidas que aseguran el cumplimiento de las normas de seguridad e
higiene durante la jornada laboral.

h) Se ha valorado la importancia de la implicacion de la persona usuaria y su familia en el proceso
de insercion sociolaboral.

4. Planifica actividades de insercion sociolaboral de personas con discapacidad aplicando
metodologia de empleo con apoyo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el marco legal y las politicas activas de empleo en colectivos con dificultad de
insercion.

b) Se han identificado las principales fuentes de informacién acerca de los recursos
sociolaborales y formativos para su insercién sociolaboral.

c) Se han aplicado técnicas de entrenamiento en habilidades sociolaborales.

d) Se han descrito los principios que rigen los proyectos de Empleo con Apoyo.

e) Se han aplicado procedimientos de presentacion y acompafiamiento a la empresa.

f) Se han determinado los apoyos externos y sus tareas en el proceso de insercién sociolaboral.

g) Se han seleccionado estrategias para la implicacion de los apoyos naturales en la adaptacion
de la persona usuaria a su puesto de trabajo.

h) Se han identificado las técnicas y recursos que favorecen la adaptacion del entorno laboral a
las necesidades de la persona usuaria.

i) Se han determinado productos de apoyo y adaptaciones del puesto de trabajo.

j) Se han establecido vias de comunicacion que favorezcan la coordinacién entre la empresa y
el equipo durante la fase de apoyo.

k) Se ha valorado la necesidad de cambiar de la fase de apoyo a la de seguimiento o
mantenimiento mediante el andlisis de los indicadores establecidos.

5. Define procedimientos para el seguimiento y evaluacion del proceso de insercion sociolaboral,
justificando la seleccion de las estrategias, técnicas e instrumentos de evaluacion.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los indicadores que determinan el éxito o el fracaso del proyecto de
insercion.

b) Se han descrito técnicas de recogida de informacién para valorar el proceso de adaptacion de
la persona usuaria al puesto de trabajo.

c) Se han elaborado instrumentos de valoracion y observacion del mantenimiento de
aprendizajes adquiridos.

d) Se han descrito procedimientos de medicion de la satisfaccion y adaptacion de los implicados
en el proceso de insercién laboral.

e) Se ha valorado la importancia de mantener los canales de comunicacion entre todos los
elementos implicados en el proceso de insercién sociolaboral.

f) Se ha descrito el protocolo de coordinacion con el equipo interdisciplinar durante la fase de
seguimiento.

g) Se han elaborado informes y memorias finales sobre el proyecto de insercién laboral.

h) Se han registrado y organizado los resultados de la evaluacion del proceso de insercion
sociolaboral.

Contenidos:
1.Caracterizacion del contexto de la insercion sociolaboral:
— Analisis del marco legal de la insercién sociolaboral.

— Politicas de insercién sociolaboral.

o Politicas activas y pasivas de empleo.

o) Mercado laboral y personas con dificultades de insercion.

o Responsabilidad social de las empresas.

o Andlisis de los beneficios socioecondmicos derivados de las politicas de insercion
sociolaboral.

o La perspectiva de género en las politicas de insercion laboral.

— Modalidades de insercion sociolaboral.

o Centros ocupacionales, centros especiales de empleo, escuelas taller y escuelas de
oficios, entre otros.

— Colectivos con dificultades de insercidon sociolaboral: empleabilidad y perfil del colectivo,
necesidades de estos colectivos, itinerarios de insercién sociolaboral, medidas de apoyo y
recursos para los mismos.

— Recursos sociolaborales y formativos para personas con dificultades de insercién sociolaboral.
La formacioén profesional.

o Centros, entidades y servicios de insercion laboral.
o Registro de recursos y fuentes de informacién de insercion sociolaboral.
o Utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion como medio de difusion

del servicio de intermediacion.

o Derechos laborales de las mujeres victimas de violencia de género.
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— Establecimiento de canales de comunicacion y colaboracidon con empresas.
— Papel del técnico superior en Integracion Social en el proceso de insercion sociolaboral.

o Técnicas de motivacion dirigidas al entorno de la persona usuaria para su implicacion en
el proceso de insercion.

2.Planificacion de intervenciones de insercidon sociolaboral:

— Factores condicionantes en la intervencion sociolaboral: ocupabilidad y empleabilidad.
Factores sociales.

— Procesos de integracion y marginacion sociolaboral.
— Proyectos de insercion sociolaboral.

— Implementacion del itinerario personalizado: entrevista inicial diagnéstica, plan de accién del
itinerario personalizado y seguimiento del plan de accion.

o Aplicacioén de la perspectiva de género en cada fase del itinerario personalizado.
— Gestion de recursos en el desarrollo de proyectos de insercion sociolaboral.

o Tipos de recursos implicados. Gestion de medios y materiales implicados en los
proyectos de insercion.

— Metodologia de la insercién sociolaboral.

o Valoracién funcional de la persona usuaria.

o Deteccion de desajustes y analisis de riesgos.

o) Colaboracion con el equipo en el analisis de situaciones de ajuste o desajuste.
o Adecuacién de las demandas de la tarea a la capacidad de la persona usuaria.

3.Aplicacion de técnicas de entrenamiento en habilidades sociolaborales:

— Habilidades de autonomia personal para la insercién sociolaboral.

o Movilidad y desplazamientos en el entorno laboral.

o Utilizacion de recursos comunitarios sociolaborales.

o Valoracién y gestion del salario.

o Técnicas de promocion de la autonomia personal en el entorno laboral

— Habilidades sociales para la insercion sociolaboral.
o Relaciones interpersonales en entornos laborales.
o Normas sociales en el ambito laboral

— Habilidades laborales.

o Normas de seguridad e higiene.

o Técnicas de promocion de las competencias laborales.
o Estructuracion de la jornada laboral.

o Estructuracién de tareas.

o Pasos, materiales y herramientas.

— Habilidades de busqueda activa de empleo.
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o Técnicas de orientacion en la busqueda de empleo.
o Procedimientos de autoempleo.

— Creacién de ambientes positivos en el ambito laboral.

o Identificacion de aspectos motivadores del trabajo.

o Seleccion de estimulos que mejoren el rendimiento.

o Estrategias para la evitacion de situaciones de frustracion y crisis.
o Comportamientos individuales y grupales en el entorno laboral.

4.Planificacién de actividades de insercion sociolaboral de personas con discapacidad:
— Empleabilidad y perfil del colectivo.

— Necesidades sociolaborales de este colectivo.

— Itinerarios de insercién sociolaboral.

— Medidas de apoyo y recursos sociolaborales y formativos para la insercion sociolaboral de las
personas con discapacidad. Politicas activas de empleo.

— El empleo con apoyo (metodologia).

o Concepto.

o Caracteristicas.

o Regulacion del empleo con apoyo.

o Fases del proceso.

o Principios éticos del empleo con apoyo.

o Aplicacion de criterios de calidad en el empleo con apoyo

— El papel del preparador laboral.
o Funciones y tareas de los apoyos naturales y externos.

— La adaptacion del puesto de trabajo.

o Funciones, tareas y habilidades requeridas.

o Pautas para la evaluacion de las condiciones laborales.

o Andlisis de la competencia laboral en relacion con el puesto de trabajo.
o Ayudas técnicas.

— Comunicacion entre los implicados durante el proceso de insercion laboral.

5.Definiciéon de procedimientos para el seguimiento y evaluacion del proceso de insercidon
sociolaboral:

— Seguimiento de la persona usuaria y el entorno personal en el proceso de insercion

sociolaboral.
o Técnicas de valoracion del rendimiento laboral.
o Procedimientos de evaluacion de satisfaccion y adaptacion de los implicados.

o Elaboracion de instrumentos de recogida y registro de informacion de seguimiento.
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o) Deteccién de nuevas necesidades de adaptacion.

o Estrategias y canales de comunicacion entre los elementos implicados en el proceso de
seguimiento

— El equipo interdisciplinar en el seguimiento de las intervenciones de insercion sociolaboral.
o La comunicacién en el equipo de trabajo.

o Técnicas de motivacion.

— Aplicacion de instrumentos de evaluacion de la insercion laboral.

o Registros y escalas.

o Elaboracién de instrumentos.

— Elaboracion de memorias de intervencion.

— Organizacion y registro de la informacién de la evaluacion.

El modulo profesional 0339. Atencion a las unidades de convivencia, queda redactado como
sigue:

Médulo profesional: Atencién a las unidades de convivencia.
Cédigo: 0339.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Planifica la intervencion en la unidad de convivencia, relacionando los modelos de intervencion
con los aspectos generales de la metodologia de intervencion social.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los diferentes modelos de intervencion en unidades de convivencia.

b) Se han analizado los recursos destinados a la intervencion en unidades de convivencia en el
ambito estatal y autonémico.

c) Se han identificado las caracteristicas de la intervencién en el servicio de ayuda a domicilio,
programa de familia, teleasistencia y recursos residenciales para colectivos especificos.

d) Se han definido los objetivos que hay que conseguir en una intervencion en una unidad de
convivencia.

e) Se han descrito las principales estrategias y técnicas para la intervencién en unidades de
convivencia.

f) Se han definido las actividades dentro del proyecto de intervencion en la unidad de convivencia.
g) Se han determinado las pautas para la intervencién directa en las unidades de convivencia.
h) Se ha valorado el trabajo en equipo para la planificacion de la intervencion.

2. Organiza la intervencion en unidades de convivencia, analizando las necesidades de las
mismas en el ambito doméstico, personal y relacional.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los factores que intervienen en la adquisicion de competencias necesarias
para la autonomia de las unidades de convivencia.

b) Se han identificado los niveles de autonomia en las distintas unidades de convivencia.
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c) Se han identificado las necesidades y capacidades de las unidades de convivencia en el
ambito doméstico, personal y relacional.

d) Se han determinado las necesidades de formacion, informacién, supervision vy
acompafamiento de la unidad de convivencia.

e) Se han relacionado los objetivos y estrategias de intervencion social con las necesidades que
presenta la unidad de convivencia.

f) Se han organizado el espacio, los recursos y los tiempos necesarios para la puesta en practica
de la intervencion en las unidades de convivencia, teniendo en cuenta la generacion de entornos
seguros.

g) Se han relacionado las carencias y alteraciones en la vida cotidiana de las unidades de
convivencia con la intervencion del técnico superior en Integracion Social.

h) Se ha argumentado la importancia de respetar las decisiones de cada miembro de la unidad
de convivencia.

3. Disefia actividades del proyecto de intervencion en las unidades de convivencia, analizando
las estrategias de intervencion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los protocolos de actuacién, teniendo en cuenta las caracteristicas de la
unidad de convivencia.

b) Se han planificado las actividades de organizaciéon de las tareas de mantenimiento del
domicilio, teniendo en cuenta el proyecto de intervencion.

c) Se han determinado estrategias y técnicas de apoyo social y emocional en la unidad de
convivencia.

d) Se ha previsto el apoyo a la gestion doméstica de la unidad de convivencia.

e) Se han descrito los apoyos de comunicacion y productos de apoyo necesarias en la unidad
de convivencia.

f) Se han disefiado procesos para la participacion de las personas usuarias en los espacios y
actividades de ocio y tiempo libre.

g) Se han establecido procesos y actividades de educacién afectivo-sexual.

h) Se ha definido el asesoramiento a la unidad de convivencia sobre las responsabilidades y
acciones que deben asumir.

i) Se ha simulado la resolucién de las contingencias en la intervenciéon en unidades de
convivencia.

j) Se ha valorado la importancia de que el trato dispensado a las personas de la unidad de
convivencia se ajuste a los criterios y normas de atencién establecidas.

4. Organiza estrategias de intervencion en el ambito de la prevencion de violencia doméstica,
analizando los factores personales y sociales.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los factores de riesgo en diferentes colectivos.
b) Se han identificado los diferentes niveles de prevencion en la intervencion social.

c) Se han descrito diferentes acciones preventivas para evitar que se produzcan o agraven
situaciones de violencia doméstica.
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d) Se han disefiado estrategias que promuevan la prevencion de acciones violentas.
e) Se han seleccionado instrumentos y materiales que ofrezcan informacion y formacion.

f) Se han determinado acciones de sensibilizacion para las situaciones de violencia doméstica y
el entorno de las mismas.

g) Se han elaborado actividades de sensibilizacién sobre el problema de la violencia doméstica
para todos los sectores de la poblacion.

h) Se ha valorado la utilizaciéon de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en la
realizaciéon de acciones preventivas.

5. Desarrolla estrategias de intervencion en violencia doméstica, relacionando las caracteristicas
de la situacion con el protocolo establecido.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido las caracteristicas de posibles situaciones de violencia doméstica.
b) Se han descrito los factores de riesgo en situaciones de violencia doméstica.

c) Se han analizado las prestaciones de los servicios existentes relacionados con la detecciéon y
atencion de situaciones de violencia.

d) Se han seleccionado los indicadores de violencia doméstica.

e) Se han identificado los protocolos existentes para actuar en situaciones de violencia
domeéstica.

f) Se ha simulado el acompafiamiento personal, social y emocional en situaciones de violencia
domeéstica.

g) Se han aplicado técnicas de atencion psicosocial para las personas que han sufrido una
situacion de violencia doméstica.

h) Se ha valorado el cumplimiento de los criterios y las normas establecidas en el protocolo de
actuacion en cuanto al trato dispensado a las personas que han sufrido violencia doméstica.

6. Realiza actividades para el control y seguimiento de la intervencion en la unidad de
convivencia, justificando la seleccion de las estrategias, técnicas e instrumentos de evaluacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los indicadores del proceso de control y seguimiento de la intervencién en
unidades de convivencia.

b) Se han seleccionado las diferentes técnicas, instrumentos y protocolos para la realizacion del
seguimiento de la intervencion en las unidades de convivencia.

c) Se han elaborado los instrumentos de evaluacién que valoren interna y externamente la
intervencion en la unidad de convivencia.

d) Se han aplicado técnicas y procedimientos de evaluacion para valorar el nivel de satisfaccion
de las necesidades de las unidades de convivencia.

e) Se han registrado los datos en los soportes establecidos por el equipo interdisciplinar.

f) Se ha transmitido la informacién a las personas implicadas en la intervencion tanto directa
como indirectamente.

g) Se ha valorado la necesidad de que el técnico superior de Integracion Social reflexione sobre
sus propias intervenciones.
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h) Se ha justificado la toma de decisiones para modificar o adaptar la intervencion en las unidades
de convivencia.

Contenidos:

1.Planificacion de la intervencion en la unidad de convivencia:

— Concepto de unidades de convivencia: Concepto y tipos. La familia.
— Modelos de intervencion en unidades de convivencia.

— Servicios, programas y recursos residenciales en la atencion a las unidades de convivencia y
a las familias: ayuda a domicilio, teleasistencia y recursos residenciales para colectivos
especificos.

— Disefio de intervenciones en unidades de convivencia: objetivos, estrategias, técnicas
especificas, pautas de intervencion directa y actividades dentro del proyecto de intervencion. (he
afiadido objetivos y actividades)

— Valoracion del trabajo en el equipo interdisciplinar como base de la intervencion en unidades
de convivencia.

2.0rganizacién de la intervencion en unidades de convivencia:
— Niveles de autonomia en las unidades de convivencia.

— Analisis de necesidades y capacidades de la unidad de convivencia en el ambito doméstico,
personal y relacional.

— Determinacion de necesidades de formacion, informacion, supervision y acompafiamiento.
— Aplicacioén de la planificacion de la intervencién en unidades de convivencia.

— Organizacion del espacio en la unidad de convivencia.

— Organizacion de los recursos y el tiempo.

— Intervencion del técnico superior en integracion social:Respeto por las decisiones de cada
miembro de la unidad de convivencia.

3.Disefo de actividades del proyecto de intervencion en unidades de convivencia:

— Protocolos de actuacion.

— Supervision de los servicios de apoyo.

— Gestion doméstica y domiciliaria.

— Analisis de las relaciones de convivencia.

— Apoyo social y emocional. Cuidados basicos. Ocupacion del tiempo libre. Acompafamiento.
— Itinerarios para la participacion en espacios y actividades de ocio y tiempo libre.

— Educacién afectivo-sexual.

— Asesoramiento a la unidad de convivencia.

— Valoracioén del trato dispensado a las personas que forman la unidad de convivencia.
4.0Organizacioén de estrategias de intervencion:

— Violencia doméstica.

— Factores de riesgo en situaciones de violencia doméstica.
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— Niveles de prevencion en la intervencion social.
— Analisis de acciones preventivas.
— Creacion de estrategias de promocion de la prevencion.

— Promocion de actividades de sensibilizacion especificas de la prevencion de la violencia
domeéstica.

5.Desarrollo de estrategias de intervencion en violencia doméstica:

— Deteccidn de situaciones de violencia doméstica.

— Analisis de recursos para la deteccidn y atencién a situaciones de violencia doméstica.
— Marco normativo y procedimental en casos de violencia doméstica.

— Acompafiamiento social, personal y emocional.

— Valoracién del trato adecuado a las personas que han sufrido violencia doméstica.

6.Realizaciéon de actividades para el seguimiento y control de la intervencion en la unidad de
convivencia:

— Determinacion del momento y la secuencia de las actividades de evaluacion.

— Establecimiento de indicadores y protocolos de evaluacién en la intervencion en unidades de
convivencia.

— Técnicas, instrumentos y protocolos de evaluacioén.

— Registro de datos en soportes adecuados.

— Elaboracion de informes y memorias.

— Valoracién de la importancia de la evaluaciéon como recurso para la mejora de la intervencion.
— Valoracion de la evaluacion como un instrumento util en la toma de decisiones.

El médulo profesional 0340. Mediacion comunitaria, queda redactado como sigue:

Modulo profesional: Mediaciéon comunitaria.

Cédigo: 0340.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Planifica intervenciones de mediacion, relacionandolas con los contextos en los que se
desarrollan.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado e interpretado el contexto sociocultural donde se lleva a cabo la intervencion
de mediacién comunitaria.

b) Se han seleccionado los objetivos de la intervencion, partiendo de las caracteristicas del
contexto social en el que se desarrolla.

c) Se ha valorado la importancia de la planificacién en el proceso de intervencion.
d) Se han disefiado actividades o talleres favorecedores de la comunicacion.

e) Se han disefiado actividades de encuentro comunitario atendiendo a las necesidades
detectadas en las potenciales personas usuarias.
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f) Se ha identificado a los mediadores naturales como agentes posibilitadores de intercambio de
comunicacion.

g) Se han creado o revitalizado espacios de encuentro entre los individuos, grupos y entidades
cuyas relaciones sean susceptibles de derivar en conflicto.

h) Se ha valorado la coherencia de la planificacién de las actividades con los objetivos previstos
en la intervencion.

2. Organiza actuaciones para la prevencion de conflictos, seleccionando las estrategias de
intervencion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado los principios que fundamentan los diferentes modelos de intervencion
para la prevencion de conflictos.

b) Se han identificado las principales estrategias de intervencion en la gestion de conflictos.

c) Se han seleccionado los modelos y técnicas que se van a emplear en el proceso de prevencion
y/o resolucion de conflictos de acuerdo con el conocimiento de la situacion previa.

d) Se han seguido criterios de confidencialidad y respeto en el tratamiento de la informacion
sobre el conflicto.

e) Se ha planificado actividades apropiadas en los procesos mediacién grupal o comunitaria,
potenciando el dialogo y la confianza.

f) Se han seleccionado los espacios de encuentro atendiendo a las caracteristicas de los
participantes y del contexto.

g) Se ha ofertado el servicio de mediacion voluntaria como una opcién en la gestion de conflictos.

h) Se ha valorado el contraste de opiniones y el intercambio de experiencias de todos los
participantes en la organizacién de la intervencion.

3. Realiza actividades que favorecen los procesos de mediacion, describiendo el desarrollo de
los mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han adecuado o modificado los espacios, adaptandose a las necesidades de la
intervencion.

b) Se ha comunicado la localizacién del lugar de encuentro a todas las personas usuarias
potenciales.

c) Se han empleado las técnicas de comunicacion, favoreciendo el didlogo y la relacion de las
partes implicadas.

d) Se han aplicado técnicas para mantener un clima de serenidad en el proceso de mediacion.

e) Se ha informado a las partes implicadas en el proceso de mediacion sobre las fases del mismo
para su conocimiento y aceptacion.

f) Se ha derivado, en caso preciso, a las partes en conflicto a otros servicios de la comunidad.

g) Se han elaborado propuestas de trabajo para mediar en conflictos grupales y/o mejorar las
relaciones de la comunidad.

h) Se han redactado los acuerdos por escrito y se han facilitado a las partes para su posterior
confirmacion.

i) Se ha mostrado iniciativa ante las situaciones surgidas en el desarrollo de la intervencion.



ANO XLIII NGm.

218 11 de noviembre de 2024

38544

4. Realiza actividades de evaluacion, comparando los resultados de la intervenciéon con los
objetivos previstos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido los criterios e indicadores para llevar a cabo la evaluacion.

b) Se han definido las estrategias para comprobar los resultados de la intervencion realizada.
c) Se han seleccionado las técnicas e instrumentos para evaluar la intervencion realizada.

d) Se ha comprobado sistematicamente que la intervencién se esta realizando de manera
correcta.

e) Se ha comprobado la funcionalidad y adecuacion de los espacios y recursos empleados.

f) Se ha implicado a las personas que han participado en la intervencion en la comprobacion de
los resultados de la misma.

g) Se ha comprobado el nivel de cumplimiento de los objetivos previstos.

h) Se ha valorado la importancia de mantener una actitud permanente de mejora en la eficacia y
calidad del servicio.

Contenidos:

1.Planificacion de las intervenciones de mediacién comunitaria:

— Origenes y evolucion de la mediacion comunitaria.

— Principios de la mediacion comunitaria.

— Analisis de diferentes modelos de mediacion comunitaria.

— Legislacion relacionada con la mediacion.

— Valoracién de la importancia de planificar la mediacion.
2.0rganizacion de las actuaciones para la prevencion de conflictos:
— Contextos socioculturales actuales y mediacion comunitaria.

— Procesos sociologicos en torno a la mediacion comunitaria y a la gestion de conflictos:
socializacion, identidad y diversidad cultural.

— Valores en la intervencion social: caracterizacion, funcién social y respeto a la diferencia.
— El fenémeno migratorio.

— Recursos de mediacion comunitaria.

— La intervencién comunitaria en contextos sociales heterogéneos.

— Determinacion de espacios y actividades de encuentro en mediaciéon comunitaria.

— Desarrollo de estrategias y habilidades para la prevencion de conflictos en la comunidad.
— Los mediadores.

3.Realizacién de actividades de los procesos de mediacion comunitaria:

— El conflicto.

— Técnicas de gestion de conflictos.

— Procesos de intervencion comunitaria en contextos sociales heterogéneos.
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— Gestion de conflictos en los procesos de mediacion personal, grupal o comunitaria.

— Etapas en el proceso de mediacion.

— Aplicacion de técnicas, estrategias y habilidades utilizadas en la mediaciéon comunitaria.
4.Realizacion de actividades de evaluacion de la mediacion:

— Determinacion de criterios e indicadores de evaluacion del proceso.

— Sistemas de recogida de informacién del proceso de mediacion.

— Seleccion de estrategias de evaluacion.

— Seleccion de técnicas e instrumentos para la evaluacion de la mediacion.

El médulo profesional 0341. Apoyo a la intervencién educativa, queda redactado como sigue:
Médulo profesional: Apoyo a la intervencion educativa.

Cédigo: 0341.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Caracteriza el apoyo a la intervencion educativa, relacionandolo con las competencias y el
ambito de actuacion del técnico en el centro escolar.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las personas susceptibles de intervencion por parte del técnico, en el
contexto educativo.

b) Se han descrito las estructuras organizativas de los centros que atienden alumnado con
necesidades especificas de apoyo educativo.

c) Se ha analizado la legislacion vigente en relacion con la atencion a la diversidad en los centros
educativos.

d) Se han identificado los diferentes niveles de concrecion curricular y los elementos basicos del
curriculo.

e) Se ha relacionado la intervencion educativa dirigida al alumnado con necesidades especificas
de apoyo educativo, con el proyecto educativo y los documentos de programacioén del centro.

f) Se han identificado las caracteristicas, objetivos, organizacion y funcionamiento de los
programas de atencion a la diversidad.

g) Se ha identificado la estructura organizativa y funcional del equipo interdisciplinar de atencion
al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

h) Se ha identificado el ambito de actuacién del técnico en el contexto de la atencion a la
diversidad en los centros educativos.

i) Se ha valorado la importancia de la planificacion y el trabajo en equipo en el proceso de
intervencion educativa.

j) Se han comparado diferentes modelos de intervenciéon educativa en el ambito de la Unién
Europea.

k) Se ha valorado el prejuicio y la discriminacién como causas de exclusion social.

2. Organiza el apoyo a la intervencidon educativa, aplicando las directrices del equipo
interdisciplinar y los principios de inclusion e individualizacion.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han descrito la estructura y los elementos de una adaptacion curricular.

b) Se han relacionado las necesidades educativas especificas de apoyo educativo con las
adaptaciones curriculares requeridas.

c) Se han identificado las actividades que hay que realizar con el alumnado, analizando las
adaptaciones curriculares individuales.

d) Se han aplicado técnicas para la programacion de actividades de apoyo a la intervencion
educativa, atendiendo a los principios de inclusién e individualizacién.

e) Se han seleccionado criterios metodolégicos de acuerdo con los objetivos de la institucion, el
marco curricular y las necesidades e intereses del alumnado.

f) Se han identificado las medidas de acceso al curriculo establecidas en una adaptacion
curricular.

g) Se ha valorado el papel de las actividades complementarias en la integraciéon escolar.

h) Se han descrito las funciones del técnico para promover la participacion en las actividades
complementarias de las personas destinatarias.

i) Se han analizado las caracteristicas de los distintos colectivos susceptibles de intervencion.

j) Se han identificado los criterios para incorporar la perspectiva de género al desarrollo de la
intervencion educativa.

3. Desarrolla actividades de apoyo a la intervencion educativa, adecuando los materiales
curriculares a las directrices del equipo interdisciplinar y las necesidades del alumnado.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha secuenciado la actividad, atendiendo a la temporalizacion establecida en la
programacion.

b) Se han seleccionado materiales curriculares acordes con las directrices establecidas por el
equipo interdisciplinar.

c) Se han adecuado los materiales curriculares a las caracteristicas del alumno o alumna.

d) Se han aplicado criterios de organizacion del espacio, de materiales y de mobiliario que
garantizan la accesibilidad y el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene.

e) Se han identificado productos de apoyo para favorecer la autonomia en el aula.

f) Se ha valorado el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacién en la adaptacion
de materiales curriculares a las caracteristicas del alumnado.

g) Se ha sensibilizado a todos los que intervienen en el proceso educativo de la importancia de
generar entornos seguros.

h) Se han elaborado instrumentos coherentes con su finalidad.

i) Se ha determinado la importancia de disefiar acciones de sensibilizacion entre la comunidad
educativa para promover la integracion.

4. Realiza el seguimiento de los procesos de apoyo a la intervencion educativa, transmitiendo la
informacion al equipo interdisciplinar o al tutor o tutora del alumnado por los cauces establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las técnicas e instrumentos para el control y seguimiento del apoyo a la
intervencion educativa.

b) Se han identificado las actividades de evaluacion del programa educativo.



ANO XLIII NUm. 218 11 de noviembre de 2024 38547

c) Se han seleccionado las estrategias y técnicas de evaluacion de las actividades de apoyo a la
intervencion educativa.

d) Se han identificado indicadores de evaluacion en las adaptaciones curriculares de la
intervencion educativa.

e) Se ha valorado la importancia de la evaluacién en los diferentes momentos del proceso.

f) Se han utilizado instrumentos de evaluacion en la aplicacion de técnicas de prevencion de
accidentes en el aula.

g) Se ha interpretado la informacion obtenida de los diferentes instrumentos.

h) Se ha argumentado sobre la importancia del proceso de seguimiento de la actividad del técnico
y de la eficacia de la intervencion.

i) Se han empleado las tecnologias digitales para la elaboracion de informes de evaluacion y
memorias.

j) Se ha valorado los aspectos éticos de la recogida y del tratamiento de la informacion.
Contenidos:

1.Caracterizacion del apoyo a la intervencion educativa:

— Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

— Inclusién en el ambito educativo.

—Analisis de la legislacion vigente en materia de inclusion.

— Niveles de concrecion curricular.

— |dentificacion de los elementos basicos del curriculo.

— Documentos de programacion del centro educativo.

— El plan de atencién a la diversidad.

— El equipo interdisciplinar en la atencion a las necesidades especificas de apoyo educativo.
— Papel del técnico superior de Integracion Social en el ambito educativo.

— Valoracién de la importancia de la planificacion en la intervencion educativa.

— Analisis de los procesos de formacién de actitudes.

— Comparacion de los diferentes modelos de intervencién en la U.E.

2.0rganizacion del apoyo a la intervencion educativa:

— Adaptaciones curriculares.

— |dentificacion de necesidades especificas de apoyo educativo. Adaptaciones mas frecuentes.

— El proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo.

— Identificacion de los principios psicopedagdgicos que sustentan la intervencion educativa con
el alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

— Programacion de actividades.
— Papel de las actividades complementarias y extraescolares en la integracion escolar:

> Plan de convivencia.
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= Plan de igualdad.

= Proyecto Educativo y Propuesta Curricular.

=» Organizacioén del centro por Departamentos en Secundaria o por niveles en Primaria.
<> Unidad de Orientacion para Primaria.

> Departamento de Orientacion para Secundaria.

— Identidad personal y pertenencia al grupo.

— Estereotipos, prejuicios y discriminacion.

3.Desarrollo de actividades de apoyo a la intervencién educativa:

— Organizacion del espacio y del tiempo en el desarrollo de las actividades.

— Asignacion de espacios, tiempos y recursos materiales de acuerdo con la planificacion de la
intervencion educativa.

— Recursos curriculares.
— Utilizacién de productos de apoyo.
— Aplicacion de normas de prevencion de accidentes e higiene en el aula.

— Valoracion del uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el apoyo a la
intervencion educativa.

4.Realizacion del seguimiento del proceso de apoyo a la intervencién educativa:

— La evaluacion del proceso de apoyo a la intervencion educativa. Tipos, funciones, técnicas e
instrumentos de evaluacion.

— Seleccion y elaboracion de instrumentos de evaluacion.

— Cumplimentacién de instrumentos de evaluacion.

— Interpretacion y transmision de la informacion obtenida de los procesos de evaluacion.
— Predisposicion a la autocritica y autoevaluacion.

— Aspectos éticos del tratamiento de la informacion.

— Utilizacion de medios digitales para los elementos de la evaluacion.

El modulo profesional 0343. Sistemas aumentativos y alternativos de la comunicacién, queda
redactado como sigue:

Maodulo profesional: Sistemas aumentativos y alternativos de comunicacion.
Caddigo: 0343.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Detecta las necesidades comunicativas del usuario, relacionandolas con los sistemas
alternativos y aumentativos de comunicacion.

Criterios de evaluacioén:
a) Se han identificado las necesidades comunicativas del usuario.
b) Se han identificado los recursos que favorecen el proceso de comunicacion.

c) Se ha valorado la influencia de la comunicacién en el desenvolvimiento diario de las personas.
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d) Se han descrito y valorado los aspectos que determinan la eleccion de uno u otro sistema de
comunicacion en funcion de las caracteristicas motéricas, cognitivas, actitudinales y ambientales
del usuario.

e) Se han analizado las diferentes formas de interaccién y las condiciones mas favorables para
que la comunicacion se establezca.

f) Se han identificado elementos externos, que pueden afectar al correcto uso de los sistemas
alternativos y aumentativos de comunicacion.

g) Se han aplicado estrategias de fomento de la implicaciéon familiar, escolar y de su entorno
social, en la intervencion con sistemas alternativos y aumentativos de comunicacion.

2. Organiza la intervencién para potenciar la comunicacion, interpretando las caracteristicas del
usuario y del contexto.

Criterios de evaluacion:
a) Se han definido los objetivos de acuerdo con las necesidades del usuario.

b) Se han seleccionado las estrategias y la metodologia comunicativa para las distintas
propuestas de intervencion.

c) Se han identificado procedimientos de intervencion adecuados.

d) Se han seleccionado los sistemas alternativos y aumentativos de comunicaciéon de acuerdo
con los objetivos previstos.

e) Se han identificado productos de apoyo adecuadas.

f) Se ha valorado la importancia de organizar la intervencion en el ambito del apoyo a la
comunicacion.

3. Aplica programas de intervencién en el ambito de la comunicacién, empleando sistemas
alternativos y aumentativos con ayuda.

Criterios de evaluacion:

a) Se han creado mensajes con los diferentes sistemas de comunicaciéon con ayuda, facilitando
la comunicacion y atencion al usuario.

b) Se han descrito los principales signos utilizados en las situaciones habituales de atencién
social y educativa.

c) Se han comprendido mensajes expresados mediante sistemas de comunicacién con ayuda.

d) Se han realizado los ajustes necesarios en funcién de las caracteristicas particulares de los
usuarios.

e) Se han identificado productos de apoyo que se podrian aplicar en casos practicos
caracterizados y los requisitos de ubicacién y uso que deberian mantenerse.

f) Se han aplicado estrategias comunicativas analizando distintos contextos.

g) Se ha analizado la importancia de incrementar el numero de simbolos y pictogramas
atendiendo a los intereses y necesidades de la persona usuaria.

h) Se ha comprobado el uso correcto de aquellos sistemas en los que sea precisa la participacion
de terceras personas.

i) Se ha fomentado la implicacion del entorno del alumno en el conocimiento y uso del sistema
con ayuda.
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4. Aplica programas de intervencion en el ambito de la comunicacién, empleando lengua de
signos y sistemas alternativos y aumentativos sin ayuda.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las estructuras basicas de los sistemas alternativos sin ayuda y los principales
signos utilizados en las situaciones habituales de atencién social y educativa.

b) Se han creado mensajes en lengua de signos y en diferentes sistemas de comunicacion sin
ayuda, facilitando la comunicacion y atencién a las personas usuarias.

c) Se han aplicado los ajustes necesarios en funcion de las caracteristicas particulares de los
usuarios.

d) Se han comprendido mensajes expresados en lengua de signos y mediante sistemas de
comunicacion sin ayuda.

e) Se han aplicado estrategias comunicativas, analizando distintos contextos comunicativos.

f) Se ha analizado la importancia de aumentar el nimero de signos y su contenido atendiendo a
los intereses y necesidades de la persona usuaria.

g) Se ha comprobado el uso correcto de aquellos sistemas en los que sea precisa la participacion
de terceras personas.

h) Se ha fomentado la implicacion del entorno del alumno en el conocimiento y uso del sistema
sin ayuda.

5. Comprueba la eficacia de la intervencion, detectando los aspectos susceptibles de mejora en
el ambito comunicativo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha registrado el nivel de competencia comunicativa en los principales sistemas de
comunicacioén de la persona usuaria.

b) Se ha comprobado la correcta utilizacion de los elementos que componen el sistema de
comunicacion elegido.

c) Se han registrado elementos ajenos a los sistemas de comunicacion aplicados, que pudieran
interferir en el desarrollo de la intervencion en la comunicacion.

d) Se han identificado los desajustes entre la persona usuaria y el sistema de comunicacion
establecido.

e) Se ha determinado el nivel de cumplimiento de los objetivos previstos.

f) Se ha valorado la importancia de realizar registros comunicativos como medio de evaluacion
de la competencia comunicativa de la persona usuaria.

g) Se han analizado las principales informaciones y orientaciones ofrecidas a los cuidadores y
cuidadoras, favoreciendo la generalizacion de conductas comunicativas establecidas.

Contenidos:

1.Deteccion de necesidades comunicativas de las personas usuarias:
— Valoracién de necesidades y proceso de intervencion.

— Sistemas de comunicacion.

— Comunicacion aumentativa y alternativa.

— Comunicacién con ayuda y sin ayuda.
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— Candidatos para la comunicacion aumentativa.
2.0rganizacion de la intervencion:

— Proyectos de intervencion en la comunicacion.

— Programas especificos para fomentar la comunicacion.

— Estrategias de intervencion.

— Organizacion de recursos y actividades.

— Establecimiento de rutinas y contextos significativos.
3.Aplicacion de sistemas de comunicacién alternativa con ayuda:
— Caracteristicas de los principales sistemas.

— Utilizacién del sistema SPC.

— Utilizacién del sistema.

— Lengua natural asistido.

— Tipos de simbolos para la comunicacion.

— Establecimiento y utilizacién de cédigos.

— Modo de acceso a los sistemas de comunicacion con ayuda.

— Utilizacion de otros sistemas no estandarizados de comunicacién con ayuda.

— Ayudas de alta y baja tecnologia. Sistemas de apoyo: comunicadores dinamicos.

— Valoracion del ajuste del sistema a la persona usuaria.
4.Aplicacién de sistemas de comunicacioén sin ayuda:

— Lengua de signos: estructura, parametros y clasificadores.
— Utilizacién de la lengua de signos.

— Utilizacion del sistema bimodal.

— Utilizacién del sistema de palabra complementada.

— Dactyls.

— Utilizacién de otros sistemas de comunicacion sin ayuda no generalizados.
— Lectura facil y accesibilidad cognitiva.

— Valoracién del ajuste del sistema a la persona usuaria.
5.Comprobacion de la eficacia del sistema de comunicacion:

— Indicadores significativos en los registros de competencias comunicativas.

— Sistemas de registro de competencias comunicativas en funcién de los elementos que hay que

evaluar.

— Criterios que determinan el ajuste o cambio del sistema de comunicacion.

El médulo profesional 0017. Habilidades sociales, queda redactado como sigue:
Modulo profesional: Habilidades sociales.

Cadigo: 0017.
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Implementa estrategias y técnicas para favorecer la comunicacion y relacion social con su
entorno, relacionandolas con los principios de la inteligencia emocional y social.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito los principios de la inteligencia emocional y social.

b) Se ha valorado la importancia de las habilidades sociales y las relaciones interpersonales, en
el desempefio de la labor profesional.

c) Se han caracterizado las distintas etapas de un proceso comunicativo.
d) Se han identificado los diferentes estilos de comunicacion, sus ventajas y limitaciones.

e) Se ha valorado la importancia del uso de la comunicacion tanto verbal como no verbal en las
relaciones interpersonales.

f) Se ha establecido una eficaz comunicacion para asignar tareas, recibir instrucciones e
intercambiar ideas o informacion.

g) Se han utilizado las habilidades sociales adecuadas a la situacién y atendiendo a la diversidad
cultural.

h) Se ha demostrado interés por no juzgar a las personas y respetar sus elementos
diferenciadores personales: emociones, sentimientos, personalidad.

i) Se ha demostrado una actitud positiva hacia el cambio y a aprender de todo lo que sucede a
su alrededor.

j) Se ha valorado la importancia de la autocritica y la autoevaluacion en el desarrollo de
habilidades de relacion interpersonal y de comunicacion adecuadas.

K) Se ha demostrado la motivacion para una autorrealizaciéon personal en beneficio de una
relacion de ayuda.

) Se ha valorado la practica de la escucha activa como medio eficaz de comunicacién
interpersonal.

2. Dinamiza el trabajo del grupo, aplicando las técnicas adecuadas vy justificando su seleccién en
funcién de las caracteristicas, situacion y objetivos del grupo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los elementos fundamentales de un grupo, su estructura y dinamica, asi como
los factores que pueden modificarlas.

b) Se han analizado y seleccionado las diferentes técnicas de dinamizacién y funcionamiento de
grupos.

c) Se han explicado las ventajas del trabajo en equipo frente al individual.

d) Se han diferenciado los diversos roles que pueden darse en un grupo y las relaciones entre
ellos.

e) Se han identificado las principales barreras de comunicacion grupal.

f) Se han planteado diferentes estrategias de actuacion para aprovechar la funcion de liderazgo
y los roles en la estructura y funcionamiento del grupo.

g) Se ha definido el reparto de tareas como procedimiento para el trabajo grupo.

h) Se ha valorado la importancia de una actitud tolerante y de empatia para conseguir la
confianza del grupo.
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i) Se ha logrado un ambiente de trabajo relajado y cooperativo.
j) Se han respetado las opiniones diferentes a la propia y los acuerdos de grupo.
k) Se ha valorado las relaciones entre grupos evitando prejuicios y estereotipos sociales.

3. Conduce reuniones analizando las distintas formas o estilos de intervencion y de organizacion
en funcion de las caracteristicas de los destinatarios y el contexto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito los diferentes tipos y funciones de las reuniones.

b) Se han descrito las etapas del desarrollo de una reunion.

c) Se han aplicado técnicas de moderacion de reuniones, justificandolas.

d) Se ha demostrado la importancia de la capacidad de exponer ideas de manera clara y concisa.

e) Se han descrito los factores de riesgo, los sabotajes posibles de una reunion, justificando las
estrategias de resolucion.

f) Se ha valorado la necesidad de una buena y diversa informacién en la convocatoria de
reuniones.

g) Se ha descrito la importancia de la motivacién y de las estrategias empleadas, para conseguir
la participacion en las reuniones.

h) Se han aplicado técnicas de recogida de informacién y evaluacion de resultados de una
reunion.

i) Se han demostrado actitudes de respeto y tolerancia en la conduccion de reuniones.
j) Se ha demostrado la capacidad de conducir grupos como integrador competente.

4. Implementa estrategias de gestion de conflictos y resolucién de problemas, seleccionandolas
en funcion de las caracteristicas del contexto y analizando los diferentes modelos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de conflictos y sus causas.

b) Se han analizado e identificado las principales fuentes de los problemas y conflictos grupales.
c) Se han descrito las principales técnicas y estrategias para la gestion de conflictos.

d) Se han identificado y descrito las estrategias mas adecuadas para la busqueda de soluciones
y resolucién de problemas.

e) Se han descrito las diferentes fases del proceso de toma de decisiones.
f) Se han resuelto problemas y conflictos aplicando los procedimientos adecuados a cada caso.

g) Se han respetado las opiniones de los demas respecto a las posibles vias de solucion de
problemas y conflictos.

h) Se han aplicado correctamente técnicas de mediacion y negociacion.

i) Se ha tenido en cuenta a las personas (usuarios), sea cual sea su edad o condicion fisica y
mental, en el proceso de toma de decisiones.

j) Se ha planificado la tarea de toma de decisiones y la autoevaluacién del proceso.

k) Se ha valorado la importancia del intercambio comunicativo en la toma de decisiones.
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5. Evalua los procesos de grupo y la propia competencia social para el desarrollo de sus
funciones profesionales, identificando los aspectos susceptibles de mejora.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los indicadores de evaluacion.

b) Se han aplicado técnicas de investigacion social y sociométricas.

c) Se ha autoevaluado la situacion personal y social de partida del profesional.

d) Se han disefiado instrumentos de recogida de informacion.

e) Se han registrado los datos en soportes establecidos.

f) Se ha interpretado los datos recogidos.

g) Se han identificado las situaciones que necesiten mejorar.

h) Se han marcado las pautas a seguir en la mejora.

i) Se ha realizado una autoevaluacion final del proceso trabajado por el profesional.
Contenidos:

1.Implementacion de estrategias y técnicas que favorezcan la relacion social y la comunicacion:
— Habilidades sociales, sus componentes, funciones y conceptos afines.

— Anadlisis de la relacion entre comunicacion y calidad de vida en los ambitos de intervencion.
— El proceso de comunicacion: funciones vy tipos.

— Valoracién comunicativa del contexto: facilitadores y obstaculos en la comunicacion.

— Motivacion y actitudes. Valoracion de la importancia de las actitudes en la relacion de ayuda.

— Desarrollo emocional. La inteligencia emocional. La educacién emocional. Las emociones y los
sentimientos en el desarrollo profesional del integrador social.

— Los mecanismos de defensa.

— Analisis de la relacion entre comunicacioén y calidad de vida en los ambitos de intervencion.
— Programas y técnicas de comunicacion y habilidades sociales.

2.Dinamizacion del trabajo en grupo:

— El grupo. Tipos y caracteristicas. Desarrollo grupal.

— Analisis de la estructura y procesos de grupos.

— Técnicas para el analisis de los grupos.

— Valoracion de la importancia de la comunicacion en el desarrollo del grupo.

— La comunicacioén en los grupos. Estilos de comunicacién. Comunicacion verbal y no verbal.
Otros lenguajes: iconico, audiovisual, las TIC. Obstaculos y barreras. Cooperacion y competencia
en los grupos.

— Dinamicas de grupo. Fundamentos psicosocioldgicos aplicados a las dinamicas de grupo.

— El equipo de trabajo. Estrategias de trabajo cooperativo. Organizacioén y el reparto de tareas.
Toma de decisiones en grupo.

— El trabajo individual y el trabajo en grupo. Productividad y rendimiento en grupo.
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— La confianza en el grupo.
— Valoracioén del papel de la motivacién en la dinamica grupal.

— Toma de conciencia acerca de la importancia de respetar las opiniones no coincidentes con la
propia.

— Relacién entre grupos: prejuicios, estereotipos, racismo, etc.
3.Conduccion de reuniones:

— La reunién como trabajo en grupo. Concepto y caracteristicas.
— Tipos de reuniones y funciones.

— Etapas en el desarrollo de una reunién.

— Técnicas de moderacién de reuniones.

— Identificacion de la tipologia de participantes en una reunion.

— Andlisis de factores que afectan al comportamiento de un grupo: boicoteadores y
colaboradores.

— Intervencion en las relaciones de grupo: fases. El integrador como conductor de grupos.
4.Implementacion de estrategias de gestion de conflictos y toma de decisiones:

— Los conflictos: concepto, causas, tipos.

— Valoracién del conflicto en las dinamicas grupales.

— Analisis de técnicas de resolucion de problemas.

— El proceso de toma de decisiones. Factores y fases.

— Gestion de conflictos grupales. Negociacion y mediacion.

— Aplicacion de las estrategias de resolucion de conflictos grupales.

— Valoracién del papel del respeto y la tolerancia en la resolucion de problemas y conflictos.
5.Evaluacion de la competencia social y los procesos de grupo:

— Recogida de datos. Técnicas.

— Evaluacion de la competencia social: componentes afectivos, cognitivos y conductuales.
— Evaluacion de la estructura y procesos grupales.

— Aplicacion de las técnicas de investigacion social al trabajo con grupos.

— Analisis de estrategias e instrumentos para el estudio de grupos.

— Sociometria basica.

— Valoracion de la autoevaluacion como estrategia para la mejora de la competencia social, como
profesional de la integracion social.
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