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2.2 Se procedera a la liquidacién de las cuentas del Concejo de
Gollano, incorporandose a los presupuestos municipales del Ayuntamiento
de Améscoa Baja las obligaciones pendientes de pago y los derechos pen-
dientes de cobro, y a la tesoreria municipal todos los recursos financieros
correspondientes al concejo que se extingue.

3.2 Se levantara acta de la entrega de bienes, archivos y sellos al
Ayuntamiento de Améscoa Baja.

Articulo 3. El presente decreto foral debera ser comunicado a la
Administracion General del Estado a los efectos previstos en el articulo
44.2 de la Ley Foral de la Administracion Local de Navarra. Se dispone
la cancelacién de la inscripcion del Concejo de Gollano en el Registro de
Entidades Locales de Navarra, conforme al articulo 5 del Decreto Foral
288/1990, de 25 de octubre.

Articulo 4. Este decreto foral debera notificarse al Ayuntamiento de
Améscoa Baja y al Concejo de Gollano, significandoles que contra el mismo
pueden interponer recurso contencioso administrativo ante la sala del mis-
mo orden del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su notificacion, sin perjuicio
de poder efectuar el requerimiento previo ante el Gobierno de Navarra en
la forma y plazo determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

DISPOSICION FINAL

Este decreto foral surtira efectos al dia siguiente de su publicacién en
el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 22 de junio de 2022.—La presidenta del Gobierno de Na-
varra, Maria Chivite Navascués.—El consejero de Cohesion Territorial,

Bernardo Ciriza Pérez.
F2209199

DECRETO FORAL 70/2022, de 22 de junio, por el que se modifica la
plantilla organica de la Administracién de la Comunidad Foral de
Navarra y sus organismos auténomos.

El Departamento de Educacion informa de la necesidad de modificar su
plantilla organica a fin de ajustarla a las necesidades reales del mismo.

Existe informe de la Direccion General de Presupuestos, Patrimonio y
Politica Econdmica del Departamento de Economia y Hacienda, en el que
se concluye que no se puede informar favorablemente. Asimismo, consta
el informe de la Direccion General de Funcién Publica que indica que las
modificaciones planteadas suponen el incremento de la plantilla organica
en cinco plazas, con la consiguiente asuncion de la consolidacion de un
incremento de gasto en Capitulo | del presupuesto, ademas de aumentar
la tasa de cobertura temporal.

En su virtud, a propuesta del consejero de Presidencia, Igualdad,
Funcién Publica e Interior, y de conformidad con la decision adoptada
por el Gobierno de Navarra en sesién celebrada el dia veintidos de junio
de dos mil veintidds,

DECRETO:

Articulo 1.°  Amortizacién de plaza de la plantilla organica.

La plantilla organica de la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra y sus organismos auténomos queda modificada en los siguientes
términos:

Se amortiza la plaza que se relaciona seguidamente, que cuenta con
la correspondiente dotacion econémica en las partidas del capitulo | del
vigente Presupuesto de Gastos:

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Direccién General de Educacion.

—Una vacante de técnico de grado medio en sistemas informaticos,
de régimen funcionarial, nivel B, identificadas en la plantilla organica con
el numero de plaza 38982.

Articulo 2.° Creacion de plazas de la plantilla organica en la Admi-
nistracion de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos autono-
mos.

La plantilla organica de la Administracion de la Comunidad Foral de
Navarra y sus organismos auténomos queda modificada en los siguientes
términos:

Se crean las plazas de la plantilla organica que se relacionan segui-
damente y que cuentan con la correspondiente dotaciéon econémica en
el Capitulo | del vigente Presupuesto de Gastos:

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Direccion General de Educacion.

—Cinco vacantes de técnico superior en sistemas informaticos, de
régimen funcionarial, nivel A, identificadas en la plantilla organica con los
numeros de plaza 39949, 39950, 39951, 39952 y 39953.

Direccion General de Recursos Educativos.

—Una vacante de dietista-nutricionista, de régimen funcionarial, nivel
B, identificada en plantilla con el nimero de plaza 39954.

Articulo 3.° Asignacion de un complemento de puesto de trabajo al
puesto de trabajo de dietista-nutricionista.

Se asigna un complemento de puesto de trabajo del 34,55% al puesto
de trabajo de dietista-nutricionista.

DISPOSICIONES FINALES

Disposicion final primera.—Habilitacion para el desarrollo y ejecucion
del decreto foral.

Se faculta al Consejero de Presidencia, Igualdad, Funcién Publica e
Interior para dictar las disposiciones precisas en desarrollo y ejecucion
del presente decreto foral.

Disposicion final segunda.—Entrada en vigor.

Este decreto foral entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de Navarra.

Pamplona, 22 de junio de 2022.—La presidenta del Gobierno de Na-
varra, Maria Chivite Navascués.—El consejero de Presidencia, Igualdad,

Funcién Publica e Interior, Javier Remirez Apesteguia.
F2209205

CORRECCION DE ERRORES al Decreto Foral 43/2022, de 11 de mayo,
por el que se modifica la plantilla organica de la Administracién de
la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos auténomos.

Advertidos errores en los anexos | y IV del Decreto Foral 43/2022,
de 11 de mayo, por el que se modifica la plantilla organica de la Adminis-
tracién de la Comunidad Foral de Navarra y sus organismos auténomos,
publicado en el Boletin Oficial de Navarra numero 99, de 23 de mayo de
2022, procede efectuar las correspondientes correcciones:

ANEXO |
Atencién Primaria
Donde dice:
VACANTE REGIMEN NIVEL NIVEL ADSCRIPCION LOCALIDAD PLAZA
EUSKERA
TRABAJADOR SOCIAL Funcionarial B E.A.P. de BERRIOZAR BERRIOZAR 72548
TRABAJADOR SOCIAL Funcionarial B E.A.P. de CIZUR-ECHAVACOIZ ZIZUR MAYOR 72549
ADMINISTRATIVO Funcionarial C E.A.P. de PUENTE LA REINA PUENTE LA REINA 72581
T.C.AE. Funcionarial D E.A.P. de TAFALLA TAFALLA 72592
Debe decir:
VACANTE REGIMEN NIVEL NIVEL ADSCRIPCION LOCALIDAD PLAZA
EUSKERA
TRABAJADOR SOCIAL Laboral a tiempo parcial B E.A.P. de BERRIOZAR BERRIOZAR 72548
TRABAJADOR SOCIAL Laboral a tiempo parcial B E.A.P. de CIZUR-ECHAVACOIZ ZIZUR MAYOR 72549
ADMINISTRATIVO Laboral a tiempo parcial C E.A.P. de PUENTE LA REINA PUENTE LA REINA 72581
T.C.AE. Laboral a tiempo parcial D E.A.P. de TAFALLA TAFALLA 72592
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ANEXO IV
Area Salud de Estella

Donde dice:

VACANTE REGIMEN NIVEL ADSCRIPCION LOCALIDAD PLAZA
ENFERMERO Funcionarial B E.A.P. de ANCIN-AMESCOA ANCIN 73032
ENFERMERO Funcionarial B E.A.P. de SAN ADRIAN SAN ADRIAN 73043
ENFERMERO Funcionarial B E.A.P. de VIANA VIANA 73045
ENFERMERO Funcionarial B E.A.P. de VILLATUERTA VILLATUERTA 73046
ADMINISTRATIVO Funcionarial C ESTELLA-LIZARRA 73049
TER. Funcionarial C ESTELLA-LIZARRA 73052
TER. Funcionarial C ESTELLA-LIZARRA 73053

Debe decir:

VACANTE REGIMEN NIVEL ADSCRIPCION LOCALIDAD PLAZA
ENFERMERO Laboral a tiempo parcial B E.A.P. de ANCIN-AMESCOA ANCIN 73032
ENFERMERO Laboral a tiempo parcial B E.A.P. de SAN ADRIAN SAN ADRIAN 73043
ENFERMERO Laboral a tiempo parcial B E.A.P. de VIANA VIANA 73045
ENFERMERO Laboral a tiempo parcial B E.A.P. de VILLATUERTA VILLATUERTA 73046
ADMINISTRATIVO Laboral a tiempo parcial (e} ESTELLA-LIZARRA 73049
TER. Laboral a tiempo parcial C ESTELLA-LIZARRA 73052
TE.R. Laboral a tiempo parcial C ESTELLA-LIZARRA 73053

Pamplona, 29 de junio de 2022.—El consejero de Presidencia, Igualdad, Funcién Publica e Interior, Javier Remirez Apesteguia.

1.2. AUTORIDADES Y PERSONAL

1.2.1. Ceses, nombramientos y otras
situaciones

ORDEN FORAL 183/2022, de 23 de junio, del consejero de Pre-
sidencia, Igualdad, Funcion Publica e Interior, por la que se
designa a la persona miembro del Consejo Navarro del Vo-
luntariado en representacion de la Asociacion de ayuda en
Carretera-DYA.

El articulo 21 de la Ley Foral 2/1998, de 27 de marzo, del Voluntariado,
regula la composicion del Consejo Navarro del Voluntariado.

Mediante Orden Foral 151/2021, de 2 de diciembre, del consejero de
Presidencia, Igualdad, Funcion Publica e Interior, se nombra a los miem-
bros del Consejo Navarro del Voluntariado. Entre ellos, en representacion
de Asociacion de ayuda en Carretera-DYA, se nombra a dofia Alejandra
Martinez Torre.

Con fecha 15 de junio de 2022, |la Asociacién de ayuda en Carretera-
DYA, ha presentado a la seccion de Participacion Ciudadana y Voluntariado,
propuesta de nombramiento, en representacion de la misma en el Consejo
Navarro del Voluntariado, de don Javier Mendia Torres en sustitucion de
dofa Alejandra Martinez Torre.

Por lo expuesto, en virtud de las atribuciones que me han sido confe-
ridas por la Ley Foral 2/1998, de 27 de marzo, del Voluntariado,

ORDENO:

1. Nombrar como persona miembro del Consejo Navarro del Volun-
tariado en representacion de Asociacion de ayuda en Carretera-DYA, a don
Javier Mendia Torres, en sustitucion de dofia Alejandra Martinez Torre.

2.° Publicar esta orden foral en el Boletin Oficial de Navarra, para
general conocimiento.

3.° Notificar esta orden foral a don Javier Mendia Torres y dofia
Alejandra Martinez Torre, a los efectos oportunos.

Pamplona, 23 de junio de 2022.—El consejero de Presidencia, Igualdad,

Funcion Publica e Interior, Javier Remirez Apesteguia.
F2209328

ORDEN FORAL 42/2022, de 28 de junio, del consejero de Cohesion
Territorial, por la que se nombra, con caracter interino, jefa del
Negociado de Planificacion a dofia ltziar Sagasti Hermoso.

La disposicion adicional tercera, apartado 2, del Decreto Foral Legisla-
tivo 251/1993, de 30 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido
del Estatuto del Personal al servicio de las Administraciones Publicas de
Navarra, establece que las jefaturas de negociado podran ser desempe-
fiadas interinamente mediante nombramiento efectuado por el 6rgano

F2209608

competente que debera recaer necesariamente en funcionarios pertene-
cientes o adscritos a la Administracion de la Comunidad Foral.

La Ley Foral 11/2019, de 11 de marzo, de la Administracién de la
Comunidad Foral de Navarra y del Sector Publico Institucional Foral, en
su disposicién adicional quinta dispone que el nombramiento interino se
hara por la persona titular del departamento al que esté adscrita la unidad
organica correspondiente, previo informe favorable del departamento
competente en materia de funcion publica. Dicho informe ha sido emitido
por la directora general de Funcién Publica.

En consecuencia y de conformidad con las facultades conferidas por
el articulo 3 del Decreto Foral 30/2005, de 21 de febrero, por el que se
delimitan las atribuciones en materia de personal de los distintos érganos
de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra y sus Organismos
Auténomos,

ORDENO:

1. Nombrar, con caracter interino, jefa del Negociado de Planificacion
del Departamento de Cohesion Territorial a dofia ltziar Sagasti Hermoso,
funcionaria de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra.

2.° Notificar esta orden foral a la interesada y a la Direcciéon General
de Funcion Publica, a los efectos oportunos.

3.° Publicar esta orden foral en el Boletin Oficial de Navarra para
su general conocimiento.

Pamplona, 28 de junio de 2022.—El consejero de Cohesién Territorial,

Bernardo Ciriza Pérez.
F2209539

ORDEN FORAL 236E/2022, de 22 de junio, de la consejera de Salud
por la que nombra, con cardcter interino, a dona Patricia Serra
Arbeloa, jefa de Servicio de Prestaciones y Conciertos del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea.

Los Estatutos del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, aprobados
por el Decreto Foral 171/2015, de 3 de septiembre y modificados por
el Decreto Foral 270/2019, de 30 de octubre, establecen en su articulo
20.1 que las direcciones de los 6rganos centrales, de las gerencias, de
las subdirecciones, de las direcciones de los érganos periféricos y de las
jefaturas de servicio seran nombradas y cesadas por orden foral de la
persona titular del Departamento de Salud a propuesta de la Direccion
Gerencia del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea.

Vista la propuesta presentada por el director gerente del Servicio
Navarro de Salud-Osasunbidea,

ORDENO:

1. Nombrar con caracter interino jefa de Servicio de Prestaciones y
Conciertos del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, a dofia Patricia
Serra Arbeloa, personal funcionario al servicio de la Administracion de la
Comunidad Foral de Navarra y sus organismos autdbnomos, con efectos
de 23 de junio de 2022.



